TASSI ASSENZE/PRESENZE

GENNAIO 2011:

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 6,00 %

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 5 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 25,00%

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 6 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 8,00%

Dipendenti con orario settimanae di 18 ore su 5giorni

PERCENTUALI PRESENZE

94,00%

PERCENTUALI PRESENZE

75,00%

PERCENTUALI PRESENZE

92,00%



TASSI ASSENZE/PRESENZE

FEBBRAIO 2011:

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 4,00 %

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 5 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 00,00%

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 6 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 8,00%

Dipendenti con orario settimanae di 18 ore su 5giorni

PERCENTUALI PRESENZE

96,00%

PERCENTUALI PRESENZE

100,00%

PERCENTUALI PRESENZE

92,00%



TASSI ASSENZE/PRESENZE

MARZO 2011:

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 9,00 %

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 5 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 14,00%

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 6 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 0,00%

Dipendenti con orario settimanale di 18 ore su 5 giorni

PERCENTUALI PRESENZE

91,00%

PERCENTUALI PRESENZE

86,00%

PERCENTUALI PRESENZE

100,00%



TASSI ASSENZE/PRESENZE
APRILE 2011:

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 7,00 %

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 5 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 8,00%

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 6 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 18,00%

Dipendenti con orario settimanale di 18 ore su 5 giorni

PERCENTUALI PRESENZE

93,00%

PERCENTUALI PRESENZE

92,00%

PERCENTUALI PRESENZE

82,00%



TASSI ASSENZE/PRESENZE

MAGGIO 2011:

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 5,00 %

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 5 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 0,00%

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 6 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 0,00%

Dipendenti con orario settimanale di 18 ore su 5 giorni

PERCENTUALI PRESENZE

95,00%

PERCENTUALI PRESENZE

100,00%

PERCENTUALI PRESENZE

100,00%



TASSI ASSENZE/PRESENZE

GIUGNO 2011:

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 11,56 %

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 5 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 12,00%

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 6 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 24,00%

Dipendenti con orario settimanale di 18 ore su 5 giorni

PERCENTUALI PRESENZE

88,44%

PERCENTUALI PRESENZE

88,00%

PERCENTUALI PRESENZE

76,00%



TASSI ASSENZE/PRESENZE

LUGLIO 2011:

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 26,84 %

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 5 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 19,00%

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 6 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 00,00%

Dipendenti con orario settimanale di 18 ore su 5 giorni

PERCENTUALI PRESENZE

73,16%

PERCENTUALI PRESENZE

81,00%

PERCENTUALI PRESENZE

100,00%



TASSI ASSENZE/PRESENZE

AGOSTO 2011:

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 39,91 %

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 5 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 23,07%

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 6 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 37,50%

Dipendenti con orario settimanale di 18 ore su 5 giorni

PERCENTUALI PRESENZE

60,09%

PERCENTUALI PRESENZE

76,93%

PERCENTUALI PRESENZE

62,50%



TASSI ASSENZE/PRESENZE

SETTEMBRE 2011:

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 11,98 %

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 5 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 00,00%

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 6 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA:  23,07%

Dipendenti con orario settimanale di 18 ore su 5 giorni

PERCENTUALI PRESENZE

88,02%

PERCENTUALI PRESENZE

100,00%

PERCENTUALI PRESENZE

76,93%



TASSI ASSENZE/PRESENZE

OTTOBRE 2011:

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 11,69 %

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 5 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 00,00%

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 6 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA:  00,00%

Dipendenti con orario settimanale di 18 ore su 5 giorni

PERCENTUALI PRESENZE

88,31%

PERCENTUALI PRESENZE

100,00%

PERCENTUALI PRESENZE

100,00%



TASSI ASSENZE/PRESENZE

NOVEMBRE 2011:

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 15,00 %

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 5 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 28,00%

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 6 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA:  7,00%

Dipendenti con orario settimanale di 18 ore su 5 giorni

PERCENTUALI PRESENZE

85,00%

PERCENTUALI PRESENZE

72,00%

PERCENTUALI PRESENZE

93,00%



TASSI ASSENZE/PRESENZE

DICEMBRE 2011:

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 15,00 %

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 5 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA: 20,00%

Dipendenti con orario settimanale di 36 ore su 6 giorni

PERCENTUALI ASSENZE

AREA AMMINISTRATIVA-CONTABILE-TECNICA:  15,00%

Dipendenti con orario settimanale di 18 ore su 5 giorni

PERCENTUALI PRESENZE

85,00%

PERCENTUALI PRESENZE

80,00%

PERCENTUALI PRESENZE

85,00%



