COMUNE DI ATRI

Nucleo di Valutazione

VERBALE 28 gennaio 2015

Parere del Nucleo di Salutazione inerente il "Piano Triennale di prevenzione della
corruzione 2015 - 2017 e del Programma Triennale per la trasparenza e l'integrita

2015-2017".

In data 28 gennaio 2015, i sottoscritti componenti del Nucleo di Valutazione, hanno
preso visione della proposta di deliberazione di Giunta Comunale concernente
congiuntamente il "Piano Triennale di prevenzione della corruzione 2015 - 2017 ed il
""Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integritd 2015- 2017 cio sulla base del
condivisibile principio che le misure del programma triennale delle trasparenza e
dell'integrita sono collegate al Piano triennale della prevenzione della corruzione,
costituendo di norma il primo una sezione del secondo.

Il documento & stato redatto e trasmesso al Nucleo, da parte del Responsabile
della prevenzione della corruzione del Comune di Atri, il Segretario Comunale Dott. Di
Felice Jean Dominique, nominato con Deliberazione della Giunta Comunale n. 37 dell'8
marzo 2013.

Partendo dall'analisi del Programma Triennale per la trasparenza e I'Integrita “2014-
2016" i sottoscritti attestano il recepimento, nella redigenda deliberazione, di tutte le
indicazioni previste dal programma triennale per la trasparenza e l'integritd come
sancito dall'art. 11 comma 2 del D. Lgs 150/2009;

Nello stesso sono previste in particolare le indicazioni che la C.LV.L.T. ha divulgato con
deliberazioni nn. 50 e 59 del 2013.

Per quanto concerne la parte relativa al "Piano Triennale di prevenzione della corruzione
2015 - 2017", lo stesso risulta conforme alle previsioni della legge istitutiva della
prevenzione della corruzione, la Legge 190/2012, ed al Piano nazionale anticorruzione,
approvato in via definitiva dalla CIVIT con deliberazione n. 72 dell’11 settembre 2013, in

particolare nel piano:

¢ Sono state attentamente individuate n. 5 "aree di rischio” all'interno delle quali & pil
elevato il rischio corruttivo, nel loro ambito & stata effettuata una stima della
probabilita del verificarsi dell'evento corruttivo, con correlativa pesatura delle
conseguenze eventualmente prodotte.

¢ E' stato previsto un adeguato piano formativo destinato alla repressione del

fenomeno corruttivo.
e [E’ stato recepito con deliberazione di Giunta Comunale n. 203 del 10.12.2013 il

"Codice di comportamento” pubblicato sul sito istituzionale dell'ente.
* Sono state adottate misure specifiche per la tutela dei dipendenti che effettuano
segnalazioni di illeciti.

Sulla scorta di quanto sopra i sottoscritti rilasciano parere favorevole alla proposta di
deliberazione concernente il "Piano Triennale di prevenzione della corruzione "2015 -
2017" ed il "Programma Triennale per la trasparenza e l'Integrita.
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