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DI FEBBO FRANCESCA
Via CAVALIERI, ATRI (TE)
Cellulare: 338 14 15 029
francescadifebbo@libero.it

DFBFNCB84C50A488F
italiana
10.03.1984  ATRI(TE)

DAL 24 GENNAIO 2012 AL 24 GENNAIO 2013

- Societa Cooperativa LILIUM a R.L. , via Verdi 18, 66020 San Giovanni Teatino

(CH)

Cooperativa sociale ONLUS

Educatore

Affiancamento dell'utente in ogni attivita della vita comunitaria, in modo che
lospite realizzi il suo programma di recupero personalizzato. Prevenzione,
gestione del momento residenziale e non, gestione di interventi di de-
istituzionalizzazione e di integrazione allinterno del contesto di appartenenza,
ricerca di potenzialita e disponibilita nel territorio per linserimento dei pazienti
psichiatrici minori. Partecipazione alle riunioni d' équipe con cadenza
settimanale, affiancamento degli educatori tirocinanti,

DAL 18 LuGLIOo 2011 AL 18 GENNAIO ,
Societa Cooperativa LILIUM a R.L. , via Verdi 18, 66020 San Giovanni Teatino
(CH)

Cooperativa sociale ONLUS

Educatore tirocinante

Per ulterion wformazion:

www cedefop eu int/iransparency

www europa eu intlcomm/educationindex_it himt
Www eurescy-search com



« Principali mansioni e
responsabilita

* Date (da - a)

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

*Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

Fagina 2 - Curmictdum vitae di
[ DI FEBBO, Francesca)

Affiancamento dell'utente in ogni attivita della vita comunitaria, in modo che
l'ospite realizzi il suo programma di recupero personalizzato. Prevenzione,
gestione del momento residenziale e non, gestione di interventi di de
istituzionalizzazione e di integrazione allinterno del contesto di appartenenza,
ricerca di potenzialita e disponibilita nel territorio per linserimento dei pazienti
psichiatrici minori.

DAL 14 SETTEMBRE 2010 A 30 GIUGNO 2011

Cooperativa Sociale Servizio PSICO Socio Sanitario onlus, via Orazio, 31
00193 ROMA

Cooperativa sociale

Assistente Educativo Culturale (A.E.C) in una scuola dellinfanzia ad utenti
affetti da disabilita fisiche e psichiche gravi / gravissime.

Assistenza costante di tre utenti con disabilita psico-motoria: partecipazione
ativa con il corpo docente alla stesure del P.E.. (Piano Educativo
Individualizzato) del bambino; interventi mirati allo sviluppo dell'autonomia
personale e della socializzazione dei bambini efo adolescenti portatori di
handicap nelle strutture educative, come parte integrante della rete sociale del
territorio, i cui principali beneficiari sono l'utente, la famiglia e i servizi sociali;
supporto al personale docente, vigilanza, accompagnamento e assistenza nei
servizi igienico/sanitari; ausilio nel consumo di pasti in caso di assenza di
autonomia funzionale dell'alunno portatore; collaborazione con i docenti
all'attuazione di progetti formativi per i bambini diversamente abili e le rispettive
classi (progetto fattoria, pet therapy ecc.)

DAL 19 AL 29 LuGLio 2010
CASSIAVASS cooperativa sociale onlus, via Nicola Tagliaferri, 29 00135 ROMA

Cooperativa sociale onlus

Educatore assistenziale durante un soggiorno estivo organizzato dal XX
Municipio di Roma per i propri cittadini (seguiti dalla struttura S. Maria della
Pieta in Roma) affetti da disabilita fisica e psichica grave / gravissima
Assistenza 24H dell'utente, accompagno in spiaggia e nelle visite guidate,
organizzazione delle attivita laboratoriali, cooperazione nell'acquisizione delle
abilita personali e nel superamento delle stereotipie deli'utente preso in carico,
promozione della totale integrazione, della crescita personale e sociale del
singolo e del gruppo.

Redazione della scheda personale del proprio assistito con lincremento dei
nuovi obiettivi raggiunti all'interno della diade tra educatore ed educando.

DA GENNAIO 2010 A 30 GiuGNO 2011
CASSIAVASS cooperativa sociale onlus, via Nicola Tagliaferri, 29 00135 ROMA

Cooperativa sociale onlus
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Educatore domiciliare (Servizio Assistenza Integrazione Sociale ed Handicap,
S.ALS.H.) ed Assistente Educativo Culturale (A.E.C.) specializzato con utenza
affetta da disabilita psichiche gravi / gravissime.

Valutazione periodica dei piani di intervento individuali, attraverso incontri con
l'utente e i suoi familiari e/o verifiche con il responsabile del caso del Municipio
XX. Servizi diretti all'aiuto e all'assistenza della persona e dell'ambiente
personale  delf'utente  disabile, salvaguardando lo sviluppo/sostegno
dell'autonomia personale e assicurando un supporto ai bisogni primari.
Interventi mirati allo sviluppo dell'autonomia personale e della socializzazione
dei bambini e/o adolescenti portatori di handicap nelle strutture educative, come
parte integrante della rete sociale del territorio, i cui principali beneficiari sono
I'utente, la famiglia e i servizi sociali; supporto al personale docente, vigilanza,
accompagnamento e assistenza nei servizi igienico/sanitari; ausilio nel
consumo di pasti in caso di assenza di autonomia funzionale dell'alunno
portatore.

DAL 27 LuGLIO AL 4 SETTEMBRE 2007
Cottolengo Communities, Langata Road 24931, Karen Nairobi, Kenya

Centro di accoglienza per minori malati di AIDS

Educatore volontario

Cura della persona, somministrazione dei pasti, assistenza ai malati di AIDS,
gestione ed organizzazione delle attivita psico-educative, assistenza scolastica,
animazione, ideazione e conduzione di attivita laboratoriali, partecipazione
attiva alla vita di comunita.

DAL 1 GIUGNO AL 30 SETTEMBRE 2006
Ospedale S.Liberatore, Via Aldo Moro, 64032 Atri(TE)

Azienda ospedaliera
Assistente volontario ai malati degenti
Cura della persona, assistenza notturna, assistenza ai pasti.

Da OTTOBRE 2006
Associazione “CONAMORE’, Contrada Cona, 64032 Atri (TE)

Associazione socio-culturale

Socio fondatore

Membro del direttivo, partecipazione alle riunione periodiche, organizzazione di
eventi.

DAL 10TTOBRE 2004 AL 30 MAGGIO 2005
Comunita FUTURA di Fernando A. Gallo & C. SNC, 67100 L'Aquila

Centro di accoglienza per minori con la messa alla prova
Educatore professionale nell'ambito di uno stage formativo
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Accoglienza del minore, presa in carico, partecipazione a riunioni d'equipe,
ideazione e conduzione di attivita laboratoriali, accompagnamento del minore e
sorveglianza di questo in occasione del rinnovo in questura del permesso di
$0ggiorno.

DAL 10 NOVEMBRE 2004 AL 10 MAGGIO 2005
“Gruppo appartamento” FUTURA, via XX Settembre, 67100 L'Aquila

Centro di accoglienza per ragazze-madri

Educatore professionale nell'ambito di uno stage formativo

Cura del bambino, organizzazione e gestione delle attivita psico-educative,
partecipazione alle attivitd quotidiane, promozione delle autonomie personali
delle ragazze-madri, garante di un attaccamento armonioso e sicuro nella
relazione fra madre e bambino.

DAL 1 AL 20 APRILE 2005

Piccola casa della Divina Prowvidenza COTTOLENGO, via Cottolengo 14,
10152 Torino

Casa di cura e presidio ospedaliero

Educatore professionale nell'ambito di uno stage formativo

Presa in carico della persona diversamente abile affetto da handicap psico-
fisico grave/gravissimo, ascolto attivo, stesura del piano educativo - riabilitativo
individualizzato, animazione, ideazione e conduzione di attivita laboratoriali,
promozione delle autonomie personali, assistenza ai malati, assistenza ai pasti,
cura della persona, partecipazione alle riunioni d'equipe.

DAL 16 AGOSTO AL 4 SETTEMBRE 2004

Piccola casa della Divina Prowidenza COTTOLENGO, via Cottolengo 14,
10152 Torino

Casa di cura e presidio ospedaliero

Volontario

Assistenza alla persona diversamente abile affetto da handicap psico-fisico
grave/gravissimo, animazione, ideazione e conduzione di attivita laboratoriali,
promozione delle autonomie personali, assistenza ai pasti, cura della persona,
ascolto attivo.

DAL 1 AL 20 SETTEMBRE 2003

Piccola casa della Divina Prowidenza COTTOLENGO, via Cottolengo 14,
10152 Torino

Casa di cura e presidio ospedaliero

Volontario

Assistenza alla persona diversamente abile affetto da malattie psichiatriche
gravi, animazione, ideazione e conduzione di attivita laboratoriali, promozione
delle autonomie personali, assistenza ai pasti, cura della persona, ascolto
attivo, contenimento fisico in situazioni d'allarme, compensazione della crisi e
superamento di questa.

DA O1T0BRE 2002 A MAGGIO 2003
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PROS Volontariato, via Statale Sud, 64028 Silvi Marina (TE)

Pubblica Assistenza

Soccorritore volontario

Primo soccorso, somministrazione BLS, vigilanza del malato durante il trasporto
in ambulanza.

PERIODI PRE-NATALIZIO | PRE-PASQUALE DAL 2002 AL 2008
Associazione “Morgan Di Gianvittorio”, via Veniglio 7,Notaresco (TE).

Associazione per la ricerca e la cura dei tumori e leucemie in eta pediatrica
Volontario

Vendita di uova di Pasqua e stelle di Natale a scopo benefico.
Divulgazione e informazione riguardante I'attivita dell'associazione.

ANNI ACCADEMICI 2007-2008 / 2008-2009

Corso di Laurea Magistrale in Educatore Professionale e Coordinatore dei
Servizi, Facolta di Scienze della Formazione, Universita degli Studi Roma 3
Medicina preventiva e psicopatologia forense, Psicologia dello sviluppo,
Organizzazione dei servizi socio-educativi, Formazione e progettualitd nei
sistemi per le minorazioni, Psicologia dell'orientamento scolastico e
professionale, Organizzazione politica e progettuale delle istituzioni,
Programmazione economica e gestione delle imprese e dei servizi, Psicologia
dei gruppi, Diritto del lavoro.

Laurea Magistrale in “Educatore Professionale Coordinatore dei Servizi” -
Classe 565

Tesi in Medicina Preventiva e Psicopatologia Forense dal titolo

“Disturbo da deficit di attenzione e iperattivita (ADHD): il ruolo dell'educatore
nell'equipe trattamentale e nel Parent Training” con la votazione di

110/110 e lode.

20-21 MARZO 2009
Omega Congressi di Alessandra Pantano, Roma

Convegno internazionale: Nuove prospettive nella psichiatria dell'eta evolutiva.

Il disturbo bipolare, Il disturbo da deficit di attenzione e iperattivita (ADHD), I
Parent Training, Il suicidio nelleta adolescenziale, Il ruolo dell'educatore
nell'equipe trattamentale.

Attestato di partecipazione.

5 MAGGIO 2008
Fondazione Gianna ed Andrea Gallioli in collaborazione con GRUPPO
ASPERGER ONLUS, Roma
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Sindrome di Asperger, HFA e studi superiori: inclusione e valorizzazione delle
risorse.

Attestato di partecipazione.

20 MARZO 2007

Universita degli Studi dell'Aquila, Facolta di Scienze dell'Educazione e della
Formazione, Corso di Laurea in Educatore Professionale

Psicologia Generale, Psicologia dello Sviluppo, Psicologia Dinamica, Pedagogia
Generale, Didattica, Sociologia Generale, Diritto Pubblico, Filosofia generale,
Filosofia morale, Storia moderna, Storia contemporanea, Letteratura
dellinfanzia, Biologia generale, Fondamenti di anatomia, Igiene, Informatica.
Laurea in “Educatore Professionale” - Classe 18

Tesi in Letteratura dell'infanzia dal titolo

‘La concezione del diverso nella letteratura per ragazzi” con la votazione di
104/110.

17 NOVEMBRE 2005

Centro Studi e Formazione sull'infanzia e I'Adolescenza, Piazza Unicef - Scerne
di Pineto (TE)

Workshop L.285/97 “Lavorare con i bambini: risultati raggiunti e sfide”.

Risorse, tecniche ed esperienze nei servizi di contrasto al disagio minorile,
Azioni positive e tecniche di lavoro per la promozione dei diritti.

Attestato di partecipazione

04 LucGLio 2003
Liceo classico A.Zoli, Via Finocchi, 64032 Atri (TE)

Materie letterarie, filosofiche, scientifiche, lingue straniere.

Diploma di maturita classica con maxisperimentazione linguistica con votazione
78/100.

ITALIANA
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INGLESE

» Capacita di lettura Buono
* Capacita di scrittura Buono
* Capacita di espressione Buono
orale
FRANCESE
+ Capacita di lettura ECCELLENTE
« Capacita di scrittura BUOND
» Capacita di espressione Buono
orale
TEDESCO
* Capacita di lettura Buono
+ Capacita di scrittura ELEMENTARE
* Capacita di espressione ELEMENTARE

orale
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