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Il candidato illustri sinteticamente le fasi della riscossione dei tributi locali
con particolare riferimento alla riscossione coattiva.

Il candidato illustri sinteticamente le funzioni del codice di
comportamento del dipendente pubblico con particolare riferimento ai
principi di trasparenza, imparzialita e rapporti con il pubblico.

Il candidato illustri sinteticamente gli strumenti di conservazione della
garanzia del credito con particolare riferimento al fermo amministrativo.

Il candidato rediga uno schema tipo di ingiunzione fiscale con particolare
attenzione agli elementi essenziali.
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Il candidato illustri sinteticamente le fasi della riscossione dei tributi locali

con particolare riferimento alla riscossione coattiva mediante ruolo.

Il candidato illustri sinteticamente le fasi del procedimento di

accertamento dei tributi locali.

Il candidato illustri sinteticamente gli strumenti di conservazione della
garanzia del credito con particolare riferimento all’ipoteca.

il candidato rediga uno schema tipo di atto di accertamento tributario per
omesso, incompleto o parziale versamento con particolare attenzione
agli elementi essenziali.
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Il candidato illustri sinteticamente le fasi della riscossione dei tributi locali

con particolare riferimento ai termini di prescrizione e decadenza della

notifica.

Il candidato illustri sinteticamente la distribuzione delle competenze fra
Giunta Comunale e Consiglio Comunale in materia tributaria.

Il candidato illustri sinteticamente le procedure esecutive di riscossione
coattiva con particolare riferimento al pignoramento verso terzi.

Il candidato rediga uno schema tipo di atto di accertamento tributario per
infedele o omessa dichiarazione con particolare attenzione agli elementi

essenziali.
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L’esproptiazione di crediti verso terzi;

L’espropriazione mobiliare;

Decadenza e prescrizione;

Limiti sul pignoramento dello stipendio e del conto cotrente bancario;
I beni non pignorabili;

La differenza tra procedure cautelari e procedure esecutive

SECONDO GRUPPO

Differenza tra acquiescenza e accertamento con adesione;
Le sanzioni in materia di tributi comunali;

1l ricotso —reclamo;

L’istituto dell’autotutela;

La mediazione tributaria;

Il ravvedimento operoso;

TERZO GRUPPO
- L’art. 42 del TUEL: attribuzione dei Consigli Comunali;

La motivazione dei provvedimenti amministrativi;
Le fasi dell’entrata secondo il TUEL;

Le competenze dei dirigenti in materia tributaria;
Limiti all’attivita regolamentare tributaria;
Capacita contributiva e riserva di legge

QUARTO GRUPPO

Diritti e dovert dei pubblici dipendenti;

I reati contro la pubblica amministrazione;

Modalita di accesso al pubblico impiego

Cause di estinzione del pubblico impiego;

La disciplina del trattamento economico accessotio;

Gestione del personale: atti di competenza della dirigenza e dell’organo politico;
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