
MESE
Area 1 Affari istituzionali Sviluppo 

Innovazione
Area  Servizi Interni  e ai Cittadini 

Area  Servizi alla Città e al 

Territorio

Area 4 Polizia 

Municipale

Area V  Ufficio di supporto al 

giudice di pace 

Segreteria Sindaco Contratti 

Nucleo di Valutaione

Infodesk e Centralino Urbanistica Vigilanza

Assistenza agli organi istituzionali Demografici Ambiente Servizi Esterni

Affari Legali  Tributi Lavori Pubblici Contravvenzioni

Pubblicazioni Notifiche Servizi alla Persona Demanio Infortunistica

Politiche Educative Patrimonio

Risorse Umane e Affari Generali Cimiteriali

Contabilità-Bilancio Manutenzioni

Dipendenti in servizio per 

U.O.
4 28 16 7 3

Percentuali di  assenza 30,13 27,12 23,53 8,25 22,23
Percentuali di presenza per 

lavoro ordinario
68,75 69,59 73,89 87,67 76,58

Percentuali di presenza per 

lavoro straord
0,00 0,20 0,28 1,11 0

Percentuali di presenza 68,75 69,79 74,17 88,78 76,58

Totale dipendenti 58

Percentuale media di assenza per tutti i settori 15,89

Percentuale media di presenza per tutti i settori 54,01

OTTOBRE

RILEVAZIONE DELLA PERCENTUALE DI ASSENZA E PRESENZA DEL 

PERSONALE DIPENDENTE
2019

Ufficio di supporto al 

giudice di pace

Relazioni con la 

Procura

Provveditorato Economato Cultura Turismo Sport


