COMUNE DI ATRI

Amministrazione trasparente
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Data pubblicazione

Descrizione documento (cliccare sulla descrizione per visualizzare on line il documento)

01/ 12 /2020 NUCLEO DI VALUTAZIONE-NOMINA E CURRICULUM ALESSIO RONCA

04/ 04 /2019 AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE
MONOCRATICO

04/ 04 /2019 AVVISO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE

MONOCRATICO - SCHEMA DI DOMANDA

18/ 11 /2016

PROROGA INCARICO Al COMPONENTI DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

DECRETO SINDACALE DI NOMINA DEI COMPONENTI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE

2210472015 DI ATRI E RELATIVI COMPENSI

22/ 04 /2015 COMMISSIONE DI DI VALUTAZIONE ART.47 DEL REGOLAMENTO DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI
APPROVATO CON DELIBERAZIONE DI GIUNTA MUNICIPALE N. 115 DEL 29.06.2011

22/ 04 /2015 CURRICULA DEI COMPONENTI ESTERNI
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