Servizi a domanda individuale Entrate

Risultato

Copertura in
percentuale

ALBERGHI CASE DI RIPOSO E DI
RICOVERO

100,00%

ALBERGH! DIURNI E BAGNI PUBBLICI |

TH00,00%

ASILINIDO

49. 71 %

CONWVITTI, CAMPEGGI, CASE

1100,00%

COLONIE E SOGGIORNI STAGIONALI

100,00%

CORSI EXTRASCOLASTICI

1100,00%

PARCHEGGI CUSTODITI E

PARCHIMETRI 100,00%
PESA PUBBLICA 0,00 4. 100,00%
SERVIZI TURISTICI DIVERSI 0,00 0,00 0,00 100,00%
SPURGO POZZI NERI 0,00 0C 100,00%
TEATRI 100,00%

MUSEI, GALLERIE E MOSTRE

- 100,00%

GIARDINI ZOOLOGIC! E BOTANICI

100,00%

IMPIANTI SPORTIVI

MATTATOI PUBBLICI

100,00%

MENSE NON SCOLASTICHE

0,00:

00 0% &

T52.13%

MENSE SCOLASTICHE 120.381,30 |  -57.624,83
MERCATI E FIERE ATTREZZATE TR 588, 89,88%
SPETTACOLI 100,00%
TRASPORTO CARN! MACELLATE ~100,00%.
TRASPORTI E POMPE FUNEBRI 100,00%
USO DI LOCALI NON ISTITUZIONAL! = 0. "700.00%
ALTRI SERVIZI A DOMANDA )
INDIVIDUALE: TRASPORTO SCOL. 41.893,37 1 107.234,58 39,07%
TOTALE - 414.320,54 | - 50,14%
Nota Integrativa ¢l Bilancio di Previsione 82




Servizi a domanda individuale
Trend Entrate

Accertamenti

Assestato

Previsioni

0

1

ALBERGH CASE DI RIPOSO E DI
RICOVERO

ALBERGH DIURN! £ BAGNI PUBBLICI |

ASIL] NiDC

102,386 .22

CONVITTI, CAMPEGGI, CASE

0,00}

“COLONIE E SOGGIORNI STAGIONALI

CORSI EXTRASCOLASTICI

PARCHEGGI CUSTODITI £
PARCHIMETRI

PESA PUBBLICA

SERVIZI TURISTICI DIVERSI

SPURGO POZZI NERI

TEATRI

MUSE], GALLERIE E MOSTRE

GIARDINI ZOOLOGICI £ BOTANICI

IMPIANTI SPORTIVI

MAT TATOI PUBBLICI

MENSE NON SCOLASTICHE

000

MENSE SCOLASTICHE

62.756.56

MERCATIE FIERE ATTREZZATE

| 2300000

SPETTACOLI

TRASPORTO CARNI MACELLATE

TRASPORTI E POMPE FUNEBRI

USO DI LOCALI NON ISTITUZIONALI

ALTRI SERVIZI A DOMANDA

7.500,00

38.000,00

41.893,37

INDIVIDUALE: TRASP. SCOLASTICO 6.601,50
TOTALE | 206.650,40 |  166.804,60 | = 23544386 | 207.754,47
Nota Integrativa al Bilancio di Previsione 82




Sewvizi a domanda individuale

Impegni

Assestato

Previsioni

Trend Spese

01

018

AL_ BERGHI CASE DI RIPOSO E DI
R§ < OVERO

AL B3ERSHI DIURNI E BAGNI PUBBLICI [

A== # LINDO

Co——» NVITTI, CAMPEGGI, CASE

Cc—» LONE E SOGGIORNI STAGIONALI

Ce—» RSIEXTRASCOLASTICI

P/~ FXCHEGGI CUSTODITI E
p /. FRCHMETRI

PE <A PUBBLICA

SEE 7= VIZ TURISTICI DIVERSI

SP .J RGO POZZI NERI

TE & TRI

Mt SEl GALLERIE E MOSTRE

G124~ RRDINF ZOOLOGICI E BOTANICI

M & L ANTI SPORTIVI

M~ T TATOI PUBBLICI

ME #~4 SE NON SCOLASTICHE

ME ~i SE SCOLASTICHE

ME= F= CATI E FIERE ATTREZZATE

SPE TTACOLI

TR A SPORTO CARNI MACELLATE

TR~ SPORTI £ POMPE FUNEBRI

US> DILOCALI NON ISTITUZIONALI

ALT R SERVIZI A DOMANDA
IND i %/ IDUALE: trasp. scolastici

105.469,21

104.058,50

115.824,00

107.234,58

TOTALE |

438.137,24

398.787,19 | 416.711,56

14.320,54.

Nota Integrativa al Bilancio di Previsione

84




' BILANCIO di previsione 2019-2021 / ESERCIZIO 2019 !
| servizio a domanda Individuale : ASILO NIDO COMUNALE TARIFFE
Quota di partecipazione per frequenza infera € 270,00
Quota di partecipazione per frequenza dalle ore 7.30 alle ore 13.30 € 220.00
Programummt DESCRIZIONE % attrib. costo servizio
Personate Amministrativo Servizi socio educativi
Spese per il personale:
capitole 272 /01 stipendi € 39.900,00| 2005 € 8.000,00
cap.  272/03 missioni €-
<ap, 272/05 oneri riflessii € 10,650,001 - 20,05 € 2.13532
Personale ASILO NIDO
cap. 1334/05  oneri previdenziali
T 7 [IRAF - B
cap. 301/00  IRAP € 3.400,00 2005 € 631,07
cap [350/00 IRAP CO.CO.CO. €-
Totale spese persenale €10.816,39
acquisto di beni
cap. [336/01 manutenzione € 3.50000F 100,00 € 3.500,00
cap. [336/03 libei, riviste, cancelleria € 300,00} 10000 € 300,00
cap. [336/05 materiale di pulizia € 1.300,00 | 100,00 € 1.300,00
cap. 1336/07 aleri beni di consumo asilo nido € 2.000,00( EQOL0 € 2.000,00
cap. 1336/08 gasolio € 6,500,00 | 100,00 € 6.500,00
opere di urbanizzazione €.
capitolo 333/00 manutenzione patrimonio € 2,000,001 100,00 € 2.000,00
prestazione di servizi €-
cap. 1340/02 appalto gestione servizi socio educativi asilo € I15.000,00 00,00 € 115.000,00
cap. 1340/04 spese telefoniche £ 1.20000] 10000 € 1.200,00
cap. 1340/05 energia elettrica €3.000,00 | 100,00 € 3.000,00
cap. 1340/07 appalto servizio mensa € 1500000 100,00 € 15.000,00
prestazione di servizi ¢ assistenza €-
Cap, 1422/0 assistenza 0,00 €-
Totale spese beni ¢ servizi € 150.300,00
TOTALE GENERALE DEI COSTI € 161.116,39
Riduzione def 50% € 80.559,20
DESCRIZIONE RISORSE RICAVI
Previsioni 2018
cap. 520/01 entrate da contribuzioni.Nr. medio utenti 21 {n.[4 x 270,00 - nr.7 x 220,00 € 44.220,00
cap. 141/01 contributi regionali £ 35.834,54
TOTALE GENERALE DEI RICAVI € 80.104,54
percentuale copertura costi del servizio 49,71 %
alfegato alta proposta di deliberazione nr.180 del 30/03/201%
k ~

€.



IBILANCIO di previsione 2019-2021 / ESERCIZIO 2019 |

i Servizio a domanda individuale : ASILO NIDO COMUNALE TARIFFE
Quota di partetipazione per frequenza intera € 270,00
Quota di partetipazions per frequenza dalle ore 7.30 alle ore 13.30 € 220.00
Programmi DESCRIZIONE %% attrib, costo servizio
Personale Amministrativo Servizi socio educativi
Syese per il personale
cipitolo 272/01 stipendi €39.900,00 ] 2005 € 8.000,00
ap.  272/03 missioni €-
ap. 272708 oneri riflessii € [0.650,00] 2005 € 213532
Personale ASTLO NIDO
ca. 1334/0S __ oneri previdenziali €-
ss————rre = -
ap. 30I/00 IRAP € 3.40000( 2005 € 631,07
cap. 1330/00 IRAP CO.CO.CO. €-
Totale spese personale €10.816,39
acquisto di beni
cap. 1336/0} manutenzione € 3.500,001 100,00 £ 3.500,00
cap. 1336/03 libri, riviste, cancelferia € 800,001 100,00 € 800,00
cag, 1336/05 maceriale di pulizia € 1.300,00 | 100,00 € 1.300,00
' cap. 1336/07 aleei beni di consumo asilo nido € 2,000,001 100,00 € 2.000,00
cap. 1336/08 pasolio €6.500,00] 100,00 € 6.500,00
opere di urbanizzazione €-
_capitolo 333/00 manutenzione pacrimonio € 2.000,00 | 0000 € 2.000,00
prestazione di servizi €-
cap. 1340/02 appalto gestione servizi socio educativi asilo € 115.000,00] 100,00 € 115.00000
' cap. 1340/04 spese celefoniche € [.200,00 | 10000 € 1.200.00
cap. [340/05 energia ¢lewtrica € 3.000,00 | 100,00 € 3.000.00
cap. 1340/07 appalto servizio mensa € 15,000,001 100,00 € 15.000,00
restazione di servizi e assistenza € -
Cap, 1422/0 assistenza 0,00 € -
Totale spese beni ¢ servizi € 150.300,00
TOTALE GENERALE DEI COST] € 161.116,39
Riduzione del 50% € 80.559,20
DESCRIZIONE RISORSE RICAVI
Previsioni 2018
cap. 520/01 entrate da contribuzioni.Nr. medio urenti 21 (n14 x 270,00 - nr.7 x 22000) € 44.220,00
cap. [41/01 contributi regionali € 35.884,54
TOTALE GENERALE DEI RICAVI € 80.104,54

percenluale copertura costi del servizio 49,71 %

allegato alla proposta di deliberazione nr.180 del 30/03/2019




B3 1LANCIO DI PREVISIONE 2019/2021 ESERCIZIO 2019

SERVIZIO: Mensa Scolastica

Durata ; dal 07.01.2019 al 28.06.2019 e dal

07 .10.2019 af 20.12.2019

2w onopasto: scuola materna € 3,00 cadauno x 20 = € 80,00

I

scuiolazlementare € 3,20 cadauno x 20 = € 64,00

Iscritti mensa Primaria e Infanzia

I |

212

N. ro prisunio Pasti ero

gali 22.214 dicui 4.880 a tariffa agevolata slablnta in mistra pari al 50% della tariffa

ag%g utenti con ISEE inferiore ad € 5.000,00 |

. DESCRIZIONE PREVISIONI % di attribuzione COSTi SERVIZIO
P OGRAMMI al servizio 2019
1) Spese per il personale
Personale amministrativo
cap.272/01 stipendi € 39.900,00 20,051 € 8.000,00
cap.272/05 oneri riflessi € 10.650,00 2005| € 2,135,32
Irap
cap.301/00 irap stipendi perscnale € 3.400,00 20,0500 | € 681,07
Totale spese personale € 10.816,39
Acquisto di beni
cap. 640/02 manutenzione € 7.500,00 0,0000 | € -
cap. 640/10 € 500,00 100,0000 | € 500,00
cap. 582/04 energia eletlrica £ 11.000,00 27,270 | € 3.000,00
cap.684/03 provv. a favore famigliq € 5.000,00 100,0000 | € 5.000,00
cap.654/01 Appalto serv. mensa | € 95.000,00 | 95.000,0000 | € 95.000,00
cap.564/04 combustibile € 4.065,00 100,000 | € 4.065,00
cap. 566/04 ist. P. Gas € 8.000,00 25| € 2.000,00
Totale spese acquisto beni € 109.565,00
TOTALE GENERALE SPESE € 120.381,39
DESCRIZIONE n, Utenze Prezzo
Unitario RICAVI 2019
cap.436/00 Entrate da contribuzioni € 51.235,00
¢ap.437/00 valorizzazione degli interventi di agevolazione sulle tariffe buoni pq € 5.000,00
tariffa buono pasto scuola infanzia € 3,00
tariffa buono pasto scuola primaria 3 3,20
capitalo 100/09 proventi ministero pasti gratuiti insegnanti € £.521,56
TOTALE GENERALE RICAVI € 62.756,56

Percentuale di copertura dei costi pari al

5213 %

B m—

l '\

Il Responsabile del Servizio o

Fiori Emilio

mensa Scolastica preventivo 2019 proposta Giunta comunale N. 180 del 36/03/2019




E3 ILANCIO DI PREVISIONE 2019/2021 ESERCIZIO 2019
SERVIZIO: Mensa Scolastica
Durata : dal 07.01.2019 al 28,06.2019 e dal 07 .10.2019 al 20.12.2019
B wronopasto: scuola materna € 3,00 cadauno x 20 = € 60,00 !
scusolaslementare € 3,20 cadauno x 20 = € 64,00 Iscritti mensa Primaria e Infanzia
] [ 212
N .o presunto Pasti erogali 22.214 di cui 4,880 a tariffa agevolata stabiliia in misura pari al 50% della tariffa i
ag fi_utenti con ISEE inferiore ad € 5.000,00 | | f |
2% | i' |
N. | DESCRIZIONE PREVISIONI % di attribuzione]  COSTI SERVIZIO
PR OGRAMMI al servizio 2019
1)} Spese per il personale
Personale amministrativo
cap.272/01 stipendi 39.900,00 20,05| € 8.000,00
cap.272/05 oneri riflessi 10.650,00 20,05[ € 2.135,32
e T — . , I . L
¢ap.301/00 Irap stipendi personale 3.400,00 20,0500 | € 681,07
Totale spese personale € 10.816,39
Acquisto di beni
cap. 640/02 manutenzione £ 7.500,00 0,0000 ] € -
cap. 640/10 € 500,00 100,0000 | € 500,00
cap. £92/04 energia elettrica € 11.000,00 27,270 ) € 3.000,00
cap.684/03 provv. a favore famiglid € 5.000,00 100,0000 | € 5.000,00
¢ap.654/01 Appaito serv. mensa | € 95.000,00 | 95.000,0000 ] € 95.000,00
cap.564/04 combustibile € 4,065,00 100,000 | € 4.065,00
cap. 666/04 Ist. P, Gas € 8.000,00 25| € 2.000,00
Totale spese acquisto beni € 109.565,00
TOTALE GENERALE SPESE € 120.381,39
DESCRIZIONE it. Utenze Prezzo
Unitario RICAVI 2019
¢ap.436/00 Entrate da contribuzioni € 51.235,00
cap.437/00 valorizzazione degli interventi di agevolazione sulle tariffe bucnipd € 5.000,00
tariffa buono pasto scuola infanzia € 3,00
tariffa buono pasto scuola primaria € 3,20
capitoto 100/09 proventi ministero pasti gratuiti insegnanti € 6.521,56
TOTALE GENERALE RICAV/ € 62.756,56
Percentuale di copertura dei costi pari al _5213_%
Il Responsabile del Servizio—"
Fiori Emilio i
mensa Scolastica preventivo 2019 preposta Giunta comunale N, 180 del 30/03/2019
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“BILANCIO DI PREVISIONE 2019-2021 - ESERCIZIO 2019 |

SERVIZIO : MERCATO MENSILE
- DETERMINAZIONECOSTI % . CosTi
PROGRAMMI i ! SERVIZIO . |
PROGRAMMI ; i i j !
— 11) Spese per il personale: ! ' L !
156/02  Produttivita | €12.000,00 30,375 € 3.645,00 !
'56/05  Onerl i €3.300,00 1545 €510,00; i
240/01 Stipendi personale amministrativo € 45,700,00 8  €3.656,00 :
L 240/06  Oneri_ €12.300,00 8 €984,00 :
156/01 Stipend} € 0,00 0 € 0,00 | ;
15603 Onerl _€0,00 0 €0,00; | 5
i1186/01 Stipendi € 7.000,00. 25,3 € 1.771,20, P
1186/06 Oneri_ € 1.850,00 253 €468,06 L
1248/01 Stipendi € 19.100,00 8,82, €1.685,00
1248/05 Oneri € 5.100,00 8,82 € 449,82
: Totale 3 € 13.169,07 '
6) Imposte e tasse _ - ! i
140/00 Irap € 49.140,00! € 304,00: :
1351100 lrap € 3.300,00 _€114,75:
11291/00 Irap €1.650,00 €138,75 |
269/00 Irap . €3.900,00! € 142,00 !
689/00 Irap € 0,00 € 0,00!
1235/00 Irap € 591,00 - €151,01 |
! | i !
__________ Totale IRAP i € 850,51 o
Totale spese personale € 14.019,58 | P
]2) Acquisto benl i -
118/03 spese telefonia mobhile addetti merca € 5.000,00 0! € 6,00
118/08 quota parte spese ceniro eletfronico € 20.000,00] | €1.500,00
118/04 gestione manutenzionsg acqua,energia € 6.500,00 : €1.105,80
i 138/00 interessi passivi € 5.505,35 i €1.463,00! |
11560/00 Organizzazione T T € 4.500,00 100t  €4.500,00 |
i3) Interessi Passlvi * ! j ‘
[1662/00 Interessi passivi fiera € 0,00 [l € 0,00/ i : ~ :
14) Prestazione di servizi i } i P i
:1564/00 Organizzazione fiera € 2.000,00 1001 € 2.000,00! P
5) Utilizzo beni terzl : ;
1566/00 canone locazione imm.li € 5.000,00 200 €1.000,00; T
Totale spese beni e servizl , | €11.568,60!
TOTALE GENERALE DEl COST{ . 25,588,18 :
| DETERMINAZIGNE RICAV] | RicavI L
DESCRIZIONE ENTRATE importo | ' PREVISIONI T |
ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ i da TARIFFE singole tariffe’ 2018 i
i H | H
. crizione (IVA compresa) € 51,65 €61,656 | i
Tassa Flera annuale al mil. ‘ € 25,82 €2682 | | |
‘Tassa Fiera giornaliera al mL ! € 4,65 € 4,65 i } |
'Foro Boario annuale P €92,96 | €9286 N b
[Foro Boario glornaliero per ogni mezzo €10,33 | L €10,33 i
" Risorsa ! DESCRIZIONE | !
3.01.07.50 :544/04 proventi € 23,000,001 |
TOTALE PROVENTI | € 23.000,00 ! :
: |

__B89,88_ %

E' stahilita la revoca posteggio per morosita’ di oltre 30 glorni nel pagamento del‘pgmspetmp per l'uso de! posteggio, |

in caso di ritardato pagamento superiore a 15 giorni, oltre quanto disposto sopra e appllcat un dirltto di mora parl

al 10% della somma dovuta. |

E'istituito l'obbligo,nel primo mercate mensile tenuto dopo ciascuna scadenza semesirale, di

le ricevute di versamento deile quote di partecipazione e delfa tassa RSU. La mancata esibizio

sibire da parte dei {itolari di postegglo o

operalori interessati.

prev. fiera mensile2818propostadel.g.com.le n, 180 del 39/03/2019

iL RESP\}ONSABILE DEL S
{Emilio Flor

VIZIO

e comporta il divieto di ingresso per glf

!




%

i BILANCIO DI PREVISIONE 2019 2021 - ESERCIZIO 2019

. Risorsa

~3.01.07.50

@c—&tuale di copertura dei costi pari al

lmrltardato _pagamento superiore a 15 giorni,

. SERVIZIO ; MERCATO MENSILE ;
—*_V_,;, DETERMINAZIONE COSTI T . _cosm_ . i ]
T - PROGRAMMI o _ __SERVIZIO L i
[PROGRAMIT Ml‘ i o i SRR S R
.1} Spese per il personale: : ! [ e i
T ;55:02 Produttivita € 12,000,00: 30,375, €364500 | i L
- T 155;05 Oner] _ | €3.300,00; 1545  €510,00 i L
T 240001 Stipendi personale amministrativo € 46.700,00 8  €3.656,00/ | i .
o 1240105 Oneri | €12.300,00 8 €984,00 P i
6801 Stipendi 1 € 0,00, 0|  €0,00 L
- ~ |66/63  Oneri { €0,00° 0! €0,00° RN
T ~ |1188/01 Stipendi | €7.000,00 253 €1.771,20 ol |
- ~ |1186/05 Onerl | £1.860,00] 253  €468,05. ; J |
T 11248/01 Stipendi | €19.100,00' 8,82, €1.685,00! I ! ]
124305 Oneri € 5.100,00' 8,82 €449,82 C w
] _ Totale | l | €13.169, 07 ] i B
— |6) Imposte e tasse i i ‘ | |
T 114000 rap | €49.140,00] L€ 304,001 o -
;aswoo Irap | €3.300,00] |  €114,75. IR P
- T 1129100 trap € 1.650,00; | €138,75 i i |
B 125900 Trap € 3.900,00! ‘ € 142,00 Ly |
T |es9t0 trap ! € 0,00/ €0,00. D [
T 11235100 Trap i € 591,00 . €151,01, ; 1 I
— : N T O R
T _ Totale IRAP| ! € 850,51 1 | |
‘_7—3' Totate spese personale| { € 14.019,58 | [ | !
E) Acquisto beni i J : f L
| 118/03 spese telefonia mobile addatti merca | € 5.000,00] 0 € 0,00] Pl
- 1113.‘08 08 quota parte spese centro elettronico i € 20.000,00! - €1.500,00: P [
o 4 7118104 gestione manutenzione acqua,energla € 6.500,00] i € 1.105,60| | L |
~1138/00 interessi passivi i €5.505,35; [ €1.483,00, j ! [
o ~ " 11560/00 Organizzazione | €4.500,00] 1001 € 4.500,00! | P i
J3) Interessi Passivi i i | F ) | i
116521'00 Interessi passivi fiera : € 0,00! 0| € 0,00/ ! o]
" |4) Prestazione di servizi | | ' i ol {
- |1564I00 Organizzazione fiera [ _€2.000,00 100 € 2,000,00: | !
" 15) Utilizzo benl terzi ! i i | |
T T‘ISBGIOO canone locazione imm.li i € 5.000,00] 2G| € 1.000,00 i P i
T S Totale spese beni e servizi | ! | €11.568,60' 3 | T
o TOTALE GENERALE DEl COST | €25.588,18! L !
S | | R "
! DETERMINAZIONE RICAVI ! é " RICAVI T —
| | i I o b !
DESCRIZIONE ENTRATE importo | " PREVISIONI | T ] ]
""""" T da TARIFFE i singole tariffe! ] 2019 | L ! J
ki 1 H | ] i ‘
T _'*‘_Iscrizfone {iVA compresa) | €51,85 | €5165 | I l P P
T “1Tassa Flera annuals al ml. . €2582 i €26582 | I !
- \Tassa Fiera giornaliera al mi. | € 4,65 ! i €465 P |
- *Foro Boaric annuale € 92,96 [ €9296 Pl !
T F_o@@o giornailero per ognl mezzo €10,33 | I €10,33 | : PG i

DESCRIZIONE

| 544:‘04 proventi

€ 23.000,00:
|

..59,88

0/05_

i TOTALE PROVENT! |

€23.000,00 '

E' stabillta la revoca posteggio per morosita’ di olire 30 giorni nel

pagamento del comspettivo per 'uso del posteggio; ‘

oltre quanto disposto sOpra o' applicato un diritto di mora pan ,‘

al 10% deila somma dovuta.

E' istituito I'o obbhgo,ne_lpnmo mercato mensile tenuto dopo ciascuna scadenza semestr;

fe, di esibire da parte dei trtolan' di posteggio |

|operatori infe interessati.

fe ricevute di versamento deile quote df partecipazione e del!a tassa RSU, La mancata e

bfzrone comperta if divieto di lngresso per g!;

(L RESPONSABILE [

Iprev ;. fleca m mensile2018propostadal.g.com.le n. 1890 del 30.’03.'2019

(Emiljo-

i“::ssRvmo
b

C‘”;*

oy
-

JALA,




BILANCIO DI PREVISIONE 2019-2021 ESERCIZIO FINANZIARIO 2019
i __ SERVIZIO ; TRASPORTO SCOLASTICO
’ DETERMINAZIONE COST! ‘ |
previsioni % COSTI
P rogrammi Interventi attribuzione|  SERVIZIO
1) Spese per il personale:
56/02  Produttivita € 2.000,00 100 € 2.000,00
56/06  Oneri €3.300,00] 8,23 € 271,80
638/01 Stipendi € 15.000,00 100 € 16.000,00
638/05 Oneri € 4.050,00 100 € 4.060,00
638/06 person ass. scuolabus € 0,00 0 € 0,00
638/07 onerl ass, scuolabus € 0,00 0 €0,00
642/5 somministrazlone di personale scuolabus € 32.000,00 100 € 32.000,00
1248/01 Stipendi € 19.100,00 50 € 9.550,00
1248/05 Oneri € 5.100,00 50 € 2.600,00
. Totale €65.471,80]
2) Imposte e tasse
351/00 Irap (personale produttivita) 0 €0,00
1291/00 Irap {su emolumenti personale rsu) 0 € 0,00
0
689/00 Irap 0 € 0,00
Totale spese personale € 65.471,80
3) Acquisto heni, tasse, assicuraz.
640/02 € 800,00 100 € 800,00
642/02 manutenzione scuolabus € 7.500,00 100 € 7.500,00
642/08 scuolabus carburanti € 12.000,00 100 € 12.000,00
616/02 manut.beni mobili sc, Media € 500,00 100 € 500,00
656/06 Assicurazione Ass. Scolastico € 12.500,00 100 € 12,500,00
656/07 assistenza al trasporto € 500,00 100 € 500,00
642/09 Pezzl Ricambio € 3.500,00 100 € 3,500,00
686/00inter. Amm.to mutuo scuclabus € 3.662,78 100 € 3.662,78
688/00 tasse circolazione ecc. € 800,00 100 € 800,00
Totale spese beni e servizi €41.762,78| -
TOTALE GENERALE DE| COSTI, 1)+2)+3) € 107.234,58
DETERMINAZIONE RICAVI RICAVI]
ENTRATE PREVISIONI AL SERVIZIO
2019 2019
100/0 contributo Stato L. 107/2015 inf. 0/6 anni € 32.863,37 € 32.863,37
450/00 Proventi Serv. Trasporti Scol. € 9.030,00 € 9.030,00
Totale € 41.893,37 € 41.893,37
QUOTA DI PARTECIPAZIONE INDIVIDUALE = € 70,00 PER ANNO SC.
2018/2019 — PER LE FAMIGLIE, RIDUZIONE DEL 50% AD INIZIARE
DAL 2° FIGLIO
percentuale di copertura del servizio = 39,07 %
e S
IL RESPONSABILEBE
(Emillo-Fior])
TRASPORTIPREVENTIVO2019propostagiuntacomunale n. 180 del 30/02/20104
I
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) BILANCIO DI PREVISIONE 2019-2021 ESERCIZIO FINANZIARIO 2019

SERVIZIO : TRASPORTO SCOLASTICO

DETERMINAZIONE COSTI i

previsioni % COSTI
Programmi Interventi attribuzione SERVIZIO
1) Spese per if personale:
56/02  Produttivita € 2,000,00 100 € 2,000,00
56/056 Oneri € 3.300,00 8,23 € 271,80
638/01 Stipendi € 15.000,00 100 € 15.000,00
638/05 Oneri € 4.050,00 100 € 4.050,00
638/06 person ass. scuolabus € 0,00 0 € 0,00
638/07 onerl ass. scuolabus € 0,00 0 € 0,00
64215 somministrazione di personale scuolabus € 32.000,00 100 € 32.000,00
1248/01 Stipendi € 19,100,00 50 € 9.650,00
1248/05 Onerl € 5,100,00 50 € 2.600,00
. - Totale I € 665,471,80]
2) Imposte e tasse
351700 Irap (personale produttivita) 0 € 0,00
1291/00 irap (su emolumenti personale rsu) 0 € 0,00
0
689/00 Irap 0 € 0,00
Totale spese personale € 65.471,80
3} Acquisto heni, tasse, assicuraz.
640/02 € 800,00 100 € 800,00
642/02 manutenzione scuoiabus € 7.500,00 100 € 7.500,00
642/08 scuolabus carburanti € 12,000,00 100 €12.000,00
616/02 manut.beni mohili sc. Media € 500,00 100 € 500,00
656/06 Assicurazione Ass, Scolastico € 12.500,00 100 € 12.500,00
656/07 assistenza al trasporto € 500,00 100 € 500,00
642/09 Pezzi Ricambio € 3.500,00 100 € 3.500,00
686/00inter. Amm.to mutuo scuolabus € 3.662,78 100 € 3.662,78
688/00 tasse circolazione ecc. € 800,00 100 € 800,00
Totale spese beni e servizi € 41.762,78
TOTALE GENERALE DEI COSTI, 1)+2)+3) € 107.234,58
DETERMINAZIONE RICAVI RICAVI
ENTRATE PREVISIONI AL SERVIZIO
2019 2019
100/0 contribufo Stato L, 107/2015 inf. ¢/6 anni € 32.863,37 € 32.863,37
450/00 Proventi Serv. Trasporti Scol. € 9.030,00 € 9.030,00
Totale € 41.893,37 € 41.893,37
QUOTA DI PARTECIPAZIONE INDIVIDUALE = €70,00 PER ANNO SC.
2018/2019 —~ PER LE FAMIGLIE, RIDUZIONE DEL 50% AD INIZIARE (
DAL 2° FIGLIO ’g
| 13
percentuale di copertura del servizio = 39,07 % [E( 2
P ~ A5\ ¢
IL. RESPONSABILE BELSERVIX]O
{Enilio Flbri) SONL
ABA
TRASPORTIPREVENTIVO2019propostagiuntacomunale n. 180 del 30/03/20109 e '




