
Destinazione risorse decentrate

Istituti contrattuali Stabili 2020
Variabili 

2020
CONS. 
2020

ECONO
MIE 2020

Indennità di comparto art. 33, CCNL 2004 12.393,00
Indennità educatori nidi d'infanzia art. 31, CCNL 2000
Indennità educatori nidi e scuole d'infanzia (incremento) art. 6, CCNL 2001
(art. 37, CCNL 1995)
Indennità direzione staff (se ancora percepita)
Progressione economica orizzontale (anni precedenti) 36.820,00
Progressione economica orizzontale (anno in corso) 3.600,00
Indennità turno

Totale Indennità condizioni di lavoro formato da Rischio,  Disagio e Maneggio valori 3.000,00

Indennità di MANEGGIO VALORI 1.000,00
Indennità di RISCHIO 1.000,00
Indennità di DISAGIO 1.000,00
Indennità di  REPERIBILITA' 1.000,00
Compenso specifiche responsabilità art. 70-quinquies CCNL 2018 14.500,00
Compenso specif. respons. art. 70-quinquies CCNL 2018 (anagrafe e tributi) 1.000,00
Indennità di funzione art. 56-sexies CCNL 2018 1.500,00
Indennità di servizio esterno art. 56-quater CCNL 2018 1.100,00

Compensi professionali per difesa in giudizio nelle cause legali R.D. 1578/1933

Compensi al personale delle case da gioco
Incentivo notificazione atti 500,00
Premi correlati alla performance  organizzativa
Premi correlati alla performance  individuale 15.000,00
Indennità correlate a obiettivi contenuti nel Piano delle performance / PEG 2.500,00

Compensi previsti da disposizioni di legge (ISTAT) - NO ECONOMIE 4.000,00

Compensi previsti da disposizioni di legge (PROGETTAZIONE) - NO ECONOMIE 20.000,00

Compensi previsti da disposizioni di legge (ICI+ANAGRAFE)  - NO ECONOMIE 2.000,00

TOTALE 93.913,00 28.500,00 0,00 0,00

Risorse decentrate disponibili (stabili, variabili e totale)

TOTALE GENERALE (STABILI + VARIABILI) 119.913,00 0,00 0,00

Totale fondo generale 119.915,43

Totale fondo soggetto al limite 93.915,43 2,43

Totale voci non soggette al limte 26.000,00


