Tassi di presenza e assenza del personale in Servizio Presso il Comune di Offida

totalizzati per area organizzativa

Mese di GENNAIO 2019

Totale Percentuale di assenza Percentuale di
personale (ferie, malattie, lagge 104, presenza
congedi parentali ecc)
Affari generali e Servizi alla Persona 12 12,69 87,31
Area Finanziaria e Contabile 3 15,15 84,85
Lavori Pubblici 2 31,82 68,18
Polizia Municipale e Servizi al Territorio 2 9,62 90,38
Gestione del Territorio 8 17 54 82,46




Tassi di presenza e assenza del personale in Servizio Presso il Comune di Offida
totalizzati per area organizzativa

Mese di FEBBRAIO 2019

Totale Percentuale di assenza Percentuale di
personale (ferie, malattie, lagge 104, presenza
congedi parentali ecc)
Affari generali e Servizi alla Persona 12 19,67 80,33
Area Finanziaria e Contabile 3 11,67 88,33
Lavori Pubblici 2 15,00 85,00
Polizia Municipale e Servizi al Territorio 2 12,50 87,50
Gestione del Territorio 8 7,69 92,31




Tassi di presenza e assenza del personale in Servizio Presso il Comune di Offida

totalizzati per area organizzativa

Mese di MARZO 2019

Totale Percentuale di assenza Percentuale di
personale (ferie, malattie, lagge 104, presenza
congedi parentali ecc)
Affari generali e Servizi alla Persona 12 26,46 7354
Area Finanziaria e Contabile 3 19,05 80,95
Lavori Pubblici 6 14 53 85,47
Polizia Municipale e Servizi al Territorio 2 28,85 71,15
Gestione del Territorio 4 17,98 82,02




Tassi di presenza e assenza del personale in Servizio Presso il Comune di Offida

totalizzati per area organizzativa

Mese di APRILE 2019

Totale Percentuale di assenza Percentuale di
personale (ferie, malattie, lagge 104, presenza
congedi parentali ecc)
Affari generali e Servizi alla Persona 11 14,73 85,27
Area Finanziaria e Contabile 3 11,67 88,33
Lavori Pubblici 6 22,12 77,88
Polizia Municipale e Servizi al Territorio 2 10,42 89,58
Gestione del Territorio 4 15,48 84,52




Tassi di presenza e assenza del personale in Servizio Presso il Comune di Offida
totalizzati per area organizzativa

Mese di MAGGIO 2019

Totale Percentuale di assenza Percentuale di
personale (ferie, malattie, lagge 104, presenza
congedi parentali ecc)
Affari generali e Servizi alla Persona 11 20,00 80,00
Area Finanziaria e Contabile 3 12,70 87,30
Lavori Pubblici 6 13,68 86,32
Polizia Municipale e Servizi al Territorio 2 10,87 89,13
Gestione del Territorio 4 9,09 90,91




Tassi di presenza e assenza del personale in Servizio Presso il Comune di Offida
totalizzati per area organizzativa

Mese di GTUGNO 2018

Totale Percentuale di assenza Percentuale di
personale (ferie, malattie, lagge 104, presenza
congedi parentali ecc)

Affari generali e Servizi alla Persona 13 31,11 68,89
Area Finanziaria e Contabile 3 5,00 95,00
Lavori Pubblici 2 12,50 87,50
Polizia Municipale e Servizi al Territorio 1 44 00 56,00

Gestione del Territorio 8 8,24 91,76




