Tassi di presenza e assenza del personale in Servizio Presso il Comune di Offida

totalizzati per area organizzativa
4° TRIMESTRE 2019

Mesi di OTTOBRE - NOVEMBRE - DICEMBRE

Totale Percentuale di assenza Percentuale di
personale (ferie, malattie, lagge 104, presenza
congedi parentali ecc)
Affari generali e Servizi alla Persona 10 14 62 85,38
Area Finanziaria e Contabile 3 24,34 75,66
Lavori Pubblici 6 25,42 74,58
Polizia Municipale e Servizi al Territorio 2 8,55 91,45
Gestione del Territorio 5 19,81 80,19




