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CoT at OFFIDA - anno 2022

Il Comune di OFFIDA, con deliberazione di Giunta Comunale n. 75 dell’11.07.2019, ha approvato il
Regolamento Generale degli Uffici e dei Servizi contenente la disciplina della misurazione, della
valutazione, della rendicontazione e della trasparenza della performance, in adeguamento ai principi di
cui al titolo II del D.Lgs. n. 150/2009, basato sui principi della trasparenza e della performance.

Nel processo di misurazione e valutazione della performance individuale ed organizzativa
intervengono la Giunta Comunale, il Sindaco e I'organismo di valutazione.

L’organismo di valutazione e gestito in forma associata con I'Unione dei Comuni vallata del Tronto e
con decreto del Presidente n. 2 del 16/02/2022 & stata nominata la sottoscritta Avv. Francesca Mite.

Con deliberazione della Giunta Comunale n. 78 del 14/07 /2022 é stato approvato il Piano dettagliato
degli obiettivi e della Performance per I'anno 2022 nel quale sono stati previsti oltre che gli obiettivi
specifici per ogni singola area anche gli obiettivi generali del’ Amministrazione, al conseguimento dei
quali sono impegnati, ognuno secondo competenza, tutti i Responsabili ed i Servizi comunali.

L’organismo di valutazione ha acquisito la documentazione relativa agli elementi rilevanti ai fini della
valutazione.

Gli obiettivi sono stati complessivamente raggiunti

Tutti i responsabili di Area ed il Segretario hanno avuto assegnato il seguente obiettivo comune:
Attuazione Piano triennale prevenzione corruzione - trasparenza che nella generalita € stato attuato.

Di seguito si da conto dei principali risultati in relazione agli obiettivi di carattere strategico nel senso
sopra indicato ottenuti da ciascuna Area al fine di offrire una sintesi dell’attivita svolta.

SEGRETARIO COMUNALE

Gli obiettivi assegnati erano:

1| TRASPARENZA /Attuazione piano prevenzione corruzione e trasparenza

2| FUNZIONI PREVISTE - compiti di collaborazione e funzioni di assistenza giuridico-
DALL’ART. 97 DEL amministrativa nei confronti degli organi dell’ente in ordine alla
TUEL conformita dell’azione amministrativa alle leggi, allo statuto ed

ai regolamenti

- sovrintendimento allo svolgimento delle funzioni dei
responsabili e coordinamento attivita con eventuale rilascio di
pareri eventuali

- partecipazione con funzioni consultive, referenti e di assistenza
alle riunioni del consiglio e della giunta e cura della

verbalizzazione
- attivita rogatoria
3| TRASPARENZA, - trasparenza
CORRUZIONE, CONTROLLI | - anticorruzione
INTERNI - controlli interni
4| CONTROLLO / - processi di spesa
MONITORAGGIO - utilizzo risorse

- perseguimento degli obiettivi ed in particolare dell’obiettivo di
riduzione della spesa corrente




REGOLAMENTO

- avvio procedure per modifiche statutarie e regolamentari

Tutti gli obiettivi sono stati raggiunti tranne I'obiettivo n. 5 raggiunto parzialmente.

Area Affari generali - Dr.ssa Nespeca Ornella

Gli obiettivi assegnati all’Area erano:

1 | TRAPARENZA /Attuazione piano prevenzione corruzione e trasparenza

2 | MENSA Delocalizzazione centro cottura per mensa scolastica

3 | TEATRO Realizzazione stagione teatrale 2022

4 | CULTURA Partecipazione avviso pubblico del Ministero della Cultura per
progetti di rigenerazione culturale e sociale dei piccoli borghi
storici PNRR M1C3 - investimento 2.1 - attrattivita dei borghi - linea
B.

5 |SEGNALETICA Rifacimento segnaletica orizzontale e verticale

Tutti gli obiettivi sono stati raggiunti

Area Finanziario - Dr.ssa Albertini Piera
Gli obiettivi assegnati all’Area erano:

1 TRASPARENZA /Attuazione piano prevenzione corruzione e trasparenza
2 |RAGIONERIA Supporto alla predisposizione della rendicontazione progetti
finanziati da Amministrazioni Centrali e Periferiche dello Stato:
Cipe
Otto per Mille - IRPEF
Ministeri Vari
PNRR
CAS
FSE
FESR
Stabilizzazioni Assunzioni Sisma 2016 - t.i.

3 | TRIBUTI Verifica e controllo incrociato TARI/IMU/TASI finalizzate alla
ricerca dell’evasione con l'individuazione delle posizioni da
accertare

4 | TRIBUTI lAggiornamento banca dati mediazioni e procedimenti pendenti

5 | TRIBUTI lAnalisi posizioni tributarie presso agenti di riscossione per verifica
azioni eseguite e da eseguire a carico degli stessi

Tutti gli obiettivi sono stati raggiunti



Area Gestione del territorio - Arch. Menzietti Fabio
Gli obiettivi assegnati all’Area erano:

1 | TRASPARENZA

/Attuazione piano prevenzione corruzione e trasparenza

2 | URBANISTICA

Predisposizione del “Regolamento Comunale per la disciplina
dell’occupazione di suolo pubblico relativa alle attivita
commerciali”

IAggiornamento SOFTWARE GIS

4 |PROCESSI DI
AFFRANCAZIONE DEI
VINCOLI ZONE PEEP

lAggiornamento con modifiche ed integrazioni, al Regolamento
approvato con delibera di Consiglio Comunale n° 47 del 05.07.2013.
Tale aggiornamento si rende necessario al fine di adeguare il
regolamento vigente con le norme del Decreto-Legge 77/2021,
convertito con Legge 108 del 29.07.2021 e delle disposizioni di
precedenti decreti ministeriali, per quanto riguarda le
trasformazioni del diritto di superficie in diritto di proprieta per
all’affrancazione dai vincoli previsti nelle convenzioni P.E.E.P. di cui
all’art. 31, comma 45 e seguenti della Legge 448/98 e s.m.i,, oltre
alla autorizzazioni all’alienazione, con determinazione del prezzo
massimo di cessione e del canone massimo di locazione.
Predisposizione del nuovo regolamento revisionato e della
proposta di delibera di approvazione da sottoporre al Consiglio
Comunale

5 |URBANISTICA

IAvvio percorso variante urbanistica per la retrocessione ad agricole

delle aree EDIFICABILI

Gli obiettivi nn. 1, 2 4 sono stati raggiunti, mentre gli obiettivi nn. 3 e 5 sono stati parzialmente

raggiunti.

Area Lavori Pubblici - Geom. Giudici Dario
Gli obiettivi assegnati all’Area erano:

1 | TRASPARENZA

/Attuazione piano prevenzione corruzione e trasparenza

2 | LAVORI PUBBLICI

Oggetto: D.G.R.n. 1032/2021 - L.145/2018 art. 1 cc. 134
e segg. - L.R.n. 13/2021) Contributi a favore dei comuni
marchigiani per la progettazione e realizzazione di
interventi finalizzati al miglioramento della sicurezza
stradale.

Decreto Dirigente - P.F. Trasporto Pubblico Locale,
Logistica e Viabilita - n. 546 del 10 settembre 2021.
[ntervento manutentivo straordinario per la messa in
sicurezza di tratti di infrastrutture stradali ammalorate,
massicciate stradali, piani viabili bitumati ed opere edili
accessorie strettamente interconnesse: Contrada Tesino:
Tratti “Strada San Venanzo” e Contrada Lava: Tratto
“Strada Ponticelli” - CUP: C57H21005400006

3 | LAVORI PUBBLICI

Oggetto: “Completamento dissesto idrogeologico in atto
sul versante denominato Borgo G. Leopardi ad Offida




(AP) - 1° Stralcio Funzionale - Finanziamento Legge
145/2018 ART. 1, C. 139 E SS. confluito nel PNRR
Missione 2, Componente C4, Investimento 2.2 - CUP
C54H20001170001”

4 | LAVORI PUBBLICI

PNC-PNRR linee A.3.1-A3.3-A.4.5 del PNC-PNRR

Linea A.3.1

[ntervento di riqualificazione urbana ed energetica di
spazi pubblici per lo sviluppo della mobilita leggera, per
I'incremento della socialita e della accessibilita al nuovo
polo scolastico "G. Ciabattoni” - V.le Repubblica - CUP:
C59]21033480001

Linea A.3.3

Paesaggi a passo lento - marche outdoor tra colline e
calanchi - riqualificazione di spazi pubblici per lo
sviluppo della mobilita leggera e sostenibile,
dell'accoglienza turistica e del turismo religioso - CUP:
C59]21034520001

Linea A.4.5

Oggetto: Intervento straordinario per il ripristino e
messa in sicurezza della rete stradale comunale - Centro
Urbano: Borgo Cappuccini: Tratti saltuari di Via
Matteotti, Via Martiri Resistenza e Via Nenni; - Frazioni
ed Aree Periferiche - C.de Ciafone e San Lazzaro: Tratti
saltuari strade Santa Maria in Carro e Vaglia” - CUP:
C57H21008030001

5 | LAVORI PUBBLICI

IAdeguamento impianto acustico e motorizzazione teatro

Tutti gli obiettivi sono stati raggiunti

Offida, 1 21/04/2023

L’Organismo di valutazione
(Avv. Francesca Mite)




		2023-04-21T07:20:02+0000
	FRANCESCA MITE




