
D.Lgs. n. 33/2013 - Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni
Art. 19 – Bandi di concorso
1. Fermi restando gli altri obblighi di pubblicità legale, le pubbliche amministrazioni pubblicano i bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso
l’amministrazione.
2. Le pubbliche amministrazioni pubblicano e tengono costantemente aggiornato l’elenco dei bandi in corso, nonché quello dei bandi espletati nel corso dell’ultimo triennio,
accompagnato dall’indicazione, per ciascuno di essi, del numero dei dipendenti assunti e delle spese effettuate.

ANNO 2013
Numero atto Data atto Settore Oggetto Dipendenti assunti

---- ------- Area Vigilanza --------- -------

ANNO 2014
Numero atto Data atto Settore Oggetto Dipendenti

assunti
1 09.01.2014 Area Vigilanza Selezione pubblica, per titoli ed esami, per assunzione a tempo pieno e

determinato di un vigile urbano - Istruttore Amministrativo - per servizio
interno cat. C – pos. econ. C1.

1

2 21.03.2014 Area Vigilanza Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di una graduatoria
utile per l’assunzione, a tempo parziale e determinato di personale per il
servizio di polizia municipale – cat. C – pos. econ. C1 – profilo professionale
vigile urbano

12

ANNO 2015
Numero atto Data atto Settore Oggetto Dipendenti assunti

---- ------- Area Vigilanza --------- -------

ANNO 2016
Numero atto Data atto Settore Oggetto Dipendenti assunti

---- ------- Area Vigilanza --------- -------


