
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 Comune di Sindia  
 Provincia di Nuoro  

 
 DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE  

 
   n° 7 del 21.4.2017     

 

Oggetto: Approvazione del documento unico di programmazione per il triennio 2017 / 2019 

 

 

 

Il giorno ventuno del mese di aprile del duemiladiciassette alle ore  20.00 

 

nella sala consiliare del Comune di Sindia, regolarmente convocato, si è riunito Il Consiglio 

Comunale. All’apertura della discussione sull’argomento indicato in oggetto, i componenti indicati 

di seguito risultano: 

Demetrio Luigi Daga presente  

Simone Casti presente  

Nicola Secchi presente  

Mario Deriu presente  

Rossella Cossu  assente 

Antonio Demetrio Carboni presente  

Roberto Manca presente  

Giovanni Antonio Sebastiano Daga presente  

Stefano Deriu presente  

Domenico Scanu presente  

Maria Pintore presente  

Claudio Ignazio Mario Pisanu presente  

Salvatore Cambula presente  

 

Il Sindaco, arch. Demetrio Luigi Daga, assume la presidenza e, constatata la presenza del numero 

legale per la validità dell’adunanza, dichiara aperta la seduta, alla quale partecipa il segretario 

comunale dott. Gianfranco Falchi, invitando il Consiglio a deliberare sull’argomento indicato in 

oggetto. 

 



 

 

Il Consiglio comunale 

 

Premesso che: 

 
- con deliberazione della Giunta Comunale n. 23 del 31/03/2017 è stata disposta l’approvazione del 

documento unico di programmazione - DUP  - per il triennio 2017-2019; 
 
- con nota prot. n. 1537 del 03/04/2017 si è provveduto a comunicare ai capigruppo consiliari il 

deposito degli atti inerenti al documento; 
 

- il DUP, approvato dalla Giunta Comunale, è presentato al Consiglio Comunale per le conseguenti 
deliberazioni, previa acquisizione del parere del revisore dei conti; 

 

Viste le vigenti disposizioni in materia di programmazione, ed in particolare: 

 

- il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e 

degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 

e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

 

- l’art. 151, comma 1, del testo unico degli enti locali approvato con D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, 

così come modificato dal D.Lgs. n. 118/2011; 

 

 

Acquisito il parere favorevole del revisore dei conti, ai sensi dell’art. 239, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 

267/2000; 

 

Acquisiti i pareri favorevoli in ordine alla regolarità tecnica e a quella contabile, espressi ai sensi dell’art.49 

del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, D.Lgs.18.08.2000, n.267; 

 

Dopo un’approfondita discussione, cui partecipano diversi consiglieri, che esprimono quanto riportato 

sinteticamente di seguito: 

 
Il Sindaco spiega che presso il centro di programmazione della Regione sono stati definiti gli 
interventi legati all’accordo di programma che, per Sindia, comportano interventi presso le fonti di 
Banzu e presso gli impianti sportivi. 
 
La consigliera Pintore chiede notizie riguardo ai punti programmatici che l’amministrazione aveva 
indicato in riferimento allo sviluppo occupazionale; quali sono i servizi individuati? Si intende 
favorire nuove forme di società? 
 
L’assessore Secchi replica che sono stati avviati diversi servizi, quali la gestione del cimitero, 
l’assistenza specialistica per i bambini disabili, il centro di aggregazione sociale, la pulizia dell’area 
di Banzu etc. 
I nuovi servizi, se pure non creano nuovi soggetti imprenditoriali, hanno implementato le attività 
con nuovi rapporti di lavoro. 
 
Il Sindaco precisa che il ruolo dell’amministrazione comunale non può essere quello di creare 
direttamente posti di lavoro, ma di realizzare i presupposti perché le imprese possano agire; finora 
è stata avviata dall’amministrazione comunale al zona P.I.P. In seguito potrà esserci l’accordo di 
programma. 
Con questi bilanci potremo assicurare solo lo stretto indispensabile, le spese del personale, le 
manutenzioni ordinarie etc… non c’è niente che si possa programmare. 
 
La consigliera Pintore ribadisce che intendeva capire se c’è il sistema di implementare le 
opportunità occupazionali ed in che modo. 
 
L’assessore Secchi indica in dettaglio i dati contabili relativi alla copertura dei servizi dai quali 
derivano le opportunità di lavoro cui si è accennato in precedenza. 
 



 

 

Il Sindaco fa osservare che anche la struttura locale delle imprese non è rispondente alle 
sollecitazioni dell’amministrazione comunale; manca la volontà di crescere. 
 
L’assessore Secchi evidenzia il fatto che, rispetto all’avvio del mandato e agli indirizzi approvati 
allora, sono mancati oltre 300.000 euro. 
 
Il consigliere Cambula afferma che però, in campagna elettorale, si erano create forti prospettive 
 
La consigliera Pintore rammenta che si era prospettata l’incentivazione dell’associazionismo tra gli 
esercizi commerciali per il centro commerciale naturale. 
 
L’assessore Secchi precisa che non si sono verificate le condizioni e che comunque si è 
intervenuti nella zona del mercato attraverso le risorse del bando CIVIS; 
 
La consigliera Pintore chiede che senso abbia riproporre gli interventi se si è già appurato che non 
esistono le condizioni. 
 
L’assessore Secchi risponde che si confida nel fatto che la Regione emani un nuovo bando. 
 
La consigliera Pintore chiede in che modo si intende sostenere le società sportive. 
 
Il Sindaco fa presente che, riguardo allo sport, tutti i piccoli comuni  sono in condizioni di 
sofferenza; la Regione Sardegna sta stanziando le risorse per valorizzare le caratteristiche degli 
impianti. Sindia ha l’impianto bocciofilo, che va valorizzato. 
Purtroppo mancano le basi perchè nasca una società sportiva locale. 
 
Il consigliere Pisanu esprime il concetto per cui non si possono ottenere risultati né si può fare 
niente se manca alla base la motivazione di praticare lo sport e organizzare una società. 
 
L’assessore Secchi rammenta il fatto che nel 2013 sono stati spesi 50.000 euro per sistemare il 
campo di calcetto. Oltre a ciò è stato sistemato il campo da tennis, utilizzato da circa 40 atleti. 
Inoltre sono praticati il judo e le bocce: non ci si è dimenticati dello sport, ma stanno andando 
avanti gli sport individuali. 
In passato c’era una diversa dimensione demografica. 
 
Il Sindaco sottolinea – rispondendo ad una specifica richiesta dl consigliere Scanu – che il piano 
particolareggiato è praticamente pronto, ma mancano alcune schede;perciò sarà portato in 
Consiglio quanto prima. 

 
Con separata votazione, resa con otto voti a favore e quattro voti contrari - Scanu, Pintore, Pisanu, Cambula - 

 

delibera 
 

di approvare il documento unico di programmazione per il triennio 2017-2019, approvato dalla Giunta 

Comunale con deliberazione n. 23 del 31/03/2017; 

 

di dichiarare il presente atto, con separata votazione, resa con otto voti a favore e quattro voti contrari - 

Scanu, Pintore, Pisanu, Cambula -, immediatamente eseguibile, ai sensi dell’art.134, comma 4, del 

D.Lgs.18.08.2000, n. 267. 

 

 

 



 

 

Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto 

 

 Il presidente  Il segretario comunale  

 Demetrio Luigi Daga  Gianfranco Falchi  

 

 

 

Pareri espressi ai sensi del decreto legislativo n° 267 del 18/08/2000, art. 49 

 

Parere favorevole sulla regolarità tecnica della proposta di 

deliberazione, espresso dal responsabile del servizio interessato 

 

Dott.ssa  Antonella Careddu 

 

 

Parere favorevole sulla regolarità contabile della proposta di 

deliberazione, espresso dal responsabile del servizio finanziario 

 

 

Dott.ssa  Antonella Careddu 

 

 

 

Copia della presente deliberazione viene pubblicata nel sito 

internet www.comune.sindia.nu.it per quindici giorni 

consecutivi a partire dal 

 

 

 12.5.2017 

 Il segretario comunale 

 Gianfranco Falchi 
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1.0 SeS - Sezione strategica 
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1.1 Indirizzi strategici 

 

La Sezione Strategica sviluppa e concretizza le linee programmatiche di mandato (di cui all’art. 46 
comma 3 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267) e individua, in coerenza con il quadro normativo 
di riferimento, gli indirizzi strategici dell’Ente.  
Il quadro strategico di riferimento è definito anche in coerenza con le linee di indirizzo della 
programmazione regionale e tenendo conto del concorso al perseguimento degli obiettivi di finanza 
pubblica definiti in ambito nazionale nel rispetto delle procedure e dei criteri stabiliti dall'Unione Europea.  
 
In particolare la Sezione Strategica individua, nel rispetto del quadro normativo di riferimento e degli 
obiettivi generali di finanza pubblica: 
• le principali scelte che caratterizzano il programma dell’Amministrazione comunale da realizzare nel 
corso del mandato amministrativo e che possono avere un impatto di medio e lungo periodo;  
• le politiche di mandato che l’Ente vuole sviluppare nel raggiungimento delle proprie finalità istituzionali e 
nel governo delle proprie funzioni fondamentali;  
• gli indirizzi generali di programmazione riferiti al periodo di mandato. 

 

 

 

PROGRAMMA DI MANDATO 

 
LAVORO Il primo impegno è la promozione di nuove occasioni occupazionali favorendo la nascita di società 
che gestiscano nuovi servizi rivolti alla comunità. Mediante i fondi regionali destinati all’occupazione saranno 
finanziati i cantieri comunali e incentivate le iniziative imprenditoriali. 
 
SETTORI PRODUTTIVI I settori che trainano l’economia di Sindia sono principalmente la pastorizia, il 
commercio e l’artigianato. Le nostre iniziative mirano: all’ultimazione ed all’assegnazione dei lotti della zona 
artigianale, all’incentivazione di nuove forme di associazionismo tra imprenditori per sviluppare un centro 
commerciale naturale allo scopo di rilanciare gli esercizi commerciali esistenti. Il mondo delle campagne ha 
necessità di veder realizzato un piano di infrastrutture che riguardi soprattutto la viabilità rurale e 
l’approvvigionamento idrico. 
 
SOCIALE E SALUTE Il settore sociale sarà perno di una nuova politica rivolta ai bisogni di tutte le fasce di 
età. Il nostro intento è adeguare i locali della ex-scuola media al fine di attivare e rendere funzionale un 
servizio socio-assistenziale per anziani, il centro di aggregazione sociale e il centro prelievi. 
 
EDUCAZIONE E FORMAZIONE E’ un aspetto cardine per la crescita della nostra comunità. Ci proponiamo 
di promuovere corsi di informatica e di lingua straniera, mentre per i giovani laureati contribuiremo al loro 
inserimento nel mondo del lavoro, in particolar modo investendo su corsi di progettazione europea. 
 
OPERE PUBBLICHE Negli ultimi anni il Comune di Sindia si è prodigato per partecipare ai bandi europei 
come Civis, Biddas, Attrattività dei centri minori e i Bandi GAL. Con i fondi di questi progetti sarà valorizzato 
il centro storico, le periferie, le fonti con la vallata di Banzu e il collegamento internet comunale senza fili.  
 
URBANISTICA Tra i pochi paesi in Sardegna, Sindia manca di uno strumento urbanistico vitale come il 
Piano Particolareggiato del centro matrice. Questo causa diseconomie e degrado nel centro storico; la sua 
approvazione porterebbe ad un rilancio economico nel settore dell’edilizia. Necessitano di riqualificazione 
all’interno dell’abitato le periferie e le aree destinate a verde. 
 
SCUOLA L’istruzione dei nostri ragazzi necessita innanzitutto di spazi adeguati: si procederà 
all’adeguamento del caseggiato scolastico; sarà ampliata l’offerta formativa in concerto con l’istituzione 
scolastica. 
 
STRUTTURE PUBBLICHE Saranno rese fruibili e produttive le strutture pubbliche come mattatoio e centro 
servizi. 
 
GIOVANI Sarà rinnovato il contributo per i nuovi nati e le borse di studio per tutte le fasce di istruzione. 
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CULTURA, SPETTACOLO E SPORT Consapevoli dell’importanza di questo settore, garantiremo la 
collaborazione a tutte le associazioni che lavoreranno negli ambiti culturali, religiosi e turistici. Punteremo 
sulla valorizzazione della lingua sarda. In ambito sportivo sarà garantita la manutenzione degli impianti 
esistenti (campi sportivi e palestra polifunzionale). 
 
 
 

INDIRIZZI GENERALI DI PROGRAMMAZIONE 

 
Nella programmazione complessiva dell’attività dell’amministrazione si dovrà tener conto dei seguenti 
indirizzi generali: 
- rispetto del pareggio di bilancio; 
- rispetto dei limiti di spesa, con particolare riferimento alla spesa del personale; 
- realizzazione degli investimenti necessari allo sviluppo del paese; 
- ricerca di nuove risorse comunitarie, statali, regionali, etc. aggiuntive a quelle ordinarie del bilancio 
comunale, al fine della redazione di progetti specifici. 
 
 
 

MODALITA’ DI RENDICONTAZIONE 

 
Relazione di fine mandato di cui all’art. 4 bis del D.Lgs. n. 149/2011, da adottare prima del termine del 
mandato elettorale. 
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1.2 Analisi strategica delle condizioni esterne 

 
 

Situazione socio-economica 

 
Dopo aver brevemente analizzato, nel paragrafo 1.0, le principali variabili macroeconomiche e le 
disposizioni normative di maggior impatto sulla gestione degli enti locali, in questo paragrafo intendiamo 
rivolgere la nostra attenzione sulle principali variabili socio economiche che riguardano il territorio 
amministrato. 
A tal fine verranno presentati: 

• L’analisi della popolazione; 
• L’analisi del territorio e delle strutture; 
• L’analisi sull’economia insediata. 
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Popolazione: 

 

L’analisi demografica costituisce certamente uno degli approfondimenti di maggior interesse per un 
amministratore pubblico.  
La conoscenza pertanto dei principali indici costituisce motivo di interesse perché permette di orientare le 
politiche pubbliche. 
 
Popolazione legale al censimento (del 09/10/2011) n°  1811 
Popolazione residente alla fine del penultimo anno precedente 
 
                                            di cui:        maschi 
                                                              femmine 
                                            nuclei familiari 
                                            comunità/convivenze 

n° 
 
n° 
n° 
n° 
n° 

1738 
 

829 
909 
793 

1 
Popolazione al 1 gennaio 2015 
(anno precedente) 
Nati nell’anno 
Deceduto nell’anno 
                                          Saldo naturale 
Immigrati nell’anno 
Emigrati nell’anno 
                                          Saldo migratorio 
Popolazione al 31 dicembre 2015 
(anno precedente) 
             di cui: 
In età prescolare (0/6 anni) 
In età scuola obbligo (7/14 anni) 
In forza lavoro 1° occupazione (15/29) 
In età adulta (30/65 anni) 
In età senile (oltre 65 anni) 

 
 
n° 
n° 
 
n° 
n° 
 

 
 

10 
24 

 
27 
38 

 

n° 
 
 
 
n° 
 
 
n° 
n° 
 
 
n° 
n° 
n° 
n° 
n° 

1763 
 
 
 

-14 
 
 

-11 
1738 

 
 

86 
99 

237 
861 
455 

Tasso di natalità ultimo quinquennio: 
  

 
 
 
 

Anno 
2011 
2012 
2013 
2014 
2015 

Tasso 
0,55 % 
0,56 % 
0,95 % 
0,79 % 
0,58 % 

 Tasso di mortalità ultimo quinquennio: Anno 
2011 
2012 
2013 
2014 
2015 

Tasso 
1,98 % 
1,06 % 
1,22 % 
1,25 % 
1,38 % 

Popolazione massima insediabile come da strumento urbanistico vigente 
                                                                                                                abitanti 
                                                                                                                entro il 

 
n° 
 

 
4082 

 
Livello di istruzione della popolazione residente: 
Popolazione residente con laurea/diplomi universitari/diplomi terziari non universitari: 110 
Popolazione residente con diploma di scuola secondaria superiore: 377 
Popolazione residente con diploma di scuola secondaria inferiore o licenza elementare: 1.324 
(Elaborazione Istat - Censimento 2011) 
Condizione socio-economica delle famiglie: 
La Forza Lavoro rappresenta circa il 35% della popolazione, di cui circa l'87% di occupati e il 13% di persone 
in cerca di occupazione. Circa il 13% dei lavoratori è occupato nel settore "agricoltura", il 32% nel settore 
"industria" e il restante 55% nel settore “terziario”. 
(Elaborazioni Osservatorio Mercato del Lavoro della Provincia di Nuoro, contenute nel PLUS 2012/2014) 
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Popolazione: trend storico 

 

Descrizione 2011 2012 2013 2014 2015 

Popolazione complessiva al 31 dicembre 1816 1798 1773 1763 1738 
In età prescolare (0/6 anni) 96 90 91 85 86 
In età scuola obbligo (7/14 anni) 94 91 94 98 99 
In forza lavoro 1° occupazione (15/29 anni) 289 278 262 256 237 
In età adulta (30/65 anni) 905 908 883 864 861 
In età senile (oltre 65) 432 431 443 460 455 
 
 
 
Territorio: 

 

La conoscenza del territorio comunale e delle sue strutture costituisce attività preliminare per la 
costruzione di qualsiasi strategia. 
A tal fine nella tabella che segue vengono riportati i principali dati riguardanti il territorio e le sue 
infrastrutture, presi a base della programmazione. 
 

SUPERFICIE 

Kmq 5.830,00  
 
Risorse Idriche: 

Laghi n° 1 Fiumi e Torrenti n° 5 
 

Strade: 

Statali km 11,00 Provinciali km 10,00 Comunali km 32,00 
Vicinali km 11,00 Autostrade km 0,00  
 
 
 
Economia insediata 

 
L'economia insediata sul territorio comunale è caratterizzata dalla prevalenza di attività agricole, come 
meglio desumibile dai dati di seguito riportati sul numero di imprese: 
- agricoltura, caccia, pesca: 146 
- manifatturiero:    15 
- commercio:    37 
- alberghi e ristoranti:     7 
- costruzioni:    30 
- servizi:      4 
- servizi alla persona:     7 
- altre imprese:      2 
Totale Imprese:   248 
(Fonte: Osservatorio Economico CCIAA di Nuoro e del Banco di Sardegna - anno 2008, contenuta nel 

P.S.R. 2007-2013 Piano di Sviluppo Locale del GAL Marghine). 
 
Unità agricole per tipo di allevamento: 
- bovini:    76 
- suini:    79 
- ovini/caprini:   87 
- equidi:  : 59 
- api:      4 
- avicoli:     0 
(Fonte: Azienda Sanitaria di Nuoro – Servizio della Sanità Animale – dati BDN al 31.12,2015) 
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1.3 Analisi strategica delle condizioni interne 

 

 
L’analisi degli organismi gestionali del nostro ente passa dall’esposizione delle modalità di gestione dei 
principali servizi pubblici, evidenziando la modalità di svolgimento della gestione (gestione diretta, 
affidamento a terzi, affidamento a società partecipata), nonché dalla definizione degli enti strumentali e 
società partecipate dal nostro comune che costituiscono il Gruppo Pubblico Locale. 
 
 
Nei paragrafi che seguono verranno analizzati: 

• I servizi e le strutture dell’ente; 
• Gli strumenti di programmazione negoziata adottati o da adottare; 
• Le partecipazioni e la conseguente definizione del Gruppo Pubblico Locale; 
• La situazione finanziaria; 
• La coerenza con i vincoli del pareggio di bilancio. 

 
 

Servizi e Strutture 

 

Attività 2016 2017 2018 2019 

Asili nido n.     posti n.     posti n.     posti n.     posti n.     
Scuole materne n.1 posti n.     posti n.     posti n.     posti n.     
Scuole elementari n.1 posti n.     posti n.     posti n.     posti n.     
Scuole medie n.1 posti n.     posti n.     posti n.     posti n.     
Strutture per anziani n.     posti n.     posti n.     posti n.     posti n.     
Farmacie comunali n.     n.     n.     n.     
Rete fognaria in Km 14 14 14 14

- Bianca                     
-    Nera                     
-   Mista 14 14 14 14

Esistenza depuratore S S S S 
Rete acquedotto in Km 14 14 14 14
Attuazione servizio idrico 
integrato 

S S S S 

Aree verdi, parchi, giardini n.     hq 10 n.     hq 10 n.     hq 10 n.     hq 10
Punti luce illuminazione 
pubblica 

n.551 n.551 n.551 n.551

Rete gas in Kmq                     
Raccolta rifiuti in quintali 5527 5527 5527 5527

- Civile 5527 5527 5527 5527
- Industriale                     
- Raccolta diff.ta S S S S 

Esistenza discarica N N N N 
Mezzi operativi n.3 n.3 n.3 n.3
Veicoli n.1 n.1 n.1 n.1
Centro elaborazione dati S S S S 
Personal computer n.19 n.19 n.19 n.19
Altre strutture:       
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Organismi gestionali 

 

Attività Modalità di gestione 

(diretta/indiretta) 

Gestore 

(se gestione 

esternalizzata) 

Data 

Scadenza 

affidamento 

Conformità 

alla 

normativa 

comunitaria 

     
     
     
     
     
     
 

 

Elenco enti strumentali e società controllate e partecipate (Gruppo Pubblico Locale) 

 

Denominazione  Azione da 

compiere 

% di 

partecipazione 

al 31/12/2015 

Capitale 

sociale al 

31/12/…… 

Note 

Ente di Governo dell’Ambito della Sardegna Nessuna 0,0014712   

Abbanoa S.p.A. Nessuna 0,04081624   
Consorzio Z.I. di Macomer in liquidazione Nessuna 1,18   
Tossilo Tecnoservice S.p.A. Nessuna 0,0522   
GAL Marghine Nessuna 2,51   
 

 

 

 Esercizio Programmazione Pluriennale 

 2015 Anno 2017 Anno 2018 Anno 2019 

 

Consorzi                         

Aziende                         

Istituzioni                         

Società in house                         

Concessioni                         

 

 

Indirizzi generali sul ruolo degli organismi gestionali ed enti strumentali e società controllate e 

partecipate 
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Indirizzi Generali, di natura strategica, relativa alle risorse finanziarie, analisi delle risorse 

 

Risorse finanziarie 

 

 Acc. 

Comp. 

Acc. 

Comp 

Assestato PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Titolo 1 - Entrate di natura 
tributaria 

699.185,61 673.273,68 708.072,45 707.578,82 707.578,82 707.578,82 

Titolo 2 - Trasferimenti correnti 1.333.692,20 1.356.927,77 1.351.608,76 1.304.416,29 1.298.588,90 1.298.588,90 

Titolo 3 - Entrate 
Extratributarie 

58.063,18 106.333,94 184.619,09 129.949,44 63.869,20 63.869,20 

Titolo 4 - Entrate in conto 
capitale 

99.536,54 1.599.641,84 505.811,37 536.884,00 55.000,00 55.000,00 

Titolo 5 - Entrate da riduzione 
di attività finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 6 - Accensione di prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 - Anticipazioni da 
istituto tesoriere cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate per conto di 
terzi e partite di giro 

208.142,57 332.714,51 488.500,00 488.500,00 488.500,00 488.500,00 

 

 
 
Investimenti Programmati, in corso di realizzazione e non conclusi 

 
1. Lavori di ristrutturazione, ampliamento e adeguamento alle norme di sicurezza degli impianti tecnologici 

dell’istituto comprensivo Gonario di Torres: si sono conclusi i lavori principali, mentre sono in corso di 
realizzazione i lavori di ultimazione delle opere interne. 

2. Strategia Iscol@ Asse II - Piano straordinario di edilizia scolastica. Interventi di messa in sicurezza e 
manutenzione programmata degli edifici scolastici e acquisto arredi. Incarico di progettazione e lavori 
affidato nell’anno 2016. Conclusione lavori 31/12/2017. 

3. Interventi di manutenzione straordinaria del palazzetto dello sport. Progettazione definitiva affidata 
nell’anno 2016. Lavori da affidare entro il 31/12/2017. Conclusione lavori 30/06/2018.  

4. Interventi di completamento impianti linea ovini. Lavori da affidare nell’anno 2017. Conclusione lavori 
31/03/2018. 

5. Programmi Integrati di Riqualificazione Urbana di ambiti caratterizzati dalla presenza di Edilizia 
Residenziale Pubblica di cui alla deliberazione della Giunta Regionale n. 49/30 del 26/11/2013, 
relativamente all'intervento denominato: Collegamento funzionale al centro urbano dell'area di edilizia 
residenziale pubblica di via Giovanni Antioco Chessa. Incarico di progettazione affidato nel 2015. Lavori 
da affidare nel 2017. Conclusione lavori 31/12/2017. 

6. Legge regionale 13/10/1998, n. 29 "Tutela e valorizzazione dei centri storici della Sardegna" - Bando 
2015 - Finanziamento di programmi Integrati e Piani di Riqualificazione Urbana. Con deliberazione del 
Consiglio Comunale n. 28 del 21/12/2015, è stato approvato il Piano di Riqualificazione Urbana 
denominato “Piano di Riqualificazione Urbana della mobilità del centro storico tra via Roma e via 
Cavour”. A seguito di finanziamento da parte dell’Assessorato regionale degli enti locali, finanza ed 
urbanistica, si procederà all’approvazione del protocollo di intesa. È in fase di predisposizione il progetto 
definitivo da presentare presso l’ufficio tutela del paesaggio di Nuoro per parere di conformità. 
Affidamento lavori entro l’anno 2017 e conclusione entro il 30/06/2018. 

7. Risanamento conservativo della Chiesa di San Demetrio. È in fase di predisposizione il progetto di 
fattibilità ai fini della stima dei danni, da sottoporre all’amministrazione regionale per l’ottenimento di un 
finanziamento. 
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8. Intervento di messa in sicurezza del costone roccioso presso le fonti di Banzu. Il progetto di fattibilità, 
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 8 del 27/02/2017, è stato presentato all’Assessorato 
regionale dei lavori pubblici per ottenimento di un finanziamento. 

9. Interventi di manutenzione straordinaria e ripristino funzionale del mattatoio comunale. Incarico di 
progettazione parte impiantistica affidato nel 2015. Lavori da affidare nell’anno 2018. 

10. Collegamento Piazza San Giorgio con la Via San Bernardo e il viottolo rurale fonti Banzu. Affidamento 
progettazione e lavori entro il 2018. Conclusione lavori entro il 2019. 

11. Adeguamento locali del centro servizi da adibire a Caserma dei Carabinieri. A seguito di contatti con il 
Ministero dell’Interno, è in fase di predisposizione il progetto di fattibilità ai fini della stima dei costi 
necessari per realizzare l’opera. 

 
 
 
Risorse finanziarie per l’espletamento dei programmi 

 

- Entrate tributarie 
- Contributi statali 
- Contributi regionali 
- Contributi di altre Amministrazione Pubbliche 
- Proventi dei servizi pubblici 
- Introiti e rimborsi diversi da Amministrazioni Pubbliche e da Privati 
- Alienazione di beni immobili 
- Avanzo di amministrazione 
 
 
 
Tributi e tariffe dei servizi pubblici 

 

Le Entrate Tributarie sono costituite da: Imposta Municipale Propria – IMU, Tributo per i Servizi Indivisibili – 
TASI, Tassa sui Rifiuti – TARI, Tassa Occupazione Spazi e Aree Pubbliche – TOSAP, Imposta comunale 
sulla pubblicità e diritti sulle pubbliche affissioni. 
 
I principali servizi pubblici erogati - con contribuzione a carico utenza - sono: il servizio mensa nella Scuola 
dell’Infanzia e nella Scuola Secondaria di I grado; il servizio di assistenza domiciliare; il mercato civico. 
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Gestione della Spesa  

 

 Impegni 

Comp. 

Impegni 

Comp. 

Assestato PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Disavanzo di Amministrazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 1 - Spese Correnti 1.700.082,81 1.674.661,47 2.378.219,72 1.847.530,69 1.846.205,92 1.845.477,92 

Titolo 2 - Spese in conto 
capitale 

270.911,69 1.187.945,62 1.203.802,60 729.105,86 171.600,00 249.285,00 

Titolo 3 - Spese per 
incremento di attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 4 - Rimborso di prestiti 108.558,86 94.392,49 97.390,00 102.192,00 107.231,00 30.274,00 

Titolo 5 - Chiusura 
Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Titolo 7 - Spese per conto di 
terzi e  partite di giro 

208.142,57 332.714,51 488.500,00 488.500,00 488.500,00 488.500,00 

 

 

 
 
 
 
Indebitamento 

 

Ai sensi dell’art. 204 del TUEL l'ente locale può assumere nuovi mutui e accedere ad altre forme di 
finanziamento reperibili sul mercato solo se l'importo annuale degli interessi, sommato a quello dei mutui 
precedentemente contratti, a quello dei prestiti obbligazionari precedentemente emessi, a quello delle 
aperture di credito stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 207, al netto dei 
contributi statali e regionali in conto interessi, non supera il 10 per cento a decorrere dall'anno 2015, delle 
entrate relative ai primi tre titoli delle entrate del rendiconto del penultimo anno precedente quello in cui 
viene prevista l'assunzione dei mutui.  
 
 
 
 
 
 
Gestione del patrimonio 

 

 
Attivo 2015 Passivo 2015 

Immobilizzazioni immateriali 0,00 Patrimonio netto 13.845.380,36 

Immobilizzazioni materiali 9.944.126,51 Conferimenti 0,00 

Immobilizzazioni finanziarie 74.180,07 Debiti 1.008.000,76 

Rimanenze 0,00 Ratei e risconti passivi 0,00 

Crediti 1.716.185,02   

Attività finanziarie non immobilizzate 0,00   

Disponibilità liquide 3.118.889,52   

Ratei e risconti attivi 0,00   
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 Equilibri di bilancio di competenza e di cassa 

 
 

ENTRATE COMPETENZA 

2017 

CASSA 

 2017 

SPESE COMPETENZA 

2017 

CASSA 

 2017 

            

Fondo di cassa presunto 

all'inizio dell'esercizio 

 3.039.838,86    

Utilizzo avanzo presunto 

di amministrazione  

0,00  Disavanzo di 

amministrazione 

0,00  

Fondo pluriennale 

vincolato 

0,00        

            

Titolo 1 - Entrate correnti 

di natura tributaria, 

contributiva e perequativa 

707.578,82 707.397,85 Titolo 1 - Spese 

correnti 

1.847.530,69 2.483.817,17 

       - di cui fondo 

pluriennale vincolato 

0,00  

Titolo 2 - Trasferimenti 

correnti 

1.304.416,29 1.391.744,99       

Titolo 3 - Entrate 

extratributarie 

129.949,44 193.862,34 Titolo 2 - Spese in 

conto capitale 

 729.105,86 1.177.859,22 

Titolo 4 - Entrate in conto 

capitale  

536.884,00 1.481.010,88 - di cui fondo 

pluriennale vincolato 

0,00  

Titolo 5 - Entrate da 

riduzione di attività 

finanziarie 

0,00 0,00 Titolo 3 - Spese per 

incremento di attività 

finanziarie 

0,00 0,00 

      

Totale entrate finali 2.678.828,55 3.774.016,06 Totale spese finali 2.576.636,55 3.661.676,39 

      

Titolo 6 - Accensione di 

prestiti 

0,00 0,00 Titolo 4 - Rimborso 

di prestiti 

102.192,00 102.192,00 

Titolo 7 - Anticipazioni da 

istituto tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 Titolo 5 - Chiusura 

Anticipazioni da 

istituto 

tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 

Titolo 9 - Entrate per 

conto di terzi e partite di 

giro 

488.500,00 501.223,11 Titolo 7 - Spese per 

conto terzi e partite 

di giro 

488.500,00 491.248,45 

      

Totale Titoli 3.167.328,55 4.275.239,17 Totale Titoli 3.167.328,55 4.255.116,84 

Fondo di cassa presunto 

alla fine dell'esercizio 

 3.059.961,19    

TOTALE 

COMPLESSIVO 

ENTRATE 

3.167.328,55 7.315.078,03 TOTALE 

COMPLESSIVO 

SPESE 

3.167.328,55 4.255.116,84 
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Risorse Umane 

 
Categoria Previsti in 

pianta 

organica 

In servizio 

numero 

Categoria Previsti in 

pianta 

organica 

In servizio 

numero 

A1 – A5                          

B1 – B7 1 1 B3 – B7             

C1 – C5 6 5              

D1 – D6 6 4 D3 – D6 1 1 

 
 
Totale Personale di ruolo n° 11  
 
Totale Personale fuori ruolo n°       
 
 

AREA TECNICA AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 

Cat. Qaulifica Prof.le N° Prev. 

P.O. 

N° In 

Servizio 

Cat. Qualifica Prof.le N° Prev. 

P.O. 

N° in 

Servizio 

D1 Istruttore Direttivo 3 1 D5 Istruttore Direttivo 1 1 

C1 Istruttore 
Amministrativo 

1 1 D1 Istruttore Direttivo 1 1 

B5 Collaboratore 1 1 C1 Istruttore 
Amministrativo 

1 1 

                            

                            

                                                

                                                

 
 
 

AREA DI VIGILANZA AREA DEMOGRAFICA/STATISTICA 

Cat. Qaulifica Prof.le N° Prev. 

P.O. 

N° In 

Servizio 

Cat. Qualifica Prof.le N° Prev. 

P.O. 

N° in 

Servizio 

C4 Vigile 1 1 C1 Istruttore 
Amministrativo 

1 1 

C2 Vigile 1 1                         
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Coerenza Pareggio di Bilancio 

 

Primaria importanza riveste il Pareggio di bilancio: si ricorda, infatti, che il mancato raggiungimento degli 
obiettivi del saldo comporta, nell’anno successivo, alcune sanzioni particolarmente gravose e limitanti la 
gestione degli enti. 
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2.0 SeO.1 - Sezione Operativa - parte prima 
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2.1 Valutazione Generale dei mezzi finanziari 

 

. Nella presente parte del DUP sono evidenziare le modalità con cui le linee programmatiche che 
l'Amministrazione ha tracciato per il prossimo triennio si concretizzano in azioni ed obiettivi di gestione, 
analizzando dapprima la composizione quali-quantitativa delle entrate che finanziano le spese, analizzate 
anch’esse per missioni e programmi. 
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2.2 Fonti di finanziamento 

 
Si rimanda al prospetto di dettaglio sugli Equilibri di Bilancio. 
 
 
2.3 Analisi delle risorse 

 

 

Entrate correnti (Titolo I) 

 Acc. 

Comp. 

Acc. 

Comp. 

Assestato PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

Entrata 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Tipologia 101 - Imposte, 
tasse e proventi assimilati 

327.829,03 349.059,50 365.110,35 363.248,46 363.248,46 363.248,46 

Tipologia 104 - 
Compartecipazioni di 
tributi 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 301 - Fondi 
perequativi  da 
Amministrazioni Centrali 

371.356,58 324.214,18 342.962,10 344.330,36 344.330,36 344.330,36 

Tipologia 302 - Fondi 
perequativi  dalla Regione 
o Provincia autonoma 
(solo per Enti locali) 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

       

Totale 699.185,61 673.273,68 708.072,45 707.578,82 707.578,82 707.578,82 

 

.............................................................................................................................................................................

. 
 
Trasferimenti correnti (Titolo II) 

 Acc. 

Comp. 

Acc. 

Comp. 

Assestato PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

Entrata 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Tipologia 101 - 
Trasferimenti correnti da 
Amministrazioni pubbliche 

1.333.692,20 1.356.927,77 1.351.608,76 1.304.416,29 1.298.588,90 1.298.588,90 

Tipologia 102 - 
Trasferimenti correnti da 
Famiglie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 103 - 
Trasferimenti correnti da 
Imprese 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 104 - 
Trasferimenti correnti da 
Istituzioni Sociali Private 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 105 - 
Trasferimenti correnti 
dalla UE e dal Resto del 
Mondo 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

       

Totale 1.333.692,20 1.356.927,77 1.351.608,76 1.304.416,29 1.298.588,90 1.298.588,90 

 

.............................................................................................................................................................................

. 
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Entrate extratributarie (Titolo III) 

 Acc. 

Comp. 

Acc. 

Comp. 

Assestato PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

Entrata 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Tipologia 100 - Vendita di 
beni e servizi e proventi 
derivanti dalla gestione 
dei beni 

25.686,12 29.242,88 53.270,27 31.542,86 31.542,86 31.542,86 

Tipologia 200 - Proventi 
derivanti dall'attività di 
controllo e repressione 
delle irregolarità e degli 
illeciti 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 300 - Interessi 
attivi 

230,61 235,57 826,34 826,34 826,34 826,34 

Tipologia 400 - Altre 
entrate da redditi da 
capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 500 - Rimborsi e 
altre entrate correnti 

32.146,45 76.855,49 130.522,48 97.580,24 31.500,00 31.500,00 

       

Totale 58.063,18 106.333,94 184.619,09 129.949,44 63.869,20 63.869,20 

 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 
 

Entrate in conto capitale (Titolo IV) 

 Acc. 

Comp. 

Acc. 

Comp. 

Assestato PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

Entrata 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Tipologia 100 - Tributi in 
conto capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 200 - Contributi 
agli investimenti 

78.655,04 1.570.520,26 452.454,50 485.400,00 30.000,00 30.000,00 

Tipologia 300 - Altri 
trasferimenti in conto 
capitale 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 400 - Entrate da 
alienazione di beni 
materiali e immateriali 

7.965,35 10.568,48 53.356,87 51.484,00 25.000,00 25.000,00 

Tipologia 500 - Altre 
entrate in conto capitale 

12.916,15 18.553,10 0,00 0,00 0,00 0,00 

       

Totale 99.536,54 1.599.641,84 505.811,37 536.884,00 55.000,00 55.000,00 

 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 
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Entrate da riduzione di attività finanziarie (Titolo V) 

 Acc. 

Comp. 

Acc. 

Comp. 

Assestato PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

Entrata 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Tipologia 100 - 
Alienazione di attività 
finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 200 - 
Riscossione crediti di 
breve termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 300 - 
Riscossione crediti di 
medio-lungo termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 400 - Altre 
entrate per riduzione di 
attività finanziarie 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

       

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

.............................................................................................................................................................................

. 
 

Accensione prestiti (Titolo VI) 

 Acc. 

Comp. 

Acc. 

Comp. 

Assestato PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

Entrata 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Tipologia 100 - Emissione 
di titoli obbligazionari 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 200 - 
Accensione Prestiti a 
breve termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 300 - 
Accensione Mutui e altri 
finanziamenti a medio 
lungo termine 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Tipologia 400 - Altre 
forme di indebitamento 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

       

Totale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

.............................................................................................................................................................................

. 
 

Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere (Titolo VII) 

 Acc. 

Comp. 

Acc. 

Comp. 

Assestato PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE 

Entrata 2014 2015 2016 2017 2018 2019 

Tipologia 100 - 
Anticipazioni da istituto 
tesoriere/cassiere 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 

.............................................................................................................................................................................

. 
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2014 2015 2016 2017 2018 2019

1.400.000,00

1.200.000,00

1.000.000,00

800.000,00

600.000,00

400.000,00

200.000,00

0,00
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2.4 Indirizzi generali in materia di tributi e tariffe 

 

 

2.5 Indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli investimenti 

Si segnala che nel prossimo triennio l’Amministrazione non ha programmato interventi che aumentano 
l’attuale esposizione debitoria complessiva del nostro ente. 

Situazione mutui con la Cassa Depositi e Prestiti: 

• al 31/12/2017: n. 8 mutui in ammortamento per un importo complessivo (quota capitale + quota 
interessi) di Euro 118.035,72 e un debito residuo di Euro 248.263,59; 

• al 31/12/2018: n. 3 mutui in ammortamento per un importo complessivo (quota capitale + quota 
interessi) di Euro 118.035,72 e un debito residuo di Euro 141.033,47. 

• al 31/12/2019: n. 3 mutui in ammortamento per un importo complessivo (quota capitale + quota 
interessi) di Euro 36.777,00 e un debito residuo di Euro 110.759,79. 

 

 

2.6 Dimostrazione della coerenza delle previsioni di bilancio con gli strumenti urbanistici vigenti 

STRUMENTI URBANISTICI 

 
Strumenti urbanistici generali e attuativi vigenti 

1) PIANO REGOLATORE 
 

Prospetto delle variabili alla base della pianificazione urbanistica: 

Descrizione Anno di 

approvazione 

Anno di scadenza 

previsione 

Incremento 

Popolazione residente    

Pendolari (saldo)    

Turisti    

Lavoratori    

Alloggi    

 

Prospetto delle nuove superfici previste nel piano vigente: 

Ambiti 

 

Previsione di nuove superfici piano vigente 

Totale 

Mq. 

di cui realizzata 

mq. 

di cui da 

realizzare mq. 

Zona omogenea A 133.108 118.776 14.332 

Zona omogenea B 412.616 287.979 124.721 

Zona omogenea C 162.920 - - 

 

 



DUP – Documento unico di programmazione 23 

 

2) PIANI PARTICOLAREGGIATI 
 

Comparti non residenziali: 

Stato di attuazione Superficie territoriale 

mq. 

Superficie 

edificabile mq. 

Previsione totale   

In corso di attuazione   

Approvati   

In istruttoria   

Autorizzati   

Non presentati   

 

Comparti residenziali: 

Stato di attuazione Superficie territoriale 

mq. 

Superficie 

edificabile mq. 

Previsione totale   

In corso di attuazione   

Approvati   

In istruttoria   

Autorizzati   

Non presentati   

 

3) P.E.E.P. 
 

Piani Area 

interessata 

mq. 

Area 

disponibile 

mq. 

Data 

Approvazione 

Attuatore 

D.A. n. 1060/1983 28.600 0 13/06/1983  

 

4) P.I.P. 
 

Piani Area 

interessata 

mq. 

Area 

disponibile 

mq. 

Data 

Approvazione 

Attuatore 

Industriali     

Artigianali 57.483 57.483 21/02/1986  

Commerciali     

Altro: …………………….     
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2.7 Riepilogo generale della spesa per missioni 

 

 

Riepilogo della Spesa per Missioni 

 

 Assestato Programmazione Pluriennale 

Missione 2016 2017 2018 2019 

01 - Servizi istituzionali,  
generali e di gestione 

793.707,41 629.086,75 635.829,75 635.542,75 

02 - Giustizia 0,00 0,00 0,00 0,00 

03 - Ordine pubblico e sicurezza 77.890,00 92.390,00 72.390,00 72.390,00 

04 - Istruzione e diritto allo 
studio 

517.960,40 464.512,00 155.012,00 142.012,00 

05 - Tutela e valorizzazione dei 
beni e delle attività culturali 

73.639,28 66.310,00 47.810,00 47.810,00 

06 - Politiche giovanili, sport e 
tempo libero 

45.766,71 101.555,86 14.726,00 14.174,00 

07 - Turismo 8.904,00 0,00 0,00 0,00 

08 - Assetto del territorio ed 
edilizia abitativa 

370.986,37 74.000,00 30.000,00 30.000,00 

09 - Sviluppo sostenibile e 
tutela del territorio e 
dell'ambiente 

331.210,57 247.064,75 236.716,00 236.000,00 

10 - Trasporti e diritto alla 
mobilità 

416.581,78 114.751,02 179.678,00 267.615,00 

11 - Soccorso civile 0,00 0,00 0,00 0,00 

12 - Diritti sociali, politiche 
sociali e famiglia 

642.966,63 563.773,33 549.880,35 549.880,35 

13 - Tutela della salute 7.000,00 5.500,00 5.500,00 5.500,00 

14 - Sviluppo economico e 
competitività 

72.697,32 5.900,00 6.700,00 6.700,00 

15 - Politiche per il lavoro e la 
formazione professionale 

59.887,24 57.872,43 30.470,00 28.870,00 

16 - Agricoltura, politiche 
agroalimentari e pesca 

116.195,65 108.300,00 2.300,00 2.300,00 

17 - Energia e diversificazione 
delle fonti energetiche 

2.193,07 0,00 0,00 0,00 

18 - Relazioni con le altre 
autonomie territoriali e locali 

16.000,00 16.000,00 16.000,00 16.000,00 

19 - Relazioni internazionali 0,00 0,00 0,00 0,00 

20 - Fondi da ripartire 28.435,89 29.620,41 34.793,82 39.968,82 

50 - Debito pubblico 97.390,00 102.192,00 107.231,00 30.274,00 

60 - Anticipazioni finanziarie 0,00 0,00 0,00 0,00 

99 - Servizi per conto terzi 488.500,00 488.500,00 488.500,00 488.500,00 

Totale 4.167.912,32 3.167.328,55 2.613.536,92 2.613.536,92 

 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 

.............................................................................................................................................................................

. 
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Previsione annuale e pluriennale della spesa 

 

 

2016
2017

2018
2019

5.000.000,00

4.500.000,00

4.000.000,00

3.500.000,00

3.000.000,00

2.500.000,00

2.000.000,00

1.500.000,00

1.000.000,00

500.000,00

0,00

4.167.912,32

3.167.328,55

2.613.536,92
2.613.536,92

 
 

 

 

2.8 Valutazione sulla composizione del Fondo Pluriennale Vincolato 

 

 
Gestione della Entrata 

 2017 2018 2019 
Parte Corrente 0,00 0,00 0,00 
Parte Capitale 0,00 0,00 0,00 

 
Totale 0,00 0,00 0,00 

 
 

Gestione della Spesa 

 2017 2018 2019 
Parte Corrente 0,00 0,00 0,00 
Parte Capitale 0,00 0,00 0,00 

 
Totale 0,00 0,00 0,00 
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2.9 MISSIONI E PROGRAMMI OPERATIVI 
 
La seguente sezione della SEO contiene l’elenco completo dei programmi operativi divisi per missione con 

l’elenco completo degli obiettivi operativi 
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Missione 01 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 

Programma POP_0101 - Organi istituzionali 
 

Finalità da conseguire 

Nel programma rientrano le funzioni inerenti l’amministrazione, il funzionamento e il supporto agli organi 
esecutivi e legislativi dell’Ente, quali Sindaco, Giunta e Consiglio. 
Rientrano nel programma anche tutte le attività inerenti la comunicazione istituzionale e le manifestazioni 
istituzionali (cerimoniale). 
 
Motivazione delle scelte 

Garantire l’operatività degli Organi Istituzionali. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 20.910,18 21.010,18 21.010,18 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 20.910,18 21.010,18 21.010,18 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 20.910,18 21.010,18 21.010,18 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 20.910,18 0,00 21.010,18 0,00 21.010,18 0,00 

TOTALE 20.910,18 0,00 21.010,18 0,00 21.010,18 0,00 

 
 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 01 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 

Programma POP_0102 - Segreteria generale 

 

Finalità da conseguire 

Nel programma rientrano le attività di amministrazione, funzionamento, supporto tecnico operativo e 
gestionale alle attività deliberative degli organi istituzionali e tutte le attività di coordinamento generale 
amministrativo. 
Comprende le spese relative allo svolgimento delle attività affidate al Segretario Comunale o che non 
rientrano nella specifica competenza di altri settori. 
Comprende inoltre tutte le attività del protocollo generale e della corrispondenza in arrivo e in partenza. 
 
Motivazione delle scelte 

Garantire una gestione efficiente ed efficace del servizio. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 181.745,00 191.110,00 191.110,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 181.745,00 191.110,00 191.110,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 181.745,00 191.110,00 191.110,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 181.745,00 0,00 191.110,00 0,00 191.110,00 0,00 

TOTALE 181.745,00 0,00 191.110,00 0,00 191.110,00 0,00 

 
 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 01 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 

Programma POP_0103 - Gestione economica, finanziaria,  programmazione, provveditorato 

 

Finalità da conseguire 

Il programma comprende l’amministrazione e il funzionamento dei servizi per la programmazione economica 
e finanziaria in generale. 
In particolare comprende le spese per la gestione dei servizi di tesoreria, del bilancio, di revisione contabile e 
di contabilità ai fini degli adempimenti fiscali obbligatori per le attività svolte dall'ente.  
Comprende inoltre le attività necessarie per l’approvvigionamento dei beni mobili e di consumo nonché dei 
servizi di uso generale necessari al funzionamento dell’ente. 
 
Motivazione delle scelte 

Garantire un’ottimale gestione economico-finanziaria dell’Ente. Provvedere all’acquisto di attrezzature e beni 
vari necessari al regolare funzionamento dei servizi e al raggiungimento degli obiettivi programmatici. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 148.240,00 145.440,00 145.440,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 148.240,00 145.440,00 145.440,00 
II Spesa in conto capitale 8.000,00 5.000,00 5.000,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 156.240,00 150.440,00 150.440,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 40.345,80 0,00 40.345,80 0,00 40.345,80 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 115.894,20 0,00 110.094,20 0,00 110.094,20 0,00 

TOTALE 156.240,00 0,00 150.440,00 0,00 150.440,00 0,00 

 
 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Acquisto di attrezzature informatiche e beni vari necessari al normale funzionamento dell’Ente. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 01 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 

Programma POP_0104 - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali 
 

Finalità da conseguire 

Il programma comprende l'amministrazione ed il funzionamento dei servizi fiscali, per l'accertamento e la 
riscossione dei tributi, anche in relazione alle attività di contrasto all'evasione e all'elusione fiscale, di 
competenza dell'ente. 
Comprende le spese relative ai rimborsi e alle agevolazioni d’imposta, nonché le spese per i contratti di 
servizio con il concessionario della riscossione dei tributi. 
 
Motivazione delle scelte 

Garantire una gestione efficiente ed efficace del servizio. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 39.077,07 39.077,07 39.077,07 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 39.077,07 39.077,07 39.077,07 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 39.077,07 39.077,07 39.077,07 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 10.477,07 0,00 10.477,07 0,00 10.477,07 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 28.600,00 0,00 28.600,00 0,00 28.600,00 0,00 

TOTALE 39.077,07 0,00 39.077,07 0,00 39.077,07 0,00 

 
 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 01 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 

Programma POP_0105 - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali 
 

Finalità da conseguire 

Il programma comprende l’amministrazione ed il funzionamento del servizio di gestione del patrimonio 
dell'ente. 
 
Motivazione delle scelte 

Mantenere funzionale il patrimonio comunale attraverso interventi vari di manutenzione ordinaria e 
straordinaria. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 10.604,00 12.037,00 11.750,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 10.604,00 12.037,00 11.750,00 
II Spesa in conto capitale 75.000,00 60.000,00 60.000,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 85.604,00 72.037,00 71.750,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 75.604,00 0,00 62.037,00 0,00 61.750,00 0,00 

TOTALE 85.604,00 0,00 72.037,00 0,00 71.750,00 0,00 

 

 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Acquisto di terreni, immobili, etc. con recupero somme da regolarizzazione cessione di aree edificabili. 
Interventi straordinari su immobili, strade, piazze, etc. finanziate da quota parte del Fondo Unico R.A.S.. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa corrente di ordinario funzionamento. Conclusione di investimenti in corso. 
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Missione 01 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 

Programma POP_0106 - Ufficio tecnico 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l'amministrazione ed il funzionamento dei servizi per l'edilizia relativi a: atti e istruttorie 
autorizzative, connesse attività di vigilanza e controllo, certificazioni di agibilità. 
Il programma prevede inoltre le attività di programmazione e coordinamento degli interventi nel campo delle 
opere pubbliche inserite nel programma triennale ed annuale dei lavori previsto dal D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 
163, e successive modifiche e integrazioni. Non comprende le spese per la realizzazione e la gestione delle 
opere pubbliche, classificate negli specifici programmi in base alla finalità della spesa. 
Comprende le spese per interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria degli immobili che sono sedi 
istituzionali e degli uffici dell’ente. 
 
Motivazione delle scelte 

Garantire una gestione efficiente ed efficace del servizio, anche attraverso l’affidamento di incarichi 
professionali esterni. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 70.555,50 77.000,50 77.000,50 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 70.555,50 77.000,50 77.000,50 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 70.555,50 77.000,50 77.000,50 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 70.555,50 0,00 77.000,50 0,00 77.000,50 0,00 

TOTALE 70.555,50 0,00 77.000,50 0,00 77.000,50 0,00 

 

 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 01 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 

Programma POP_0107 - Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato civile   
 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l'amministrazione ed il funzionamento dell'anagrafe e dei registri di stato civile nonché 
dei servizi per l'aggiornamento delle liste elettorali, il rilascio dei certificati di iscrizione alle liste elettorali, 
l'aggiornamento degli albi dei presidenti di seggio e degli scrutatori. 
Comprende le spese per consultazioni elettorali e popolari e per la commissione elettorale mandamentale. 
 
Motivazione delle scelte 

Garantire una gestione efficiente ed efficace del servizio. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 16.600,00 16.600,00 16.600,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 16.600,00 16.600,00 16.600,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 16.600,00 16.600,00 16.600,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 1.600,00 0,00 1.600,00 0,00 1.600,00 0,00 

TOTALE 16.600,00 0,00 16.600,00 0,00 16.600,00 0,00 

 

 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 01 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 

Programma POP_0108 - Statistica e sistemi informativi 
 

Finalità da conseguire 

Il programma comprende le spese per la manutenzione e l’assistenza del sistema informatico dell’ente: 
sistema operativo, applicazioni, infrastruttura tecnologica, sito web. 
Comprende, inoltre, le spese per la gestione dei documenti informatici (firma digitale, posta elettronica 
certificata, etc.) e per l’applicazione del codice dell’amministrazione digitale di cui al D.Lgs. n. 82/2005. 
 
Motivazione delle scelte 

Garantire una gestione efficiente ed efficace del servizio. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 17.800,00 17.800,00 17.800,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 17.800,00 17.800,00 17.800,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 17.800,00 17.800,00 17.800,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 17.800,00 0,00 17.800,00 0,00 17.800,00 0,00 

TOTALE 17.800,00 0,00 17.800,00 0,00 17.800,00 0,00 

 

 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 01 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 

Programma POP_0110 - Risorse umane 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione ed il funzionamento delle attività a supporto delle politiche generali 
del personale dell'ente. 
Comprende le spese: per la programmazione dell'attività di formazione, qualificazione e aggiornamento del 
personale; per il reclutamento del personale; per la gestione della contrattazione collettiva decentrata 
integrativa e delle relazioni con le organizzazioni sindacali; per il coordinamento delle attività in materia di 
sicurezza sul lavoro. 
Non comprende le spese relative al personale direttamente imputabili agli specifici programmi di spesa delle 
diverse missioni. 
 
Motivazione delle scelte 

Garantire una gestione efficiente ed efficace del personale dell’Ente. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 26.955,00 27.155,00 27.155,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 26.955,00 27.155,00 27.155,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 26.955,00 27.155,00 27.155,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 26.955,00 0,00 27.155,00 0,00 27.155,00 0,00 

TOTALE 26.955,00 0,00 27.155,00 0,00 27.155,00 0,00 

 

 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 01 - Servizi istituzionali,  generali e di gestione 

Programma POP_0111 - Altri servizi generali 
 

Finalità da conseguire 

Il programma comprende le spese per l’amministrazione e il funzionamento delle attività e dei servizi aventi 
carattere generale di coordinamento amministrativo, di gestione e di controllo per l'ente non riconducibili agli 
altri programmi di spesa della missione 01 e non attribuibili ad altre specifiche missioni di spesa. 
Comprende le spese per le attività di patrocinio e di consulenza legale a favore dell'ente. 
 
Motivazione delle scelte 

Assicurare la difesa dei diritti e degli interessi dell’Ente nelle varie sedi giudiziarie, nonché un adeguato 
supporto giuridico-legale alle scelte dell’Amministrazione. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 13.600,00 23.600,00 23.600,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 13.600,00 23.600,00 23.600,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 13.600,00 23.600,00 23.600,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 13.600,00 0,00 23.600,00 0,00 23.600,00 0,00 

TOTALE 13.600,00 0,00 23.600,00 0,00 23.600,00 0,00 

 

 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza 

Programma POP_0301 - Polizia locale e amministrativa 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione ed il funzionamento dei servizi di polizia locale, attualmente gestiti 
in forma associata dall’Unione di Comuni Marghine. 
 
Motivazione delle scelte 

Garantire una gestione efficiente ed efficace del servizio. 
 

Risorse umane 

N. 2 vigili in comando all’Unione di Comuni Marghine. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Unione di Comuni Marghine. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 66.390,00 66.390,00 66.390,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 66.390,00 66.390,00 66.390,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 66.390,00 66.390,00 66.390,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 30.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 36.390,00 0,00 51.390,00 0,00 51.390,00 0,00 

TOTALE 66.390,00 0,00 66.390,00 0,00 66.390,00 0,00 

 

 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza 

Programma POP_0302 - Sistema integrato di sicurezza urbana 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione ed il funzionamento delle attività di supporto collegate all’ordine 
pubblico e sicurezza. 
Comprende il ricorso a soggetti privati che concorrono ad aumentare gli standard di sicurezza percepita nel 
territorio. 
 
Motivazione delle scelte 

Sostegno della locale compagnia barracellare mediante concessione di un contributo per l’attività propria 
istituzionale di servizio di controllo e vigilanza del territorio. 
Controllo del territorio comunale mediante realizzazione di un sistema integrato di videosorveglianza. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 6.000,00 6.000,00 6.000,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 6.000,00 6.000,00 6.000,00 
II Spesa in conto capitale 20.000,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 26.000,00 6.000,00 6.000,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 26.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 

TOTALE 26.000,00 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00 0,00 

 

 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Fornitura e posa in opera di un sistema integrato di videosorveglianza, nei punti di maggior interesse sul 
territorio comunale. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio 

Programma POP_0401 - Istruzione prescolastica 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione ed il funzionamento delle scuole dell’infanzia situate nel territorio 
dell’ente. 
Comprende le spese per il sostegno delle scuole e altre istituzioni pubbliche e private che erogano istruzione 
prescolatica. 
 
Motivazione delle scelte 

Garantire il sostegno delle scuole dell’infanzia paritarie convenzionate.  
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 6.200,00 6.200,00 6.200,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 6.200,00 6.200,00 6.200,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 6.200,00 6.200,00 6.200,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 6.200,00 0,00 6.200,00 0,00 6.200,00 0,00 

TOTALE 6.200,00 0,00 6.200,00 0,00 6.200,00 0,00 

 

 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio 

Programma POP_0402 - Altri ordini di istruzione non universitaria 

 

Finalità da conseguire 

Nel programma rientrano le funzioni inerenti l’amministrazione, la gestione e il funzionamento delle attività a 
sostegno delle scuole che erogano istruzione primaria e istruzione secondaria di primo grado situate sul 
territorio dell'ente. 
Comprende le spese per il finanziamento degli Istituti Comprensivi: spese per l'edilizia scolastica, gli acquisti 
di arredi, gli interventi sugli edifici, le infrastrutture anche tecnologiche e le attrezzature, le spese per utenze 
elettriche, telefoniche, idriche e per il gasolio da riscaldamento. 
Comprende inoltre gli interventi per l’assegnazione di borse di studio a sostegno delle spese sostenute dalle 
famiglie per l’istruzione, gli interventi per la fornitura gratuita dei libri di testo in favore degli alunni della 
scuola primaria, l’assegnazione di assegni di merito. 
 
 
Motivazione delle scelte 

Garantire il normale funzionamento dell’Istituto Scolastico; partecipare al finanziamento di progetti didattici 
specifici. Dare piena attuazione all’art. 34 della Costituzione Italiana e all’art. 5 dello Statuto della Regione 
Sardegna, garantendo - soprattutto con fondi propri - le linee di finanziamento individuate dalle leggi statali e 
regionali in materia. Adeguare gli impianti tecnologici alla normativa vigente in materia; migliorare e rendere 
maggiormente funzionali gli spazi dell’edifico scolastico alle accresciute esigenze didattiche.  
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 59.764,00 60.264,00 60.264,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 59.764,00 60.264,00 60.264,00 
II Spesa in conto capitale 323.000,00 13.000,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 382.764,00 73.264,00 60.264,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 324.964,00 0,00 4.964,00 0,00 4.964,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 57.800,00 0,00 68.300,00 0,00 55.300,00 0,00 

TOTALE 382.764,00 0,00 73.264,00 0,00 60.264,00 0,00 

 
 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Conclusione interventi urgenti di Edilizia Scolastica L.R. 3/2008 E L.R. 3/2009. Piano straordinario di Edilizia 
Scolastica Iscol@ (opere e arredi). 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio 

Programma POP_0404 - Istruzione universitaria 

 

Finalità da conseguire 

Sostegno all’istruzione universitaria tramite il “Premio di Laurea”. 
 
Motivazione delle scelte 

In linea con le indicazioni fornite dall’Unione Europea in materia di diritto allo studio, si intende sostenere gli 
studenti universitari capaci e meritevoli che portano a termine il loro percorso formativo. In particolar modo si 
intende sviluppare nuovi studi e conoscenze nei vari campi della cultura che interessano la vita dell’intera 
comunità di Sindia. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 3.000,00 3.000,00 3.000,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 3.000,00 3.000,00 3.000,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 3.000,00 3.000,00 3.000,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 

 

 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio 

Programma POP_0406 - Servizi ausiliari all’istruzione 

 

Finalità da conseguire 

Nel programma rientrano le spese per assistenza scolastica, trasporto e refezione. 
La gestione del servizio mensa per la Scuola dell’Infanzia e per la Scuola Secondaria di I grado è affidato a 
impresa appaltatrice. 
Comprende l’assistenza specialistica per alunni diversamente abili. 
Comprende, inoltre, la quota a carico del Comune di Sindia per la Scuola civica di musica, gestita dal 
Comune di Macomer. 
 
Motivazione delle scelte 

Concorrere a rendere effettivo il diritto allo studio, in attuazione all’art. 34 della Costituzione Italiana e all’art. 
5 dello Statuto della Regione Sardegna. 
L’Amministrazione Comunale, al fine di concorrere alla diffusione dell'istruzione musicale quale elemento 
essenziale per la crescita culturale, sociale e intellettuale delle persone e vista la numerosa e costante 
partecipazione ai corsi, provvede annualmente al finanziamento della scuola civica intercomunale 
comprendente diverse discipline musicali. 
 
Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 72.548,00 72.548,00 72.548,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 72.548,00 72.548,00 72.548,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 72.548,00 72.548,00 72.548,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 9.745,50 0,00 7.787,00 0,00 7.787,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 11.973,00 0,00 11.973,00 0,00 11.973,00 0,00 
Quote di risorse generali 50.829,50 0,00 52.788,00 0,00 52.788,00 0,00 

TOTALE 72.548,00 0,00 72.548,00 0,00 72.548,00 0,00 

 

 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 
Programma POP_0501 - Valorizzazione dei beni di interesse storico 

 

Finalità da conseguire 

Nel programma rientrano le attività di sostegno, ristrutturazione e manutenzione di strutture di interesse 
storico e artistico (monumenti, edifici e luoghi di interesse storico, patrimonio archeologico e architettonico, 
luoghi di culto). 
In particolare comprende le spese per le utenze presso la Basilica “Nostra Signore di Corte”. 
 
Motivazione delle scelte 

Monumento di eccezionale rilievo storico, archeologico e religioso, frequentato da numerosi turisti e 
visitatori, la Basilica “Nostra Signore di Corte” è resa fruibile mediante illuminazione pubblica e rete idrica 
pubblica. 
Ripristino della fruibilità della chiesa di San Demetrio a seguito di incendio, mediante interventi sulle opere 
edili e partecipazione alla raccolta fondi per il restauro dell’altare ligneo e della statua del Santo. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 13.000,00 2.500,00 2.500,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 13.000,00 2.500,00 2.500,00 
II Spesa in conto capitale 15.000,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 28.000,00 2.500,00 2.500,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 28.000,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 

TOTALE 28.000,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Opere di risanamento conservativo della chiesa di San Demetrio. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa corrente di ordinario funzionamento. Conclusione di investimenti in corso. 
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Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 
Programma POP_0502 - Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale 

 

Finalità da conseguire 

Il programma riguarda il funzionamento della biblioteca comunale. 
Comprende inoltre le spese per la realizzazione, il funzionamento o il sostegno a manifestazioni culturali, 
inclusi sovvenzioni, prestiti o sussidi a sostegno degli operatori diversi che operano nel settore artistico o 
culturale, o delle organizzazioni impegnate nella promozione delle attività culturali e artistiche. 
Comprende le spese per la tutela delle minoranze linguistiche se non attribuibili a specifici settori 
d'intervento. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale promuove la crescita culturale e sociale della collettività, attraverso il sostegno 
finanziario alle associazioni e ai comitati del paese per l’organizzazione di manifestazioni legate alla cultura 
e alle tradizioni locali, la consultazione del patrimonio librario e l’organizzazione di momenti di 
socializzazione. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 38.310,00 45.310,00 45.310,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 38.310,00 45.310,00 45.310,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 38.310,00 45.310,00 45.310,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 38.310,00 0,00 45.310,00 0,00 45.310,00 0,00 

TOTALE 38.310,00 0,00 45.310,00 0,00 45.310,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 

Programma POP_0601 - Sport e tempo libero 

 

Finalità da conseguire 

Nel programma rientrano le funzioni inerenti l’amministrazione ed il funzionamento delle attività ricreative, il 
tempo libero e lo sport. 
Comprende le spese per gli impianti e le infrastrutture destinati alle attività sportive e ricreative. 
Comprende le spese per l’erogazione di sovvenzioni e contributi ad enti e società sportive. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale riconosce la funzione sociale dello sport e ne promuove la pratica e la 
diffusione quale strumento indispensabile di tutela psico-fisica del cittadino e di crescita culturale e civile 
della società. A tale scopo mantiene in efficienza le strutture sportive e concede alle associazioni sportive 
del territorio l’utilizzo degli impianti sportivi comunali, nell’ottica di una loro gestione responsabile. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 13.450,00 14.726,00 14.174,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 13.450,00 14.726,00 14.174,00 
II Spesa in conto capitale 88.105,86 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 101.555,86 14.726,00 14.174,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 101,555,86 0,00 14.726,00 0,00 14.174,00 0,00 

TOTALE 101.555,86 0,00 14.726,00 0,00 14.174,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Manutenzione straordinaria del palazzetto dello sport. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

Programma POP_0801 - Urbanistica e assetto del territorio 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione ed il funzionamento delle attività e dei servizi relativi all'urbanistica e 
alla programmazione dell'assetto territoriale. 
Comprende le spese per l'amministrazione dei piani regolatori, piani urbanistici, piani di zona e dell’utilizzo 
dei terreni e dei regolamenti edilizi. 
Comprende le spese per le opere di urbanizzazione, nonché le spese per l'arredo urbano e per la 
manutenzione e il miglioramento qualitativo degli spazi pubblici esistenti (piazze, aree pedonali, etc.). 
 
Motivazione delle scelte 

Il processo di crescita del territorio necessita di una politica che pianifichi lo sviluppo edilizio e infrastrutturale 
di un centro abitato. Nel caso del Comune di Sindia, la valorizzazione del centro di antica e prima 
formazione è fondamentale per il mantenimento dei valori e degli elementi identitari, per l’attrattività del 
sistema urbano e per ridurre lo spopolamento, limitando nel contempo il consumo delle risorse. La 
realizzazione di opere funzionali e la redazione del Piano Particolareggiato, in adeguamento al Piano 
Paesaggistico, consentiranno di valorizzare il centro storico, favorendo la tutela delle tradizioni storico-
culturali e soprattutto l’economia del paese. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 0,00 0,00 0,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 0,00 0,00 0,00 
II Spesa in conto capitale 74.000,00 30.000,00 30.000,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 74.000,00 30.000,00 30.000,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 44.400,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 29.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 74.000,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Redazione piano particolareggiato zona A del centro abitato. Realizzazione del Piano di riqualificazione 
urbana della mobilità del centro storico tra via Roma e via Cavour. Manutenzioni straordinarie mediante 
utilizzo degli oneri di urbanizzazione L.10/1977. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Conclusione investimenti in corso. 
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

Programma POP_0901 - Difesa del suolo 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione e il funzionamento delle attività per la tutela e la salvaguardia del 
territorio, dei fiumi, dei canali e dei collettori idrici, finalizzate alla riduzione del rischio idraulico, alla 
stabilizzazione dei fenomeni di dissesto idrogeologico, alla difesa dei versanti e delle aree a rischio frana. 
 
Motivazione delle scelte 

Utilizzo contributo assegnato dalla Regione per adempimenti e verifiche di cui alle Direttive in materia di 
opere interferenti con il reticolo idrografico. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 5.021,39 0,00 0,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 5.021,39 0,00 0,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 5.021,39 0,00 0,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 5.021,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 5.021,39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

 
 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

Programma POP_0902 - Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione e il funzionamento delle attività collegate alla tutela, alla 
valorizzazione e al recupero dell’ambiente naturale. 
Comprende le spese per la manutenzione e la tutela del verde urbano. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale intende provvedere mediante appalto alla manutenzione ordinaria del verde, 
anche mediante l’utilizzo degli oneri di urbanizzazione consentito dall’art. 1, comma 737, della Legge n. 
208/2015 (legge di stabilità 2016) per l’esercizio 2017. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 20.000,00 5.000,00 5.000,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 20.000,00 5.000,00 5.000,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 20.000,00 5.000,00 5.000,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 

TOTALE 20.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 

 
 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

Programma POP_0903 - Rifiuti 
 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione, la vigilanza, l’ispezione, il funzionamento o supporto alla raccolta, 
al trattamento e ai sistemi di smaltimento dei rifiuti. 
Comprende le spese per la pulizia delle strade e delle piazze, per la raccolta di tutti i tipi di rifiuti, 
differenziata e indifferenziata, per il trasporto in discarica o al luogo di trattamento. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale promuove mediante appalto, la raccolta differenziata dei rifiuti, nell’ottica di un 
consumo consapevole di risorse e di risparmio nella gestione del servizio. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 206.410,36 217.000,00 217.000,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 206.410,36 217.000,00 217.000,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 206.410,36 217.000,00 217.000,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 206.410,36 0,00 209.541,39 0,00 209.541,39 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 0,00 0,00 7.458,61 0,00 7.458,61 0,00 

TOTALE 206.410,36 0,00 217.000,00 0,00 217.000,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
 



DUP – Documento unico di programmazione 50 

 

Missione 09 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente 

Programma POP_0904 - Servizio idrico integrato 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione e il funzionamento delle attività relative all’approvvigionamento 
idrico. 
Comprende le spese per la fornitura di acqua ad uso pubblico e la manutenzione degli impianti idrici. 
Comprende inoltre la quota consortile alla Gestione Commissariale Straordinaria per la regolazione del 
servizio idrico integrato – ex AATO Sardegna. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale favorisce l’approvvigionamento idrico nell’agro, allo scopo di venire incontro 
alle esigenze delle aziende agricole che operano nel territorio. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 15.633,00 14.716,00 14.000,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 15.633,00 14.716,00 14.000,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 15.633,00 14.716,00 14.000,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 15.633,00 0,00 14.716,00 0,00 14.000,00 0,00 

TOTALE 15.633,00 0,00 14.716,00 0,00 14.000,00 0,00 

 
 
Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilità 

Programma POP_1005 - Viabilità e infrastrutture stradali 
 

Finalità da conseguire 

Nel programma rientrano le funzioni di attività per la viabilità e lo sviluppo e il miglioramento della 
circolazione stradale. 
Comprende le spese per il funzionamento, la gestione, l’utilizzo, la costruzione e la manutenzione, ordinaria 
e straordinaria, delle strade. 
Comprende inoltre le spese per installazione, funzionamento, manutenzione, miglioramento, etc. 
dell’illuminazione stradale. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale porta avanti una politica di manutenzione ordinaria e straordinaria della rete 
viaria comunale, mirata a mantenere efficiente l’infrastruttura esistente e a rendere carrabili le strade vicinali 
non percorribili mediante veicoli a motore. La viabilità stradale funzionale alle esigenze odierne è fortemente 
correlata allo sviluppo economico, alla sicurezza veicolare ma anche alla messa in sicurezza dell’intero 
territorio. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 114.751,02 131.078,00 128.330,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 114.751,02 131.078,00 128.330,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 48.600,00 139.285,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 114.751,02 179.678,00 267.615,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 114.751,02 0,00 179.678,00 0,00 267.615,00 0,00 

TOTALE 114.751,02 0,00 179.678,00 0,00 267.615,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Collegamento Piazza S.Giorgio con Via S.Bernardo e Viottolo rurale Fonti di Banzu. Altri interventi su strade. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. Conclusione di investimenti in corso. 
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Programma POP_1201 - Interventi per l'infanzia e i minori e per asili nido 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione ed il funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il 
sostegno a interventi a favore dell'infanzia e dei minori. 
Comprende i contributi per la nascita di figli. 
Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate all'infanzia e ai minori. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale intende, ai sensi dell’art. 31 della Costituzione Italiana, sostenere le famiglie 
ed in particolare le giovani coppie che abbiano avuto un figlio, durante ciascuna annualità con un contributo 
una tantum di 1.000,00 Euro. Lo scopo dell’iniziativa è quello di creare uno strumento che possa contribuire 
alle esigenze economiche legate al primo periodo di formazione della coppia e al primo anno di vita del 
bambino. 
L’Amministrazione Comunale, inoltre, promuove le attività estive destinate ai minori, mediante appalto 
esterno di servizi. 
 
Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 17.000,00 17.000,00 17.000,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 17.000,00 17.000,00 17.000,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 17.000,00 17.000,00 17.000,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00 0,00 
Quote di risorse generali 14.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 17.000,00 0,00 17.000,00 0,00 17.000,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Programma POP_1202 - Interventi per la disabilità 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione ed il funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il 
sostegno a interventi per le persone inabili, in tutto o in parte, a svolgere attività economiche o a condurre 
una vita normale a causa di danni fisici o mentali, a carattere permanente o che si protraggono oltre un 
periodo di tempo minimo stabilito. 
Comprende le spese a favore dei soggetti (pubblici e privati) che operano in tale ambito, le spese per 
assistenza agli invalidi nelle incombenze quotidiane, le indennità e i rimborsi spese erogati per patologie 
invalidanti. 
Comprende le spese per la costruzione e la gestione di strutture dedicate alle persone disabili. 
 
Motivazione delle scelte 

In questo settore l’Amministrazione Comunale interviene in maniera consistente e con grande impatto sui 
servizi erogati ai disabili ed alle loro famiglie. Gli obiettivi degli interventi riguardano: prevenire e contrastare i 
processi che possono determinare difficoltà relazionale; facilitare la permanenza del disabile nel proprio 
domicilio; favorire le condizioni di autonomia; incoraggiare la socializzazione; alleggerire il carico familiare; 
migliorare la qualità di vita del soggetto disabile e dei suoi famigliari. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 355.555,00 346.285,00 346.285,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 355.555,00 346.285,00 346.285,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 355.555,00 346.285,00 346.285,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 326.245,00  0,00 325.000,00 0,00 325.000,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 29.310,00 0,00 21.285,00 0,00 21.285,00 0,00 

TOTALE 355.555,00 0,00 346.285,00 0,00 346.285,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. Conclusione di investimenti in corso. 
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Programma POP_1203 - Interventi per gli anziani 
 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione ed il funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il 
sostegno a interventi a favore degli anziani. 
Comprende le spese per interventi contro i rischi collegati alla vecchiaia (perdita dell’autonomia nello 
svolgimento delle incombenze quotidiane, ridotta partecipazione alla vita sociale e collettiva, etc.). 
Comprende le spese per le strutture residenziali e di ricovero per gli anziani. 
 
Motivazione delle scelte 

In questo settore l’Amministrazione Comunale interviene attraverso l’appalto del servizio di assistenza 
domiciliare. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 37.140,00 37.140,00 37.140,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 37.140,00 37.140,00 37.140,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 37.140,00 37.140,00 37.140,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 37.140,00 0,00 37.140,00 0,00 37.140,00 0,00 

TOTALE 37.140,00 0,00 37.140,00 0,00 37.140,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Programma POP_1204 - Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione ed il funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il 
sostegno a interventi a favore di persone socialmente svantaggiate o a rischio di esclusione sociale. 
Comprende le spese per indennità in denaro a favore di soggetti indigenti e socialmente deboli, quali 
sostegno al reddito e altri pagamenti destinati ad alleviare lo stato di povertà degli stessi o per assisterli in 
situazioni di difficoltà. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale, principalmente mediante l’utilizzo di fondi regionali, approva annualmente un 
programma che prevede una pluralità di interventi di aiuto di carattere sociale, di intensità bassa, media o 
alta commisurati alle deprivazioni economiche e relazionali che presenta il richiedente e la sua famiglia. Il 
programma si articola nelle seguenti linee di intervento: linea di intervento 1. Sostegno economico e progetti 
personalizzati di aiuto; linea di intervento 2. Contributi economici per l’abbattimento dei costi di servizi 
essenziali; linea di intervento 3. Impegno in servizi di pubblica utilità. Sono in fase di definizione da parte 
della Regione le modalità concrete di attivazione del REIS (reddito d’inclusione sociale). 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 26.597,53 27.580,35 27.580,35 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 26.597,53 27.580,35 27.580,35 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 26.597,53 27.580,35 27.580,35 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 21.080,35 0,00 21.080,35 0,00 21.080,35 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 5.517,18 0,00 6.500,00 0,00 6.500,00 0,00 

TOTALE 26.597,53 0,00 27.580,35 0,00 27.580,35 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Programma POP_1205 - Interventi per le famiglie 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione ed il funzionamento delle attività per l'erogazione di servizi e il 
sostegno a interventi per le famiglie non ricompresi negli altri programmi della missione. 
 
Motivazione delle scelte 

In questo settore l’Amministrazione Comunale interviene attraverso l’appalto del servizio di animazione e 
socializzazione presso il centro di aggregazione sociale. Intende inoltre garantire una gestione efficiente ed 
efficace dell’intero servizio sociale.  
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 81.425,00 77.925,00 77.925,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 81.425,00 77.925,00 77.925,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 81.425,00 77.925,00 77.925,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 81.425,00 0,00 81.425,00 0,00 81.425,00 0,00 

TOTALE 81.425,00 0,00 81.425,00 0,00 81.425,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Programma POP_1208 - Cooperazione e associazionismo 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione ed il funzionamento delle attività e degli interventi a sostegno e per 
lo sviluppo della cooperazione e dell'associazionismo nel sociale. 
Comprende le spese per la valorizzazione del terzo settore (non profit) e del servizio civile. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale, in ossequio all’art. 118 della Costituzione Italiana che recita “Stato, Regioni, 
Città metropolitane, Province, Comuni, favoriscono l’autonoma iniziativa dei cittadini singoli e associati, per 
lo svolgimento di attività di interesse generale sulla base del principio di sussidiarietà”, contribuisce alle 
opere meritorie portate avanti dai gruppi di cittadini iscritti alla Caritas locale e alla L.A.VO.S. (Libera 
Associazione Volontari del Soccorso - Sindia). 
Annualmente inoltre l’Amministrazione Comunale partecipa al bando del Servizio Civile Nazionale per 
l’assegnazione di volontari, che espleteranno il loro ruolo presso le strutture e i servizi che l’Amministrazione 
affida in gestione esterna (biblioteca, centro di aggregazione sociale, etc.) e a servizio della collettività. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 7.205,80 10.100,00 10.100,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 7.205,80 10.100,00 10.100,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 7.205,80 10.100,00 10.100,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 7.205,80 0,00 10.100,00 0,00 10.100,00 0,00 

TOTALE 7.205,80 0,00 10.100,00 0,00 10.100,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

Programma POP_1209 - Servizio necroscopico e cimiteriale 

 

Finalità da conseguire 

Il programma comprende l’amministrazione, il funzionamento e la gestione dei servizi cimiteriali e del 
cimitero comunale. 
Comprende le spese per la pulizia, la sorveglianza, la custodia e la manutenzione ordinaria e straordinaria 
del cimitero. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale affida la gestione e la cura delle aree cimiteriali in appalto a un fornitore di 
servizi, che renda fruibile la struttura durante tutto il corso dell’anno. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 18.850,00 18.850,00 18.850,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 18.850,00 18.850,00 18.850,00 
II Spesa in conto capitale 20.000,00 15.000,00 15.000,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 38.850,00 33.850,00 33.850,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 20.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 18.850,00 0,00 18.850,00 0,00 18.850,00 0,00 

TOTALE 38.850,00 0,00 33.850,00 0,00 33.850,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Manutenzione straordinaria mediante utilizzo dei proventi da concessioni di aree e loculi. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 13 - Tutela della salute 

Programma POP_1307 - Ulteriori spese in materia sanitaria 

 

Finalità da conseguire 

Il programma riguarda le spese per il finanziamento di altre spese sanitarie non ricomprese in altri 
programmi della missione. 
Comprende le spese per interventi igienico-sanitari quali canili pubblici, servizi igienici pubblici e strutture 
analoghe. Comprende, inoltre le spese per interventi di igiene ambientale. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale, ispirandosi ai principi della Legge 14 agosto 1991, n. 281, concernente 
"Legge quadro in materia di animali di affezione e prevenzione del randagismo", promuove nel territorio 
comunale un’adeguata protezione degli animali e un loro migliore rapporto con l’uomo e con l’ambiente, in 
particolare affidando a una ditta specializzata la custodia presso un canile degli animali randagi catturati sul 
territorio. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 5.500,00 5.500,00 5.500,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 5.500,00 5.500,00 5.500,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 5.500,00 5.500,00 5.500,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 5.500,00 0,00 5.500,00 0,00 5.500,00 0,00 

TOTALE 5.500,00 0,00 5.500,00 0,00 5.500,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 14 - Sviluppo economico e competitività 

Programma POP_1402 - Commercio - reti distributive - tutela dei consumatori 
 

Finalità da conseguire 

Il programma comprende le spese inerenti il mercato civico. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale nel rispetto delle linee programmatiche favorisce le attività economiche locali 
mediante la manutenzione ordinaria e straordinaria e la fornitura dei servizi essenziali del mercato civico. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 5.900,00 6.700,00 6.700,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 5.900,00 6.700,00 6.700,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 5.900,00 6.700,00 6.700,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 5.900,00 0,00 6.700,00 0,00 6.700,00 0,00 
Quote di risorse generali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 5.900,00 0,00 6.700,00 0,00 6.700,00 0,00 

 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. Conclusione di investimenti in corso 
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

Programma POP_1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro 

 

Finalità da conseguire 

Il programma riguarda l’amministrazione e il funzionamento dei servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro. 
Comprende le spese inerenti il centro per l’impiego. 
 
Motivazione delle scelte 

Partecipare al riparto delle spese del Centro dei servizi per il lavoro di Macomer. 
 
Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 8.778,00 3.200,00 1.600,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 8.778,00 3.200,00 1.600,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 8.778,00 3.200,00 1.600,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 8.778,00 0,00 3.200,00 0,00 1.600,00 0,00 

TOTALE 8.778,00 0,00 3.200,00 0,00 3.200,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale 

Programma POP_1503 - Sostegno all'occupazione 

 

Finalità da conseguire 

Il programma riguarda l’amministrazione e il funzionamento delle attività per la promozione e il sostegno alle 
politiche per il lavoro. 
Comprende le spese inerenti i cantieri comunali per l’occupazione. 
 
Motivazione delle scelte 

Conclusione progetti occupazione “Annualità 2012”. Realizzazione progetto occupazione dei lavoratori ex 
Legler già beneficiari di ammortizzatori sociali. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 49.094,43 27.270,00 27.270,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 49.094,43 27.270,00 27.270,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 49.094,43 27.270,00 27.270,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 24.962,50 0,00 27.270,00 0,00 27.270,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 24.131,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTALE 49.094,43 0,00 27.270,00 0,00 27.270,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Conclusione progetti occupazione in corso. 
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 

Programma POP_1601 - Sviluppo del settore agricolo e del sistema agroalimentare 

 

Finalità da conseguire 

Il programma prevede l’amministrazione ed il funzionamento delle attività connesse ai settori agricolo e 
agroindustriale, alimentare, forestale e zootecnico. 
 
Motivazione delle scelte 

L’Amministrazione Comunale nel rispetto delle linee programmatiche favorisce le attività economiche locali 
legate al mondo agropastorale mediante la manutenzione ordinaria e straordinaria e la fornitura dei servizi 
essenziali relativi al mattatoio comunale, nonché la gestione ordinaria del centro raccolta latte. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 2.300,00 2.300,00 2.300,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 2.300,00 2.300,00 2.300,00 
II Spesa in conto capitale 106.000,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 108.300,00 2.300,00 2.300,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 106.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 2.300,00 0,00 2.300,00 0,00 2.300,00 0,00 

TOTALE 108.300,00 0,00 2.300,00 0,00 2.300,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Interventi di manutenzione straordinaria e ripristino funzionale del mattatoio comunale. Interventi di 
completamento impianti linea ovini. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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Missione 18 - Relazioni con le altre autonomie territoriali e locali 
Programma POP_1801 - Relazioni finanziarie con le altre autonomie territoriali 
 

Finalità da conseguire 

Il programma riguarda i trasferimenti a carattere generale tra diversi livelli di amministrazione non destinati 
ad una missione o a un programma specifico. 
Comprende i trasferimenti all’Unione di Comuni Marghine per la gestione associata delle funzioni non 
riconducibili a specifiche missioni di spesa. 
 
Motivazione delle scelte 

Garantire una gestione efficiente ed efficace del servizio. 
 

Risorse umane 

Personale assegnato sulla base della dotazione organica dell’Ente. 
 
Risorse Strumentali 

Beni in dotazione all’Ente. 
 
Risorse Finanziarie 

 

IMPIEGHI 

 
TITOLO DESCRIZIONE 2017 2018 2019 

I Spesa corrente consolidata 16.000,00 16.000,00 16.000,00 
 Spesa corrente di sviluppo 0,00 0,00 0,00 
 Totale spesa corrente 16.000,00 16.000,00 16.000,00 
II Spesa in conto capitale 0,00 0,00 0,00 
III Spesa per incrementi di attività finanziarie 0,00 0,00 0,00 
 TOTALE 16.000,00 16.000,00 16.000,00 

 
FONTI DI FINANZIAMENTO 

 
ENTRATE 2017 2018 2019 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Importo di cui non 

ricorrenti 

Fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Avanzo vincolato 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Mutui 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Altre Entrate a specifica destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Vendita di beni e servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Quote di risorse generali 16.000,00 0,00 16.000,00 0,00 16.000,00 0,00 

TOTALE 16.000,00 0,00 16.000,00 0,00 16.000,00 0,00 

 

 

Spese indotte a carico degli esercizi futuri connesse alla realizzazione di investimenti 

Nessuna spesa di investimento. 
 
Analisi e valutazione impegni di spesa già assunti 

Spesa di ordinario funzionamento. 
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3.0 SeO.2 - Sezione Operativa - parte seconda 
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3.1 Piano triennale delle opere pubbliche 

 

Si rimanda al Piano triennale delle opere pubbliche 2017/2019, approvato con deliberazione della Giunta 
Comunale n. 16 del 27/03/2017. 
 

 

 

 

Spese Titolo 2° Per Missioni e Programmi 

 

Missione 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione 
 Programmazione Pluriennale 

Programma 2017 2018 2019 

03 - Gestione economica, finanziaria, 
programmazione, provveditorato 

8.000,00 5.000,00 5.000,00 

05 - Gestione dei beni demaniali e 
patrimoniali 

75.000,00 60.000,00 60.000,00 

 

Missione 03 - Ordine pubblico e sicurezza 
 Programmazione Pluriennale 

Programma 2017 2018 2019 

02 - Sistema integrato di sicurezza 
urbana 

20.000,00 0,00 0,00 

 

Missione 04 - Istruzione e diritto allo studio 
 Programmazione Pluriennale 

Programma 2017 2018 2019 

02 - Altri ordini di istruzione non 
universitaria 

323.000,00 13.000,00 0,00 

 
Missione 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e delle attività culturali 

 Programmazione Pluriennale 

Programma 2017 2018 2019 

01 - Valorizzazione dei beni di interesse 
storico 

15.000,00 0,00 0,00 

 
Missione 06 - Politiche giovanili, sport e tempo libero 

 Programmazione Pluriennale 

Programma 2017 2018 2019 

01 - Sport e tempo libero 88.105,86 0,00 0,00 

 
Missione 08 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa 

 Programmazione Pluriennale 

Programma 2017 2018 2019 

01 - Urbanistica e assetto del territorio 74.000,00 30.000,00 30.000,00 

 
Missione 10 - Trasporti e diritto alla mobilità 

 Programmazione Pluriennale 

Programma 2017 2018 2019 

05 - Viabilità e infrastrutture stradali 0,00 48.600,00 139.285,00 

 
Missione 12 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 

 Programmazione Pluriennale 

Programma 2017 2018 2019 

09 - Servizio necroscopico e cimiteriale 20.000,00 15.000,00 15.000,00 
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Missione 16 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca 
 Programmazione Pluriennale 

Programma 2017 2018 2019 

01 - Sviluppo del settore agricolo e del 
sistema agroalimentare 

106.000,00 0,00 0,00 

 
 

 2017 2018 2019 

Totale Titolo 2 729.105,86 171.600,00 249.285,00 
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3.2 Programmazione del fabbisogno di personale 

 

L’Amministrazione Comunale verifica gli effettivi fabbisogni di personale, in considerazione della necessità di 
adeguare la struttura all’evoluzione della normativa, alle funzioni assegnate ai comuni e ai carichi di lavoro di 
ciascun servizio. 
 

 

 

3.3 Piano delle alienazioni e valorizzazione del patrimonio immobiliare 

 

E’ prevista l’alienazione dei seguenti immobili: 
- fabbricato sito in Via A. Manca n. 9, F. 20 particella 637 ex F. 20 p. 115 sub 5, valore Euro 19.960,00 come 
da perizia di stima e criteri di gara approvati con deliberazione della Giunta Comunale n. 12 del 13/03/2017; 
- terreno in loc. Banzu, F. 8 particella 1645, mq 2205, valore Euro 1.523,87; 
- terreno pascolativo in loc. Su Crastu Ruggiu, F. 40 particella 8, mq 31970, valore da stimare; 
- lotto P.I.P. n.   2, F. 20 particella 791, mq 1059, valore Euro 12.708,00; 
- lotto P.I.P. n.   3, F. 20 particella 792, mq 1095, valore Euro 13.140,00; 
- lotto P.I.P. n.   4, F. 20 particella 793, mq 1011, valore Euro 12.132,00; 
- lotto P.I.P. n.   6, F. 20 particella 796, mq 1356, valore Euro 16.272,00; 
- lotto P.I.P. n.   7, F. 20 particella 814, mq 1546, valore Euro 18.552,00; 
- lotto P.I.P. n.   8, F. 20 particella 815, mq   897, valore Euro 10.764,00; 
- lotto P.I.P. n.   9, F. 20 particella 816, mq   953, valore Euro 11.436,00; 
- lotto P.I.P. n. 10, F. 20 particella 817, mq   827, valore Euro   9.924,00. 
 
 


