Comune di Morino

Provincia di L’ Aquila

Bando Progressione Economica Orizzontale Anno 2019

* VERBALE DEL o5/12/2019

L'anno duemiladiciannove il giorno cinque del mese di dicembre (05/12/2019) alle ore 10.40, nella
‘sede del Palazzo Mun1c1pale dellintestato Comune la scrivente responsabile dell’ufﬁcm personale
' preso atto: ‘

della regolarita della pubblicazione del bando ai sensi delle vigenti norme in materia;

degli atti preliminari e costitutivi ;

delle modalita di selezione consistenti nella valutazione delle schede Progressione Economica
Orizzontale (PEO) differenziate per le singole categorie B - C- D; le quali si fondano su un
sistema numerico inteso ad assegnare a ciascun elemento d’apprezzamento individuato, uno
specifico valore quantitativo, nell'ambito di un puntegglo complessivo consegulblle da
ciascun candidato pari a 100.

Gli indicatori sulla base de1 quali effettuare la selezione sono quelli previsti in sede di
Contratto Decentrato Integrativo del Comune di Morino sottoscritto in data 05/11/2019.

procede, all'esame delle domande dei candidati che hanno presentato istanza per la selezione di cui
- trattasi. :

Da atto che le seguenti domande sono pervenute al protocollo dell’Ente:

- prot. n. 4266 19/11/2019 Petricca Gianni .
- prot. n. 4267 del 19.11.2019 Vitale Cesidia

~ Procede:

ad accertare che le domande contengano le dichiarazioni richieste e che la documentazione &
conforme al bando di selezione;
alla visione e all’esame delle schede Peo allegate alle domande e redige il seguente prospetto:

N. | DIPENDENTE . | VALUTAZIONE

~ Valutazione della media della performance individuale del

1 VITALE CESIDIA triennio che precede 'anno in cui si avviano le procedure =
Cat.B 88,84/100 PUNTI

» Esperienza lavorativa : n. 2 anni x 2 punti = 4/20

, : Valutazione della media della performance individuale del

2 | PETRICCA GIANNI triennio che precede I'anno in cui si avviano le procedure =
Cat.C. 95,80/100 PUNTI

Esperienza lavorativa : n. 2 anni x 2 punti = 4/20
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Sulla base della valutaz1one risultante dal prospetto di cui sopra si red1ge la seguente graduatoria
unica:

POSIZIONE | DIPENDENTI - PUNTEGGIO
1 | PETRICCA GIANNI Cat.C | 9580
2 VITALE CESIDIA Cat.B- 88,84

Dato atto che:

le progressioni economiche orizzohtali saranno attribuite ai dipendenti collocati nei primi posti
della graduatoria fino al ragg1ung1mento delle risorse a cid destmate come previste nel ccdi 2019 pari
ad euro 3.463,34 :

Consegue la progressione orizzontale dalla posizione economica C5 alla posizione economica C6 il
dipendente PETRICCA GIANNI che essendo inquadrata nella classe economica apicale secondo il
- precedente CCNL potra beneficiare della nuova classe economica prewsta per le categorle dal CCNL
2016/2018 con decorrenza o1/ 01/2.019 '

Consegue la progressione orizzontale dalla posizione economica By alla posizione economica Bs la
dipendente VITALE CESIDIA che essendo inquadrata nella classe economica secondo il precedente
CCNL potra beneficiare della nuova classe economica prewsta per le categorie dal CCNL 2016/2018
con decorrenza 01/01/2019.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale in unico originale.
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