MONITORAGGIO SULL’ATTUAZIONE DEGLI OBBLIGHI PREVISTI
NEL PROGRAMMA TRIENNALE DELLA TRASPARENZA E L’ INTEGRITA’ 2014/2016

REPORT 2014

Premessa

Mol richiamare preliminarmente le note dello scriventc Ees-ponsabile per la trasparenza e Uintegritd prot.
n. 6602 del 14.6.2014, prot. n. 7870 del 14.7.2014, prot. n. 10131 del 9.9.2014 e prot. n. 12664
dell’]1.41.2014 (recanti segnalazioni in esivo all'attivith di vigilanza sullo stato di attuasione delle
pubblicazioni obbligatorie sul sito web istituzionale), si precisa che il presente report riproduce in modo
sistematico quanto gid segnalato con le comunicazioni di monitoraggio prot. n. 13778 del 4.12,2014 e
prot. n. 14102 del 15.12.2014. ‘

L attivith di controllo sull'adempimento degli obblighi di pubblicazione, di cui all'art. 43 del d.dgs. »r.
33/2013, viene illustrata com il presente report agli organi politici di vertice ¢ al Nucleo di Valutazione in
ordine a quanto previsto nel paragrafo 4.5 del Programma triennale per lo trasparenza ¢ Uintegritd 2014-
2016, sonché in relazione alle strategie ¢ agli obiettivi indicati nel Piano nazionole anticorrusione di cui
alla logge n. 190/2012.

Risultato del monitoraggio
7] controllo sull’adempimento degli obblighi di pubblicazione ha riguardato, con accesso a campione, le
informazioni, i dati e gli atri pubblicati nella sezionc “Amministrazione trasparente” del sito web
istituzionale nel corso dell’anno 2014,
11 suddetto controtlo, alla data del 15.12.2014, ha cvidenziato:
1. che ghi adempimenti di pubblicazione sono risultati non integralmente conformi alle prescrizioni del
d.lgs. n. 33/2013 in materia &i trasparenza, nonché alla delibera CIVIT n. 50/2013 e, pin in generale, al
¢uadro normative inerente gli obblighi di pubblicazione on line dellc amministrazioni ¢ agli obblighi
previsti dalla legge n. 190/2012 in materia di anticorruzione;
2 che I'evidenziato scostamento attienc siz all’aspette della completezza che a quello della tempestiviie
delle nueve pubblicazioni ¢/o degli aggiornamenti di informazioni, dati e atti;
3. che, in particolare, i rilevati scostamenti riguardano:
»  idati aggregati dell’attivith amministrativa (in sottosczione “Aftivitd & procedimenti”);
* il numnero ¢ ghi estremi essenziali dei provvedimenti degli orgami di indirizze politico distinti
tra Consiglio e Giunta {in sottosezione “Provvedimenti™);
= il numero ¢ gli estremi essenziali dei provvedimenti dei Responsabili di Servizio, suddivisi per
Aree (in sottosezione “Provvedimenti”); -
= la pubblicazione dei curricula e delle dichiarazioni ex art. 20, comma 3, del d.1ga. n. 39/2013 cl_egli
organi di indirizzo politico-amministrativo e del personale apieale (in sottosezione

*Qrganizzazione™ );



s laggiornamento dell’elenco doi componenti della Ginnta comunale a seguito di rimpasto della
compagine (in sottosczione “Organizzazione”); _

» Paggiornamento della sottosezione “Consulenti ¢ collaboratori”, con Paggiunta della components
relativa ai corrispettivi erogati, nonché con Vintegrazione dei dati relativi ad aleri ipcaricati (tra
eni quelli per patrocinio legale, riportati nella sottosezione “Bandi di gara e contratti”™);

» [aggiornamento dei tassi di assenza del personale da febbraio a novembre 2014 (in sottosezione
“Personale”);

s lintegrazione delle informazioni rclative alla contrattazione collettiva nazionale, con evoutuali
interpretazioni autentiche, nonché informazioni rolative alla contrattazione decentrata (inm
sotrosezione “Peraonale™);

« J'indicazione dell’ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati per
Pesercizio 2013 (in sottosezione “Performance”);

a lindicazione dei dati xelativi ai premi erogati- anno 2013 (in sottosczione “Performance”);

« Pindicazione dell'attestazione di avvenuta verifica dell’insussistenza di conflitto di

interessi degli incaricati esterni (in sottosezione “Consulenti e collaboratori”™).

Tali le risultanze.

‘ 1) Segretario coyunale
{con incarico a scavalco fino al 15.12.2014)
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