CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO
PER IL. PERSONALE NON DIRIGENTE DEL
COMUNE DI TAGLIACOZZO
ANNO 2018

In data 10 dicembre 2018 alle ore 10.00, presso la sede municipale del Comune di Tagliacozzo, ha
avuto luogo I’incontro tra:
- la Delegazione di parte pubblica, nella persona della dott. Maria Picchi
- le seguenti QO.SS.:
- CGFILFP
- CISLFPS
- UILFPL
- CSA RAL
- la RSU del Comune di Tagliacozzo

Al termine della riunione, le parti hanno definitivamente sottoscritto i’Allegato  Contratto
decentrato integrativo per il personale non dirigente per I’anno 2018

L

2\ [y ol







&

COMUNE DI TAGLIACOZZ0
(Provincia dell’ Aquila)

QUADRO DELLE RISORSE DECENTRATE

Risorse disponibili per ’anno 2018

N. | DENOMINAZIONE IMPORTO
1 RISORSE STABILI DELL’ANNO 2018 € 114.042,05
3 RISORSE VARIABILI DELL’ANNO 2018 € 10.643,86
UTILIZZO RISORSE DECENTRATE STABILI
1 Indennita di comparto € 15.740,80
2 Progressioni economiche attribuite € 62.968,34
3 Nuove progressioni economiche € 4.300,00
4 Indennita diverse € 30.294,00
Totale utilizzo risorse stabili € 113.303,14
Totule rimanenza risorse stabili(a) £ 73891
5 Attivita C.il aggiornamento de_lle tol?onomasnca e della € 700,00
numerazione civica di via dei Colli
Totale rimanenza risorse stabili(b) €38 91
UTILIZZO RISORSE DECENTRATE VARIABILI
1 Lavoro Straordinario (art. 14, comma 1, CCNL 1.04.1999) € 3.800,0
Progetto “Spargimento sale” — 2018/2019
Il progetto prevede interventi straordinari e suppletivi di
2 spargimento del sale in alcune zone del Capoluogo — unita € 1.600,00
interessate n. 4 operai
Totale utilizzo risorse variabili (1+2) €5.400,00
Totale rimanenza risorse variabili (a) € 5.243,86
Somme non utilizzate nell’anno 2017 (art. 17, comma 3, del €5.862.48
CCNL 1.04.1999 — parere ARAN prot. 23868/2012) (b) T
3 Recupero Incentivi Tecnici anno 2017 (¢) €5.456,19
RISORSE  DESTINATE A INCENTIVARE LA
PRODUTTIVITA’ E IL MIGLIORAMENTO DEI SERVIZI €5.650,15

DI TUTTI I DIPENDENTI COMUNALI (a+b-c)
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LAVORO STRAORDINARIO ANNO 2018

€ 3.800,00

N. DENOMINAZIONE [MPORTO
1 Area Tecnica € 500,00
2 Area Vigilanza € 700,00
3 Area Amministrativa € 1.000,00
‘4 |Area Demografica € 600,00
5 Area Urbanistica € 500,00
6 | Area Finanziaria € 500,00
TOTALE € 3.800,00

Il lavoro straordinario & soggetto a verifica periodica.




UTILIZZO RISORSE DECENTRATE STABILI - DETTAGLIO

1. INDENNITA’ DI COMPARTO

N. DENOMINAZIONE IMPORTO

Indennita di comparto

Nuovo compenso istituito dall’art. 33 CCNL del 22.01.2004,
1.1 . . — . s € 15.740,80

corrisposta per dodici mensilita — ha carattere di generalita e

natura fissa e ricorrente

4.INDENNITA
N. DENOMINAZIONE IMPORTO
4.1 |Rischio € 2.280,00
4.2 |Disagio € 700,00
4.3 |Maneggio valori economo ' € 400,00
4.4 |Maneggio valori segreteria € 230,00
4.5 |Maneggio valori anagrafe € 200,00
4.6 | Maneggio valori contabilita € 200,00
4.7 |Particolari responsabilita € 22.834,00
4.8 |Reperibilita vigilanza € 2.800,00
4.9 | Reperibilita stato civile € 650,00
TOTALE €30.294,00

4.1

Rischio

Riferimenti normativi

Art. 17, comma 2, lett. d) - CCNL 1.4.1999 — Art. 41 -~ CCNL 22.01.2004 - €
30,00 mese

Unita interessate: 6 operatori esterni + cuoco + aiuto cuoco — per i giorni di
effettiva esposizione al rischio

Fabbisogno

Fabbisogno stimato in € 2.280,00

4.2

Disagio

Riferimenti normativi

Art. 17, comma 2, lett. e) - CCNL 1.4.1999 — Art. 41 — CCNL 22.01.2004 - Art.
8 del Contratto Decentrato lntegrativo - € 29,00 mese

Unita interessate: 1 messo comunale + 1 esecutore Tributi — per i giorni di
effettiva esposizione ad attivitd disagiate

Fabbisogno

Fabbisogno stimato in € 700,00




4.3 -44-4.54.6

Maneggio valori

Riferimenti normativi

Ar. 17, co. 2, lett. d) - CCNL 1.4.1999; art. 36 CCNL 14.9.2000

Disciplina

Prescrizioni

Area Amministrativa

E’ prevista un’indennita giornaliera, pari a € 0.77 al giorno, da corrispondere in
relazione ai giorni di effettiva esposizione al rischio del maneggio valori;
I'indennitd giornaliera ¢ pari ad € 1.55 nei giorni in cui ’agente contabile
maneggia i buoni pasto, considerati anche questi “valori di cassa” (parere ARAN
RAL 1817/2016);

Economo comunale
E’ prevista un’indennitd giornaliera di € 1.55 al giorno, da corrispondere in
relazione ai giorni di effettiva esposizione al rischio del maneggio valori

Area Demografica
E’ prevista un’indennita giornaliera, pari a € 0.77 al giorno, da corrispondere in
relazione ai giorni di effettiva esposizione al rischio del maneggio valori

Area cconomico — finanziaria

E’ prevista una indennita giornaliera, pari ad € 1.55 a giomo, per maneggio
valori rinvenienti da: ““Casa dell’acqua pubblica™ da corrispondere in relazione ai
giorni di effettiva esposizione al rischio del maneggio valori.

Fabbisogno

Determinato in € 1.030,00

4.7

Particolari responsabilita

Riferimenti normativi

Art. 17~ CCNL 1.4.1999; art. 7 - CCNL 9.05.2006

Prescrizioni

Coordinamento_personale tecnico esterno — Art. 8 del Contratto Decentrato
Integrativo — triennio 2016/2018 - Resgonsablhta di sistemi relazionali complessi
Si prevede un’indennita annua di € 1.200,00 per il titolare della funzione

Unita interessate: una

Particolari responsabilita — Art. 8 del Contratto Decentrato Integrativo triennio
2013/2015 — Responsabilitd di attivita sostitutiva del responsabile del servizio

incaricato di posizione organizzativa
In favore dei vice-responsabili dei servizi si prevede una indennita annua di €
2.500,00 — Importo annuo: € 2.500,00 — Unitd interessate: 5

Coordinamento attivitd Ufficio Tributi - Art. 8 del Contratto Decentrato
Integrativo — triennio 2016/2018 - Responsabilita di sistemi relazionali complessi
Si prevede un’indennita annua di'€ 1.200,00 per il titolare della funzione

Unita interessate: una

Attivith — Sportello Tributi —

Art. 8 del Contratto Decentrato Integrativo — triennio 2013/2015 - Resgonsabiht

di sistemi relazionali complessi
Si prevede un’indennita annua di € 1.000,00 per il titolare della funzione

Unita interessate; una

Attivita Ufficio Commercio -SUAP Art. 8 del Contratto Decentrato Integrativo
—triennio 2016/2018 - Responsabilita di sistemi relazionali complessi

Si prevede un’indennita annua di € 1.000,00 per il titolare della funzione

Unita interessate: una




Responsabile del Procedimento Anagrafe e Leva - Art. 8 del Contratio
Decentrato_Integrativo — triennio 2016/2018 — Gestione di_unitd organizzativa
semplice

Si prevede un’indennitd annua di € 500,00 per il titolare delia funzione, con
rapporto di lavoro a tempo parziale.

Unita interessate: una

Responsabile del Procedimento Stato Civile e Statistica - Art. 8 del Contratto
Decentrato Integrativo — triennio 2016/2018 — Gestione di_unita organizzativa
semplice

Si prevede un’indennita annua di € 1.000,00 per il titolare della funzione.

Unita interessate: una

Responsabile del Procedimento Elettorale - Art. 8 del Contratto Decentrato

Integrativo — triennio 2016/2018 — Responsabilita di istruttorie particolarmente
complesse

Si prevede un’indennita annua di € 1.200,00 per il titolare della funzione.

Unita interessate: una

Supporto_agli uffici nelle attivith inerenti il MEPA (Mercato Elettronico
delle Pubbliche Amministrazioni) ~ Art. 8 del Contratto Decentrato Integrativo
— triennio 2013/2015 - Responsabilita di sistemi relazionali complessi

Si prevede un’indennita annua di € 1.200,00 per il titolare della funzione

Unita interessate: una

“Gestione fatture elettroniche su PCC e certificazione crediti” Art. 8 del
Contratto Decentrato Integrativo — triennio 2016/2018 - Responsabilita di sistemi
relazionali complessi

Si prevede un’indennita annua di € 1.200,00 per il titolare della funzione

Unita interessate: una

Decorrenza anno 2018: 1 marzo

Responsabile _del _procedimento  servizio Protocollo -  Gestione
corrispondenza — Centralino —~ Videocitofono

Art. 8 del Contratto Decentrato Integrativo — triennio 2016/2018 - Gestione di
unita organizzativa semplice

Si prevede una indennita annua di € 1.000,00 per il titolare della funzione

Unita interessare: una

Decorrenza anno 2018: 1 settembre 2018

Responsabile del procedimento servizio pubblicazione informatizzata e
archiviazione _delle  deliberazioni di Giunta e Consiglio ¢ delle

determinazioni dei Responsabili dei servizi

Art. 8 del Contratto Decentrato Integrativo — triennio 2016/2018 - Gestione di
unita organizzativa semplice

Si prevede una indennita annua di € 1.000,00 per il titolare della funzione

Unita interessate: una

Decorrenza anno 2018: 1 settembre 2018

Responsabile del procedimento “Gestione informatizzata dei Bonus Gas ed

Energia tramite Sgate e della carta REI (reddito di inclusione)

Art. 8 del Contratto Decentrato Integrativo — triennio 2016/2018 - Gestione di
unitd organizzativa semplice

Si prevgde una indennitd annua di £ 500,00 per il titolare della funzione con

i fffr = QP

T



rapporto di lavoro a tempo parziale.
Unita interessate: una
Decorrenza anno 2018; 1 settembre 2018

Gestione delle attivith amministrative di competenza della Polizia
Municipale

Art. 8 del Contratto Decentrato Integrativo — triennio 2016/2018 - Gestione di
unita organizzativa semplice

Si prevede una indenniti annua di € 600,00 per il titolare della funzione

Unita interessate: ung

Decorrenza anno 2018: 1 settembre 2018

Fabbisogno totale Determinato in € 22.834,00
4.8 Reperibilita vigilanza
Riferimenti normativi | Art.17, comma 2, lettera d) - CCNL 1.04.1999; art. 23 CCNL 14.09.2000
Disciplina
Durata della pronta disponibilita: 12 ore gioraliere (periodi non coperti dal
normale servizio, comprese le turnazioni)
Importo giornaliero corrispondente: € 20,66/giorno (raddoppiate nei giorni
festivi) da corrispondere in proporzione all’effettiva durata oraria);
Unita impegnate: una
Giorni previsti di pronta disponibilita 2018 = 365
Fabbisogno Determinato in € 2.800,00
4.9 Reperibilita Stato Civile
Riferimenti normativi | Art. 17, comma 2, lett.d) - CCNL 1.4.1999; art. 23 CCNL 14.09.2000
Disciplina Durata della pronta disponibilita: 6 ore giornaliere (solo giorni festivi).
Importo  giornaliero corrispondente: € 41,32/giomo, da corrispondere in
proporzione all’effettiva durata oraria.
Prescrizioni Unita impegnate: una
Giorni previsti di pronta disponibilita 2018= 63 x € 10,33
Fabbisogno Determinato in € 650,00
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Tagliacozzo, 10.12.2018




