COMUNE DI TAGLIACOZZO
(Provincia dell' Aquila)

REGISTRO DECRETI DEL SINDACO
UFFICIO ASSESSORI
Decreto N. 10 del 10/09/2020

OGGETTO: NOMINA DEI RESPONSABILI DEI SERVIZI, ATTRIBUZIONE DELLE FUNZIONI
DIRIGENZIALI E CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DELLE POSIZIONI
ORGANIZZATIVE.

IL SINDACO
Premesso che:

- il CCNL del Comparto Funzioni Locali sottoscritto il 21 maggio 2018 — valevole per il triennio
2016/2018 - ha introdotto numcrose e significative noviti nell’ambito degli istituti economici ¢
normativi ¢ pit in generale nella complessiva disciplina inerente ai rapporti di lavoro del
personale non dirigenziale appartenente a detto Comparto;

- in particolare, agli articoli 13 e seguent il nuovo contratto nazionale ha ridefinito la disciplina
dell’Area delle cc.dd. posizioni organizzative (PO), gia normate dagli articoli 8 e segg.ti del
CCNL del 31.03.1999 e dall’art. 10 del CCNL del 22.01,2004;

il menzionato art. 13 del CCNL ha istituito I'Area delle PO, ovvero posizioni di lavoro
caratterizzate dall’assunzione directa di elevata responsabilita di prodotto e di risultato, suddivise
in due distinte tipologie, ovvero; a) posizioni con funzioni di direzione di unita organizzative
complesse e b} posizioni implicant lo svolgimento di attivitd con contenuti di alta
professionaliti;

Tenuto conto che l'art. 17, co. 1 del menzionato CCNL del 21.05.2018 prevede che, negli Ent privi di
personale con qualifica dirigenziale, quale il Comune di Tagliacozzo, i responsabili delle strutrure
apicali, secondo I'erdinamento organizzativo dell'ente, sono titolari delle posizioni organizzative di cui
allart. 13, co. 1 lett. a) del predetto contratto nazionale;
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Richiamata la deliberazione di Giunta comunale n. 93 del 20.05.2019 ad oggetto “Istituzione aree
delle posizioni organizzative — art. 13 del CCNL 21.05.2018”, con la quale si individuano cinque

posizioni organizzative, cotrispondend a cinque aree organizzative, come di seguito riportatc:

1)  posizione organizzativa Area Amministrativa

2)  posizione organizzativa Area Economico-Finanziaria;
3}  posizione organizzativa Area Tecnica;

4)  posizione organizzativa Area Urbanistica;

5)  posizione organizzativa Area Vigilanza;

6)  Posizione organizzatva Arca Demografica;

Richiaman altresi:

1} il proprio precedente provvedimento n. 8 del 21.05.2019, con il quale si conferivano gli incarichi delle
Posizioni Organizzative dell’Ente in via transitoria ¢ fino alla definizione dei criteri generali per il
conferimento e la revoca degli incarichi e con il quale si confermavano le retribuzioni di posizione in

godimento;

2) la deliberazione della Giunta comunale n. 122 in data 21.06.2019 con la quale si ¢ provveduto ad
approvare, in adeguamento alle disposizioni contenute nel CCNL del Comparto Funzioni Locali ed in
attuazione alle citate disposizioni contrattuali, il “Regolamento per la graduazione, conferimento e

revoca delle posizioni organizzatve”,

3) la deliberazione di Giunta comunale n. 66 del 6.05.2020 avente ad oggetto: “refribugione df posizione dei
dipendenti Responsabili degli uffici ¢ def servizi titolari di posizioni organizzative — determinazione valore economico”,
con la quale si prende atto della pesatura delle posizioni organizzative effertuata dal Nucleo di
Valutazione, con proprio verbale n. 4 del 23.12.2019, . i artribuisce la retribuzione di posizione alle

Posizioni organizzative incaricate;

Richiamato al riguardo il vigente Regolamento sullordinamento degli uffici ¢ dei servizi, ed in
particolare I'art. 18, che disciplina le competenze dei responsabili dei scrvizi, e l'art. 19, che

disciplina modalita e criteri per il conferimento dei relativi incarichi;

Visti:
- l'art. 50, comma 10, del D.Igs. n. 267/2000, il quale dispone che il Sindaco nomina i responsabili

degli uffici e dei servizi, secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli artr. 109 e 110 dello stesso

decreto, nonché dallo Statuto e dai regolamenti comunali;




- il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “norme generali sull’ordinamento del lavoro

alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

Ritenuto conseguentemente, in attuazione delle disposizioni normative ¢ contrattuali sopra
richiamate, di procedere con il presente provvedimento alla nomina dei Responsabili dei Servizi e
alla contestuale loro attribuzione delle funzioni di cui allart. 107, commi 2 e 3, del D.Lgs. n.

267/2000 e degli incarichi delle posizioni organizzative di cui all’art. 8 del CCNL del 31.3.1999;

Precisato che le nomine avranno scadenza al termine del mandato elettivo del Sindaco, fatte salve
le facolta di revoca di cui all'art. 109, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, al’art. 21 del vigente
Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi, e all'art. 9, comma 3, del CCNL del
31.3.1999;

Considerato che, ai sensi dellart. 21, comma 2, del vigente Regolamento comunale degli uffici ¢
servizi, gli incarichi sopra citati sono prorogat di diritto all'atto della naturale scadenza fino a

quando non intervenga la nuova nomina;

Ribadito che, ai sensi dell’art. 21, comma 3, del vigente Regolamento comunale degli uffici ¢

servizi, 'incarico puo essere revocato con provvedimento motivato del Sindaco:

a)  perinosservanza delle direttive del Sindaco;

b}  perinosservanza delle direttive dell’Assessore di riferimento;

¢)  perinosservanza delle direttive e delle disposizioni del Segretario comunale;

d)  incaso di mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati nel piano delle risorse
adottato al termine di ¢iascun anno;

e)  per responsabilita grave o reiterata ;

f) negli altri casi disciplinati dai contratti collettivi;

Visti il D.Lgs. n. 267/2000, la legge n. 241/1990, il D.Lgs. n. 165/2001 e lo Statuto Comunale;

DISPONE

Di nominare i dipendenti sotto elencat, ai sensi dell’art. 50, comma 10, del D.Lgs. n. 267/2000 ¢
dell'art. 19, comma 1, del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,

Responsabili dei Servizi a fianco di ciascuno indicati:



dipendente categoria servizi Area
Roberta Amiconi D Amministrativi Amministrativa
Roberta Amiconi D Demografici ad interim Demografica
Stefania Tellone D Finanziari Economico-Finanziaria
Roberta Mascelli D Tecnici Tecnica
Luigi Mammarella D Urbanistici Urbanistica
Paolo Ronci D Polizia Municipale Vigilanza

Di conferire ai predetti dipendenti, ai sensi dell’art. 19, comma 1, del medesimo Regolamento,

I'incarico di Coordinatoti delle aree a fianco di ciascuno sopra indicate;

Di attribuire agli stessi dipendenti, ai sensi del comma 2 dell'art. 109 del D.Lgs. n. 267/2000, le

funzioni di cui ai commi 2 e 3 dell’art. 107 del medesimo decteto;

Di conferire infine agli stessi dipendenti, ai sensi dell’art. 17 del CCNL 21.05.2018, gli incarichi

relativi alle posizioni organizzative, riconoscendo agli stessi la retribuzione di posizione sotto

indicata:
Imporio defla retribuzione di
dipendente categoria Area .
Jposizione aniiio

Roberta Amiconi D Amministrativi €12911,42
Stefania Tellone D Finanziari €12911,42
Roberta Marcelli D Tecnici €12911,42
Vnigi Mammarella D Urbanistici € (45571
Paolo Ronci D Polizia Municipale € 5.595,23

Di precisare che gli incarichi avranno scadenza al termine del mandato del Sindaco, fatte salve le
facolta di revoca di cui all’art. 109, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, all’are. 21 del vigente
Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi e all'art. 14, comma 5, del CCNL del

21.05.2018;

Di date altresi atto ¢ precisare che i risultati delle attivitd svolte dai predetd dipendenti saranno
soggetti a valutazione annuale, secondo la disciplina del sistema di misurazione ¢ valutazione della

performance approvato con la deliberazione di Giunta comunale n. 112 del 21.07.2020;



Di trasmettere il presente atto ai dipendent interessati per I'accettazione, nonché, per quanto di
competenza, ai Responsabili dei Servizi Amministrativi ¢ dei Servizi Finanziari;

Di informare le RS.U. e le OOSS. territoriali di categoria delladozione del presente
provvedimento
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