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Prot. n. [protn. 9823 el 27/07/2022

LT N e i

Comune di Scurcola Marsicana

Dott.ssa Maria Cristina Di Stefano

Alla Dipendente

Deott.ssa Stefania Tellone

OGGETTO: Utllizzo dipendente Tellone Stefania - ex art. 1, comma 557, L. 311/2004 -
AUTORIZZAZIONE

Vista la nota acquisita al n.9123 di protocollo in data 12.07.2022, con la quale il Sindaco
del Comune di Scurcola Marsicana richiede [autorizzazione a prestare attivita lavorativa
presso il predetto comune con decorrenza 1 agosto 2022 e per la durata di 1 mese per la

dipendente comunale dott.ssa Stefania Tellone

Considerato  che la dipendente ha gia dichiarato la propria disponibilita a svolgere

Pincarico suddetto;

Considerato altresi I'assenza di conflitto di interessi e di incompatibilita, anche di
carattere organizzativo, tra I'incarico per cui € richiesta I'autorizzazione e le funzioni svolte dalla
dipendente;

Valutato che 1l tipo di attivita per cui € richiesta 'autorizzazione:

- avra carattere occasionale e saltuario;
- non ¢ riferita allo svolgimento di attivita libera professionale;

- sara svolta al di fuori dellorario di lavoro/servizio presso 'Ente;



- Iimpegno correlato non ¢ in contrasto o, in qualche modo, influisce sugli obblighi della
dipendente rispetto al rapporto di lavoro in atto con questo Ente né con le pratiche e 'attvita
dell’'ufficio cui la stessa e addetta;

Considerato altresi che, allo stato attuale delle informazioni,:

- il dpo di attivita non sembra possa diminuire, penalizzare o, in qualche modo, influire sul
normale rendimento lavorativo della dipendente;

- non si ravvedono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi che possano

pregiudicare 'esercizio imparziale delle funzioni attribuite a alla dipendente.
AUTORIZZA

la dipendente TELLONE Stefania, nata ad Avezzano il 23.11.1966, C.F.: TLLSFNG66S63A515Q),
a prestare attivita lavorativa presso il Comune di Scurcola Marsicana per n. 12 ore settimanali
dal 1 agosto 2022 per la durata di un mese, alle condizioni sopra riportate, ai sensi dell’art. 53,

commi da 7 a 10 del D. Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;

Si ricorda che ai sensi dell’art. 53, comma 11, del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dall’art. 1,
comma 42, della L. n. 190/2012, entro quindici giorni dall'erogazione del compenso per ghi
incarichi di cui al comma 6 dello stesso articolo, i soggetti pubblici o privati comunicano

all'amministrazione di appartenenza l'ammontare dei compensi erogati ai dipendenti pubblici.

Taglacozzo, 27 luglio 2022




