
N. unità personale Giorni lavorativi Totale assenze Tasso % assenza Tasso % presenza

(A) (B) (C) (D) (E)

Area Amm. Dem. 

Commercio
6 126 28 22% 78%

Area Vigilanza 5 130 40 31% 69%

Area Finanziaria e 

Tributi
3 63 6 10% 90%

Area Tecnica 9 219 42 19,18% 80,82%

(A)

(B)

(C.)

(D)

(E) Percentuali di presenza nel mese.

Numero dei giorni lavorativi del mese moltiplicato le unità di personale assegnato all'Area.

Numero complessivo dei giorni di assenza del personale rievato nel mese calcolato con riferimento alle sole

giornate lavorative. Sono computate le assenze per malattia e per altri motivi retribuiti.

Percentuali di assenza nel mese.
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Totale del personale.


