COMUNE DI LUCO DEI MARSI
PROVINCIA DI L'AQUILA

COPIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

N. 69 del 8/06/2018 Protn SE0F 4l 06

OGGETTO: Proroga assunzione a tempo determinato per tre mesi e parziale (24

ore settimanali) di n. 2 Agenti di Polizia Municipale cat. C1. dal 16.06.2018 al
15.09.2018.

L'anno duemiladiciotto il giorno offo del mese di giugno alle ore 12,52 nella sala
delle adunanze della Sede comunale, si €' riunita la Giunta comunale convocata nelle forme di
legge.

Presiede I'adunanza la dott.ssa Marivera De Rosa nella sua qualita di Sindaco e sono
rispettivamente presenti ed assenti i sigg.:

Presenti Assenti
Marivera De Rosa Sindaco X
Giorgio Giovannone Vice Sindaco X
Mauro Petricca Assessore X
Silvia Marchi Assessore X
Valentina Angelucci Assessore X
TOTALE 4 1

Partecipa il Segretario Comunale signor Dott. Francesco Del Pinto.

11 Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la
riunione ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE
Visto la proposta di deliberazione come in allegato n. 1 avente ad oggetto: “Proroga
assunzione a tempo determinato per tre mesi e parziale (24 ore settimanali) di n. 2
Agenti di Polizia Municipale cat. C1. dal 16.06.2018 al 15.09.2018” che costituisce

parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

Visto i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile, resi ai sensi dell’art. 49 del T.u.el. n.
267/00, in allegato n. 2;

Visto il parere dell’Organo di Revisione Economico - Finanziaria in allegato n. 3;

Unanime nel voto reso in forma palese e per alzata di mano;




DELIBERA

Di approvare la proposta di cui all’allegato n. 1 avente ad oggetto: “Proroga
assunzione a tempo determinato per tre mesi e parziale (24 ore settimanali) di
n. 2 Agenti di Polizia Municipale cat. C1. dal 16.06.2018 al 15.09.2018.”.

v' Di richiamare la premessa come parte integrante e sostanziale del presente
dispositivo.

v Di prorogare, ai sensi dell'art. 21 comma 1 del D. Lgs. 81/2015, il contratto degli
Agenti di Polizia Municipale - cat. C1, Sig.ri Castellani Biagio e Gallese Roberto per
mesi 3 con decorrenza dal 16.06.2018 fino al 15.09.2018, a tempo parziale (24 ore
settimanali) previa sottoscrizione del contratto individuale di lavoro.

v' Di dare atto che la spesa derivante dalla presente proroga ammontante ad euro
7.025,10 trova giusta imputazione nel Bilancio anno 2018.

v Di riportare le previsioni della presente deliberazione nella programmazione di
fabbisogno di personale da approvare.

v" Di dare mandato agli uffici competenti perché pongano in essere tutti gli adempimenti
consequenziali al presente atto.

v

Di dichiarare la presente deliberazione, con separata favorevole unanime votazione,
immediatamente eseguibile.

HARARAK



All.n. 1 =
Del. di G.C.n._& 3
del F-6-18

COMUNE DI LUCO DEI MARSI
Provincia di L’Aquila - municipio@luco.it - Tel. 0863/1855142

Proposta di deliberazione di Giunta Comunale

OGGETTO: Proroga assunzione a tempo determinato per tre mesi e parziale (24 ore settimanali) di
n. 2 Agenti di Polizia Municipale cat. C1. dal 16.06.2018 al 15.09.2018.

Il Sindaco

Richiamata la propria precedente deliberazione di G.C. n. 77 del 27/06/2017 con la quale si integrava la
precedente deliberazione di G.C. n. 68 dell’11/07/2016 avente ad oggetto:” piano triennale delle assunzioni
2017/2019” prevedendo I’assunzione di due agenti di P.L. cat. C a tempo pieno e determinato per mesi due;

Richiamata, altresi, la deliberazione di G.C. n. 103 del 30.08.2017, con cui si prorogavano i due agenti per un
mese dal 16.09.2017 al 15.10.2017; '

Ricordato che con deliberazione di G.C. n. 117 dell’11 ottobre 2017 con cui si prorogavano i due agenti di P.L.
per tre mesi dal 16.10.2017 al 15.01.2018, con modifica dell’ orario di lavoro da full time a tempo parziale per n.
24 ore settimanali;

Ricordato che con deliberazione di G.C. n. 1 del 12 gennaio 2018 si prorogavano i due agenti di P.L. per cinque
mesi dal 16.01.2018 al 15.06.2018, con modifica dell’orario di lavoro da full time a tempo parziale per n. 12 ore
settimanali;

Ricordata la previsione della disposizione del terzo periodo del comma 61 dell’art. 3 della legge n. 350/2003 in
base alla quale le amministrazioni pubbliche, soggette a limitazione delle assunzioni, possono effettuare
assunzioni anche utilizzando le graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre amministrazioni, previo
accordo con le stesse;

Rilevato che la Corte dei Conti — Sez. Autonomie con deliberazione n. 2/SEZAUT/2015/QMIG ha
stabilito che: “Le limitazioni dettate dai primi sei periodi dell'art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010,
in materia di assunzioni per il lavoro flessibile, alla luce dell'art. 11, comma 4bis, del D.L. 90/2014
(che ha introdotto il settimo periodo del citato comma 28), non si applicano agli enti locali in regola
con l'obbligo di riduzione della spesa di personale di cui ai commi 557 e 562 dell'art. 1 della legge
296/2006, ferma restando la vigenza del limite massimo della spesa sostenuta per le medesime finalita
nell'anno 2009, ai sensi del successivo ottavo periodo dello stesso comma 28”;

Considerate, allo scopo, le sopra richiamate disposizioni legislative che regolano le assunzioni di
personale negli enti locali e data la seguente attestazione del Responsabile del Settore Economico
Finanziario dalla quale risulta:

- rispetto del succitato vincolo del contenimento della spesa di personale, rispetto alla media del
triennio 2014/2016;

- rispetto del patto di stabilita interno, relativamente all’anno 2017,

- di non essere ente strutturalmente deficitario, né di versare in condizioni di dissesto finanziario, cosi
come definito dagli artt. 242 ¢ 243 del D.Lgs. n. 267/2000;

- di rientrare nei limiti di spesa per lavoro flessibile in relazione alle spese sostenute per le stesse
finalita nell’anno 2009, o nel triennio 2007/2009;



Ricordato che la spesa sostenuta nell’anno 2009 o media 2007/2009 da questo ente per assunzioni flessibili
ammonta ad euro 23.789,00;

VERIFICATO dalla su richiamata attestazione: — che, al fine di assicurare la riduzione delle spese di
personale come dal combinato disposto dei commi 557 e 557/quater dell’art. 1 della legge 296/2006,
residua una ulteriore spesa per personale da assumere, non superiore a 23.789,00; — che le limitazioni
imposte dal novellato art. 9 -comma 28- del D.L. 78/2010, per la spesa sostenuta per lavoro flessibile
nel 2009 (€ 23.789,00), consentono di procedere ad ulteriori assunzioni a tempo determinato entro il
limite della stessa spesa;

Accertato che & possibile procedere al momento, stante i limiti quantitativi e di spesa consentiti, alla
proroga dell'assunzione a tempo determinato per 3 mesi e parziale (24 ore settimanali) di n. 2 Agenti
di Polizia Municipale dal 16.06.2018 al 15.09.2018;

Visto il parere rilasciato del Revisore Unico dei Conti;

Visto il redigendo Bilancio c.e.;
Propone di deliberare

Di richiamare la premessa come parte integrante e sostanziale del presente dispositivo.

Di prorogare, ai sensi dell'art. 21 comma 1 del D. Lgs. 81/2015, il contratto degli Agenti di Polizia
Municipale - cat. C1, Sig.ri Castellani Biagio e Gallese Roberto per mesi 3 con decorrenza dal
16.06.2018 fino al 15.09.2018, a tempo parziale (24 ore settimanali) previa sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro.

Di dare atto che la spesa derivante dalla presente proroga ammontante ad euro 7.025,10 trova giusta
imputazione nel Bilancio anno 2018.

Di riportare le previsioni della presente deliberazione nella programmazione di fabbisogno di
personale da approvare.

Di dare mandato agli uffici competenti perché pongano in essere tutti gli adempimenti consequenziali
al presente atto.

Di dichiarare la presente deliberazione, con separata favorevole unanime votazione, immediatamente
eseguibile.
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Il Responsabile del Servizio

Esprime sulla presente proposta il parere favorevole di regolarita tecnica ai sensi dell’art. 49 del
T.u.e.l. n. 267/00.

Luco dei Marsi, 1t gy [og/48

Il Responsabile del Servizio - P e

Esprime sulla presente proposta il parere favorevole di regolarita contabile ai sensi dell’art. 49 del
T.u.el n. 267/00.

Luco dei Marsi, li ’i\\é {w@/‘ Ne
Il Responsabile del Servizio

Dr. @,g\u



COMUNE DI LUCO DEI MARSI
Provincia di L’AQUILA

Viale Duca degli Abruzzi, 1,
67056 Luco dei Marsi (AQ)
! Tel. 0863-1835142 ~ Fax 0863-18383358 — e-mail: municipio@luco.it
www. comune.Jucodenmarsi.aq.it - P.IVA 00189780661

ORGANO DI REVISIONE ECONOMICO-FINANZIARIA

‘| Verbale n. 15 OGGETTO: Parere sulla proposta di deliberazione Giunta Comunale

-.Data 04.06.2018 del 04.06.2018 in merito alla proroga all'assunzione a tempo

determinato e parziale (24/36) di n. 2 Agenti di Polizia Municipale cat.
C1 periodo 16.06.2018-15.09.2018. .

Il sottoscritto dott. Silvestro ROMAGNOLI, Revisore dei Conti del Comune di Luco dei Marsi
(AQ) per il triennio 2015-2017, nominato con deliberazione consiliare n. 16 del 21.10.2015,
esecutiva; !

Visto I'art.39, commi 1 e 19, della legge 27.12.1997 n.449, recante disposizioni in ordine
alla programmazione triennale del fabbisogno di personale finalizzata alla riduzione
programmata della relativa spesa;

Visto I'art.19, comma 8, della legge 28.12.2001 n.448 ai sensi del quale questo organo, a
decorrere dall’anno 2002, deve accertare che i documenti di programmazione del
fabbisogno di personale siano improntati al rispetto de! principio di riduzione complessiva
della spesa di cui all’art.39 della legge 27.12.1997 n.449, e che eventuali deroghe a tale
principio siano analiticamente motivate;

Viste le vigenti disposizioni legislative disciplinanti le limitazioni di spesa in tema di
personale da parte degli enti locali sottoposti alle regole del pareggio di bilancio, ed in
particolare l'art.1, comma 561, della legge 27.12.2006 n.296;

Visto I'articolo 9, comma 28 D.L.78/2010 convertito in L.122/2010 che disciplina il ricorso
alle assunzioni flessibili;

Visto altresi l'art.3 comma 5 bis del D.L.n.90/2014 ccnvertito nella Legge 114
dell’11/08/2014 il prevede che gli enti sottoposti al rispetto del patto di stabilita interno
assicurano, nell’ambito deila programmazione triennale dei fabbisogni di personale, il
contenimento delle spese di personale con riferimento al valore medio del triennio
precedente alla data di entrata in vigore del decreto stesso ossia del triennio 2011-2013;

Viste che il Comune di Luco dei Marsi ha rispettato il Pareggio di bilancio per I'anno 2017 e
lo sta rispettando anche per il 2018;

Visto il programma del fabbisogno di personale per il triennio 2017/2019, approvato con
delibera giuntale n.77 del 27.06.2017,

Vista la proposta dell’Ente sulla materia in oggetto, che prevede di prorogare, n. 2 agenti
di Polizia Locale Cat. C1 a tempo determinato e parziale (24/36) periodo 16.06.2018-

15.09.2018;
Visto il prospetto di spesa per i posti da ricoprire;

Viste le vigenti disposizioni legislative disciplinanti le limitazioni di spesa in tema di
personale da parte degli enti locali;




+ Vista la delibera consiliare di approvazione de! bilancio di previsione per i'esercizio

2018/2020;

" Evidenziato che I'Ente non versa nelle situazioni strutturalmente deficitarie di cui all‘art.242 del
- D.Lgs. 18.8.2000 n.267;

T Visti i pareri di regolaritd tecnica e contabile espressi, ai sensi dell'art.49 del D.Lgs.
. n.267/2000, dai competenti funzionari comunali,

ACCERTATO

e Che la proposta dell’ente sulla materia in oggetto, che prevede, di prorogare
I'assunzione a tempo determinato e parziale (24/36) di n. 2 Agenti di Polizia Municipale
cat. C1 periodo 16.06.2018-15.09.2018, e compatibile con il rispetto del vincolo della
spesa per il personale imposto dalla vigente normativa in materia (articolo 9, comma

28 D.L. 78/2010 in L. 122/2010) in quanto la spesa prevista per tali assunzioni non . -

supera il limite di spesa sostenuto nell’anno 2009 o media 2007/2009 pari ad €
23.789,00;

ESPRIME

o In considerazione del rispetto dei vincoli in materia di spese di personale, parere
‘favorevole sulla proposta di delibera in oggetto;

Letto, approvato e sottoscritto.

"Luco dei Marsi,04.06.2018
L'organo di revisione economico-fimanziaria

(Dott. Silvestro RO MAG?IOLI)
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Letto, approvato e sottoscritto

IL SINDACO
(f.to dott.ssa Marivera De Rosa)

IL VICE SINDACO
(f.to Giorgio Giovannone)

IL SEGRETARIO COMUNALE
(fto dott. Francesco Del Pinto)

Il sottoscritto Segretario generale, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA
- CHE la presente deliberazione:
K E'stata affissaa questo Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi a partire dal
2 D G208 come prescritto dall'art. 124, comma 1, D.Lgs n. 267/00 (n.

gﬁ{ﬁ Reg. Pub.);

10
& E' stata comunicata con lettera n. 5£ O)Z/} in data 2 @ 6 ﬁ oL g signori

capigruppo consiliare come prescritto dall’art. 125 del D.Lgs n. 267/00;

IL SEGRETARIO COMUNALE
(f.to dott. Francesco Del Pinto)

- CHE la presente deliberazione e' divenuta esecutiva il

O decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione.

E/ perché dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, D.Lgs. 267/00);

Li

IL SEGRETARIO COMUNALE
(f:to dott. Francesco Del Pinto)

Copia conforme all’originale per uso amministrativo

Luco dei Marsi, Li g@;___ﬁg Ip

IL SEGRETARIO COMUNALE
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