MESE DI APRILE 2014

Tot.giornate lavorative del mese per n.16 dipendenti 314

Tot.giornate di assenza del mese 34 di cui 30per ferie
Tot.giornate di presenza del mese 280

TASSO DI ASSENZA 10,83

TASSO DI PRESENZA 89,17

Nel computo delle assenze sono calcolati TUTTI i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi
(malattia,ferie,permessi,aspettativa,congedo obbligatorio,ecc.)del personale dell’Ente




