COMUNE DIMOTTOLA

Provincia di Taranto

ORGANISMO MONOCRATICO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE

VERBALE N.15

L’anno duemiladiciotto il giorno 26 del mese di luglio, '0O1V,

ha acquisito le relazioni finali di tutti i titolari di Posizione Organizzativa e dei due Segretari
Generali che si sono succeduti nell’anno 2017, unitamente alla bozza di relazione sulla
performance per la prescritta validazione.

Da un primo esame della predetta documentazione &€ emerso quanto segue:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

RESPONSABILE AFFARI GENERALI dott.sa MARIA D’ONGHIA
La relazione e completa per tutti gli obiettivi ed e presente la documentazione a
supporto;

RESPONSABILE 2° SETTORE Dott.sa ANNA DE CRESCENZO (PERIODO 1/1/2017-
30/6,/2017);

RESPONSABILE 2° SETTORE Dott.sa CARMELA CARAGNANO (PERIODO 1/7/2017-
31/12/2017).

Le relazioni dei due capi settore sono prive della documentazione relativa all’obiettivo
“REGOLAMENTO MATRIMONI CIVIL], REGOLAMENTO CAMBI DI RESIDENZA”;

RESPONSABILE 3° SETTORE dott.sa DOMENICA LATORRATA
La relazione e completa per tutti gli obiettivi ed e presente la documentazione a
supporto;

RESPONSABILE 4° SETTORE Ing. FRANCESCO SEBASTIO

Manca la relazione sugli obiettivi di Performance Organizzativa e la relativa
documentazione a supporto. E’ necessario un colloquio con il capo settore per
comprendere i motivi, per cui alcuni obiettivi di Performance Individuale non sono stati
raggiunti;

RESPONSABILE 5° SETTORE Arch. CLAUDIO CERTINI (PERIODO DAL 23/9/2017
AL 31/12/2017)

Manca la relazione sugli obiettivi di Performance Organizzativa. E’ necessario un
colloquio con il capo settore per chiarimenti relativi ad alcuni obiettivi di Performance
Individuale raggiunti parzialmente o di cui & necessario comprendere meglio le attivita;

RESPONSABILE 6° SETTORE Avv. VITO CARAMIA

La relazione e completa per tutti gli obiettivi ed e presente la documentazione a
supporto.



SEGRETARIO GENERALE Avv. MARIANUNZIA MARGHERITA (PERIODO 1/1/2017-
19/10/2017 2017)

La relazione descrive tutte le attivita espletate nella sola qualita di Segretario Generale, con
essendo la stessa assegnataria di obiettivi gestionali e non avendo goduto della relativa
assegnazione della maggiorazione della retribuzione di posizione.

La relazione necessita di una integrazione con riferimenti piu puntuali sull’attivita svolta.

SEGRETARIO GENERALE dott. GERARDO GALLICCHIO (PERIODO 20/10/2017-
31/12/2017)

Dalla relazione si ricava che lo stesso dal mese di novembre presta servizio anche nel
Comune di Palagiano, in quanto é stata sottoscritta con il Comune di Mottola la convenzione
per la Segreteria Generale.

[l Segretario non e assegnatario di obiettivi gestionali

La valuzione deve essere effettuata dai Sindaci dei due Comuni convenzionati.

MARTINA FRANCA, 26/7/2018

L’0.1.V. MONOCRATICO
F.TO DR. GIOVANNI PORCELLI



