Allegato A

CRITERI DI MISURAZIONE DELLA PERFORMENCE

PUNTEGGIO MASSIMO 100

80 20

Performance Organizzativa Performance Individuale

Valutazione dei risultati conseguiti
in rapporto agli obiettivi Valutazione dei comportamenti
assegnati e realizzati

PREMIO DA RIPARTIRE

€7.750,00

€ 6.200,00 € 1.550,00




