COMUNE DI LETTOMANOPPELLO
PROVINCIA DI PESCARA

DECRETO N. 4 del 27 MAGGIO 2014

OGGETTO: Individuazione dei Responsabili dei Servizi ed attribuzione Funzioni

(Art. 50,107,109 T.U.E.L. D-Lgs. N. 267/2000).

IL SINDACO

RICHIAMATO il C.C.N.L. per la revisione del sistema di classificazione del personale del Comparto
Regioni-Enti Locali, sottoscritto in data 31.03.1999 ed in particolare 1’art. 11, che prevede, per i Comuni di
minore dimensioni demografiche, la possibilita di conferire gli incarichi per le posizioni organizzative (e di
conseguenza la responsabilita degli uffici e dei servizi) ai dipendenti classificati nella categoria D e, solo
ove privi di posizioni della categoria D, a dipendenti delle categorie C o B;

RICHIAMATO il decreto sindacale n. 9 del 01.10.2013 con il quale si & provveduto a nominare, con
decorrenza 01.10.2013: .

-Responsabile dell’Arca Amministrativa-Anagrafe-Stato Civile-Elettorale-Servizi Sociali il Segretario
Comunale;

-Responsabile dell’ Area Amministrativa-Anagrafe-Stato Civile-Elettorale-Servizi Sociali il Sindaco;
-Responsabile dell’ Area Finanziaria-Tributi-Personale la Sig.ra Del Rossi Antonella;

-Responsabile dell’ Area Tecnica-Urbanistica ¢ Servizi Tecnologici il Sig. Blasioli Paolo;

-Responsabile dell’ Area Vigilanza-Custodia-Commercio il Sig. Romasco Nicola;

DATO ATTO che le predette nomine e le connesse funzioni dirigenziali, attribuite ai sensi dell’art. 107
del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.1., sono scadute in data 25.05.2014 a seguito delle nuove elezioni det Sindaco
e del rinnovo del Consiglio Comunale;

CHE, pertanto, si rende necessario procedere all’emanazione di un nuovo provvedimento per Pattribuzione
della responsabilita dei setvizi in relazione alla dotazione di risorse umane di cui dispone il Comune ed alle
esigenze di funzionalitd dei servizi onde garantire che I’azione amministrativa si svolga nel rispetto dei
principi di efficacia, efficienza ed economicita in relazione all’adeguamento della struttura organizzativa
dell’ente cosi come scaturente dalla deliberazione di Giunta Comunale n. 48 del 07/06/2012, esecutiva,
avente ad oggetto la rideterminazione della dotazione organica;

RITENUTO di uniformarsi al principio che i poteri di indirizzo ¢ di controllo politico-amministrativo
spettano agli organi di governo dell’Ente, mentre la gestione amministrativa, finanziaria e tecnica ¢
attribuita al personale in possesso dei prescritti requisiti e pertanto di attribuire al Segretario Comunale
anche la gestione dei servizi precedentemente assegnati al sottoscritto;

VISTO il Regolamento generale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con deliberazione di
G.C. n. 56 del 28.05.2008, successivamente modificato con atto di G.C. n. 106 del 09.11.2011;

VISTO lo Statuto Comunale;




VISTO Part. 50, comma 10, del D.Lgs, n, 267/2000 e s.m.i;

DECRETA

1) di conferire al Segretario Comunale incarico di Responsabile dell’Area Amministrativa- Servizi
Demografici -Servizi Sociali ~Pubblica Istruzione -Personale- con connessa attribuzione delle funzioni
dirigenziali di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. e la relativa attribuzione di posizione di cui
all’art. 11 del C.C.N.L, del 31.03.1999;

2) di dare atto che al Segretario Comunale sono assegnati 1 seguenti servizi:

Servizi Amministrativi- Servizi Demografici-Stato Civile-Elettorale -Servizi Sociali —Pubblica Istruzione -
Diritto allo studio -Mensa scolastica -Trasporto Scolastico -Personale- Attivita culturali e Turistiche-
Politiche del Lavoro- Sport ¢ Tempo Libero — Politiche comunitatie- Assicurazioni-Contenzioso e contratti
inerenti le singole funzioni;

3) di conferire ¢ confermare alla Sig.ra Del Rossi Antonella incarico di Responsabile dell’Area
Finanziaria-Tributi, scorporando il servizio personale che viene attribuito al Segretario Comunale come
previsto dal punto 1), con connessa attribuzione delle funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 del D.Lgs. n.
26712000 e la relativa attribuzione di posizione di cui all’art. 11 del C.C.N.L. del 31.03.1999;

L]
4) di dare atto che alla Sig.ra Del Rossi Antonella sono assegnati i seguenti servizi:
- Programmazione-Gestione Bilancio-Rendiconto di Gestione- Gestione entrate e spese mediante
accertamento ed impegni- Tributi locali- Contenzioso tributario- Trattamento economico dipendenti-
gestione Previdenziale- Contratti inerenti le singole funzioni;

5) di conferire e confermare al Sig, Blasioli Paolo I’incarico di Responsabile dell’Area Tecnico-
Urbanistica- Manutentiva e Servizi Tecnologici, con connessa attribuzione delle funzioni dirigenziali di cui
all’art. 107 del D.Lgs. n, 267/2000 ¢ la relativa atiribuzione di posizione di cui all’art. 11 del C.C.N.L. del
31.03.1999;

6) di dare atto che al Sig. Blasioli Paolo sono assegnati i seguenti servizi:

- Lavori Pubblici- Edilizia Privata- Urbanistica- Tutela dell’ Ambiente- Pubblica Illuminazione- Servizi
Tecnologici- Espropriazioni- Servizio Idrico Integrato- Protezione Civile- Manutenzione Immobili
Comunali e relative utenze (energia elettrica- gas metano- telefono-forniture idriche) — Servizi Cimiteriali-
Ordinanze attinenti la propria area »—Smaltimpnto rifiuti- Politiche della casa- Contratti inerenti le singole
funzioni;

7) di conferire e confermare al Sig. Romasco Nicola V'incarico dj Responsabile dell’Area Vigilanza-
Custodia- Commercio, con connessa attribuzione delle funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 del D.Lgs. n.
267/2000 e la relativa attribuzione di posizione di cui all’art. 11 del C.C.N L. del 31.03.1999;

8) di dare atto che al Sig. Romasco Nicola sono assegnati i seguenti servizi:
- Polizia Municipale- Pubblicita- Pubbliche Affissioni — COSAP- Mercati e Fiere- Commercio Itinerante-
Assicurazione mezzi comunali;

9) di dare atto che ai Responsabili dei Servizi sopta nominati ed individuati con il presente atto
competeranno lo svolgimento di tutti quei compiti nonché le responsabilitd che le leggi, lo Statuto
Comunale ed i Regolamenti comunali espressamente gli attribuiscono, con contestuale conferma
deil’attribuzione dell’indennita di posizione cost come previste nei provvedimenti in narrativa richiamati;

10) di confermare la retribuzione di posizioné nell’importo annuo omnicomprensivo ai titolari di posizione
organizzativa come di seguito indicate:

o i €.6.197,00 Responsabile del Servizio Tecnico

* di €.6.197,00 Responsabile del Servizio Finanziario




* di€.5.165,00 Responsabile del Servizio di Vigilanza

11) Di dare atto che la retribuzione di risultato, nel limite massimo del 25% sara erogatqa a seguito di
valutazione di apposito nucleo;

12) di dare atto che il presente provvedimento, dalla data del 27 maggio 2014, sostituisce tutti i precedenti
provvedimenti incompatibili con il presente atto;

11} di trasmettere il presente atto all’Ufficio Messi per la pubblicazione all’albo pretorio on-line del
Comune di Lettomanoppello ed agli interessati.

Dalla Residenza municipale li, 27/05/2014




