ALLEGATO B

Spett.le Comune di GIAVE
CORSO REPUBBLICA 42/C
07010 GIAVE (ss)

PROCEDURA NEGOZIATA Al SENSI DELL' ART. 36 COMMA 2 LETT. b) DEL D.LGS. N° 50/2016
PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TRASPORTO SCOLASTICO - A.S. 2017/2018
CIG: Z251F53A1D

REQUISITI DI ORDINE GENERALE

Il/La sottoscritto/a

nato/a a Prov. il

residente a Prov.

In Via n.

Codice fiscale

in qualita di (Titolare o legale rappresentante) della

(specificare  Cooperativa  Sociale/Societa/Atro)

denominata

con sede in

Prov. in Via n.

Telefono Fax

Pec P.lva

avendo presentato formale istanza d’ammissione alla procedura negoziata per I'affidamento del Servizio in
oggetto, consapevole della responsabilita penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci e delle
relative sanzioni penali di cui all’art.76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di
decadenza dai benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000 n.
445,
DICHIARA
1)
a) Dati anagrafici e di residenza del rappresentante legale (cooperativa) titolare (impresa singola), dei soci
(per le societa in nome collettivo) e dei soci accomandatari (per le societa in accomandita semplice) degli
amministratori muniti di potere di rappresentanza, del socio unico persona fisica, del socio di maggioranza
se con meno di quattro soci per gli altri tipi di societa.

N.B. per ciascun nominativo che verra indicato non firmatario dell’ offerta, dovra essere redatto e
sottoscritto dalla stessa persona I’apposito modello “B/1”

b) Dati anagrafici e di residenza del titolare (impresa singola), dei soci (per le societa in nome collettivo) e dei
soci accomandatari (per le societd in accomandita semplice) degli amministratori muniti di potere di




rappresentanza, del socio unico persona fisica, del socio di maggioranza se con meno di quattro soci per gli

altri tipi di societa, cessati nell’anno antecedente la data di pubblicazione del bando (art. 80 comma 1 del D.
Lgs. n. 50/2016):

(nominativi, dati anagrafici, residenza, carica sociale e relativa data di
cessazione dall’incarico)

N.B. per ciascun nominativo che verra indicato non firmatario dell’ offerta, cessati dalla carica nell’anno

antecedente la data di pubblicazione del bando dovra essere redatto e sottoscritto dalla stessa persona
I’apposito modello “B/2”

2) O dinon trovarsi nello stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di

concordato con continuita aziendale e che non sussistono procedimenti in corso per la dichiarazione di
una di tali situazioni;

3) O che nei propri confronti non & stata emessa condanna con sentenza definitiva o decreto penale di
condanna divenuto irrevocabile o sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444
del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla
moralita professionale ovvero per uno o piu reati di partecipazione a un’organizzazione criminale,
corruzione, frode, riciclaggio, elencati all’ art. 80 comma 1 lettere a), b), c), d), e), f), g) del D.Igs.

50/2016.
OVVERO
O di aver subito condanne relativamente a
.............................................................................................................. ai sensi dell’art. ....cccocvvvrnnnnneee
del C.P.P. nell’'anno e e di aver

(indicare se se patteggiato, estinto o altro)
ATTENZIONE: la dichiarazione sostitutiva dovra indicare tutte le condanne penali riportate.

4) OO che nei confronti dei soggetti di cui al punto 1) lettere a) e b) non siano state emesse condanne con
sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile o sentenze di applicazione della
pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per reati gravi in danno dello
Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale ovvero per uno o pil reati di

partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, elencati all’ art. 80 comma 1
lettere a), b), c), d), e), f), g) del D.lgs. 50/2016.

OVVERO
U che il soggetto cessato nell’ anno
antecedente ha subito condanne relativamente a :
ai  sensi dell’art.
del C.P.P. nell’anno e di aver

(indicare se patteggiato, estinto o altro).
ATTENZIONE: la dichiarazione sostitutiva dovra indicare tutte le condanne penali riportate.

5) O dinon trovarsi rispetto a un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in una situazione
di controllo di cui all’'art. 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione anche di fatto, se la
situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili ad un unico centro
decisionale;

6) [ di non essersi reso colpevole di gravi illeciti professionali tali da rendere dubbia la sua integrita
o affidabilita;

7) O che la sua partecipazione non determina una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell’art.



42 comma 2 del D.lgs. 50/2016;

8) [ di non essere stato precedentemente coinvolto nella preparazione della procedura d’appalto di
cui trattasi che possa determinare una distorsione della concorrenza (art. 67 del D.lgs.
50/2016);

9) O di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al

pagamento delle imposte e tasse, secondo la Legislazione italiana o quella dello Stato in cui & stabilito
I’'operatore economico;

(Indicare I'Ufficio/sede dell’Agenzia delle Entrate a cui rivolgersi ai fini della verifica):
Ufficio indirizzo CAP Citta

Fax Tel. NOTE

10) OO di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi
previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui e stabilito I'operatore
economico e di possedere, pertanto, un DURC regolare.

(Compilare le seguenti tabelle ai fini della richiesta del DURC):

INPS
Ufficio/Sede indirizzo CAP Citta
Fax Tel. Matricola Azienda
INAIL
Ufficio/Sede indirizzo CAP Citta
Fax Tel. P.A.T.

11) che il Contratto Collettivo Nazionale applicato ¢ il seguente:
e cheil numero dei

dipendenti della Societa/Cooperativa/ altro & di unita.

| DIRITTO AL LAVORO DEI DISABILI (Legge 12/3/1999 n.68)

12) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili poiché:

O ha ottemperato al disposto della L. 68/99 art. 17 in quanto con organico oltre i 35 dipendenti o con
organico da 15 a 35 dipendenti che ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000;

O non & assoggettabile agli obblighi derivanti dalla L. 68/99 in quanto con organico fino a 15 dipendenti o
con organico da 15 a 35 dipendenti che non ha effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000.

(Indicare I'Ufficio/sede dell’Agenzia delle Entrate a cui rivolgersi ai fini della verifica):
Ufficio Provinciale indirizzo CAP Citta

Fax Tel. NOTE

13) DISCIPLINA DELL’EMERSIONE PROGRESSIVA (Legge 18/10/2001 n. 383):

O dinon essersi avvalsi dei piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis— comma 14 — della Legge
18/10/2001 n. 383, sostituito dall’art. 1 della Legge 22/11/2002 n. 266.



O di essersi avvalsi dei piani individuali di emersione di cui all'art. 1 bis — comma 14 — della Legge

18/10/2001 n. 383, sostituito dall’art. 1 della Legge 22/11/2002 n. 266 ma che il periodo di emersione si &
concluso.

14) [ che non & stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, comma 2, lettera c), del decreto
legislativo 8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica
amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all’articolo 14 del decreto legislativo 9
aprile 2008 n° 81;

15) [ dinon essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’ Osservatorio dell” ANAC per aver presentato
false dichiarazioni o falsa documentazione ai fini del rilascio dell’attestazione di qualificazione per la
partecipazione alle gare;

17) O di non aver commesso gravi infrazioni, debitamente accertate, alle norme in materia di salute e sicurezza
sul lavoro e ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

18) [ di non avere a proprio carico, nell’ anno antecedente alla pubblicazione del bando di gara, accertamenti
definitivi per la violazione del divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della Legge n. 55/90 e,
comunqgue, di avere rimosso ogni violazione nel caso di eventuali accertamenti definitivi precedenti
all’ultimo anno.

DICHIARA altresi

ai sensi del D.P.R. 445/2000, che i fatti, stati e qualita precedentemente riportati corrispondono a verita.

Luogo e data TIMBRO DELLA DITTA E FIRMA DEL LEGALE RAPPRESENTANTE/ PROCURATORE

N.B. Alla presente dichiarazione deve essere allegata copia fotostatica di un documento di identita in corso
di validita del soggetto firmatario.

Qualora la documentazione venga sottoscritta dal “procuratore/i” della societa ed dovra essere allegata copia
della relativa procura notarile (GENERALE O SPECIALE) o altro documento da cui evincere i poteri di
rappresentanza.



