TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione

Denominazione

: : Settore/U.O. Riferimento Denominazione del singolo C : .
sotto-sezione sotto-sezione 2 : . : Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
: : Responsabile normativo obbligo
livello 1 livello
Programma per la Responsabile dellg Art. 10, c. 8, lett Programma per la Trasparenza €|Programma triennale per la trasparenza e l'ingegrielativo stato di Annuale
Trasparenza e Trasparenza a), d.gs. n. I'Integrita attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.lgs. 33/2013) (art. 10, c. 1, d.lgs. n.
Integrita P 33/2013 9 P €6 L e 0, AgS. 33/2013)
I . Art. 14, c. 4, lett. . . . , . . . |
Attestazioni OIV o Responsabile dellg . Attestazione dell'OIV o di altra struttura analogdl'assolvimento Annuale e in relazione ¢
g), d.lgs. n. Attestazioni OIV o struttura analogha : Co o ) .
struttura analoga Trasparenza 150/2009 egli obblighi di pubblicazione delibere CiVIT
o . . Riferimenti normativi con i relativi link alle norendi legge statale Tempestivo
Riferimenti normativi su . . o O
) . o pubblicate nella banca dati "Normattiva" che regoléistituzione, (ex art. 8, d.Igs. n.
organizzazione e attivita X . . R . S
Tutti i Settori/U.O. l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amistirmzioni 33/2013)
competenti per Art. 12, c. 1, d.lgs Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogaito che dispone i
materia n. 33/2013 generale sulla organizzazione, sulle funzioni, isvigiettivi, sui Tempestivo
) ) Atti amministrativi generali procedimenti, ovvero nei quali si determina l'iptetazione di norme (ex art. 8, d.Igs. n.
Atti generali P ; . e - .
giuridiche che riguardano o dettano disposiziomilja@plicazione di 33/2013)
ess!
Disposizioni Art. 55, c. 2, d.lgg Codice disciplinare, recante l'indicazione deltdrazioni del codice
generali Settore I-U.O. |n. 165/2001 Codice disciplinare e codice di |disciplinare e relative sanzioni (pubblicazionelior in alternativa Tempestivo
Personale Art. 12, c. 1, d.lgdcondotta all'affissione in luogo accessibile a tutti - &tl. n. 300/1970) P
n. 33/2013 Codice di condotta inteso quale codice di compostatm
Regolamenti ministeriali o interministeriali, pradimenti
amministrativi a carattere generale adottati dafteninistrazioni delld Tempestivo
Art. 34, d.lgs. n. |Oneri informativi per cittadini e  |Stato per regolare I'esercizio di poteri autoriadgatoncessori o
. o . o . . L . (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013 imprese certificatori, nonche l'accesso ai servizi pubbfievero la concessiol 33/2013
Oneri informativi per Tutti i Settori/U.O. di benefici con allegato elenco di tutti gli ongrfiormativi gravanti su )
cittadini e imprese competenti per cittadini e sulle imprese introdotti o eliminaticomedesimi atti
materia Scadenzario con l'indicazione delle date di effeaei nuovi obbligh
. amministrativi a carico di cittadini e imprese odotti dalle
Art. 12, c. 1-bis, . I - o o s . - .
dlas. . 33/2013 Scadenzario obblighi amministratjgimministrazioni (secondo le modalita determinate wao o piu Tempestivo
1gs. - D.P.C.M. da adottare entro 90 gg. dall'entratagone del d.l. n.
69/2013
. Art. 37, c. 3,d.l . Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di cpetenza € sostituito da .
Settori 3-5 - Burocrazia zero L - Tempestivo
n. 69/201: una comunicazione dell'interess
. Elenco delle attivita delle imprese soggette arcdiot(ovvero per le
Burocrazia zero . . . . o o .
Settori 3-5 Art. 37, c. 3-his, Attivita soogette a controllo quali le pubbliche amministrazioni competenti rgeno necessarie Tempestivo
d.l. n. 69/2013 99 l'autorizzazione, la segnalazione certificata diimattivita o la mera P
comunicaziong
Art. 13, c. 1, lett. S iy : - _ . Tempestivo
Organi di indirizzo politico e di amministrazioneestione, con
Settore I- AA.GG.[a), d.Igs. n. lindicazione delle rispettive competenze (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazaella durata P
a), d.lgs. n. dell'incarico o del mandato elettivo (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1

Denominazione
sotto-sezione 2
livello

Settore/U.O.
Responsabile

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Organizzazione

Organi di indirizzo
politico-amministrativd

Organi
Istituzionali

Art. 14, c. 1, lett.
b), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
c), d.Igs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
e), d.gs. n.
33/2013

Art. 14, c. 1, lett.
f), d.lgs. n.
33/2013
Art.1,c.1,n. 5,1
n. 441/1982

Art. 47, c. 1, d.lgg
n. 33/2013

Organi di indirizzo politico-
amministrativo

Tempestivo
Curricula (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
IEpestve
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assupzietia carica (ex art. 8, d.Igs. n.
22/201°2
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati ctondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Dati relativi all'assunzione di altre cariche, m@enti pubblici o (eXT:rrtn%eZtll\éos n
privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo isposti 33/2013)
Altri eventuali incarichi con oneri a carico defiaanza pubblica e Tempestivo
indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, dIgs. n.
33/2013)
1) dichiarazione concernente diritti reali su biemnobili e su beni
mobili iscritti in pubblici registri, titolarita dimprese, azioni di
societa, quote di partecipazione a societa, esermifunzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con l'agose della formulg
«sul mio onore affermo che la dichiarazione cooigte al vero» [Pef Annuale
il soggetto, il coniuge non separato e i parertticeth secondo grado,
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenevidenza del
mancato consenso)] (obbligo non previsto per iwdmon
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi setjgall'imposta sui
redditi delle persone fisiche [Per il soggettaahiuge non separato|e
i parenti entro il secondo grado, ove gli stessiarisentano (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consghds)E Annuale
necessario limitare, con appositi accorgimentira ciell'interessato ¢
della amministrazione, la pubblicazione dei datisdgili) (obbligo nol
previsto per i comuni con popolazione inferiord 8000 abitanti)
3) dichiarazione concernente le spese sostenetelgbligazioni
assunte per la propaganda elettorale ovvero attestadi essersi
awvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi pggndistici
predisposti e messi a disposizione dal partitolladarmazione Tempestivo
politica della cui lista il soggetto ha fatto parten I'apposizione della  (ex art. 8, d.lgs. n.
formula «sul mio onore affermo che la dichiarazion&isponde al 33/2013)

vero» (con allegate copie delle dichiarazioni ie&at finanziamenti ¢
contributi per un importo che nell'anno superi 5.@) (obbligo hon
previsto per i comuni con popolazione inferiord 800 abitanti)




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1

Denominazione
sotto-sezione 2
livello

Settore/U.O.
Responsabile

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

4) attestazione concernente le variazioni dellsagibne patrimonialg
intervenute nell'anno precedente e copia dellaatiahione dei reddi
[Per il soggetto, il coniuge non separato e i paeattro il secondo

grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando exdmente Annuale
evidenza del mancato consenso)] (obbligo non piepier i comuni
con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
5) dichiarazione concernente le variazioni dellaasiione
patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazi¢cen copia della
dichiarazione annuale relativa ai redditi dellespee fisiche) [Per il
soggetto, il coniuge non separato e i parenti éhrecondo grado, Annuale
ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualenevidenza del
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i adroan
popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni ammiatate pecuniarie
a carico del responsabile della mancata comuninazier la mancatg
0 incompleta comunicazione dei dati concernertitlzazione T .
I . " . . . . ; . . empestivo
Sanzioni per mancatal Responsabile dell§Art. 47, c. 1, d.lggSanzioni per mancata patrimoniale complessiva del titolare dell'incar{ddborgano di
T o o R D » , . . . : (ex art. 8, d.Igs.
comunicazione dei dati Trasparenza |[n. 33/2013 comunicazione dei dati indirizzo politico) al momento dell'assunzione dadhrica, la titolaritq 33/2013
di imprese, le partecipazioni azionarie proprid,abaiuge e dei )
parenti entro il secondo grado di parentela, nomattiél compensi cu
da diritto l'assuzione della carica
Art. 13, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.lgs. n. Articolazione degli uffici Articolazione degli uffic (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 13, c. 1, lett. Illustrazione in forma semplificata, ai fini delldena accessibilita e Tempestivo
c), d.Igs. n. comprensibilita dei dati, dell'organizzazione detiministrazione, (ex art. 8, d.Igs.
i i i 33/2013 mediante I'organigramma o analoghe rappresentagiafiche 33/2013
A;Flgola2|one degli Settore I AAGG. | ganig g pp g / )
uthiet Art. 13, c. 1, lett. [Organigramma . o . - . Tempestivo
Competenze e risorse a disposizione di ciascuciafianche di livell
b), d-Igs. n. dirigenziale non generale (exart. 8, d.lgs.
33/2013 33/2013)
Art. 13, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.lgs. n. Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Settore I- AA.GG.-|Art. 13, c. 1, lett. Elenco completo dei numeri di telefono e delle ask posts Tempestivo
Telefono e posta . elettronica istituzionali e delle caselle di poslattronica certificata
. Settore 11 U.O. |d), d.Igs. n. Telefono e posta elettronica . s : . o (ex art. 8, d.Igs.
elettronica ) . dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi perlgissi richiesta
informatico 33/2013 ) ' R 33/2013)
inerente i compiti istituzione
Estremi degli atti di conferimento di incarichiabllaborazione o di
consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titaonfresi quelli affidat Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.lgg . i . i : .
n. 33/2013 con contratto di collaborazione coordinata e carmtiiva) per i quali ¢ (ex art. 8, d.Igs.
' previsto un compenso con indicazione dei soggettigitori, della 33/2013)

ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato

Per ciascun titolare di incarico:




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione

Denominazione

: : Settore/U.O. Riferimento Denominazione del singolo C : .
sotto-sezione sotto-sezione 2 : . : Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
. : Responsabile normativo obbligo
livello 1 livello
Art. 10, c. 8, lett.
gé /(zjolgz n. Tempestivo
At 15 c. 1. lett 1) curriculum, redatto in conformita al vigente rafid europeo (ex art. 8, d.Igs.
b), d.lgs. n. 33/2013)
Settore | AA.GG. e33/2013 Consulenti e collaboratori
c lenti Il Finanziario
onsulenti e Art. 15, ¢. 1, lett 2) compensi comunque denominati, relativi al rapgpdr lavoro, di Tempestivo
collaboratori d), d.Igs. n. consulenza o di collaborazione (compresi quelidatf con contratto
. : ) L o . (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 di collaborazione coordinata e continuativa), coacifica evidenza 33/2013
delle eventuali componenti variabili o legate aidutazione de )
Art. 15, ¢. 1, lett 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dalitolarita di cariche Tempestivo
c), d.Igs. n. . Do . . -~ .
33/2013 in enti di diritto privato regolati o finanziati ta pubblica (ex art. 8, d.Igs.
amministrazione o allo svolgimento di attivita grssionali 33/2013)
Art. 15, c. 2, d.lg9 ;
’ ' Tempestivo
n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti codigazione di oggetto (ex art % d.las
Art. 53, c. 14, durata e compenso dell'incarico (comunicate allazleune pubblica) 33’/2(’)159 )
d.lgs. n. 165/2001 )
Art. 53, c. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussiggedi situazioni, Tempestivo
d.lgs. n. 165/2001 anche potenziali, di conflitto di interesse P
EStremr deglt attl a1 conferimento a1 Incarichi ammstrativi ar vertce Tempestivo
:)rt.d1|5,sc.n1, lett. a soggetti dipendenti della pubblica amministragi(MB: sono da (ex art % d.las
33’/26?3' ' includersi sia i dirigenti contrattualizzati siagdjiiposti in regime di - 6, d.1gS.
diritta nuhblico’ 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amistrativi di vertice
a soggetti estranei alla pubblica amministrazianeindicazione dei Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.lgg . . : - . i
n. 33/2013 soggetti percettori, della ragione dell'incaricdedi'ammontare erogd (ex art. 8, d.Igs.
' (NB: sono da includersi sia i dirigenti contratimahti sia quelli posti 33/2013)
in regime di diritto pubblicc
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett
d), d.Igs. n. .
Settore I- AA.GG |2 41951 Tempestivo
33/2013 . . = .
U.O. Personale Art. 15. c. 1. lett 1) curriculum, redatto in conformita al vigente ratid europeo (ex art. 8, d.Igs.
b), d.lgs. n. Incarichi amministrativi di vertice 33/2013)
bili di | 33/201:¢
Responsabili di servizj 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapgpdi lavoro, cor
Art. 15, c. 1, lett. o . . o :
d), d.lgs. n specifica evidenza delle eventuali componenti \iliia legate alla Tempestivo
33’/26?3' ' valutazione del risultato, ed ammontare erogatinearichi di (ex art. 8, d.Igs.
consulenza e collaborazione da parte dell'ammézigtne di 33/2013)
appartenenza o di altro sogau
Art. 15, c. 1, lett. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi dalitolarita di cariche Tempestivo
c), d.Igs. n. in enti di diritto privato regolati o finanziati ta pubblica
33/2013 amministrazione o allo svolgimento di attivita prs$ionali, e relativi (exart. 8, d.lgs.
’ 33/2013)

compens




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione

Denominazione

: : Settore/U.O. Riferimento Denominazione del singolo C : .
sotto-sezione sotto-sezione 2 : . : Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
. : Responsabile normativo obbligo
livello 1 livello
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilit (art. 20 f 1 dlos. n
n. 39/2013 dell'incarico - Y, €. 4, 0gs. .
39/2013)
Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igg 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di (art. 20, c. 2, d.lgs.
n. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico -5, €. 2, G.IgS. .
39/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.lgs 4) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di inconferibilit (art. 20 f 1 dlas. n
n. 39/2013 dell'incarico - Y, €. 4, 0gs. .
39/2013)
Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igg 5) dichiarazione sulla insussistenza di una dellese di (art. 20, c. 2, d.lgs. n
n. 39/2013 incompatibilita al conferimento dell'incarico -5, €. 2, G.IgS. .
39/2013)
Tempestivo
L . . Art. 10, ¢. 8, lett . . . Curricula dei titolari di posizioni organizzativedatti in conformita gl P
Posizioni organizzative d), d.Igs. n. Posizioni organizzative . (ex art. 8, d.Igs. n.
vigente modello europeo
33/2013 33/2013)
Conto annuale del personale e relative spese sisterell'ambito de
guale sono rappresentati i dati relativi alla dataz organica e al Annuale
Art. 16, c. 1, d.lgs Conto annuale del personale personale effettivamente in servizio e al relatiesto, con (art. 16, c. 1, d.lgs. n
n. 33/2013 P l'indicazione della distribuzione tra le diversalifiche e aree ) 3:’3/2'01’3)' gs. n.
Dotazione organica pr(_)fgs_sm_nah, con partu:o!are rlguaro_lo al pe_rsp_raagslsegna_tq agli
Personale uffici di diretta collaborazione con gli organiiddirizzo politico
Costo complessivo del personale a tempo indetetminaservizio, Annuale
Art. 16, c. 2, d.IlgdCosto personale tempo articolato per aree professionali, con particotageardo al personalg (art. 16, c. 2, d.Igs. n
Settore I- AA.GG.|™ 33/2013 indeterminato ;sdsiﬁggstsozlaig!cufﬂm di diretta collaborazione gtirorgani di 3:’3/201’3)
U.O. Personale Personale con rapporto di lavoro non a tempo imagtato ed elenc
Personale non a tempo dei titolari dei contratti a tempo determinato, ¢ordicazione delle Annuale
Art. 17, c. 1, d.lgdindeterminato diverse tipologie di rapporto, della distribuziatiequesto personale
. - L ; (art. 17, c. 1, d.Ilgs. n.
n. 33/2013 tra le diverse qualifiche e aree professionalictMinpreso il personale 33/2013
Personale non a temgo (da pubblicare in tabelle) assegnato agli uffici di diretta collaborazione gtirorgani di )
indeterminato indirizzo politicc
Costo del personale non aten  |Costo complessivo del personale con rapporto dirtanon a temp: Trimestrale
Art. 17, c. 2, d.lgdindeterminato indeterminato, articolato per aree professionaln particolare
. Co . (art. 17, c. 2, d.Igs. n.
n. 33/2013 riguardo al personale assegnato agli uffici ditthreollaborazione cq 33/2013
(da pubblicare in tabell gli organi di indirizzo politic )
Art. 16. c. 3. d.l JTassi di assenza Trimestrale
Tassi di assenza N :'33/2'01'3 » 4165 Tassi di assenza del personale distinti per utfitivello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n.
' (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Incar|-ch| gor!fer|t| € Art. 18, d.lgs. n. charlchl c.onf.e.rltl € .autorlzze.lt! a lenco degli incarichi conferiti o autorizzati @scun dipendente Tempestivo
autorizzati ai Settore I- 33/2013 dipendenti (dirigenti e non dirigent)),. . . e
. o . { irigente e non dirigente), con l'indicazione dglgetto, della durata (ex art. 8, d.Igs. n.
dipendenti (dirigenti e Personale Art. 53, c. 14, - .
e del compenso spettante per ogni incarico 33/2013)

non dirigenti)

d.lgs. n. 165/200

I(da pubblicare in tabelle)




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1

Denominazione
sotto-sezione 2
livello

Settore/U.O.
Responsabile

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Art. 21, c. 1, d.lgg

Tempestivo
Contrattazione Settore |- n. 33/2013 . . Riferimenti necessari per la consultazione deirattite accordi P
. Contrattazione collettiva L - P (ex art. 8, d.Igs. n.
collettiva Personale Art. 47, c. 8, d.lgs collettivi nazionali ed eventuali interpretazionitentiche
n. 165/2001 33/2013)
Contra.ttl mteg.ratlw st!pulatl, con. la relaglqrm:nlco—flnanyarla-1 Tempestivo
Art. 21, c. 2, d.lg9 . o quella illustrativa certificate dagli organi di dawilo (collegio dei
Contratti integrativi B . e . e (ex art. 8, d.Igs. n.
n. 33/2013 revisori dei conti, collegio sindacale, uffici ceadt di bilancio o 33/2013
analoghi organi previsti dai rispettivi ordinameg )
Contrattazione Settore I- Specifiche informazioni sui costi della contrattexe integrativa
integrativa Personale Art. 21, c. 2, d.lg9 certificate dagli organi di controllo interno, sraesse al Ministero
: . . Annuale
n. 33/2013 . . o dell'Economia e delle finanze, che predispone,sdipo, uno
Costi contratti integrativi . L ) i . . (art. 55, c. 4, d.Igs. n.
Art. 55, c. 4,d.Ilgs specifico modello di rilevazione, d'intesa con lart€ dei conti e con 150/2009
n. 150/2009 la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Diparéinto della funzione )
pubblice
Art. 10, c. 8, lett. Tempestivo
c), d.Igs. n. Nominativi (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 _ . 33/2013)
Settore |- Art. 10, c. 8, lett. OlV/Nucleo di Valutazione Tempestivo
o Personale c), d.Igs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Par. 14.2, delib. Compensi (ex art ?3 d.lgs
CiVIT n. 12/2013 P - 6, .IgS.
33/2013)
idi . : o Tempestivo
Art. 19, c. 1, d.Igs Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualdiésio, di personale (ex art % d.Igs
n. 33/2013 presso I'amministrazione Lo oI
Settore |- 33/2013)
Personale At 19. c. 2. d.lag Elenco dei bandi espletati Elenco dei bandi in cersiei bandi espletati nel corso dell'ultimo Tempestivo
- G 2 G109 triennio con l'indicazione, per ciascuno di essl,riumero dei (ex art. 8, d.lgs.
n. 33/2013 . . :
dipendenti assunti e delle spese effettuate 33/2013)
Bandi di concorso Concorsi e prove selettive per I'assunzione dedqresle e
Art. 23 leo progressioni di carrie
L. £3, CC. ~ € 2ot relativi alle procedure selettiyBer ciascuno dei provvedimenti:
Settore |- d.lgs. n. 33/2013 1 m Tempestivo
Personale Art. 1, c. 16, lett. ) 0ggetto - P
d), I. n. 190/2012 2) eventuale spesa prevista
3) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo
relativo al procedimen
Sistema (.:“ misurazione P‘.”‘r' L, delib. Sistema di misurazione e Sistema di misurazione e valutazione della Perfooadart. 7, d.Igs. .
e valutazione della CiVIT . valutazione della Performance [n. 150/2009) Tempestivo
Performance 104/2010 ‘
[ . lgs. Tempestivo
Piano della Piano della Performance/Piano P!ano della P_erfor_manc_e (art. 10, d Igs_ 150/.2009) : P
. . . Piano esecutivo di gestione (per gli enti locadi}.(169, c. 3-bis, d.Id (ex art. 8, d.Igs. n.
Performance esecutivo di gestione

Responsabile delld

Art. 10, c. 8, lett.

hY Alre n

n. 267/2000)

33/2013)




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione

Denominazione

: : Settore/U.O. Riferimento Denominazione del singolo C : .
sotto-sezione sotto-sezione 2 : . : Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
. : Responsabile normativo obbligo
livello 1 livello
Trasparenza .. 2" Tempestivo
Relazione sulla 33/2013 : .
Relazione sulla Performance Relazione sulla Perfocméart. 10, d.lgs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs.
Performance
33/2013)
Documento dell'OIV d
validazione della Par. 2.1, delib. |Documento OIV di validazione |Documento dell'OlV di validazione della Relaziondias Performance Tempestivo
Relazione sulla CiVIT n. 6/2012 |della Relazione sulla Performancgart. 14, c. 4, lett. ), d.lgs. n. 150/2009) P
Performanc
Relazione dell'OIV su
funzionamento . , . . .
complessivo del Responsabile dell{Par. 4, delib. Relazione OlV sul funzionamentg Relazpne dellOIV sul fun2|.0nam.e‘nto (.:ompl.esslvtlnsjetema d .
. . . . . valutazione, trasparenza e integrita dei contiatiéirni (art. 14, c. 4, Tempestivo
Sistema di valutazion¢, Trasparenza [CiVIT n. 23/2013|del Sistema
. : lett. a), d.lgs. n. 150/2009)
trasparenza e integrita
dei controlli interni
Performance Tempestivo
Ammontare complessivo dei prenpfimmontare complessivo dei premi collegati alla perfance stanziati ~ (ex art. 8, d.Igs.
Ammontare Art. 20, c. 1, d.Igs 33/2013)
complessivo dei prem n. 33/2013 Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)
. . . - ., _ Tempestivo
Entita del premio mediamente conseguibile dal perteodirigenziale
. . (ex art. 8, d.Igs.
e non dirigenziale
33/2013)
Settore |- ) o )
Personale Dati relativi ai premi Distribuzione del trattamento accessorio, in foaggregata, al fine ¢i Tempestivo
Dati relativi ai premi Art. 20, c. 2, d.Igs dare conto del livello di selettivita utilizzatollzedistribuzione dei (ex art. 8, d.Igs.
n. 33/2013 _ _ premi e degli incentivi 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
. o . L _ Tempestivo
Grado di differenziazione dell'utilizzo della pretita sia per i
o L ) (ex art. 8, d.Igs.
dirigenti sia per i dipendenti
33/2013)
Benessere Art. 20, c. 3, d.lg9 Tempestivo
organizzativo n. 33/2013 Benessere organizzativo Livelli di benessere orgatiizo (ex art. 8, d.lgs.
33/2013)
Annuale
i ivi ivita inistrativa, i La prima pubblicazione
Dati aggregati attivita Art. 24, c. 1, d.lgdDati aggregati attivita D.atl r-ella}tlw alla attivita ammlnls-tratlva,-ln fomggregqta, pe.r se.t t P P . ..
s . Settore | e I S . di attivita, per competenza degli organi e dedicufper tipologia di | decorre dal termine di s¢
amministrativa n. 33/2013 amministrativa . . ) i .
procedimenti mesi dall'entrata in vigor
del decreto
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Art. 35, c. 1, lett. Tempestivo

h

D =

a), d.lgs. n.

33/2013

1) breve descrizione del procedimento con indicazidi tutti i
riferimenti normativi utili

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS
"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

. 33/2013

Denominazione

Denominazione

: : Settore/U.O. Riferimento Denominazione del singolo C : .
sotto-sezione sotto-sezione 2 : . : Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
. : Responsabile normativo obbligo
livello 1 livello
Art. 35, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.lgs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruior (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 33/2013)
: : . . . . . . Tempestivo
Art. 35, ¢. 1, lett 3) nome del responsabile del procedimento, unithéena recapiti P
¢), d.Igs. n. telefonici e alla casella di posta elettronicaiigiionale (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 35 c. 1, lett. 4) ove d|ver'-so,.l uff!C|o competente all'adoziored p.irovv.e.dlment( Tempestivo
finale, con l'indicazione del nome del responsathdiufficio
c), d.Igs. n. . o o o g . (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e adlasella di posta 33/2013)
elettronica istituziona
: : . s . . . . Tempestivo
Art. 35, ¢. 1, lett 5) modalita con le quali gli interessati possortertdre le informazio P
€), d.gs. n. relative ai procedimenti in corso che li riguardino (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, lett. 6) termine fissato in sede di disciplina normatieh procedimento pgr Tempestivo
f), d.lgs. n. la conclusione con I'adozione di un provvedimers@resso e ogni (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 altro termine procedimentale rilevante 33/2013)
Att. 35, c. 1. lett. 7) proced|m_en_t| peri quall_ il provv_edlment? deﬂ'mmstraz_lone pu Tempestivo
essere sostituito da una dichiarazione dell'ingatesovvero il
), d.lgs. n. : . . G (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 procedimento puo concludersi con il silenzio-assens 33/2013
dell'amministrazion )
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizde, riconosciut
N ] Art. 35, c. 1, lett. | Tipologie di procedimento dalla legge in favore dell'interessato, nel corsbptlocedimento nei Tempestivo
Tutti i Settori/U.0. 1) ' igs. n. confronti del provvedimento finale ovvero nei cdisadozione del (ex art. 8, d.Igs.
competteqn Per (33/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato @eslia conclusione 33/2013)
materia (da pubblicare in tabelle) i modi per attivar
Tempestivo
Art. 35,¢.1, lett 9) link di accesso al servizio on line, ove sia disponibile in rete, g P
), d.lgs. n. tempi previsti per la sua attivazione (exart. 8, d.lgs.
33/2013 33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti &v&amente
necessari, con i codici IBAN identificativi del dondi pagamento,
Art. 35. c. 1, lett. ovvero _d| |mputa_12|one del versament_o in Tesore_1mam|te i ql_Jah i Tempestivo
soggetti versanti possono effettuare i pagamerdianés bonifico
), d.lgs. n. . g (ex art. 8, d.lgs.
i o 33/2013 bancario o postale, ovvero gli identificativi delnto corrente postal¢ 33/2013
Tlpologle di sul quale i soggetti versanti possono effettugr@giamenti mediante )
procedimento bollettino postale, nonche i codici identificatdel pagamento da
indicare obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, c. 1, lett. 11) nome del soggetto a cui € attribuito, in casoetzia, il potere Tempestivo
m), d.lgs. n. sostitutivo, nonché modalita per attivare tale pateon indicazione (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di postttebnica istituzionale 33/2013)
Art. 35, c. 1, lett. 12) risultati delle indagini di customer satisfaaticondotte sulla Tempestivo
L n), d.lgs. n. qualita dei servizi erogati attraverso diversi daran il relativo (ex art. 8, d.lgs.
Attivita e 33/2013 andamento 33/2013)

procedimenti

Per i procedimenti ad istanza di parte:




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1

Denominazione

”

: Settore/U.O. Riferimento Denominazione del singolo C : .
sotto-sezione 2 : . : Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
: Responsabile normativo obbligo
livello
Tempestivo
Art. 35, ¢. 1, lett 1) atti e documenti da allegare all'istanza e nietich necessaria, P
d), d.gs. n. compresi i fac-simile per le autocertificazioni (exart. 8, d.lgs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, lett. 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, ari e modalita di Tempestivo
d), d.Igs. n. accesso con indicazione degli indirizzi, recapitefonici e caselle di (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 posta elettronica istituzionale a cui presentaisténze 33/2013)
Per ciascun procedimento di autorizzazione o concgene:
Art. 23, d.lgs. n Tempestivo
33/2013
Art. 1. cc. 15 e 16 1) contenuto (ex art. 8, d.Igs. n.
l. n. 190/201 33/2013)
Art. 23, d.lgs. n Tempestivo
33/2013
Art. 1. cc. 15 e 14 2) oggetto (ex art. 8, d.Igs. n.
| n. 190/201 33/2013)
Q;t/-z%i'sd'lgs' N |Singoli procedimenti di Tempestivo
ATt 1. cc. 15 e 1(autorizzazione e concessione |3) eventuale spesa prevista (ex art. 8, d.Igs. n.
| n. 190/201 N 33/2013)
Art. >3 dlos T (da pubblicare in tabelle)
-2, G.16S. 4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo Tempestivo
33/2013 : . R )
Art. 1. cc. 15 e 14 relativo al procedimento con indicazione del resadiile del (ex art. 8, d.lgs. n.
L . 190/201 procedimento 33/2013)
Art. 2, c. 9-bis, I. Per ciascun procedimento nome del soggetto a attiibuito, in caso Tempestivo
n. 241/1990 di inerzia, il potere sostitutivo per la conclusatel procedimento P
Art. 1 c. 29 In Indirizzo di posta elettronica certificata a cutitadino poss
NSO trasmettere istanze e ricevere informazioni cingeoivvedimenti e i Tempestivo
190/2012 . : - . .
procedimenti amministrativi che lo riguard:
Tempestivo
At 24 ¢ 2. d (ex art. 8, d.Igs. n.
. . rt. 24, c. 2, d.lgyg 33/2013
Monitoraggio tempi Tuttii Setton_/U.O. n. 33/2013 . . . . Risultati del monitoraggio periodico concernentesipetto dei tempi . ) .
) : competenti per Monitoraggio tempi procedimentdli ) ) La prima pubblicazione
procedimentali materia Art. 1,c. 28, I. n. procedimentali q dal ine di
190/2012 ecqrre a terml.ne .IS(
mesi dall'entrata in vigor
del decreto
Recapiti telefonici e casella di posta elettronstéuzionale
dell'ufficio responsabile per le attivita volte esgjre, garantire e Tempestivo
Recapiti dell'ufficio responsabile |verificare la trasmissione dei dati o I'accessetthirdegli stessi da (ex art. 8, d.Igs. n.
parte delle amministrazioni procedenti all'acquisie d'ufficio dei 33/2013)
dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichaaroni sostitutive
Dichiarazioni . . Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modatitaccesso ai dafj Tempestivo
. Tutti i Settori/U.O. . - o o L )
sostitutive e . Art. 35, c. 3, d.IgyConvenzioni-quadro da parte delle amministrazioni procedenti all'aszinne d'ufficio dei (ex art. 8, d.lgs. n.
L e competenti per : i . . T I
acquisizione d'ufficio materia n. 33/2013 dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichaaroni sostitutive 33/2013)

Ani Aat




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1

Denominazione
sotto-sezione 2

livello

Settore/U.O.
Responsabile

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

ucT uat

Modalita per I'acquisizione d'uffici
dei dati

(EJIteriori modalita per la tempestiva acquisiziongffitio dei dati

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)

Modalita per lo svolgimento dei
controlli

Ulteriori modalita per lo svolgimento dei contradlille dichiarazioni
sostitutive da parte delle amministrazioni procéden

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n.

33/2013)
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferireeai
provvedimenti finali dei procedimenti di: autoriziene o
concessione; scelta del contraente per I'affidaonginvori, forniture] Semestrale
Art. 23, c. 1, d.lgg - . g
e servizi, anche con riferimento alla modalitaelegione prescelta; (art. 23, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013 . ) , . 1.
concorsi e prove selettive per l'assunzione delqreale e progressioni 33/2013)
di carriera; accordi stipulati dall'amministrazioren soggetti privati
con altre amministrazioni pubbliche.
Per ciascuno dei provvedimenti:
Provvedimenti organi indirizzo Semestrale
Provvedimenti organi politico 1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs.
indirizzo politico Settore AA.GG. 33/2013)
( Semestrale
2) oggetto art. 23, c. 1, d.lgs.
Art. 23, c. 2, d.Ig9 ) 099 ( 33/2013) g
n. 33/2013
Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs.
33/2013)
. o . . _ Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo
: . (art. 23, c. 1, d.Igs.
relativo al procedimento
. . 33/2013)
Provvedimenti
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferirteeai
provvedimenti finali dei procedimenti di: autorizzane o
concessione; scelta del contraente per I'affidaonginavori, forniture] Semestrale
Art. 23, c. 1, d.Igs o o e )
n. 33/2013 e servizi, anche con riferimento alla modalitaelegione prescelta; (art. 23, c. 1, d.Igs.
' concorsi e prove selettive per l'assunzione dedqrerle e progressioni 33/2013)
di carriera; accordi stipulati dall'amministraziccen soggetti privati
con altre amministrazioni pubbliche.
Per ciascuno dei provvedimenti:
Provvedimenti responsabili Semestrale
Provvedimenti Tultti i settori/U.O. amministrativi 1) contenuto (art. 23, c. 1, d.Igs.
responsabili competenti per 3:’3/201’3)
amministrativi materia
Semestrale
2) oggetto art. 23, c. 1, d.Igs.
Art. 23, c. 2, d.lgg ) 099 ( 33/2013) g
n. 33/2013
Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23, c. 1, d.Igs.

33/2013)




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013
"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione
sotto-sezione

Denominazione
sotto-sezione 2

Settore/U.O.
Responsabile

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

livello 1 livello
. L , . _ Semestrale
4) estremi relativi ai principali documenti contéimel fascicolo
: . (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
relativo al procedimento
33/2013)
Art. 25, c. 1, lett. Elenco delle tipologie di controllo a cui sono aggettate le imprese Tempestivo
a), d.lgs. n. Tipologie di controllo in ragione della dimensione e del settore di d@#tjwion l'indicazione (ex art. 8, d.Igs. n.
Controlli sulle SUAP 33/2013 per ciascuna di esse dei criteri e delle relatioglalita di svolgimentg 33/2013)
Imprese Art. 25, c. 1, lett. Elenco degli obblighi e degli adempimenti oggetidiaattivita di Tempestivo
b), d.lgs. n. Obblighi e adempimenti controllo che le imprese sono tenute a rispettarefiemperare alle (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013 disposizioni normative 33/2013)
Art. 37, c. 1, d.lgg Da pubblicare secondo
n. 33/2013 Awviso di preinformazione Awviso di preinformazione modalita e le specifichg
Artt. 63, 66, d.Igs P P previste dal d.Igs. n.
n. 163/2006 163/2006

Art. 37, c. 2, d.lgg
n. 33/2013

Delibera a contrarre

Delibera a contrarre, nell'ipotesi di proceduraarmgta senza previa
pubblicazione di un bando di gara

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche

previste dal d.Igs. n.
163/2006

Art. 37, c. 1, d.lgg
n. 33/2013
Artt. 66, 122,

d.lgs. n. 163/2006

Art. 37, c. 1, d.lgg
n. 33/2013
Artt. 66, 124,

d.lgs. n. 163/2006

Art. 37, c. 1, d.lgg
n. 33/2013

Art. 66, d.lgs. n.
163/2006

Art. 37, c. 1, d.lgg
n. 33/2013

Art. 66, d.lgs. n.
163/2006

Art. 37, c. 1, d.lgg
n. 33/2013
Artt. 66, 206,

d.lgs. n. 163/2006

Awvisi, bandi ed inviti

Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sotoglia comunitaria

Da pubblicare secondo

modalita e le specifichg

previste dal d.Igs. n.
163/2006

Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture sottosoglia
comunitaria

Da pubblicare secondo

modalita e le specifichg

previste dal d.Igs. n.
163/2006

Avwvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sogsoglia comunitaria

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche

previste dal d.Igs. n.
163/2006

Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi erhiture soprasoglia
comunitaria

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche

previste dal d.Igs. n.
163/2006

Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settoresjali

Da pubblicare secondo

modalita e le specifichg

previste dal d.Igs. n.
163/2006




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS
"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

. 33/2013

Denominazione
sotto-sezione
livello 1

Denominazione
sotto-sezione 2
livello

Settore/U.O.
Responsabile

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Bandi di gara e
contratti

Tutti i Settori/U.O.
competenti per
materia

Art. 37, c. 1, d.lgg
n. 33/2013
Artt. 66, 206,

d.lgs. n. 163/2006

Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniture settori speciali

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche

previste dal d.Igs. n.
163/2006

Art. 37, c. 1, d.lgg
n. 33/2013

Artt. 65, 66, d.lgs
n. 163/2006

Awvisi sui risultati della procedura
di affidamento

Awviso sui risultati della procedura di affidamento

Da pubblicare secondo

modalita e le specifiche

previste dal d.Igs. n.
163/2006

Art. 37, c. 1, d.lgg

Da pubblicare secondo

n. 33/2013 L . T Awvisi periodici indicativi e avvisi sull'esistenztiun sistema di modalita e le specifiche

Avwvisi sistema di qualificazione . . . .
Artt. 66, 223, qualificazione - settori speciali previste dal d.Igs. n.
d.lgs. n. 163/2006 163/2006
Art. 3, delib. . e .
AVCP n. 26/2013 Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
Art.1,c.32,L.n
190/2012 .
Art. 3. delib. Struttura proponente Tempestivo
AVCP n. 26/201
Art.1,¢.32,1.n
190/2012 .
Art. 3, delib. Oggetto del bando Tempestivo
AVCP n. 26/201
Art. 3, delib. . .
AVCP n. 26/201 Procedura di scelta del contraente Tempestivo
Art.1,¢.32,1.n
190/2012. Informazioni sulle singole Elenco degli opergton invitati a presentare otiumero di offerenti Tempestivo
Art. 3, delib. che hanno partecipato al procedimento

procedure

AVCP n. 26/201
At 1, ¢. 32, 1.n (da pubblicare secondo le
190/2012 " . . - . .
Art. 3. delib Specifiche tecniche per la [Aggiudicatario Tempestivo
AVCP . 26/201 ; IIp'Jube1|ca2|one d;lzdgtllfll Ifen5|
Art. 1. c. 32, I.n |9€ art. 1, comma 32, della Leggs
190/2012 190/2012", adottate con
Art. 3. delib Comunicato del Presidente |Importo di aggiudicazione Tempestivo
AVCP n. 26/201 del’AVCP del 22 maggio 2013)
Art.1,¢.32,L.n
190/2012 - , . . .
Art. 3, delib. Tempi di completamento dell'opera servizio o famrat Tempestivo

AVCP n. 26/201
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"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione

Denominazione

: : Settore/U.O. Riferimento Denominazione del singolo C : .
sotto-sezione sotto-sezione 2 . . , Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
: : Responsabile normativo obbligo
livello 1 livello
Art.1,¢.32,1.n
i?t0/320dlslib Importo delle somme liquidate Tempestivo
AVCP n. 26/201
Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabllinrfiormato digitale
standard aperto con informazioni sui contrattitredaall'anno
At 1 c 32 Ln precedente (nello specifico: Codice Identificativara (CIG), struttu
19(')/2’01'2 B proponente, oggetto del bando, procedura di sdeltaontraente, Annuale
Art. 3. delib procedura di scelta del contraente, elenco degliaipri invitati a (art. 1, c. 32, I. n.
AV.CF; N 26./201"‘ presentare offerte/numero di offerenti che hanmtepgato al 190/2012)
’ 7 procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudioag, tempi di
completamento dell'opera servizio o fornitura, impalelle somme
g\ct]tuidate) | det t t le oait I
- . i con i quali sono determinati i criteri e Te dedita cui le Tempestivo
. . Tut Setton/U.O. Art. 26,c.1,d.lgy ~ .. . . amministrazioni devono attenersi per la concessibsevvenzioni, P
Criteri e modalita competenti per Criteri e modalita 0o - o R ) . (ex art. 8, d.lgs. n.
materia n. 33/2013 contributi, sussidi ed ausili finanziari e I'atuiione di vantaggi 33/2013)
economici di gualunaue aenere a bersone ed entiligib privat
ATl dI concessione di sovvenzionr, contributl, Sds ed ausll Tempestivo
Art. 26, c. 2, d.Igs finanziari alle imprese e comunque di vantagghneemici di (art. 26, c. 3, d.lgs
n. 33/2013 gualunque genere a persone ed enti pubblici etpdivamporto - €0, €. 5, 4.IgS.
siineriore a mille el 33/2013)
Per ciascun atto:
: : . : o - - . Tempestivo
Art. 27, ¢. 1, let 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivii diatali o il nome di P
a), d-gs. n. altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
b), d.lgs. n. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. [ (da pubblicare in tabelle creando Tempestivo
Sovvenzioni, c), d.lgs. n. collegamento con la pagina nell®) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs.
contributi, sussidi, 33/2013 guale sono riportati i dati dei relat 33/2013)
Vantaggi economici .. . provvedimenti flna'l) Tempestivo
Tutt | Setton/U.O. g\)rt.d2|7,sc.n1, lett. 4) ufficio e funzionario o dirigente responsabitd elativo (art. 26 f 3 d.las
competenti per %, €. gs- . NB: & fatto divieto di diffusione dprocedimento amministrativo $ 20 € S CLIgS.
materia 33/2013 (NB: L L 33/2013)
Atti di concessione dati da cui sia possibile ricavarg -
Art. 27, c. 1, lett. | informazioni relative allo stato d Tempestivo
e), d.Igs. n. salute e alla situazione di disagi®) modalita seguita per l'individuazione del beciafio (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 economico-sociale degli interessti, 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. | come previsto dall'art. 26, c. 4, del Tempestivo
f), d.lgs. n. d.lgs. n. 33/2013) 6) link al progetto selezionato art. 26, c. 3, d.Igs.
g
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
f), d.lgs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013)




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione

Denominazione

: : Settore/U.O. Riferimento Denominazione del singolo C : .
sotto-sezione sotto-sezione 2 : . : Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
: : Responsabile normativo obbligo
livello 1 livello
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggedtidiiciari degli att
di concessione di sovvenzioni, contributi, sussiiausili finanziari Annuale
Art. 27, c. 2, d.lg9 . S . . -
N, 33/2013 alle imprese e di attribuzione di vantaggi econeutiqualunque (art. 27, c. 2, d.Igs. n.
' genere a persone ed enti pubblici e privati di ingeuperiore a millg¢ 33/2013)
eurc
Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisic cui sono stal
Settore I/U.O. |Art. 1, d.P.R. n. Albo dei beneficiari erogati in ogni esercizio finanziario contribusovvenzioni, credit Annuale
Servizi Sociali |118/2000 sussidi e benefici di natura economica acoadei rispettivi
bilanci
Art. 29, c. 1, d.lgg
n. 33/2013
Art. 1, c. 15, L. n.
Tempestivo
190/2012 . . . Bilancio di previsione di ciascun anno in formatsiita, aggregata € P
Art. 32, c. 2, I. n. |Bilancio preventivo semplificata, anche con il ricorso a rappresentizjosfiche (ex art. 8, d.Igs. n.
69/2009 ’ 33/2013)
Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26 aprile
Bilancio preventivo e Settore Il 2011
consuntivo Finanziario  [Art. 29, c. 1, d.Igs
n. 33/2013
Art. 1, c. 15, . n.
I 190/2012 S L . . Tempestivo
Bilanci . . . Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sictetaggregata e
Art. 32, c. 2, . n. |Bilancio consuntivo semplificata, anche con il ricorso a rappresentazjcafiche (ex art. 8, d.Igs. n.
69/2009 ' 33/2013)
Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26 aprile
2011
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilamccon l'integrazione
delle risultanze osservate in termini di raggiurgimo dei risultati
Piano degli indicatori ¢ Piano degli indicatori e dei risultafattesi e le motivazioni degli eventuali scostamergli aggiornamenti Tempestivo
L . . Settore Il Art. 29, c. 2, d.Igs o . . . . ; A ) .
dei risultati attesi di . - attesi di bilancio in corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilansia tramite la (ex art. 8, d.Igs. n.
) : Finanziario n. 33/2013 . . S o
bilancio specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sifraverso 33/2013)
'aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressi di obiettivi gia
raggiunti oppure oggetto di ripianificazione
Tempestivo
. . . Art. 30, d.lgs. n. . L . N e . . . P
Patrimonio immobiliarp 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificativeedli immobili posseduti (ex art. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e Settore Il 33/2013)
gestione patrimonio o ) Finanziario Tempestivo
Canoni di locazione o Art. 30, dlgs. n. Canoni di locazione o affitto Canoni di locaziondi@ffitto versati o percepiti (ex art. 8, d.lgs. n.
affitto 33/2013
33/2013)
S o Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui geriscono, degli orgarii Tempestivo
Rilievi organi di controllo e . . ) o . ;
li & rilievi revisione di controllo interno, degli organi di revisione amistrativa e (ex art. 8, d.lgs. n.
C(l)ntro | € nilievi Settore I Art. 31, d.Igs. n. contabile 33/2013)
sull'amministrazion . - —— — ———— -
e Finanziario  [33/2013 Tutti i rilievi ancorché recepiti, unitamente agtti cui si riferiscono, Tempestivo

Rilievi Corte dei conti

della Corte dei conti riguardanti I'organizzazi@nkattivita
dell'amministrazione o di singoli uffici

(ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1

Denominazione
sotto-sezione 2
livello

Settore/U.O.
Responsabile

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

Art. 32, c. 2, lett

a), d-gs. n. Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utesta finali che
33/2013 . o . . . : . Annuale
. . . intermedi, evidenziando quelli effettivamente sostee quelli
Costi contabilizzati Art. 1, c. 15, 1. n. : . : . L (art. 10, c. 5, d.Igs. n.
190/2012 imputati al personale per ogni servizio erogatbrelativo andamentg 33/2013)
. . Settore Il (da pubblicare in tabelle) nel tempo
Servizi erogati Finanziario Art. 10, c. 5, d.lgg
n. 33/201. : __ :
Tempi medi di Art. 32, c. 2, lett. -sr:rr\rl]irz”i medi di erogazione d Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni E@overogato) agli Annuale
P! . . b), d.lgs. n. utenti, sia finali che intermedi, con riferimentesercizio finanziariq  (art. 10, c. 5, d.Igs. n.
erogazione dei serviz 33/2013 . . precedente 33/2013)
(da pubblicare in tabell
Allluaice
|nu|cato_re_ q| : Art. 33, d.lgs. n. [Indicatore di tempestivita dei Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi aghuisti di beni,
tempestivita dei 33/2013 i i e fornit indicatore di t {VitA e i (art. 33, c. 1, d.lgs. n.
NAnAmAn pagamenti servizi e forniture (indicatore di tempestivita ge@igamenti) /a1
_ Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identétivi del conto di
Pagz.;\mentl _ Art. 36. d.los. N pagamento, ovvero di imputazione del versameniesoreria,
dell'lamministrazion IBAN e pagameri Settore I 33/'201'3 1gs- . tramite i quali i soggetti versanti possono effatai pagamenti Tempestivo
e informat?cig Finanziario At 5. ¢ 1 d.las IBAN e pagamenti informatici mediante bonifico bancario o postale, ovvero ghitdficativi del (ex art. 8, d.Igs. n.
N éz /’20'05’ 1S conto corrente postale sul quale i soggetti vergmssono effettuare|i 33/2013)
' pagamenti mediante bollettino postale, nonché ictadkntificativi
del pagamento da indicare obbligatoriamente pegrdamento
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs o . Documenti di programmazione, anche pluriennaldedglere P
Documenti di programmazione . ) , - . (art. 38, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013 pubbliche di competenza dell'amministrazione 33/2013)
Art. 38, c. 1, d.lgy Tempestivo
N :'33/2'01'3 e T guida per la valutazione Linee guida per latazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs.
' 33/2013)
Tempestivo
'srg??/i’oi'?’l’ d-los Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs.
' 33/2013)
ng ?.|_tl’0 doc.;um.ento pred!spostq ngll'amplto dedlmtazione, iv Tempestivo
Art. 38,c.1,d.lgg ,,. . . inclusi i pareri dei valutatori che si discostiralld scelte delle
Altri documenti - o o . o . (art. 38, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013 amministrazioni e gli esiti delle valutazioni exgpahe si discostino 33/2013
dalle valutazioni ex an )
_ Area Tecnica -LL- Informazioni relative ai Nuclei di valutazione erifiea degli
Opere pubbliche PP. Art. 38 ¢. 1 d lqJNuclei di valutazione e verifica  |investimenti pubblici, incluse le funzioni e i coitiispecifici ad essi Tempestivo
N 53/2’01'3 » 0103 degli investimenti pubblici attribuiti, le procedure e i criteri di individuaxie dei componenti e (art. 38, c. 1, d.Igs.
' (art. 1, I. n. 144/1999) loro nominativi (obbligo previsto per le amminigi@ni centrali e 33/2013)
regionali
_ o . . o _ Tempestivo
Art. 38, c. 2, d.lgg Informazioni relative ai tempi e agli indicatoridializzazione delle
. (art. 38, c. 1, d.Igs.
n. 33/2013 opere pubbliche completate 33/2013)

Tempi e costi di realizzazione




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione
sotto-sezione
livello 1

Denominazione
sotto-sezione 2
livello

Settore/U.O.
Responsabile

Riferimento
normativo

Denominazione del singolo
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

(da pubblicare in tabelle)

Tempestivo
Art. 38, c. 2, d.Ig Informazioni relative ai costi unitari di realizzame delle opere P
n. 33/2013 pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Art. 39, c. 1, lett. Atti di governo del territorio quali, tra gli altrpiani territoriali, piani Tempestivo
a), d.lgs. n. di coordinamento, piani paesistici, strumenti urcei, generali e di (art. 39, c. 1, d.Igs.
33/2013 attuazione, nonché le loro varianti 33/2013)
Per ciascuno degli atti:
Tempestivo
Settore llI 1) schemi di provvedimento prima che siano pogtitipprovazione (art. 39, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Art. 39, c. 1, lett. T -
o b), d.Igs. n. Pianificazione e governo del empestivo
Pianificazione e 33/2013 territorio 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs.
governo del 33/2013)
errrorio (da pubblicare in tabelle) Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs.
33/2013)
Documentazione relativa a clascun procedimentgesgntazione
approvazione delle proposte di trasformazione ustiaa di iniziatival
privata o pubblica in variante allo strumento uibtco generale
comunque denominato vigente nonché delle propaste d Tempestivo
Art. 39, c. 2, d.lgg . . o ) . .
N, 33/2013 trasformazione urbanistica di iniziativa privataubblica in attuazior (ex art. 8, d.Igs. n.
' dello strumento urbanistico generale vigente chmepmotino 33/2013)
premialita edificatorie a fronte dell'impegno deivati alla
realizzazione di opere di urbanizzazione extraiandella cessione
aree o volumetrie per finalita di pubblico intee
Tempestivo
. . . Informazioni ambientali che le amministrazioni degeno ai fini delle P
Informazioni ambientali proprie attivita istituzionali (ex art. 8, d.Igs. n.
' 33/2013)
1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'af@tmosfera, I'acqui
il suolo, il territorio, i siti naturali, compresii igrotopi, le zone Tempestivo
Stato dell'ambiente costiere e marine, la diversita biologica ed i stlementi costitutivi, (ex art. 8, d.lgs. n.
compresi gli organismi geneticamente modificatineltre, le 33/2013)
interazioni tra guesti eleme
2.)- F?.ttOI’I quali le .sostgnze., !energ@ |! ru-mcbeer,gdlallzmm oq - | Tempestivo
S . rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni,igicarichi ed altri rilasci
Fattori inquinanti L o L : . (ex art. 8, d.Igs. n.
nelllambiente, che incidono o possono inciderei glginenti 33/2013
dellambient )




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione

Denominazione

: : Settore/U.O. Riferimento Denominazione del singolo C : .
sotto-sezione sotto-sezione 2 : . : Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
. : Responsabile normativo obbligo
livello 1 livello
3) Misure, anche amministrative, quali le politicheedisposizion
legislative, i piani, i programmi, gli accordi arebtali e ogni altro Tempestivo
Misure incidenti sul'ambiente e |atto, anche di natura amministrativa, nonché leigttche incidono o (ex art. 8, d.Igs
o relative analisi di impatto possono incidere sugli elementi e sui fattori deibiente ed analisi 33'/2612'39 '
Informazioni Settore Il Art. 40, ¢. 2, d.lgg costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi econtiigsate nell'ambito )
ambientali n. 33/2013 delle stess
Misure a protezione dellambiente 4) Misure o attivita finalizzate a proteggere idetli elementi ed Tempestivo
relative arF:aIisi di impatto analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipos=inomiche usate (ex art. 8, d.Igs.
P nell'ambito delle stesse 33/2013)
Relazioni sull'attuazione della Tempestivo
o 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione @&mtale (ex art. 8, d.Igs.
legislazione 33/2013)
6) Stato della salute e della sicurezza umana, tEsage
Stato della salute e della sicureza gontaminazione della catena alimentare, le condiiziella vita Tempestivo
umana umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'intesesculturale, per quantp (ex art. 8, d.Igs.
influenzabili dallo stato degli elementi dell'amtie, attraverso tali 33/2013)
elementi, da qualsiasi fattc
. b . . " Tempestivo
Relaz.|o.ne sullo s‘tato Qell amblemeReIazmne sullo stato dell'ambiente redatta dalistero P
del Ministero dell'’Ambiente e dell A el Ambiente e della tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs.
tutela del territorio 33/2013)
Provvedimenti adottati concernenti gli interventasrdinari e d
Art. 42, c. 1, lett. emergenza che comportano deroghe alla legislazigeate, con Tempestivo
a), d.lgs. n. l'indicazione espressa delle norme di legge evénerde derogate e ex art. 8, d.lgs.
g
33/2013 dei motivi della deroga, nonché con l'indicazionewkentuali atti 33/2013)
amministrativi 0 giurisdizionali interven!
: o . . L . _ . Tempestivo
Interventi ﬁ)rt.;é,sc.nl, let. Interventi straordinari e di Termini temporali eventualmente fissati per I'edoadei poteri di (ex art % d.Igs
straordinari e di Settore Il 33/2013 emergenza adozione dei provvedimenti straordinari 33/2013)
emergenza . : Tempestivo
Art. 42, ¢. 1, lett. |(da pubblicare in tabelle) Costo previsto degli interventi e costo effettiastenuto P
c), d.lgs. n. dallamministrazione (ex art. 8, d.lgs.
33/2013 33/2013)
Tempestivo
Art. 42, c. 1, lett Particolari forme di partecipazione degli interdisaBprocedimenti di P
d), d.lgs. n. adozione dei provvedimenti straordinari (exart. 8, d.lgs.
33/2013 33/2013)
Piano .trlennale di prevenzione dEIIBiu';mo triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione
Art. 43, C', 1, dlos Responsab[le della prevenzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
n. 33/201: della corruzion
delib. CiVIT n. . . .
105/2010 e Responsabile della trasparenza 5;?:0?53::;::?(2Zgl?aszzrr?:;zrfgddove diiversResponsabile Tempestivo
, 2/2012 P
i i Responsa_bﬂe ael Regolamenti per la prevenzione ¢ Regolamenti per la prevenzione e la repressioria defruzione e
Altri contenuti - Corruzione repressione della corruzione e d pet e p : Tempestivo

Corruzione

dell'illegalitz

dell'illegalita (laddove adottati)




TABELLA A) - COMUNE DI ATINA OBBLIGHI DI TRASPARE NZA E PUBBLICAZIONE Al SENSI DEL D.LGS. 33/2013

"AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" ED INDIVIDUAZIONE COM

PETENZE

Denominazione

Denominazione

: : Settore/U.O. Riferimento Denominazione del singolo C : .
sotto-sezione sotto-sezione 2 : . : Contenuti dell'obbligo Aggiornamento
: : Responsabile normativo obbligo
livello 1 livello
: . . . _ _ Annuale
Art. 1, c. 14, . n. [Relazione del responsabile della |Relazione del responsabile della prevenzione delieuzione recanté (exart. 1, c. 14, L. n
190/2012 corruzione risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicemévidi ogni anno) o T
190/2012)
Art. 1, c. 3, . n. |Atti di adeguamento a Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti d€i¥1T in materia Tempestivo
190/2012 provvedimenti CiVIT di vigilanza e controllo nell'anticorruzione P
Art. 18,c.5,d.lgq ,... . . . |Atti di accertamento delle violazioni delle disposni di cui al d.Igs, .
n. 39/201 Atti di accertamento delle violazio n. 39/201" Tempestivo
Nome del Responsabile della trasparenza cui € medada richiest
Art. 5, c. 1, d.Igs. di accesso civico, nonché modalita per I'eseraziale diritto, con Tempestivo
n. 33/2013 indicazione dei recapiti telefonici e delle caséli@osta elettronica P
Altri contenuti - Responsabile dell - Istituzionale
Accesso civico Trasparenza Accesso civico
At 5. ¢ 4. dlas Nome del titolare del potere sostitutivo, attivahiki casi di ritardo @
2 C %, 0108 mancata risposta, con indicazione dei recapitidalei e delle casell¢ Tempestivo
n. 33/2013 . L
di posta elettronica istituzionale
Art. 52, c. 1, d.lgg Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'esercizio della feécdi accesso Annuale
82/2005 g telematico e il riutilizzo dei dati
Art. 52, c. 1, d.IlgyCatalogo di dati, metadati e banc[@éatalogo dei dati, dei metadati e delle relativedb& dati in possesgo Annuale
Tutti i Settori/U.O. |82/200¢ dati delle amministraziol
competenti per Obiettivi di accessibilit
materia Annuale

Altri contenuti -
Accessibilita e
Catalogo di dati,
metadati e banche
dati

Art.9,c.7,d.l. n.

(da pubblicare secondo le

Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabililiegfrumenti informatic

(exart.9,c. 7, D.L. n.

179/2012 indicazioni contenute nella circolgper I'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni gnno 179/2012)
dell'’Agenzia per I'ltalia digitale n.
61/2013)
Elenco dei provvedimenti adottati per consentirélizo di servizi in
rete, anche a mezzo di intermediari abilitati, |pggresentazione
telematica da parte di cittadini e imprese di deeuistanze e atti e
Art. 63, cc. 3-bis : . . ._.|garanzie fideiussorie, per lI'esecuzione di verséirfisoali,
Provvedimenti per uso dei servizi Lo . L ) - L I
3-quater, d.lgs. n contributivi, previdenziali, assistenziali e assativi, per la richiesta Annuale

82/2005

rete

di attestazioni e certificazioni, nonché dei tefreimodalita di
utilizzo dei servizi e dei canali telematici e dghiosta elettronica
(I'obbligo di pubblicazione dovra essere adempalitoeno 60 giorni
prima della data del 1 gennaio 2014, ossia enttodvembre 2013)

Altri contenuti -
Dati ulteriori

Tutti i Settori/U.O.
competenti per
materia

Art. 4, c. 3, d.Igs.
n. 33/2013

Art. 1, c. 9, lett. f)
l. n. 190/2012

Dati ulteriori

(NB: nel caso di pubblicazione di
dati non previsti da norme di legg
si deve procedere alla

anonimizzazione dei dati persong
eventualmente presenti, in virtt d
guanto disposto dall'art. 4, c. 3, d

Dati, informazioni e documenti ulteriori che le folibhe
amministrazioni non hanno I'obbligo di pubblicarsensi della
normativa vigente e che non sono riconducibili atdtosezioni

indicate

)

el

d.lgs. n. 33/2013)




