CONSORZIO DI BONIFICA NORD

Bacino del Tronto, Tordino e Vomano
Bivio di Putignano — 64100 TERAMO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE UNICO
N. 40 del 05/04/2023

OGGETTO: Dipendente consortile attribuzione . ’ aumento periodico biennale dei 6
spettanti come da vigente ccnl.

IL DIRETTORE UNICO

VISTA la proposta di determinazione del 04.04.2023 del Responsabile Settore Segreteria, Antonella
Tomassetti, in atti d'ufficio;

VISTI gli atti d’ufficio;

VISTE le delibere:

- n. 41 adottata dalla Deputazione Amministrativa nella seduta del 12/14/03/2013  avente ad oggetto
“Stagione irrigua 2013: assunzione dipendenti a t.d.: provvedimenti” con la quale si & proceduto all’
assunzione con contratto a tempo determinato, per quattro mesi, dei sotto elencatl sigg. ri:

e dal - lel sig. _
e dal ___ .. ____a __._..____deisigg.ri o " B
con destinazione, quale sede di lavoro, la sede di Villa Vomano, con mansioni di o inquadrati
nell’Area Parametro con orario di lavoro settimanale pari a 38 ore e con trattamento economico

(artt. 136, 137, 138, 139, 141, 142) e normativo fa riferimento al c.c.n.l. per i dipendenti dei Consorzi di
bonifica, stipulato in data 25.03.2010 ed in vigore dal 1° gennaio 2008 rinnovato, per la parte economica
per il biennio 2010/2011 con accordo collettivo 1° giugno 2012;

- n.  adottata dalla Deputazione Amministrativa nella seduta del ivente ad oggetto
“Scadenza contratto a tempo determinato avventizi ~ - provvedimenti” con
la quale si prendeva atto della nota prot. n. del Responsabile Settore lavori e si

procedeva alla proroga dell'assunzione con contratto a tempo determlnato per mesi tre dal 01/08/2013 al
~31/10/2013 con conferma della sede di lavoro a Villa Vomano (Te) del sig. )
_ con conferma di inquadramento nel parametro D della mansione di
del trattamento economico e normativo come previsto dal c.c.n.l. per i dipendenti dei Consorzi ai Bonimica
stipulato in data 25.03.2010 ed in vigore dal 01.1.2008 e s.m.i.;
- N, idottata dalla Deputazione Amministrativa nella seduta del avente ad oggetto
“Scadenza operai avventizi: determinazioni” con la quale si trasformava il rapporto di lavoro del sig. -
tempo determinato a indeterminato, senza soluzione di
continuita, a far data dal 01/11/2013 con conferma della sede di lavoro, Villa Vomano, delle mansioni di
nquadrato nell’Area Parametro : con orario di lavoro settimanale pari a 38 ore
e trattamento economico (artt. 136, 137, 138, 139, 141, 142) e normativo al c.c.n.l. per i dipendenti dei
Consorzi di bonifica, stipulato in data 25.03.2010 ed in vigore dal 1° gennaio 2008 rinnovato, per la parte
economica per il periodo 2012/2014 con accordo 28 giugno 2013, come previsto nelle citate delibere nn.
127 e 142/2013;
- n. 56 adottata dalla Deputazione Amministrativa nella seduta del 26/03/2015 si deliberava I'attribuzione,
con decorrenza 02/04/" | sig. , inquadrato Area — Parametro il 1° aumento

1



periodico biennale, come previsto dal vigente c.c.n.l. per i dipendenti consortili, dellimporto mensile di €.

~{f, adottata dalla Deputazione Amministrativa nella seduta del avente ad oggetto “Personale
consortile: . . Provvedimenti” con la quale si provvedeva ad inquadrare il
dipendente in oggetto, assegnato al Settore Lavori, al parametro con mansione di -

addetto alle attivita di manutenzione e/o esercizio delle opere e degli impianti consortili. Comunque svolge
ogni incarico connesso alle funzioni relative alla qualifica che gli venga affidato dal diretto superiore;

VISTO il c.c.n.l. stipulato in data 12 ottobre 2020 ed in vigore dal 1° gennaio 2019 per i dipendenti dei
Consorzi di Bonifica e di miglioramento fondiario;

RITENUTO che, ai sensi dell’art. 71 del c.c.n.l., 12 ottobre 2020 ed in vigore dal 1° gennaio dipendenti
assunti dal 16.07.2000 hanno diritto, per il servizio prestato, a 6 aumenti periodici biennali della retribuzione,
ciascuno di ammontare pari agli importi indicati nel prospetto allegato al richiamato c.c.n.l.;

PRESO atto che, in base al sopra citato contratto, il dipendente . ha maturato, a far data dal
02/04/2021, il diritto all'attribuzione del  scatto biennale, di 6 spettanti, pariad €. = per i dipendenti
inquadrati Area — Parametro

VISTA la delibera commissariale n. 17 del 08.08.2022 con la quale € stato approvato il Bilancio pluriennale
2022/20234

VISTA la determinazione del Direttore unico n. 176 del 30/12/2022 avente ad oggetto “Impegni Di Spesa
Esercizio Finanziario 2022. Provvedimenti”;

VISTA la delibera commissariale n. 2 del 09/01/2023, avente ad oggetto “Esercizio Provvisorio Gestione
Bilancio Anno 2023” con la quale si & autorizzato I'esercizio provvisorio del Bilancio di Previsione relativo
all'anno 2023, alle condizioni previste dall’art. 60, comma 3, del vigente Statuto consortile;

VISTI gli articoli, 55, 56, 57 e 58 dello Statuto del Consorzio di Bonifica Nord — Bacino Tronto, Tordino e

Vomano, approvato con Delibera Commissariale n. 130 del 23.12.2020, relativamente a competenze, funzioni
e responsabilita del Direttore;

VISTA la Legge Regione Abruzzo n. 45 del 20/12/2019 recante “Nuove disposizioni in materia di Consorzi di
bonifica per la razionalizzazione, I'economicita e la trasparenza delle funzioni di competenza. Abrogazione
della legge regionale 10 marzo 1983, n. 11 (Normativa in materia di bonifica)”;

DETERMINA

la premessa e la narrativa formano parte integrante del presente atto e ne costituiscono motivazione ai sensi

dell'art. 3 della Legge 241/1990 nel testo vigente; e

1. attribuire, con decorrenza al sig.
aumento periodico biennale dei sei spettanti, come prewsto dal vigente c.c.n.l. per i dipendenti
consortili assunti dopo il 16/07/2000, dellimporto mensile di €.

2. di dare mandato all’ufficio segreteria affinché provveda ad adeguare la retribuzione con decorrenza
2 aprile 2023;

3. di dare atto che la spesa pud essere impegnata e liquidata sul cap. 100 del bilancio di previsione
esercizio 2023;

4, di stabilire che il presente provvedimento venga pubblicato, oltre che allalbo pretorio, nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, ai sensi dellart. 23 del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33
“Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbli\ ini

N

IL DIRETTQRE UNJCO
Ing Femriasg Valerio



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che il presente provvedimento & pubblicato in data 05/04( / 23 al ‘albo pretorio on line del
Consorzio di Bonifica Nord e sul profilo committente nella sezmne “Amministrazione Trasparente —
Prowvedimenti — Prowvedimenti dej dirigent’, ai sensi dell’art. 58 dello Statuto del Consorzio di Bonifica Nord
approvato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 130 del 23.12.2020.
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