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REGOLAMENTO 
SULL’OBBLIGO E SULLA DISCIPLINA DELL’USO DELLA DIVISA IN 

RIFERIMENTO AI SERVIZI DI RAPPRESENTANZA 
 
 
 

ART.1 
 
L’uso della divisa, nelle rispettive fogge successivamente descritte, è obbligatorio per il 
personale di ruolo delle seguenti categorie: 
a) Addetti alla guida automezzi 
b) Addetti all’autorimessa 
c) Agenti di Vigilanza Ittico - Venatoria ed ambientale 
d) Assistenti stradali 
e) Bidelli 
f) Operatori servizi generali e Addetti stampa eliografica e fotoriproduttori 
g) Operai stradali e Conduttori macchine operatrici complesse ed autoarticolati. 
 
 

ART.2 
 
La divisa degli Addetti alla guida e degli Addetti all’Autorimessa è costituita:  
d’inverno: da giacca e 2 paia di pantaloni di pura lana extra ritorta; 
d’estate: da giacca e 2 paia di pantaloni di fresco lana extra ritorta;  
Ad essi sono inoltre forniti: 
n.1 giaccone 3/4 
n. 2 camicie 
n.1 cravatta  
n.1 paio di scarpe 
n.1 tuta da lavoro 
n.1 paio di stivali corti di gomma da usare durante i lavori di riparazione, di pulizia e di lavaggio 
degli automezzi. 
 
 

ART. 3 
 
La divisa degli Agenti di Vigilanza ittico-venatoria ed ambientale è costituita dai capi di 
vestiario indicati nella tabella A) annessa al presente Regolamento. 
 
 

ART. 4 
 
Al personale addetto alla manutenzione stradale ed alla segnaletica sono assegnati i capi di 
vestiario, di cui alla tabella B) annessa al presente Regolamento. 
 
 

ART. 5 
 
La divisa dei Bidelli, e degli Operatori Servizi Generali e degli Addetti stampa è costituita: 
d’inverno: da giacca e n.2 paia di pantaloni di pura lana (uomini); 

da giacca e gonna di pura lana (donne); 
d’estate: da giacca e n.2 paia di pantaloni di fresco lana (uomini); 
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da giacca e n.2 gonne di fresco lana (donne); 
Ad essi sono inoltre forniti: 
n. 2 camicie 
n. 1 cravatta uomini  
n.1 paio di scarpe  
n.1 montgomery 
Ai Bidelli ed alle Bidelle, in aggiunta alla divisa vengono forniti: 
n. 2 grembiuli di satin nero. 
 
 

ART. 6 
 
Per i servizi di rappresentanza in occasione di manifestazioni e cerimonie, l’Amministrazione 
assegna agli addetti alla guida, la divisa di alta uniforme, costituita da n. 1 giacca, n.2 pantaloni, 
n.1 berretto, n.1 camicia, n.1 cravatta, n.1 paio di guanti, n.1 paio di scarpe, n.1 cappotto e n.1 
impermeabile leggero. L’intera dotazione è valida per anni quattro. 
 
 

ART. 7 
 
Il tipo ed il colore delle divise, se non espressamente indicate nel presente Regolamento, saranno 
determinati dalla Giunta Provinciale di volta in volta, in occasione della prima dotazione e delle 
successive rinnovazioni. Su tutte le divise dovrà essere cucito lo stemma della Provincia. 
 
 

ART. 8 
 
La fornitura delle divise e dei capi di vestiario da lavoro viene effettuata esclusivamente a cura 
del Servizio Economato, normalmente entro il mese di aprile per la stagione estiva, ed entro il 
mese di settembre per la stagione invernale. La consegna è fatta direttamente all’assegnatario 
che dovrà rilasciarne apposita ricevuta. Per ogni assegnatario sarà compilata una scheda 
personale, nella quale verrà registrata ogni operazione riguardante l’equipaggiamento e il 
vestiario. Detta scheda è conservata dal Servizio Economato. 
 
 

ART. 9 
 
Al dipendente compete la dotazione completa del vestiario al momento dell’assunzione in 
servizio. 
Tale diritto cessa automaticamente qualora il dipendente venga adibito stabilmente, o per un 
periodo non inferiore a 6 mesi, a mansioni proprie di altre qualifiche. 
Il Settore Personale è tenuto a segnalare al Servizio Economato ogni e qualsiasi variazione della 
posizione giuridica dei dipendenti annessi alla fornitura di divise o altro vestiario da lavoro. 
 
 

ART. 10 
 
Il dipendente, salvo eccezionale e motivata dispensa dell’Amministrazione, è obbligato ad usare 
la divisa o i capi di vestiario in dotazione. In caso di dispensa il dipendente cessa dal diritto alla 
concessione. 
Il dipendente è tenuto ad indossare e conservare con ogni cura la divisa ed il vestiario assegnato, 
senza alterarne in alcun modo la foggia e le caratteristiche. 
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La divisa ed i capi di vestiario non possono essere usati fuori servizio. 
Il dipendente che contravverrà a tali disposizioni, è passibile di sanzioni disciplinari previste dal 
Regolamento organico nonché del Risarcimento di eventuali danni. 
 
 

ART. 11 
 
E’ a carico del dipendente la relativa spesa di manutenzione della divisa o dei capi di vestiario 
assegnatigli (lavatura, smacchiatura, riparazione di ogni genere, ecc.). 
L’Amministrazione Provinciale si riserva la facoltà di rinnovare, secondo valutazioni da farsi 
caso per caso, qualsiasi capo di vestiario che si renderà inservibile a causa di incidenti sul 
lavoro. Nel caso in cui il cambio dipende da cause attribuibili al dipendente, sarà addebitata. 
all’interessato la quota di maggiore spesa sostenuta dell’Amministrazione per l’anticipato 
cambio. Tale quota sarà calcolata sulla base delle fatture di acquisto in commercio degli 
indumenti ai quali si riferisce il cambio. 
Qualsiasi addebito di spesa al dipendente, nei casi previsti, deve essere preceduto da 
contestazione notificata all’interessato, il quale entro cinque giorni, potrà presentare eventuali 
deduzioni. 
Il giudizio definitivo è dato dalla Giunta Provinciale la quale decide con proprio provvedimento. 
Il recupero delle spese di cui sopra, verrà effettuato mediante trattenuta sul salario a rate mensili 
da stabilirsi da parte della Giunta, sentito il dipendente interessato, comunque per una quota non 
superiore al 10% della paga mensile. 
 
 

ART. 12 
 
La durata minima di ciascun indumento è fissata come alle annesse tabelle A) e B) 
rispettivamente per il personale addetto alla vigilanza ittico - venatoria ed alla manutenzione 
stradale e segnaletica. 
Per le restanti categorie di personale, la durata minima di ciascun indumento è stabilita come 
appresso: 
- giacca anni 2 
- pantaloni   “ 2 
- camicia   “ 2 
- giaccone   “ 4 
- impermeabile   “ 4 
- gonna   “ 2 
- tuta   “ 2 
- stivali in gomma   “ 3 
 
 

ART. 13 
 
Per l’equipaggiamento di altro personale tecnico o di vigilanza o comunque addetto a servizi 
esterni è prevista, qualora risulti necessaria, una idonea dotazione di indumenti e calzature, da 
determinarsi da parte della Giunta Provinciale all’atto della prima assegnazione. 
La durata del materiale non potrà essere inferiore a quella stabilita dal presente Regolamento per 
simili o identici capi di vestiario. Sui capi di vestiario dovrà essere apposto lo stemma della 
Provincia. 
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TABELLA  A 
 
Dotazione del personale di vigilanza ittico - venatoria ed ambientale. 
 
 
 

D’INVERNO 
 
 
a) PER IL CAPO DELLE GUARDIE ITTICO-VENATORIE 
 
In diagonalino di cordellino pesante di lana o di altro tessuto adeguato, di color grigio. 
 
GIUBBA n/ro 1 (una) aperta ad un petto, collo rovesciato con 4 bottoni visibili di metallo, 4 
tasche riportate 2 in basso 2 in a1to con pattina e bottoncino di metallo contro spalline con gradi, 
foderate della stessa stoffa e bottoncini metallici di colore giallo - stemma della Provincia, 
ricamato, all’estremità del bavero - (durata 24 mesi). 
 
PANTALONE n.ro 2 (due) lunghi senza risvolto con 4 tasche, di cordellino pesante di lana o di 
altro tessuto adeguato di colore grigio (durata 24 mesi). 
 
CAMICIE n.ro 2 (due) di colore celestino o bianche — (durata 24 mesi) 
 
CRAVATTA n.ro 1 (una) di colore nero - (durata 24 mesi). 
 
BERRETTO n.ro 1 (uno) di panno come stoffa divisa guarnito – (durata 24 mesi). 
 
MAGLIONE n.ro 1 (uno) di lana a collo alto di colore grigio (durata 24 mesi). 
 
SCARPONI n.ro 1 (uno) in cuoio con suola gommata allacciati – (durata 24 mesi) colore nero. 
 
STIVALE n.ro 1 (uno) in gomma a tutta coscia - (durata 48 mesi). 
 
STIVALE n.ro 1 (uno) in gomma corti - (durata 36 mesi). 
 
GIUBBOTTO n.ro 1 (uno) in pelle color nero foderato - (durata 120 mesi) 
 
 
b) PER LE GUARDIE ITTICO-VENATORIE 
 
Di cordellino pesante di lana o di altro tessuto adeguato, di colore grigio. 
 
GIUBBA n.ro 1 (una) aperta ad un petto, collo rovesciato con 4 bottoni visibili di frutto, 4 
tasche riportate: 2 in basso, 2 in alto con pattine e bottoncino - contro spalline foderate della 
stessa stoffa e bottoncino - stemma della Provincia in metallo smaltato all’estremità del bavero - 
(durata 24 mesi). 
 
PANTALONE n.ro 2 (due) lunghi senza risvolto o da campagna con 4 tasche, di cordellino 
pesante di lana o di altro tessuto adeguato di colore grigio — (durata 24 mesi). 
 
CAMICIE n.ro 2 (due) di colore celestino o grigio — (durata 24 mesi). 
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BERRETTO n.ro 1 (uno) di panno come stoffa divisa, con paraorecchie — (durata 24 mesi) 
guarnito. 
 
MAGLIONE n.ro 1 (uno) di lana a collo alto di colore grigio -(durata 24 mesi). 
 
SCARPONI n.ro 1 (uno) in cuoio con suola gommata allacciati di colore nero — (durata 24 
mesi). 
 
STIVALE n.ro 1 (uno) in gomma a tutta coscia — (durata 48 mesi). 
 
STIVALE n.ro i (uno) in gomma corti — (durata 36 mesi). 
 
GIUBBOTTO n.ro 1 (uno) in pelle di colore nero foderato - (durata 120 mesi). 
 
 

D’ESTATE 
 
 
 
a) PER IL CAPO DELLE GUARDIE ITTICO VENATORIE 
 
 
In diagonalino di fresco lana, di sallia di lana leggera o di altro tessuto adeguato di colore grigio. 
 
 
GIUBBA (come per la divisa d’inverno) n.ro 1 (una) (durata 24 mesi). 
 
PANTALONE n.ro 2 (due) lunghi senza risvolto con 4 tasche di fresco lana, di sallia di lana 
leggera o di altro tessuto adeguato di colore grigio - (durata 24 mesi). 
 
CAMICIE n.ro 2 (due) di colore celestino o bianche mezze maniche con pettorina - (durata 24 
mesi). 
 
BERRETTO n.ro 1 (uno) di panno come stoffa divisa - guarnito -(durata 24 mesi). 
 
STIVALETTI n.ro 1 (uno) in cuoio con suola gommata color neri -(durata 24 mesi). 
 
GIACCA A VENTO COMPLETA  DI PANTALONE n.ro 1 (una) di colore grigio o altro 
colore adeguato del tipo impermeabile - (durata 36 mesi). 
 
TUTA DA LAVORO (giubbetto e pantalone) di tela tipo impermeabile n.ro 1 (una) - (durata 36 
mesi). 
 
 
b) PER LE GUARDIE ITTICO-VENATORIE 
 
 
Di fresco lana, o di sallia di lana leggera o di altro tessuto adeguato di colore grigio. 
 
 
GIUBBA (come per la divisa d’inverno) n.ro 1 (una) - (durata 24 mesi). 
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PANTALONE n.ro 2 (due) lunghi senza risvolto o da campagna con 4 tasche, di fresco lana, di 
sallia di lana leggera o di altro tessuto adeguato di colore grigio - (durata 24 mesi). 
 
CAMICIE n.ro 2 (due) di colore celestino o grigie mezze maniche con pettorina - (durata 24 
mesi). 
 
BERRETTO n.ro 1 (uno) di panno come stoffa divisa con paraorecchie - guarnito - (durata 24 
mesi). 
 
STIVALETTI n.ro 1 (uno) in cuoio con suola gommata color neri – (durata 24 mesi). 
 
GIACCA A  VENTO COMPLETA  DI PANTALONE n.ro 1 (una) di colore grigio o altro 
colore adeguato del tipo impermeabile - (durata 36 mesi). 
 
TUTA DA  LAVORO (giubbetto e pantalone) di tela tipo impermeabile n.ro 1 (una) - (durata 36 
mesi). 
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TABELLA B 
 

 
TABELLA DOTAZIONE MASSA VESTIARIO AL PERSONALE ADDETTO AI SERVIZI 

DI MANUTENZIONE STRADALE E SEGNALETICA 
 
 
 
 
  Capi di vestiario Numero capi Durata anni 
 
CATEGORIA: Assistenti stradali, Operai stradali, Conduttori macchine operatrici 
 
Giubbotto invernale (per Operai) 1 2 
Maglione invernale 1 2 
Pantaloni invernali (uno imbottito) 2 2 
Giubbetto estivo 1 2 
Pantalone estivo 2 2 
Tuta da lavoro 1 1 
(ad anni alternati salopet) 
Berretto invernale con copriorecchi 1 2 
Berretto estivo in tela con visiera 2 2 
Giubba 3/4 invernale 1 3 
Impermeabile in tela gommata 1 4 
Stivali in gomma mezza gamba 1 3 
Scarpe estive 1 1 
Scarpe invernali: scarponi 1 2 
anfibi 1 3 
Camicia estiva mezze maniche 3 2 
Camicie invernali 3 2 
Guanti da lavoro 2 1 
Guanti di lana           2 (paia) 2 
Cintura 1 2 
 
CATEGORIA: Responsabili di Unità Operativa 
 
Stivali in gomma mezza gamba 1 2 
Anfibi 1 3 
Eskimo 1 4 
Giubbetto estivo 1 2 
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