
Comune di Sant'Angelo del Pesco
Provincia di  Isernia

PARERE DELL'ORGANO DI REVISIONE
SULLA COMPATIBILITA’ DEI COSTI

DELL’IPOTESI DI ACCORDO DECENTRATO INTEGRATIVO
PER L'ANNO 2017

E BOZZA DELLA RELAZIONE
ILLUSTRATIVA E DELLA RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA

Il Revisore Unico

Dott. Marco Maddonni
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Il sottoscritto dott Maddonni Marco, revisore ai sensi dell’art. 234 e seguenti del TUEL,
PREMESSO

- che l'art.5, comma 3 del CCNL 01/04/1999 per i dipendenti delle regioni, province ed  
autonomie  locali,  come  successivamente  modificato,  prevede  che  "il  controllo  sulla 
compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrative con i vincoli di  
bilancio e la relativa certificazione degli oneri, sono effettuati dal collegio dei revisori”;  
- che l'art. 40, comma 3 bis del d. lgs. 30/3/2001, n. 165 prevede, che la contrattazione 
collettiva integrative "si svolge sulle materie, con i vincoli e nei limiti stabiliti dai contratti  
collettivi nazionali";
- che l'art. 40 bis, comma 1 dello stesso decreto prosegue sancendo che "il controllo sulla 
compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrative con i vincoli di bilancio e 
quella  derivanti  dal|'applicazione  delle  norme di  legge,  con  particolare  riferimento  alle  
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei trattarnenti  
accessori e effettuato dal collegio dei revisori dei conti...”;
-  che  l'art.  40,  comma  3  -  sexies  del  suddetto  decreto  prevede  che  le  pubbliche 
amministrazioni, a corredo di ogni contratto integrativo, redigano una relazione iillustrativa 
e tecnico-finanziaria da sottoporre alla certificazione da parte dell'Organo di controllo di cui 
all’art.  40bis  ,  comma  1,  del  citato  decreto,  utilizzando  gli  schemi  appositamente 
predisposti  e  resi  disponibili  dal  Ministero  dell'Economia  e  Finanze,  d'intesa  con  il  
Dipartimento della Funzione Pubblica;
- che in data 19 luglio 2012, con circolare n. 25, il MEF, Dipartimento della Ragioneria dello 
Stato, ha predisposto e resi noti gli schemi di relazione illustrativa e tecnico-finanziaria, 
che  devono  corredare  il  contratto  decentrato  integrativo  e  devono  essere  certificate 
dall'Organo di controllo.

VISTO
- che la quantificazione delle risorse per la contrattazione integrativa è stata effettuata con 
determina di approvazione n. 18 del 30/11/2017, di competenza del Settore Finanziario, 
esecutiva ai sensi di legge;
- che la delegazione trattante di parte pubblica e le organizzazioni sindacali hanno siglato  
in data 20/12/2017 l'ipotesi di accordo relativo all'utilizzo delle risorse decentrate per l'anno 
2017;
- la proposta di relazione illustrativa e relazione tecnico-finanziaria; la relazione illustrativa 
evidenzia i criteri di utilizzazione delle risorse del fondo della contrattazione decentrata per  
l'anno 2017 nonché i progetti obiettivo previsti per il personale non dirigente. Invece, la  
relazione tecnico - finanziaria illustra i criteri di formazione del fondo per la contrattazione 
decentrata anno 2017 (risorse e fonti di finanziamento), indica l'entità della spesa a carico 
del bilancio dell'ente e attesta la compatibilità dei costi della contrattazione con i vincoli di  
bilancio;

CONSIDERATO
 che  la  spesa  complessiva  che  verrebbe  a  determinarsi  per  il  2017  é  pari  a  € 

47.841,85 divisa tra risorse fisse e variabili secondo il seguente dettaglio:

Risorse stabili € 13.190,00
Risorse variabili € 0,00
Residui € ,00

TOTALE € 13.190,00

 che non vi sono risorse temporaneamente allocata all’esterno del Fondo;
 che le quote residue del fondo 2016 non contribuiscono al conteggio del tetto di cui 

al comma 236 della Legge 208/2015 (Stabilità 2016), come attestato da ultimo dalla 
RGS 12/2016 e dal parere ARAN 23668 del 30/10/2012;
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 che la ripartizione del fondo è la seguente:

Progressioni economiche orizzontali € 10.524,16
Indennita' di comparto € 1.624,32
Altre € 1.041,52

TOTALE FONDO 2017 € 13.190,00

 che dalla relazione illustrativa tecnico-finanziaria predisposta dal responsabile del 
servizio  personale  si  evince  che  le  risorse  finanziarie  per  la  contrattazione 
decentrata riguardante la regolamentazione circa i  criteri  per la distribuzione del  
fondo  di  cui  all’articolo  113  del  D.Lgs.  18  aprile  2016,  n.  50  e  s.m.i.   sono 
regolarmente stanziate e impegnate;

 che la suddetta spesa trova copertura finanziaria nel bilancio preventivo 2017;
 che I’ organo di revisione ha provveduto a verificare l'esistenza in bilancio delle 

risorse da erogare a seguito dell'accordo in esame.
 Tanto considerato,

ESPRIME
parere favorevole sulla compatibilità degli oneri della contrattazione collettiva decentrata 
del personale non dirigente per l’anno 2017, di cui all’ipotesi di accordo sopra richiamata 
con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge. 

27/12/2017, Isernia (IS) 
Il Revisore Unico
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