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REGISTRO PUBBLICAZIONI N. 10

DEL 13-01-2023

DETERMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO
N. 78 DEL 22-11-2022

OGGETTO:

ELEZIONI POLITICHE DEL 25-09-2022 — LIQUIDAZIONE COMPENSI AL PERSONALE COMUNALE
PER LAVORO STRAORDINARIO.

L’anno DUEMILAVENTIDUE il giorno VENTIDUE del mese di NOVEMBRE, nella Casa Comunale.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE DEL SERVIZIO

VISTO rl'art. 53 della Legge n. 142/1990;

VISTI gli artt. 27 e 28 del D.Lgs. n. 77/1995 e successive mod. ed integrazioni;

VISTO lo Statuto del Comune di Sant’Angelo del Pesco;

VISTO il regolamento per I'Ordinamento generale degli uffici e dei Servizi;

VISTO il Provvedimento Sindacale di nomina a Responsabile del Servizio Amministrativo;
VISTA la Legge n. 127 del 15.05.1997;

VISTO il Decreto Legislativo n. 267 del 18.08.2000
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VISTO il Provvedimento Sindacale n. 28 in data 13/11/2021 di attribuzione della responsabilita del
Servizio Amministrativo;

PRESO ATTO che con Decreto del Presidente della Repubblica del 21/07/2022 n. 97, pubblicato
sulla G.U. della Repubblica Italiana n. 169 in data 21-07-2022, é stata individuata per domenica
25/09/2022 la data di svolgimento delle Elezioni Politiche per il rinnovo della Camera dei Deputati e
del Senato della Repubblica;

VISTA la nota prefettizia prot. n. 0024281 del 27-07-2022 di indizione delle Elezioni della Camera dei
Deputati e del Senato della Repubblica per Domenica 25-09-2022 pervenuta a questo Comune in data 28-
07-2022 con prot. n. 2984;

VISTA, inoltre, la nota prefettizia prot. n. 0025000 del 02-08-2022 riguardante gli adempimenti connessi
alle Elezioni della Camera dei Deputati e del Senato della Repubblica per Domenica 25-09-2022 pervenuta
a guesto Comune in data 03-08-2022 con prot. n. 3070;

VISTE:

- le vigenti norme per la disciplina dell'elettorato attivo e per la tenuta e la revisione delle liste elettorali;

-le istruzioni impartite dal Ministero dell'Interno;
-le norme per la disciplina della propaganda elettorale;

-le ulteriori istruzioni concernenti la complessa materia elettorale, emanate dalla Prefettura;

VISTA la Circolare n. 4/2014 in data 16/01/2014 del Ministero dell'Interno, diramata dalla Prefettura di
Isernia con nota n 3216 del 28/01/2014, con alloggetto “LEGGE DI STABILITA" 2014. MODIFICHE
LEGISLATIVE IN MATERIA DI PROCEDIMENTI ELETTORALI";

VISTO Tlart. 51 della Legge 08.06.1990, n. 142;

VISTA la propria precedente determina Ufficio Amministrativo n. 49 del 28-07-2022 inerente la
costituzione dell’'Ufficio Elettorale per le Elezioni Politiche del 25-09-2022;

VISTA la propria precedente determina n. 50 del 28.07.2022 concernente l'autorizzazione al personale
dipendente ad effettuare prestazioni di lavoro straordinario per le operazioni inerenti le consultazioni
Elettorali sopra indicate e con la quale si impegnava l'onere complessivo presunto, pari ad € 6.000,00
comprensivo dei Contributi Previdenziali 23,80% ed IRAP 8,50% sui rispettivi ed appositi interventi del
Bilancio corrente - ex Cap. 1179/0 Cod. 1010701, e 1179/2 Cod. 1010707 bilancio esercizio finanziario
anno 2022 dando atto che la spesa € a carico dello Stato;

VISTO [lart. 15 del D.L. 18 gennaio 1993, n. 8, convertito con modificazioni, dalla legge 19 marzo 1993, n.
68, modificato da ultimo dalla legge 27 dicembre 2013, n.147 che testualmente recita:

«Art. 15 - Lavoro straordinario dei dipendenti comunali in occasione di consultazioni
elettorali.

1. In occasione della organizzazione tecnica di consultazioni elettorali il personale dei
comuni, addetto a servizi elettorali, puo essere autorizzato dalla rispettiva amministrazione,
anche in deroga alle vigenti disposizioni, ad effettuare lavoro straordinario entro il limite medio
di spesa di 40 ore mensili per persona e sino ad un massimo individuale di 60 ore mensili, per il
periodo intercorrente dal cinquantacinquesimo giorno antecedente la data delle consultazioni
elettorali al quinto giorno successivo alla stessa data. Il limite medio di spesa si applica solo ai
comuni con piu di cinque dipendenti.

2. L'autorizzazione si riferisce al personale stabilmente addetto agli uffici interessati, nonché
a quello che si intenda assegnarvi quale supporto provvisorio, con determinazione da adottare
preventivamente e nella quale dovranno essere indicati i nominativi del personale previsto, il
numero di ore di lavoro straordinario da effettuare e le funzioni da assolvere. La mancata
adozione inibisce il pagamento dei compensi.



... OMIssis ...

CONSIDERATO che il periodo elettorale, ai fini del lavoro straordinario, inizia il giorno 01-08-2022
cinquantacinquesimo giorno antecedente la data delle consultazioni e termina il 30-09-2022 .

VISTE le vigenti leggi in materia elettorale;
VISTA la Legge 15.05.1997, n. 127;
VISTO il Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267;

Viste le circolari ministeriali N. 7, 8 e 9 /2019 e le disposizioni prefettizie;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante: “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni;

Visto il Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visti lo statuto comunale ed il vigente regolamento comunale di contabilita;

Visto il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 recante: “T.U. delle leggi sull'ordinamento degli Enti locali” e
successive modificazioni;

RILEVATO che il personale ha effettivamente prestato lavoro straordinario eccedente I'orario normale
giornaliero nel periodo intercorrente dal cinquantacinquesimo giorno antecedente la data delle
consultazioni al 30-09-2022;

ACCERTATO che con il numero delle ore prestate, oggetto del presente provvedimento, ed autorizzati con
la propria determinazione sopra citata, non si sono superati i limiti imposti dalla legge (limite massimo per
ciascun dipendente 70 ore mensili ed in media il limite di spesa di 50 ore per persona);

VISTA la vigente normativa in materia di lavoro straordinario in occasione delle consultazione elettorali ed,
in particolare, la Legge 23.04.1976, n. 136 ed il D.L. 18.01.1993, n. 8, convertito, con modificazioni, dalla
legge 19.03.1993, n. 68 e successive modifiche ed integrazioni;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 15, comma 3 del D.L. 18.01.1993, n. 8, le spese per il lavoro
straordinario dei dipendenti comunali e le altre spese anticipate dai comuni per I'organizzazione tecnica e
lattuazione delle consultazioni elettorali i cui oneri sono a carico dello Stato, saranno rimborsate
posticipatamente in base a rendiconto da presentare entro il termine di perentorio di 4 mesi dalla data delle
consultazioni, pena la decadenza del diritto di rimborso;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (C.C.N.L.) FUNZIONI LOCALI del 21/05/2018 a decorrere
dall’ 01-04-2018;

RICHIAMATO l'orientamento applicativo ARAN n. 1559 ove si evidenzia che:

l'art. 39, comma 2, del CCNL del 14.9.2000, espressamente prevede di corrispondere i compensi correlati
alle prestazioni aggiuntive effettuate in occasione di consultazioni elettorali o referendarie, anche ai
dipendenti incaricati di posizioni organizzative;

di norma, i responsabili di posizione organizzativa hanno diritto alla liquidazione dello straordinario
elettorale solo per il lavoro straordinario prestato (anche al di fuori delle giornate di riposo settimanale) in
occasione di consultazioni elettorali per le quali vi &€ un acquisizione di risorse dal Ministero dell’'Interno;

Dato atto che il personale ha effettivamente prestato opera straordinaria eccedente l'orario normale
giornaliero al fine di assicurare il regolare svolgimento delle consultazioni politiche cosi come risulta dalle
timbrature registrate dal
sistema di rilevazione delle presenze;

Atteso che, conformemente a quanto stabilito nei provvedimenti autorizzatori che costituiscono vincolo di
spesa, al personale viene liquidato e pagato il lavoro straordinario effettuato entro i limiti delle ore
complessivamente autorizzate;
VISTA la vigente normativa in materia di lavoro straordinario in occasione di consultazioni elettorali;



VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
VISTO il vigente Statuto Comunale;
VISTO il vigente Regolamento di Contabilita;

DATO ATTO che i dipendenti da assegnare all’'Ufficio elettorale comunale sono stati autorizzati a compiere
lavoro straordinario per il fabbisogno strettamente necessario e nel rispetto delle limitazioni sancite dalle
vigenti disposizioni di legge;

PRESO ATTO della posizione economica dei dipendenti comunali e delle misure orarie da liquidare agli
stessi, con la presente Determinazione vengono aggiornati anche gli importi indicati nell’allegato della
precedente determina U.A. n. 50 del 28-07-2022;

ATTESA la propria competenza in merito;
VISTO Il T.U.E.L. 18.08.2000, n. 267,
VISTE le istruzioni ministeriali in materia;

VISTO il computo delle ore di lavoro straordinario, prestato nel periodo elettorale sopra indicato, desunti dal
sistema di rilevazione automatico delle presenze, conservato agli atti;

VISTO il prospetto riepilogativo con il computo delle ore nonché i relativi importi economici per il lavoro
straordinario effettivamente eseguito dai dipendenti facente parte dell’Ufficio Elettorale Comunale allegato
al presente atto, ma non pubblicato ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e Regolamento Europeo Privacy;
DATO ATTO che non vi sono ulteriori rimborsi da liquidare ai dipendenti comunali relativamente alla
consultazione in oggetto ;

VERIFICATO l'impegno della spesa relativa al capitolo sui rispettivi ed appositi interventi del Bilancio
corrente ;

ACCERTATA la copertura finanziaria della spesa ai sensi dell’art. 151, comma 4°, del D.Lgs.n. 267/2000
da parte del Responsabile del Servizio Finanziario, dott. DI GIULIO Domenico;

RITENUTO di dover provvedere in merito,
DETERMINA

DI APPROVARE il prospetto allegato per la liquidazione del compenso dovuto al personale dipendente per
prestazioni straordinarie eseguite per gli adempimenti elettorali Elezioni Politiche del 25-09-2022, come
in relazione e di liquidare, a tale scopo, in favore di ciascuno di essi, la somma corrispondente;

DI DARE ATTO che I'onere complessivo era stato impegnato con propria precedente determina n. 50 del
28.07.2022 concernente l'autorizzazione al personale dipendente ad effettuare prestazioni di lavoro
straordinario per le operazioni inerenti le consultazioni Elettorali sopra indicate per I'onere complessivo
presunto, pari ad € 6.000,00 comprensivo dei Contributi Previdenziali 23,80% ed IRAP 8,50% suli rispettivi
ed appositi interventi del Bilancio corrente - ex Cap. 1179/0 Cod. 1010701, e 1179/2 Cod. 1010707
bilancio esercizio finanziario anno 2022 dando atto che la spesa € a carico dello Stato;

DI LIQUIDARE in favore del personale comunale indicato nell’ allegato al presente atto ma non pubblicato
ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e Regolamento Europeo Privacy , la somma totale di € 5.797,87 di cui €
4.382,27 per lavoro straordinario € 1.043,00 per CPDEL e € 372,50 per IRAP per le consultazioni
politiche indette per il 25-09-2022 nel periodo compreso dal 01.08.2022 al 30.09.2022.

DI DARE ATTO che i compensi per le prestazioni di lavoro straordinario verranno di fatto interamente
anticipati dal Comune ma fanno carico allo Stato.



DI INVIARE alla Prefettura Ufficio Territoriale del Governo di Isernia, copia della presente determinazione
a corredo del rendiconto delle spese sostenute, per la richiesta del dovuto rimborso.

A norma dellart. 8 della legge n. 241/90, si rende noto che responsabile del procedimento & la dott.ssa

NUCCI Nunziatina .
Se ne dispone la trasmissione in copia all’'Ufficio Finanziario per il visto di competenza, al Sindaco ed al

Segretario Comunale .



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO AMMINISTRATIVO

Vista la suestesa proposta di determinazione, determina di approvarla nei termini sopra formulati.-
Letto, approvato e sottoscritto,

IL Responsabile del Servizio Amministrativo
f.to Dott.ssa NUCCI Nunziatina

UFFICIO FINANZIARIO
Ai sensi del D. Lgs. N. 267 del 18.08.2000 art. 151,
APPONE

IL VISTO, quale responsabile del Servizio interessato, in merito alla regolarita contabile ed alla
attestazione della copertura Finanziaria

Sant’Angelo del Pesco, 22-11-2022

IL Responsabile del Servizio Finanziario
f.to dott. DI GIULIO Domenico

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
La presente determinazione viene pubblicata all’Albo Pretorio on-line nel sito informatico di questo Comune
in data odierna e vi rimarra per 15 giorni consecutivi dal 13-01-2023 al 28-01-2023 .
Sant’Angelo del Pesco, 13-01-2023

IL Responsabile del Servizio Amm.vo
f.to Dott.ssa NUCCI Nunziatina

Copia conforme all’'originale.
Sant’Angelo del Pesco,

IL Responsabile del Servizio Amm.vo
Dott.ssa NUCCI Nunziatina



