COMUNE DI OCRE

Provincia dell’Aquila

COPIA

DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE

Atto n. 65 del 28/12/2018

OGGETTO: |Autorizzazione delegazione trattante firma contratto decentrato
anno 2018.

L'anno DUEMILADICIOTTO, il giorno VENTOTTO, del mese di DICEMBRE, alle ore

16.30, si & riunita la Giunta comunale con l'intervento dei signori:

Presente
1 FRACASSI FAUSTO SINDACO S
2 MATTUCCI FRANCESCO VICE SINDACO S
3 NISSI NIVES ASSESSORE N
S = Presenti n.2 N = Assenti n.l

Assiste alla seduta il Segretario comunale ACCILI MARINA
Il Presidente, constatato che i1l numero legale degli intervenuti rende

legalmente valida la seduta, la dichiara aperta ed invita 1 presenti alla

trattazione dell'oggetto sopra indicato e posto all'ordine del giorno.
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LA GIUNTA COMUNALE

PRESO ATTO che in data 21 maggio 2018 & stato sottoscritto in via definitiva il CCNL Funzioni
locali per il periodo 2016-2018;

VISTA la determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 205 R.G. del 06.11.2018
relativa alla costituzione delle risorse decentrate per le politiche di sviluppo delle risorse umane
e della produttivita anno 2018;

VISTA la determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 208 R.G. del 13.11.2018
avente ad oggetto “Integrazione det. n. 205 R.G. determinazione risorse decentrate anno 2018”;

VISTA la delibera di G.C. n. 57 del 26.10.2018 con la quale si stabiliva:

- di costituire la Delegazione Trattante di Parte Pubblica per le materie di contrattazione
collettiva decentrata integrativa;

- di approvare il progetto Assistenza ai matrimoni civili fuori orario di lavoro per un importo
complessivo di € 2.000,00;

- di dare atto che saranno inserite nel fondo ai sensi delle specifiche disposizioni di legge
gli incentivi per funzioni tecniche di cui agli artt. 92 e 93 del decreto legislativo n.
1632006 e all'art. 113 del Decreto Legislativo n. 50/2016;

CONSIDERATO che:

e |e delegazioni trattanti hanno avviato le trattative per il riparto delle risorse decentrate
per I'anno 2018;

® |e trattative si sono concluse con la sottoscrizione in data 11.12.2018 della Preintesa per
I'utilizzo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita
Anno 2018;

VISTA la relazione illustrativa tecnico finanziaria del Responsabile del Servizio finanziario in data
12.12.2018;

VISTA la certificazione dell'organo di Revisione Economico-Finanziaria Dott.ssa Leobruni Anna di
cui all'allegato verbale n. 21 in data 14.12.2018 (Allegato A) in ordine alla compatibilita dei costi
della Contrattazione Decentrata Integrativa con i vincoli di Bilancio, ai sensi dell'art.40-bis del
D.Lgs.165/2001,come modificato dal D.Lgs. n.150/2009;

RITENUTO dover autorizzare il Presidente della Delegazione trattante di parte pubblica a
sottoscrivere |'accordo per |'utilizzo delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e
per la produttivita — Anno 2018, allegato alla presente (Allegato “B”);
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VISTI:

- i pareri resi sulla proposta della presente deliberazione in ordine alla “regolarita tecnica” ed
alla “regolarita contabile”, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs. 18.8.2000, n.267;
- il D.Lgs. 165/2001;

- il D.Lgs. n. 150/2010 e ss.mm.ii.;
- la Circolare RGS 15.4.2011, n. 12;

- i CC.NN.LL. del Comparto Regioni — Autonomie Locali 31.3.1999, 1.4.1999, 15.9.2000,
5.10.2001, 22.1.2004 e 31.7.2009;
Con voti favorevoli unanimi, resi nelle forme di legge,

DELIBERA
1. DI AUTORIZZARE il Presidente della Delegazione Trattante di parte pubblica a
sottoscrivere I'Accordo per il Riparto delle Risorse per le politiche di sviluppo delle
risorse umane e per la produttivita — Anno 2018 .

Infine, con separata ed unanime votazione,
DELIBERA

DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del
D.Lgs. 18.8.2000, n.267.
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Letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL. SEGRETARIO COMUNALE
F.to FRACASSI FAUSTO F.to ACCILI MARINA

PARERI

Sulla proposta e' stato espresso, a norma degli artt. 49, 147-bis e 153
d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267:

- Parere favorevole in ordine alla regolarita' tecnica in data 28/12/2018

IL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO
F.to ACCILI MARINA

- Parere favorevole in ordine alla regolarita contabile

[:]la copertura finanziaria della spesa derivante dal presente provvedimento.

l'insussistenza di riflessi diretti o indiretti sulla situazione

economico-finanziaria o sul patrimonio dell'Ente derivante dal presente

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA' DELLA DELIBERAZIONE

Si attesta che copia di questo atto viene pubblicato all'Albo Pretorio di
questo Comune il 28/12/2018 per rimanervi 15 giorni consecutivi, ai sensi
dell'art. 124 d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

Viene contestualmente inviato l'elenco ai capigruppo consiliari ai sensi

dell'art. 125 d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

La presente deliberazione diviene esecutiva:

[:]dopo il decimo giorno dalla sua pubblicazione, ai sensi dell' art. 134
comma 3 d.lgs n. 267/2000.

immediatamente, ail sensi dell'art. 134 comma 4 d.lgs n. 267/2000.

Ocre, 1li' 28/12/2018

IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONE
F.to MATTUCCI FEDERICA

PER COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

Ocre, 1i'" IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
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(Provincia dell’ Aquila)

éf' Cap. 67040 Tel. 0862751413
T 4#  CF. 80002850669 Fax. 0862 751722
1" P 00212170666

Verbale di riunione

Piattaforma contratto collettivo decentrato integrativo anno 2018

Il giorno undici del _mese di dicembre dell’anno 2018 alle ore 14,30 si ¢ riunita, presso la sede
comunale, la delegazione trattante per la contrattazione decentrata per anno 2018, convocata con
nota prot. n. 2876 del 19.11.2018, nelle persone di:

Dr.ssa Marina Accili Rappresentante parte pubblica (Presidente)
Ing. Fausto Pancella Rappresentante parte pubblica (componente)
Rag. Carlo Dante Rappresentante parte pubblica (componente)
Ferdinando Lattanzi CGIL FP

Simone Tempesta UGL FNA

CISL - FPL assente sebbene convocato

Daniele Mingroni UIL ~ FPL

Mattucci Federica RSU

La componente di parte pubblica da atto che per Panno 2018 il fondo corrisponde
all’importo gia determinato per I’anno 2017, giusta determine del Responsabile del Servizio
Finanziario n. 205 del 06.11.2018 e n. 208 del 13.11.2018 pari a complessivi € 25.377,00 (risorse
stabili) oltre € 2.000,00 (Incentivo celebrazioni matrimoni) ed € 7.000,00 per incentivi funzioni
tecniche, risorse variabili non soggette al limite.

Su tale fondo, alla data di stipula del presente contratto, risultano essere gia erogati 1 seguenti
importi:




> Indennita di comparto (€ 3.688,73 - €391,38 per personale collocato a riposo al

01.12.2017) € 3.297,35

v" Progressioni Orizzontali (€ 19.626,98 - € 8367,52 per personale collocato a riposo al
701.12.2017) € 18.789,46
Totale jimpegni fondo € 22,086,381

Restano quindi disponibili € 3.290,19 per la produttivita
Si stabilisce di destinare tale somma come segue:

Indennita per specifiche responsabilitd art. 70 quinquies co. 2 CCNL 21.05.2018
(Ufficiale stato civile, messi notificatori, maneggio valori)

-~ Indennita di anagrafe € 300,00

- Indennita Maneggio valori (economo) n. 1 addetto € 330,00

Indennita condizioni di lavoro {ex indennita rischio ) - art, 70 bis del CCNL 21.05.2018

Dipendenti Numero Importo mensile | Spesa annua
Operaj esterni 2 30,00 660,00

La rimanente somma di € 2.000.19 viene attribuita al personale dipendente non titolare di posizione
organizzativa per la realizzazione dei progetti di cui al piano degli obiettivi e delle performance
approvato con deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 22.05.2018:

€ 1.200,00 (riservato ad un dipendente di categoria B6)

€ 500,00 (riservato ad un dipendente di categoria D3)

€300,19 (riservato ad un dipendente di categoria B6)

La quota variabile di € 2.000,00 (celebrazione matrimoni) non soggetta a limite & attribuita
nell’importo di € 940,00, al dipendente addetto alla celebrazione degli stessi con le modalita ¢ le

percentuali di cui al Regolamento comunale vigente.

Pertanto, relativamente all’anno 2018, si concorda la seguente ripartizione del fondo:

Spese per risorse stabili importo
Indennita di comparto 3.297,35
Progressioni economiche orizzontali 18.789,46

Totale indennita fisse 22.086,81

Mol
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(1)

Risorse oggetto di contrattazione

Indennita condizioni di lavoro (ex rischio) 630,00
Indennita per specifiche responsabilita 660,00
Progetti di cui al piano performance 2.000,19
obiettivo

TOTALE INDENNITA’® STABILI 25.377,00
Spese per risorse variabili

Incentivo celebrazione matrimoni € 940,00
TOTALE RISORSE VARIABILI € 940,00

Infine si prende atto del Regolamento aggiornato per la disciplina, la costituzione e la ripartizione
degli incentivi per funzioni tecniche, di cui all’art. 113 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50
(Approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 25 del 10/04/2018), per incentivi da erogare
su progetti esecutivi approvati dal 19/04/2016 al 26/07/2018 ¢ aggiornamento del Regolamento per
la disciplina, la costituzione e la ripartizione degli incentivi per funzioni tecniche, di cui all’art. 113
del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, in adeguamento allo schema di “Regolamento recante
disciplina per la corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche” approvato dalla Conferenza
delle Regioni e delle Provincie autonome nella seduta del 26 tuglio 2018, per inventivi da erogare
su progetti esecutivi approvati dal 27/07/2018 nonché del Regolamento per la disciplina, la
costituzione e la ripartizione del fondo per “Incentivi per funzioni tecniche “Recante norme per la
ripartizione dell’incentivo di cui all’art. 113 del D.L.gs. n. 50 del 18/04/2016per le funzioni svolte
dal Personale assegnato alla Centrale Unica di Committenza in merito alle procedure di affidamento
di lavori, servizi e forniture che vengono sottoscritti dai sindacati per accettazione ¢ condivisione.

Il presente verbale viene inviato al Revisore dei Conti ai fint dell’cspressione del parere di propria
competenza.

Letto, verificato e sottoscritto

Parte pubblica

Dott.ssa Marina Accili  (Presidente)

Ing. Fausto Pancella  (componente)
Carlo Dante (componente)

Parte sindacale

Ferdinando Lattanzi CGIL FP
Daniele Mingroni UIL - FP : /4"“““”“
; 4
Simone Tempesta UGL FNA 174‘*'“7‘*’?% T ST
. . e %(,)
Federica Mattucci RSU /1 Loy i, %’q@



COMUNE DI OCRE (AQ)
1 Revisore dei Conli

Parere sulla relazione tecnica ¢ illustrativa riguardante la costitvzione & modalita’ di utilizzo delle
risorse decentrate dell'anno 2018 per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita',

Verbale n.21/2018

La sottoscritta dott.ssa Leobruni Anna, in qualita’ di revisore dei Conti del Comune di Ocre (AQ),
premesso che:

1} l'art. 40 his del D.Lgs n. 165/2001 stabilisce che i controllo sulla compatibilita’ dei costi
della contrattaziong integrativa con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicaziene
detle norme di legge ¢ effetiuato dal Colegio dei revisori dei conti;

2} qualora dai contratti integrativi derivano costi non compatibili con i rispettivi vincoli di
bilancio, si applicano le disposizioni di cui all'art.40, cornma 3-quinquies, sesto periodo;

3) Tart.5 comma 3 del CCNL 1 aprile 1999 come modificato dali'art. 4 det CCNI 22 gennaio
2004 individua nel Revisore l'organo competente ad effetiuare il controllo sulla
compatibilita’ dei costi;

4) detlo controllo va effettuato prima dell'autorizzazione da parte della Giunta Comunale al
Presidente della parte pubblica aila fimma definitiva deil'accordo stesso;

Esaminati:
a) la delerminazione del Responsabile del Servizio Finanziario del Comune di Ocre i 205 R.G. Del
06.11.2018 relativa alla costituzione delle risorse decentrate per le politiche di sviluppo delle risorse
umane e per la produttivita’ anno 2013;
b)ta determinazione del Responsabile del Servizio Finanziario n. 208 R.G. Del 13.11.2018 avente
ad oggeilo “integrazione det, n.205-2018 determinazione risorse decentrate anne 201 8
)il verbale di riunione per la definizione della piattaforma contraito colletlive decentrato
integrativo anno 2018 sottoscritta in data 11.12.2018 dalle delegazioni di parte pubblica e dalle
00.SS territoriali di comparto;
d)la relazione tecnico -finanziaria relativa all'ipotesi di contratto colletiivo decentrato integrativo ai
sensi deghi arit. 4 ¢ 5 CCNL 1/4/1999 e del CCNL 2016/2018, in merito allutilizzo delle risorse
decentrate dell’'anno 2018, redatta dal Responsabile del Servizio Finanziarfo in data 12.12.2018;

Censiderato che I''mimontare del fondo risorse decentrate per le politiche di svituppo delle risorse
umane e per la produttivita' anno 2018 & stato deferminato nel rispetto dei vineoli stabilili dall'art.67
CCNL 21.05.2018;
Considerato che 'ammontare del fondo risorse decentrate per le politicke di sviluppo delle risorse
umane € per la produttivita’ anno 2018 ¢ stato determinalo nel rispetto del vincoli di cui all'art.23
comta 2 D.Lgs 25 maggio 2017 n.75 il guale prevede che a decorrere dal 01.01.2017 ammontare
complessivo delle risorse destinate annvalmente al irattamento accessorio del personale, anche a
livello dirigenziale, di ciascuna deile amministrazioni pubbliche di cui all'art.] comma 2 del D.Las
165/2001, non puo' superare i corrispondente importo determinato per Fanno 2016. A decornere
datla predetta data l'art.1 comma 236 della Legge 20872015 ¢* abrogato,
Riscontrata Ia compatibilita’ dei costi della contrattazione decentrata integrativa con i vincoli di
bilancio ;

Esprime
PARERE FAVOREVOLE sulla relazione teenica -finanziaria e itlustrativa predisposta dal
Responsabile del Servizio Finanziario del 12.12.2018 riguardante Ia determinazione e le modalita’
di utilizzo delle risorse decentrate dellanno 2018 per le politiche di sviluppo dele risorse umane ¢
per la produttivita', sulla compatibilita’ dei costi della contrattazione integrativa con { vincoli di




bilangio ¢ quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, wttavia con i segventi riliovi cui
'Ente dovra’ uniformarsi,

11 sottoscritto Revisore condiziona I'tilizzo e distribuzione delle risorse decentrate collegate alla
procuttivita' alla previa verifica dell'effettivo raggiungimento degli obiettivi e dei risultati attesi, ed
in funzione del grado effettivo di conseguimento degli stessi, come definiti nel piano performance
adottato dall'Ente,

In merito agli incentivi progetiazions e finzioni tecniche, come da verbale n. 20/2018 , Ja scrivente
ribadisce, inolire, che:

- il finanziamento del fondo incentivi tecnici deve gravare sul medesimo capitolo di spesa previsto
per i singoli lavori. Delibera Corte Conti Sez. Antonomie n. 6/2018 “ Gl incentivi di oui al presente
articolo —art. 113 D.Lgs 50/20£6 c. 5 bis- fanno eapo al medesimo capitolo di spesa previsto per i
singoli favori, Nel costo finale dell'opera sono comprese anche Ie risorse finanziatie relative agli
incentivi tecnici. L'impegno di spesa ove si tratti di opera, va assunto nel titolo 11 della spesa,
mentre nef caso di servizi e forniture deve essere iscritfo ne! titolo I, ma cott qualificavione coerente
con quella del tipo di appalti di riferimento. T predetti incentivi gravano su risorse autonome e
predeterminate del bilancio diverse dalle risorse ordinariamente rivolte all'erogazione di compensi
accessori, Gli incentivi non possono ritenersi inglusi ra le risorse destinate al trattamento accessorio
¢ quindi debbono essere esclusi dafle voci di spesa del persenale.” “GH incentivi disciplinati
dall'art. 113 del D.Lgs n.50 del 2016 nel testo modificate dalfart.1, comma 520, della legge n.205
del 2017, erogati su risorse finanziarie individuaie ex lege facenti capo ashi stessi capitoli sui quali
gravano gli oneri per i singoli favori, servizt ¢ foraiture, non sono soggetti al vincolo posio al
complessivo trattamento economico accessotio dei dipendenti degli enti pubblici dall'art. 23
comina 2, del D.Lgs n.75 del 2017.”

- l'erogazione degli incentivi progettazione ¢ funzioni tecniche devono avvenire nel rispetto delle
condizioni ¢ dei limiti previsti dal D.1gs 163/2006 e D.lgs 50/2016. All'uopo il sottoseritto Revisore
richiama integralmente quanto riportato in merito nel verbale n.15/2018, punti I ¢ 2, e sollecita
I'Ente a fornire alla scrivente i chiarimenti , correzioni e rettifiche richieste con il verbale n.15/2018.

Pincto, 14,12.2018

1l Revisore
Doti.ssa Leohruni Anna
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