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Anno 2015 Tipologia Istituzione C - COMUNI

Istituzione 6780 - SAN TEODORO NU Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

Fase/Stato Rilevazione: Approvazione/Attiva Data Creazione Stampa: 23/10/2017 10:15:07

Tabella: T12 - Oneri annui per voci retributive a carattere stipendiale corrisposte al personale in servizio

Qualifica MENSILITA' STIPENDIO R.I.A./ PROGR. ECONOMICA DI

ANZIANITA'

TREDICESIMA MENSILITA' ARRETRATI ANNO CORRENTE ARRETRATI PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI PER RITARDI ASSENZE

ECC.

Totale

0D0102-SEGRETARIO A 0

0D0103-SEGRETARIO B 12 39.979 0 3.352 0 0 0 43.331

0D0485-SEGRETARIO C 0

0D0104-SEGRETARIO GENERALE

CCIAA

0

0D0097-DIRETTORE  GENERALE 0

0D0098-DIRIGENTE FUORI D.O.

ART.110 C.2 TUEL

0

0D0095-ALTE SPECIALIZZ. FUORI

D.O.ART.110 C.2 TUEL

0

0D0164-DIRIGENTE A TEMPO

INDETERMINATO

0

0D0165-DIRIGENTE A TEMPO

DETERMINATO  ART.110 C.1 TUEL

0

0D0I95-ALTE SPECIALIZZ. IN D.O.

ART.110 C.1 TUEL

0

0D6A00-POSIZ. ECON. D6 - PROFILI

ACCESSO D3

0

0D6000-POSIZ. ECON. D6 -

PROFILO ACCESSO D1

1,07 9.467 0 0 0 0 0 9.467

052486-POSIZ.ECON. D5 PROFILI

ACCESSO D3

9,46 20.960 1.343 1.861 0 0 0 24.164

052487-POSIZ.ECON. D5 PROFILI

ACCESSO D1

0

051488-POSIZ.ECON. D4 PROFILI

ACCESSO D3

0

051489-POSIZ.ECON. D4 PROFILI

ACCESSO D1

0

058000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO D3

0

050000-POSIZIONE ECONOMICA

D3

12 24.338 511 3.079 0 0 0 27.928

049000-POSIZIONE ECONOMICA

D2

102 188.733 824 17.329 0 0 0 206.886

057000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO D1

21,04 37.085 0 3.117 0 0 0 40.202

046000-POSIZIONE ECONOMICA

C5

0
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Qualifica MENSILITA' STIPENDIO R.I.A./ PROGR. ECONOMICA DI

ANZIANITA'

TREDICESIMA MENSILITA' ARRETRATI ANNO CORRENTE ARRETRATI PER ANNI

PRECEDENTI

RECUPERI PER RITARDI ASSENZE

ECC.

Totale

045000-POSIZIONE ECONOMICA

C4

12 22.786 867 1.984 0 0 0 25.637

043000-POSIZIONE ECONOMICA

C3

0

042000-POSIZIONE ECONOMICA

C2

120 199.178 543 16.768 0 0 0 216.489

056000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO C1

118,58 192.349 0 16.150 0 0 0 208.499

0B7A00-POSIZ. ECON. B7 -

PROFILO ACCESSO B3

0

0B7000-POSIZ. ECON. B7 -

PROFILO  ACCESSO B1

0

038490-POSIZ.ECON. B6 PROFILI

ACCESSO B3

0

038491-POSIZ.ECON. B6 PROFILI

ACCESSO B1

0

037492-POSIZ.ECON. B5 PROFILI

ACCESSO B3

0

037493-POSIZ.ECON. B5 PROFILI

ACCESSO B1

0

036494-POSIZ.ECON. B4 PROFILI

ACCESSO B3

0

036495-POSIZ.ECON. B4 PROFILI

ACCESSO B1

0

055000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO B3

0

034000-POSIZIONE ECONOMICA

B3

0

032000-POSIZIONE ECONOMICA

B2

0

054000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO B1

0

0A5000-POSIZIONE ECONOMICA

A5

0

028000-POSIZIONE ECONOMICA

A4

0

027000-POSIZIONE ECONOMICA

A3

0

025000-POSIZIONE ECONOMICA

A2

0

053000-POSIZIONE ECONOMICA DI

ACCESSO A1

0

000061-CONTRATTISTI 0

000096-COLLABORATORE A T.D.

ART. 90 TUEL

5 8.106 0 676 0 0 0 8.782

Totale 413,15 742.981 4.088 64.316 0 0 0 811.385
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Tabella: T13 - Oneri annui per indennità e compensi accessori corrisposti al personale in servizio

Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

PER

FUNZIONI

TECNICHE

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDATO

/DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/P

RODUTTIVITÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE

SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

0D0102-

SEGRETARIO

A

0

0D0103-

SEGRETARIO

B

242 0 0 12.449 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12.836 0 0 0 0 0 0 25.527

0D0485-

SEGRETARIO

C

0

0D0104-

SEGRETARIO

GENERALE

CCIAA

0

0D0097-

DIRETTORE

GENERALE

0

0D0098-

DIRIGENTE

FUORI D.O.

ART.110 C.2

TUEL

0

0D0095-ALTE

SPECIALIZZ.

FUORI

D.O.ART.110

C.2 TUEL

0

0D0164-

DIRIGENTE A

TEMPO

INDETERMIN

ATO

0

0D0165-

DIRIGENTE A

TEMPO

DETERMINAT

O  ART.110

C.1 TUEL

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

PER

FUNZIONI

TECNICHE

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDATO

/DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/P

RODUTTIVITÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE

SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

0D0I95-ALTE

SPECIALIZZ.

IN D.O.

ART.110 C.1

TUEL

0

0D6A00-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILI

ACCESSO D3

0

0D6000-

POSIZ. ECON.

D6 - PROFILO

ACCESSO D1

6 370 0 0 0 192 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 568

052486-

POSIZ.ECON.

D5 PROFILI

ACCESSO D3

149 0 0 3.224 0 492 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.875 0 5.740

052487-

POSIZ.ECON.

D5 PROFILI

ACCESSO D1

0

051488-

POSIZ.ECON.

D4 PROFILI

ACCESSO D3

0

051489-

POSIZ.ECON.

D4 PROFILI

ACCESSO D1

0

058000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

D3

0

050000-

POSIZIONE

ECONOMICA

D3

183 0 0 11.918 0 623 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 12.724

049000-

POSIZIONE

ECONOMICA

D2

1.416 0 0 21.125 0 5.294 0 0 0 0 0 6.294 0 0 0 0 0 4.293 5.625 2.461 46.508

057000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

D1

278 555 0 0 0 1.091 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.924
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

PER

FUNZIONI

TECNICHE

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDATO

/DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/P

RODUTTIVITÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE

SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

046000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C5

0

045000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C4

158 0 0 0 0 550 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 708

043000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C3

0

042000-

POSIZIONE

ECONOMICA

C2

1.494 1.306 0 0 0 5.496 0 0 0 0 0 6.921 0 0 0 0 0 5.329 11.250 1.735 33.531

056000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

C1

1.435 2.222 0 0 0 5.434 0 0 0 0 0 5.771 0 0 0 0 0 3.839 0 1.881 20.582

0B7A00-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO

ACCESSO B3

0

0B7000-

POSIZ. ECON.

B7 - PROFILO

ACCESSO B1

0

038490-

POSIZ.ECON.

B6 PROFILI

ACCESSO B3

0

038491-

POSIZ.ECON.

B6 PROFILI

ACCESSO B1

0

037492-

POSIZ.ECON.

B5 PROFILI

ACCESSO B3

0

037493-

POSIZ.ECON.

B5 PROFILI

ACCESSO B1

0



4

Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

PER

FUNZIONI

TECNICHE

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDATO

/DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/P

RODUTTIVITÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE

SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

036494-

POSIZ.ECON.

B4 PROFILI

ACCESSO B3

0

036495-

POSIZ.ECON.

B4 PROFILI

ACCESSO B1

0

055000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

B3

0

034000-

POSIZIONE

ECONOMICA

B3

0

032000-

POSIZIONE

ECONOMICA

B2

0

054000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

B1

0

0A5000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A5

0

028000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A4

0

027000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A3

0

025000-

POSIZIONE

ECONOMICA

A2

0

053000-

POSIZIONE

ECONOMICA

DI ACCESSO

A1

0
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Qualifica IND. DI

VACANZA

CONTRATTU

ALE

IND. DI

VIGILANZA

PERSONALE

SCOLASTICO

RETRIBUZIO

NE DI

POSIZIONE

RETRIBUZIO

NE DI

RISULTATO

INDENNITA DI

COMPARTO

INDENNITÀ

ART. 42,

COMMA 5-

TER, D.LGS.

151/2001

INDENNITA'

DI

STAFF/COLLA

BORAZIONE

COMPENSI

ONERI

RISCHI E

DISAGI

COMPENSO

AGGIUNTIVO

AL SEGR.

COMUNALE

QUALE DIR.

GENERALE

FONDO

SPECIF.

RESPONSAB.

COMPENSI

PRODUTTIVIT

A'

INCENTIVI

PER

FUNZIONI

TECNICHE

DIRITTI DI

ROGITO-

SEGRETERIA

CONV.-

IND.SCAVALC

O

ONORARI

AVVOCATI

COMPETENZ

E

PERSONALE

COMANDATO

/DISTACCATO

PRESSO

L'AMM.NE

ARRETRATI

A.P. PER

COMPENSI

RISULTATO/P

RODUTTIVITÀ

ARRETRATI

ANNI

PRECEDENTI

ALTRE

SPESE

ACCESSORIE

ED

INDENNITA'

VARIE

STRAORDINA

RIO

Totale

000061-

CONTRATTIS

TI

0

000096-

COLLABORAT

ORE A T.D.

ART. 90 TUEL

61 0 0 0 0 229 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 290

Totale 5.422 4.453 0 48.716 0 19.401 0 0 0 0 0 18.986 0 12.836 0 0 0 13.461 18.750 6.077 148.102
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Tabella: T14 -  Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro

Descrizione Segno Importo

Il versamento della quota Irap avviene con la percentuale di 'Irap commerciale' - No

L005-ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE + 18.469

L010-GESTIONE MENSE +

L011-EROGAZIONE BUONI PASTO +

L020-FORMAZIONE DEL PERSONALE +

L090-BENESSERE DEL PERSONALE +

L100-EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE +

L105-SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) +

L107-COPERTURE ASSICURATIVE +

L108-CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA +

L109-INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA +

L115-CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE +

L110-ALTRE SPESE +

P015-RETRIBUZIONI PERSONALE  A TEMPO DETERMINATO + 242.404

P016-RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO +

P030-INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO + 8.008

P035-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE +

P055-CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE + 319.917

P058-QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO +

P061-IRAP + 87.249

P062-ONERI PER I CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) +

P065-COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU +

P071-SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. +

P074-ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI +

P098-SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) -

P090-RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) -

P099-ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) -

Totale 676.047

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti


