COMUNE DI SAN TEODORO
Provincia di Sassari

SETTORE ECONOMICO - FINANZIARIO
SERVIZIO PERSONALE

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DISTINTI PER SINGOLA AREA

(Art. 16, comma 3, del D.Lgs 33/2013)

2" TRIMESTRE 2017

Settore Dipendenti GG assenza % % Assenza GG assenza | % Assenza % Presenza
su gg Presenza | individuale | cumulativi | cumulativa | cumulativa
lavorativi sugg
individuali individuale lavorativi

cumulativi
Segreteria Istruttore 8/61 86,89% 13,11% 8/61 13,11% 86,89%
amministrativo
Istruttore 0/38 100% 0
direttivo
Istruttore 9/61 85,25% 14,75%
direttivo
Finanziario Istruttore 7/61 88,53% 11,47%
direttivo
31/404 7,63% 92,3%%
Istruttore 0/61 100% 0 i
direttivo
Istruttore 3/61 95,09% 4,91%
Contabile
Istruttore 9/61 85,25% 14,75%
Contabile
Istruttore 3/61 95,09% 4,91%
Direttivo




Amministrativo

Lavori Pubblici

Istruttore 7/61 88,53% 11,47%
direttivo

Istruttore 9/61 85,25% 14,75%
direttivo

Istruttore 0/61 100% 0
amministrativo

Istruttore 9/61 85,25% 14,75%
amministrativo

Istruttore 1/61 98,37% 1,63%
amministrativo

Istruttore 0/18 100% 0

amministrativo

Istruttore 3/61 95,09% 4,91%
direttivo

Istruttore 5/38 86,85% 13,15%
direttivo

Istruttore 13/61 78,69% 21,31%
amministrativo

Istruttore 8/61 86,89% 13,11%
amministrativo

Istruttore 7/61 88,53% 11,47%
tecnico

Istruttore 20/61 67,22% 32,78%
tecnico

Istruttore 8/61 86,89% 13,11%
tecnico

Istruttore 15/45 66,67% 33,33%

tecnico

26/323

79/449

8,05%

17,59%

91,95%

82,41%




*Nel computo delle assenze sono calcolati insieme tutti i giorni di mancata presenza in servizio a qualsiasi
titolo del personale dipendente .



