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COMUNE DI ONANI
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Oggetto: - Contrattazione Decentrata 2020

L'anno 2020, il giotno 23 del mese di dicembre alle ore 09:00, si sono riunite in seduta telematica, nel
rispetto delle disposizioni di cut all’art. 87 del DL N. 18 del 17 marzo 2020, alle direttive n. 2 e n. 3 del Ministro
della PA e DPCM del 26.10 2020, in materia di contenimento del contagio da Covid-19:

Parte Pubblica Nome e Cognome Presente
Presidente Dott.ssa Giuseppina Congiu X
Componente Geom. Domenico Porcu X

Parte sindacale Nome e Cognome Presente
CGIL. e e
181 Sig. Giorgio Mustaro X
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(di seguito denominate "le parti")

Nel presente incontro, formalmente convocato con nota prot. N. 3779/2020, la parte pubblica e quella

Sindacale hanno avviato la discussione sui seguenti ordini del glorno:

1. Contrattazione 2020
Visti

e La deliberazione di Giunta Comunale n. 61/2018 come integrata dalla delibera di Giunta Comunale n.
57/19 di costituzione della delegazione trattante di parte datoriale;

e I.a determinazione n.30 del 02/09/2020 di costituzione del Fondo 2020;

® La delibera di Giunta Comunale n.52 del 2 /10/2020 mediante la quale & stato approvato il fondo per le

risorse decentrate anno 2020 e forniti gli indirizzi per la contrattazione normativa alla e alla destinazione

delle risorse decentrate 2020;
e Il verbale di pre-intesa del 10.12.2020;
e Il parere del revisore del conto acquisito in data 12.12.2020

e La delibera di Giunta Comunale n. 60/20 attraverso la quale la Giunta Comunale ha fornito gli indirizzi
per la sottoscrizione definitiva dell’accordo di contrattazione decentrata per la destinazione delle risore

anno 2020,




Si verbalizza quanto segue: Il tavolo di delegazione conferma il contenuto della contratrazione chiusa
nell’esercizio precedente ed in particolare sofferma Pattenzione:

- sull’istituto del rischio e particolari responsabiliti;
- sul criter relativi all’accesso dei premi relativi alla performance ordinaria;

- allapplicazione delle disposizioni di cui all’art. 69 del CCNL 21.05.2018 gia = decorrere dalle valutazioni sul
2019; '

-ai criteri relativi all'attribuzione delle progressioni economiche, stante la volonta dell'applicazione degli stessi a
decorrere dal 1.1.2020;
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Le parti preso visione altresi dei document attestanti Ventiti delle risorse disponibili alla contrattazione

concordano:
‘¢ nel destinare le risorse disponibili alla contrattazione per Panno 2020 secondo le modalita appresso indicate:

- NUOVE PROGRESSIONI ECONOMICHE: € 2.000,00

= SPECIFICHE RESPONSABILITA ART. 70 QUINQUIES C. 2 CCNL 2018 € 700,00

- INDENNITA’ CONDIZIONI LAVORO € 330,00

~ INDENNITA’ SERVIZIO ESTERNO € 1 al giomo

=« [NDENNITA’ MANEGGIO VALORY, sulla base del prospetto contenuto nel nuovo CDIA

~ PRODUTTIVITA’: QUOTA RESIDUA UNA VOLTA FINANZIATI L’ISTITUTO DI CUI SOPRA

Onani, L 23.12.2020

Il presente verbale si compone di n® 3 pagine
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