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ACCESSIBILITA' E CATALOGO DEI
DATI, METADATI E BANCHE DATI

Elenco pubblicazioni anno -1

Data pubblicazione Descrizione documento (cliccare sulla descrizione per visualizzare on line il documento)

31/ 03 /2022 OBIETTIVI ACCESIBILITA' 2022

25/ 03 /2021 OBIETTIVI DI ACCESSIBILITà - ANNO 2021

31/ 03 /2018 DELIBERA G C N 16 2018 - APPROVAZIONE OBIETTIVI ACCCESSIBILITA' COMUNE OLZAI ANNO 2018

31/ 03 /2018 OBIETTIVI ACCESSIBILITA' COMUNE DI OLZAI - ANNO 2018

30/ 03 /2018 DECRETO SINDACALE N. 03 /2018 NOMINA RESPONSABILE DELL#ACCESSIBILITA# INFORMATICA

23/ 12 /2015 OBIETTIVI ACCESSIBILITà 2015

12/ 12 /2014 DELIBERA GC. N.55/2014

28/ 11 /2014 ELENCO BASI DATI

28/ 11 /2014
ASSOLVIMENTO BASI DATI SUAP-GESTIONE PRATICHE SUAP-PUBBLICAZIONE NOTA
COORDINAMENTO REGIONALE SUAP

28/ 11 /2014 OBIETTIVI DI ACCESSIBILITà PER L'ANNO 2014
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