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Curriculum Vitae 
formulato ai sensi degli artt. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000 

(dichiarazione sostitutiva di certificazione, dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà) 
 

Informazioni personali  

Nome  / Cognome   Ing. Francesco BONFRATE 

Luogo e data di nascita GROTTAGLIE (TA) IL 15.06.1967 

Indirizzi  Via Zingaropoli n°8 74023 Grottaglie (TA). 

Telefoni Fisso:   Cellulare: 347/8258849 

Fax  

E-mail Mail: francescobonfrate@gmail.com – f.bonfrate@ceglie.org - pec: francescobonfrate@pec.it 

Cittadinanza Italiana 

 

 
Esperienza professionale Data 

Data - Tipo di attività o 

settore- Datore di Lavoro  
Dal 21.08.2018 ad oggi --- Responsabile del Servizio dell’Area Tecnica 

Lavori Pubblici e Manutenzioni patrimonio presso il Comune di Ceglie 

Messapica (BR) con funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 commi 1 e 2 

del D.lgs. 267/2000   in  enti   in cui alle strutture apicali sono preposti 

dipendenti inquadrati in qualifica non dirigenziale; 

Lavoro o posizione 

ricoperti 

Funzionario Tecnico a tempo pieno ed indeterminato , pos. Giuridica D3 ( D5 

economica a partire dal 01.01.2020) –Titolare di PO . 

Principali attività e 

responsabilità 
Responsabile del Servizio della 3° Area Lavori Pubblici comprendente i servizi . 
Lavori Pubblici - Manutenzione Patrimonio - Verde Pubblico - Edilizia Scolastica e 

Mercatale - Impiantistica Sportiva - Cimitero – Paesaggio - Attività: Coordinamen-

to delle attività inerenti nuove opere  - Responsabile della redazione della pro-

grammazione triennale dei lavori pubblici e biennale servizi– redazione della pro-

gettazione di opere pubbliche e direzione dei lavori – collaudi – RUP – coordina-

mento tecnici esterni – aggiornamento periodico sulle opere da progettare – proce-

dimenti espropriativi connessi alla realizzazione di OO.PP. Consulenze in qualità di 

CTP per l’Ente. Elaborazione richieste finanziamenti statali e comunitari per la rea-

lizzazione di opere pubbliche .Rendicontazione finanziamenti statali e comunitari 

per la realizzazione di opere pubbliche.-- Responsabile protezione dati personali 

dell’Ente. RUP  di tutte le opere pubbliche in corso di realizzazione- Progettazione 

interventi pubblici sul patrimonio edilizio scolastico Altri incarichi connessi al ruo-

lo. 
 

Data - Tipo di attività o 

settore- Datore di Lavoro 
Dal 13.11.2019 al 31.12.2019 --- Responsabile del Servizio dell’Area 

Tecnica  Urbanistica e Patrimonio presso il Comune di Ceglie 

Messapica (BR) con funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 commi 1 e 2 

del D.lgs. 267/2000   in  enti   in cui alle strutture apicali sono preposti 

dipendenti inquadrati in qualifica non dirigenziale;  

Lavoro o posizione 

ricoperti 

Funzionario Tecnico a tempo pieno ed indeterminato , pos. Giuridica D3 ( D4 

economica a partire dal 01.01.2009) –Titolare di PO – incarico ad interim fino al 

31.01.2020 del mandato del Commissario Straordinario 

Principali attività e 

responsabilità 
Responsabile del Servizio della 6° Area Urbanistica e Patrimonio comprendente i  

servizi edilizia privata – patrimonio – pianificazione del territorio – 
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Data - Tipo di attività o 

settore- Datore di Lavoro  
Dal 18.12.2017 al 21.08.2018 --- Funzionario Area Tecnica Urbanistica 

e Patrimonio – Lavori Pubblici e Manutenzioni presso il Comune di 

Ceglie Messapica (BR) Via  E. De Nicola, 2 - CAP 72013  

Lavoro o posizione 

ricoperti 

Funzionario Tecnico a tempo pieno ed indeterminato , pos. Giuridica D3 ( D4 

economica a partire dal 01.01.2009) – 

Principali attività e 

responsabilità 
Attività nell’ambito dell’Area Tecnica Pianificazione del territorio- Lavori 

Pubblici e Manutenzioni patrimonio connesse all’approvazione definitiva del PUG 

(Piano Urbanistico Generale) - Elaborazione del nuovo Regolamento Edilizio 

Comunale – Elaborazione della Variante alla Zona PIP – istruttoria pratiche 

edilizia privata – attivazione del catasto delle aree percorse dal fuoco. RUP Lavori 

Pubblici – Progettista e RUP interventi di adeguamento normativo del patrimonio 

edilizio scolastico. Programma triennale lavori pubblici. Rendicontazione opere 

pubbliche  concluse.  

Data - Tipo di attività o 

settore- Datore di Lavoro  
Dal 01.04.2015 al 17.12.2017 --- Funzionario Settore  Lavori Pubblici e 

Manutenzioni titolare di PO presso il Comune di Francavilla Fontana 

(BR) Via B, Forleo n°1D 72021 Francavilla F.na (BR) 

Lavoro o posizione 

ricoperti 

Funzionario Tecnico a tempo pieno ed indeterminato , pos. Giuridica D3 ( D4 

economica a partire dal 01.01.2009) – Titolare di P.O. settore Lavori Pubblici 

Principali attività e 

responsabilità 
Coordinamento delle attività inerenti nuove opere  - predisposizione 

provvedimenti in materia di programmazione triennale – redazione della 

progettazione di opere pubbliche e direzione dei lavori – collaudi – RUP – 

coordinamento tecnici esterni – aggiornamento periodico sulle opere da progettare 

– procedimenti espropriativi connessi alla realizzazione di OO.PP. Consulenze in 

qualità di CTP per l’Ente. Elaborazione richieste finanziamenti statali e comunitari 

per la realizzazione di opere pubbliche . 

Data - Tipo di attività o 

settore- Datore di Lavoro  
Dal 12.02.2015 al 31.03.2015 --- Dirigente Settore  Lavori Pubblici – 

Dirigente Settore Urbanistica e Pianificazione Territoriale presso il  

Comune di Francavilla Fontana (BR) –  con funzioni dirigenziali di cui 

all’art. 107 commi 1 e 2 del D.lgs. 267/2000   in  enti   in cui alle strutture 

apicali sono preposti dipendenti inquadrati in qualifica dirigenziale; 

 

Lavoro o posizione 

ricoperti 
Incarico di dirigente del Area Tecnica Lavori Pubblici ai sensi dell’art.110 del 

TUEL. 

Incarico di dirigente dell’Area Tecnica Urbanistica comprendente i servizi: 

urbanistica ed assetto del territorio, Ambiente, Ecologia, Edilizia privata, popolare 

e randagismo 

Incarico di Datore di Lavoro ai sensi del Dlgs 81/2008 e smi.  

Componente Ufficio di Piano per la redazione del PUG. 

Principali attività e responsabilità 

Principali attività e 

responsabilità 
Adozione di atti e provvedimenti inerenti le materie proprie delle posizioni 

ricoperte; proposta agli organi comunali di atti e provvedimenti nelle materie 

proprie del settore;raccordo tra l’apparato amministrativo diretto e gli organi 

istituzionali;apporti collaborativi alla formazione delle scelte amministrative e alla 

loro attuazione e verifica;gestione diretta delle relazioni interfunzionali interne ed 

esterne,autonomia tecnica e di direzione nella gestione delle risorse umane e 

strumentali;attività di studio, consulenza e ricerca;tutte le funzioni corrispondenti 

alla qualifica dirigenziale connesse ai compiti previsti da normativa nazionale, 

regionale ed interne al Comune . 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 
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3 

 

Data - Tipo di attività o 

settore- Datore di Lavoro  
Dal 26.04.2013 al 12.02.2015 --- Dirigente Settore  Lavori Pubblici – 

presso il  Comune di Francavilla Fontana (BR) Via B, Forleo n°1D 

72021 Francavilla F.na (BR). con funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 

commi 1 e 2 del D.lgs. 267/2000   in  enti   in cui alle strutture apicali 

sono preposti dipendenti inquadrati in qualifica dirigenziale; 

 

Lavoro o posizione 

ricoperti 
Incarico di dirigente del Area Tecnica Lavori Pubblici ai sensi dell’art.110 del 

TUEL.  

Incarico di Datore di Lavoro ai sensi del Dlgs 81/2008 e smi. 

Principali attività e responsabilità 

Principali attività e 

responsabilità 
Adozione di atti e provvedimenti inerenti le materie proprie del Settore Lavori 

Pubblici; proposta agli organi comunali di atti e provvedimenti nelle materie 

proprie del settore; raccordo tra l’apparato amministrativo diretto e gli organi 

istituzionali; apporti collaborativi alla formazione delle scelte amministrative e 

alla loro attuazione e verifica; gestione diretta delle relazioni interfunzionali 

interne ed esterne, autonomia tecnica e di direzione nella gestione delle risorse 

umane e strumentali; attività di studio, consulenza e ricerca; tutte le funzioni 

corrispondenti alla qualifica dirigenziale connesse ai compiti previsti da normativa 

nazionale, regionale ed interne al Comune  

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Data - Tipo di attività o 

settore- Datore di Lavoro  
Dal 30.12.2010 al 26.04.2013 --- Funzionario  Settore  Lavori Pubblici – 

presso il Comune di Francavilla Fontana (BR) Via B, Forleo n°1D 

72021 Francavilla F.na (BR). 

Lavoro o posizione 

ricoperti 

Funzionario Tecnico a tempo pieno ed indeterminato , pos. Giuridica D3 ( D4 economica a 

partire dal 01.01.2009) . Titolare di P.O. 

Principali attività e 

responsabilità 

Coordinamento delle attività inerenti nuove opere nonché opere non completate - predisposizione 

provvedimenti in materia di programmazione triennale – redazione della progettazione di opere 

pubbliche e direzione dei lavori – RUP – coordinamento tecnici esterni – aggiornamento periodico 

sulle opere da progettare – procedimenti espropriativi connessi alla realizzazione di OO.PP. . 

Data - Tipo di attività 

o settore- Datore di 

Lavoro  

Dal 01.07.2009 al 31.10.2009 Responsabile del Servizio Area Tecnica La-

vori Pubblici – Urbanistica presso il Comune di Cetona (SI) ed il Comu-

ne di Torrita di Siena (SI) a seguito di  convenzione fra due Enti con 

funzioni dirigenziali di cui all’art. 107 commi 1 e 2 del D.lgs. 267/2000   

in  enti   in cui alle strutture apicali sono preposti dipendenti inquadrati 

in qualifica non dirigenziale; 

Lavoro o posizione 

ricoperti 

Funzionario Tecnico a tempo pieno ed indeterminato , pos. Giuridica D3 ( D4 economica a 

partire dal 01.01.2009) .Titolare di P.O. 

Principali attività e 

responsabilità 
Per i due Comuni tutte le attività tecnico-amministrative inerenti i settori: Lavori 

Pubblici , Urbanistica,  Edilizia Privata, Manutenzioni, Ambiente, Patrimonio 

compreso il coordinamento del personale esterno.   

 

Data - Tipo di attività o 

settore- Datore di Lavoro  
Dal 17.08.2005 al 01.07.2006 Responsabile del Servizio Area Tecnica La-

vori Pubblici – Urbanistica presso il Comune di Cetona (SI) con funzioni 

dirigenziali di cui all’art. 107 commi 1 e 2 del D.lgs. 267/2000   in  enti   

in cui alle strutture apicali sono preposti dipendenti inquadrati in quali-

fica non dirigenziale; 

Lavoro o posizione ricoperti Funzionario Tecnico a tempo pieno e determinato , pos. Giuridica D1. Titolare di P.O. 
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Principali attività e 

responsabilità 
Funzionario Tecnico con  funzioni di  Responsabile del  Servizio Area Tecnica 

comprendente i  servizi: Lavori Pubblici , Urbanistica,  Edilizia Privata, Manuten-

zioni, Ambiente, Patrimonio.  Responsabile del Procedimento per la redazione del 

Regolamento Urbanistico Comunale (equivalente PUG). 

  

Data - Tipo di attività o 

settore- Datore di Lavoro  
Dal 10.06.2000 al 31.05.2005 - Quadro presso la Società Mabo Prefab-

bricati SpA di Bibiena (AR) 

Lavoro o posizione ricoperti Progettista e direttore dei lavori di edifici industriali commerciali etc  in qualità di 

dipendente  a  tempo pieno ed indeterminato inquadrato Cat. A CCNL laterizi e 

manufatti cementizi. 

Principali attività e 

responsabilità 
Progettista strutturale ,  direttore dei lavori e responsabile gruppo di lavoro per le 

attività di realizzazione di  edifici  prefabbricati a destinazione industriale 

commerciale etc. 

Calcolo, progettazione esecutiva, direzione dei lavori, di edifici a destinazione dire-

zionale, commerciale, artigianale realizzati mediante l'utilizzo di strutture prefab-

bricate in c.a. e c.a.p. ; si elencano brevemente alcuni degli edifici realizzati: 

• Calcolatore delle strutture dell'edificio industriale realizzato nel Comune di 

Fondi (LT) mq 12000 , Committente Aviointeriors S.P.A. destinato alla 

manutenzione motori aereonautici; 

• Progetto Esecutivo del Centro Commerciale Aurora realizzato nel Comune 

di Castiglion Fiorentino (AR); 

• Calcolatore delle Strutture per l'edificio industriale per conto della Royal-

plast S.p.a Comune di Montelupo Fiorentino (FI); 

• Direttore dei lavori di montaggio dell'edificio direzionale multipiano "Offi-

ce Center" realizzato nel Comune di Cesena (FC); 

• Altri in qualità di Calcolatore delle strutture e direttore dei lavori per edifici 

a destinazione artigianale direzionale commerciale e direzione dei lavori di 

montaggio  con importi dei lavori variabili.  

Data - Tipo di attività o 

settore- Datore di Lavoro  
Dal 17.04.1997 al 31.05.2000 - Quadro presso la Società Ciet SpA di  

Arezzo  

Lavoro o posizione 

ricoperti 

Progettista delle stazione radio base per telefonia mobile  in qualità di dipendente  

a  tempo pieno ed indeterminato. 

 

Principali attività e 

responsabilità 

Progettazione di massima ,esecutiva per quanto attiene alle strutture ed agli 

impianti, direzione lavori, collaudo tecnico amministrativo e collaborazione al 

collaudo statico di impianti per telefonia  cellulare per i più importanti gestori del 

servizio in tutto il territorio nazionale. Le attività prevedevano l'analisi completa 

del ciclo produttivo, dallo studio della fattibilità urbanistica presso Comuni, 

Province e Regioni alla progettazione di massima ed esecutiva fino al  collaudo 

tecnico amministrativo secondo quanto previsto dalle Specifiche Telecom Italia al 

collaudo statico delle opere eseguite. In particolare la progettazione esecutiva ha 

riguardato il calcolo delle strutture in c.a. ed il dimensionamento degli impianti 

elettrico, di terra,  di protezione dalle scariche atmosferiche e di condizionamento.  

Importo delle opere variabile da 50.000 euro a 500.000 euro per un totale di circa 

100 interventi.  

 

Data - Tipo di attività o 

settore- Datore di Lavoro  
Dal 24.06.1996 al 06.09.1996 istruttore tecnico presso il Comune di Fi-

renze settore lavori pubblici 
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5 

 

Lavoro o posizione 

ricoperti 
Istruttore Tecnico Edile a tempo pieno e determinato  VI livello. 

 

Principali attività e 

responsabilità 
Conduzione tecnico-economica di cantieri  nell'ambito  dei lavori pubblici    

  

Data - Tipo di attività o 

settore- Datore di Lavoro  
Dal 17.03.1996 – Attività libero professionale 

Lavoro o posizione ricoperti Attività libero professionale 

Principali attività e 

responsabilità 
Consulenze Urbanistico-Estimative condotte per il Tribunale di Arezzo in qualità 

di   Consulente Tecnico di Ufficio. Libera professione di ingegnere. 

Direttore operativo per la realizzazione dei collettori fognari per i Comuni di Mon-

terchi (AR), Bucine (AR), Area Valdichiana – Committente Nuove Acque S.p.A. 

per importi totali di  € 3'600'000,00. 

 

 Istruzione e Formazione 

 

Istruzione e Formazione 

Titoli studio conseguiti 

1. Diploma di Maturità Tecnica per Geometri conseguita presso I.T.p.G. “E. Fermi” di 

Taranto con votazione 55/60 ; 

 

2. Diploma di Laurea in Ingegneria Civile  conseguito presso il Politecnico di Bari 

nell’anno 1996 con votazione 95/110 ; 

 

3. Abilitazione all’esercizio della Professione di Ingegnere nell’Anno 1996; 

 

4. Abilitazione per lo svolgimento delle funzioni di coordinatore della progettazione ed 

esecuzione ai sensi del Dlgs 81/2008 e suo aggiornamento ; 
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6 

 

Principali competenze 

professionali possedute 
5. Buone capacita inerenti le fasi di problem posing ovvero quella fase in cui si delinea 

la forma/posizione del problema (lett. porre, mettere in posa), si cerca di definirne i li-

miti spazio-temporali e delinearne una configurazione cognitiva; di problem setting 

(lett. stabilire, regolare) in cui si pongono anche tutti quei riferimenti come il grado di 

difficoltà, le situazioni, persone, oggetti coinvolti, individuando tutto ciò su cui pos-

siamo intervenire e preparando una sorta di trampolino di lancio per la ricerca della so-

luzione.  problem analysis (lett. analizzare) che consiste in una scomposizione del 

problema in cui i vari elementi dello stesso vengono presi in considerazione uno ad 

uno, per favorire una piena comprensione della situazione e quindi   problem solving 

(lett. risolvere, sciogliere il problema) cioè il passaggio in cui si individuano le leve che 

portano al cambiamento e si elaborano le strategie per metterle in movimento, in que-

sto passaggio è importante l'utilizzo dell'immaginazione creativa che permette di gene-

rare un ventaglio di soluzioni. 

6. Ho maturato la capacità di relazionarmi efficacemente con i componenti di un gruppo 

per gestire e suddividere il lavoro secondo le diverse competenze, definire le priorità e 

rispettare le scadenze,  organizzare il materiale in modo funzionale per 

l’aggiornamento nei diversi stadi dell’arte nonché gestire le relazioni con gli altri setto-

ri coinvolti in attività connesse; 

7. in relazione ai compiti propri dei ruoli svolti ed in corso di svolgimento (Dirigente 

Area ll.pp) : 
- capacità di gestione del personale,  con conseguente identificazione dei fabbisogni del set-

tore sia sotto il profilo delle risorse necessarie, sia rispetto alle esigenze e competenze dei 

collaboratori presenti,identificando e valorizzando le professionalità. 

- capacità di governare la rete di relazioni, siano esse interne (collaboratori, altri dirigen-

ti,personale di altri settori, Amministratori) o esterne. attraverso le attitudini a comunicare 

attraverso i diversi strumenti a disposizione, capacità di mediare e negoziare, al fine di di-

rimere situazioni controverse afferenti alla propria area di responsabilità. 

- capacità di essere flessibile e di gestire la complessità, modificando piani, programmi o ap-

procci al mutare delle circostanze e reagendo in modo costruttivo a situazioni impreviste o 

anomale.  
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Corsi di specializzazione, 

formazione e 

perfezionamento 

1. Attestato di frequenza al Corso "Progetto agli Stati Limite delle strutture in calcestruzzo in zona 

sismica" organizzato dai Tecnici della Industrializzazione Edilizia; 

2. Attestato di partecipazione al convegno “ Le cause di esclusione nelle gare di appalto di lavori 

pubblici” organizzato da Spic servizi ai professionisti alle imprese ai cittadini con patrocinio 

Province di Firenze Pistoia e Siena. 

3. Attestato di partecipazione al corso di formazione sul Regolamento Regionale sulle misure 

preventive lavori in quota organizzato da Anci Toscana; 

4.  Attestato di frequenza al corso di 24 ore “La certificazione energetica degli edifici organizzato 

dalla S.S.A – Società Servizi Avanzati e di formazione s.c.r.l. di Arezzo; 

5.  Attestato di partecipazione al corso di formazione “ Il regime transitorio a seguito del ritiro da 

parte del Governo del Regolamento del codice dei contratti 163/2006” rilasciato da S.E.P.A. Scuola 

Eugubina di Pubblica Amministrazione; 

6. Attestato di partecipazione al corso di formazione  “ La disciplina dei contratti pubblici alla luce 

del d.lg.s. 152/08 – terzo decreto correttivo al codice dei contratti” rilasciato da S.E.P.A. Scuola 

Eugubina di Pubblica Amministrazione; 

7.  Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento “ Legge 4 marzo 2009 n°15 e Decreto 

Legislativo 27 ottobre 2009 , n°150; 

8. Attestato di frequenza al corso di aggiornamento “ Norme Tecniche per le costruzioni D.M. 

14.01.2008 organizzato dall’Ordine degli Ingegneri di Arezzo. 

9. Attestato di partecipazione alla giornata di studio “La nuova S.C.I.A.” organizzata da SAV 

consulenza & Marketing. 

10. Attestato di partecipazione al corso di aggiornamento dal tema “ il sistema dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa nell’affidamento di forniture e servizi” tenuto da Diritto Italia; 

11. Convegno organizzato dalla ANCE - Brindisi sulle modifiche introdotte alla normativa di settore 

dal 

12. decreto «salva italia» (dl 201/2011 convertito in legge 214/2011) 

13. decreto « cresci italia» (dl 1/2012 convertito in legge 27/2012) 

14. decreto «semplifica italia» (dl 5/2012 convertito in legge 35/2012) 

15. Corso aggiornamento 40 ore per il coordinamento della sicurezza in  fase di progettazione ed 

esecuzione ai sensi del Dlgs 81/2008; 

16. Attestato di partecipazione al corso “Affidamenti diretti, procedure in economia e cottimo 

fiduciario: procedure ordinarie, elenco dei fornitori, settori esclusi organizzato da Opera 

Organizzazione per le amministrazioni; 

17. Attestato di partecipazione al corso “Il Sistema AVCPASS; 

18. I procedimenti espropriativi e la nuova “acquisizione coattiva sanante” introdotta dall’art 34 d.l. 6 

luglio 2011 n.98, convertito in l. 15 luglio 2011 n.111  l’indennizzo di esproprio per le aree non 

edificabili dopo corte cost. sent. 10 giugno 2011 n. 181 organizzato da Opera Organizzazione per le 

amministrazioni; 

19. Attestato di partecipazione al seminario il” nuovo codice dei contratti pubblici” organizzato da 

ANCE – Scuola Edile – Cassa Edile  

20. Seminario sul nuovo codice degli appalti Dlgs 50/2016 organizzato dall’Ordine degli Ingegneri di 

Brindisi. 

21. Seminario di aggiornamento in materia di mercato elettronico della pubblica amministrazione 

(mepa) organizzato da ad. consulting & formazione; 

22. Partecipazione al corso operativo dal Titolo “ La gestione della gara e l’esecuzione degli appalti”- 

Modulo I - Il Responsabile Unico del Procedimento, il Direttore dell’esecuzione e il dei Lavori: 

ruoli, competenze e attività di controllo alla luce nuovo Codice dei Contratti e delle Linee Guida 

dell’ANAC. ”- Modulo II – L’affidamento di appalti e concessioni di valore inferiore alla soglia 

comunitaria; la disciplina del dlgs 50/2016 alla luce delle lineee guida dell’ANAC e del dpcm sulla 

qualificazione delle stazioni appaltanti. Modulo III – La valutazione delle offerte con il criterio 

dell’offerta economicamente più vantaggiosa e con il prezzo più basso alla luce nuovo Codice dei 

Contratti e delle Linee Guida dell’ANAC. Modulo IV- L’impostazione del bando e la gestione della 

gara per l’acquisizione di beni, servizi e lavori alla luce nuovo Codice dei Contratti e delle Linee 

Guida dell’ANAC . Modulo V – L’esecuzione degli appalti, le varianti i controlli sugli stessi in base 

al nuovo Codice dei Contratti e delle Linee Guida dell’ANAC. 

23. Esecuzione dei corsi di aggiornamento professionali riconosciuti dal Consiglio Nazionale degli 

Ingegneri ai fini dell’attribuzione dei crediti formativi dai titoli : Deontologia – La Direzione dei 

Lavori –Termografia- Impianti Elettrici – Esperto in gestione dell’energia (EGE) Energy 

Manager. 

24. Corso di aggiornamento per dirigenti ai sensi del Dlgs 81/2008. 

25. Programma INPS Valore PA 2018 - Corso operativo in materia di appalti e contratti pubblici: 

dalla gestione della gara all'esecuzione degli appalti (I Livello). 

26. Corso organizzato dal Comune di Ceglie Messapica in materia di anticorruzione e trasparenza 

 

27.  Programma delle iniziative di formazione della Rete degli osservatori Regionali dei contratti 

pubblici 2021/2022 Piano di formazione RUP . Il Corso base 1 è articolato in 10 unità didattiche, 

pari a 8 ore di formazione. L’azione, promossa e coordinata dal Ministero delle infrastrutture e 

della mobilità sostenibili - Direzione generale per la regolazione dei contratti pubblici e la vigilanza 

sulle grandi opere, vede coinvolti come soggetti attuatori, le strutture di ITACA - organo tecnico 

della Conferenza delle Regioni e Province autonome, SNA - Scuola Nazionale 

dell’Amministrazione e IFEL - Fondazione ANCI, con la collaborazione della Rete degli 

Osservatori regionali dei contratti pubblici. 
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 28. Webinar dal titolo : La determina a contrarre e la determina a contrarre semplificata 

29. Webinar dal titolo :LA DETERMINA DI AGGIUDICAZIONE E LA DETERMINA DI 

IMPEGNO DI SPESA. 

30. Webinar dal titolo RESPONSABILITA’ AMMINISTRATIVA PER DANNO ERARIALE: LE 

NOVITÀ DEI DECRETI SEMPLIFICAZIONE. 

31. Webinar dal titolo: Durc e CIG: aspetti normativi e problematiche concrete. 

32. Corso di aggiornamento professionale dal titolo La rigenerazione urbana della durata di 8 ore 

valido con 8 crediti formativi nell’ambito dell’aggiornamento professionale come definito dal 

Consiglio Nazionale degli Ingegneri; 

33. Corso di aggiornamento professionale dal titolo Sicurezza antincendio nelle centrali termiche della 

durata di 4 ore valido con 4 crediti formativi nell’ambito dell’aggiornamento professionale come 

definito dal Consiglio Nazionale degli Ingegneri; 

34. Corso di aggiornamento professionale dal titolo Fotogrammetria avanzata con drone durata di 3 

ore valido con 3 crediti formativi nell’ambito dell’aggiornamento professionale come definito dal 

Consiglio Nazionale degli Ingegneri; 

35. Corso di aggiornamento professionale dal titolo Diagnostica Edile durata di 8 ore valido con 8 

crediti formativi nell’ambito dell’aggiornamento professionale come definito dal Consiglio 

Nazionale degli Ingegneri; 

36. Corso di aggiornamento professionale dal titolo Case ecologiche  durata di 10 ore valido con 10 

crediti formativi nell’ambito dell’aggiornamento professionale come definito dal Consiglio 

Nazionale degli Ingegneri; 

37. Webinar dal titolo Rotazione: deroghe e orientamenti giurisprudenziali 

38. 37. Webinar dal titolo RAPPORTO TRA R.U.P. E RESPONSABILE DEL SERVIZIO DALLA 

L. 241/90 AL CODICE DEI CONTRATTI 

39. Webinar dal titolo :APPALTI E PNRR: DEROGHE E REGOLE SEMPLIFICATE 

40. Piano Nazionale di Formazione per la Professionalizzazione del Rup 

Linea A - Corso base FAD in materia di procurement pubblico - Linea B - Webinar specialistici in 

materia di procurement pubblico -Linea C - Webinar tematici in materia di PNRR e sostenibilità 

ambientale; 

41. Webinar dal titolo Ruolo e funzioni del RUP nella gestione dei fondi PNRR: qualificazione, attività 

e vincoli di natura soggettiva 

42. Corso della durata di 6 ore dal titolo Partecipazione evento: Gestire Un Gruppo Di Lavoro E 

Problem Solving valido con 10 crediti formativi nell’ambito dell’aggiornamento professionale come 
definito dal Consiglio Nazionale degli Ingegneri; 

43. Corso aggiornamento 40 ore coordinatore della sicurezza nei cantieri in fase di progettazione ed 

esecuzione; 

Capacità e competenze 

personali 

 

Madrelingua Precisare madrelingua : Italiano 

Altra  lingua Indicare le altre lingue conosciute: Francese - Inglese 

 Italiano 

il grado di conoscenza della lingua parlata OTTIMO 

il grado di conoscenza della lingua scritta OTTIMO 

Francese/Inglese 

il grado di conoscenza della lingua parlata SCOLASTICO 

il grado di conoscenza della lingua scritta SCOLASTICO 

 

Capacità e competenze 

informatiche 

Buon livello di conoscenza per tutte le applicazioni Windows:  Excel, Word etc;   inoltre buona co-

noscenza di  Autocad, internet, posta elettronica , altri. 

 

 

Patente/servizio militare B Assolto in qualità di Ufficiale di Complemento presso il 1° Reggimento “Nizza Cavalleria” di Pinerolo (TO) 

 Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 

196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e smi. 

 

Aprile 2022    Ing. Francesco Bonfrate 

 

Allegati : Documento identità CI : AT 4390056 valida fino al 15.06.2024; 

Elenco non esaustivo interventi in qualità di Progettista- DL -RUP 

                                                          

                                                                                                                        In Fede 

                                                                                                         Ing. Francesco Bonfrate        

C
O

M
U

N
E

 D
I R

O
C

C
A

F
O

R
Z

A
T

A
 -

 a
rr

iv
o 

- 
P

ro
t. 

47
77

/P
R

O
T

 d
el

 2
5/

10
/2

02
2 

- 
tit

ol
o 

V
I -

 c
la

ss
e 

05



9 

 

 

ELENCO INTERVENTI  E RELATIVE FUNZIONI SVOLTE 

1. Realizzazione di un parcheggio multipiano nel Comune di Cetona (SI)- investimento complessivo di 

2 milioni e 800 mila euro. 

Funzioni :  RUP; 

 

2. Plesso scolastico E. De Amicis Via Machiavelli (plesso "A"). Lavori di consolidamento strutturale 

del solaio e di messa in sicurezza dei soffitti dei locali a piano terra, adibiti a biblioteca, e rifacimento 

impermeabilizzazione del "Refettorio", dell'edificio scolastico "De Amicis" sito in via Machiavelli. 

Importo € 25’543,79. 

Funzioni :  RUP; 

 

3. Demolizione dei manufatti esistenti a piano terra siti tra le vie Vespucci, S. Francesco D'Assisi, Pia-

ve, Virgilio e sistemazione area annessa.  Importo € 43’0000; 

Funzioni : Progettista – Direttore Lavori – RUP; 

 

4. Intervento di efficientamento energetico nell’ambito dei finanziamenti di cui all’art. 30 del decreto 

legge 30 aprile 2019, n. 34, mediante la trasformazione della  centrale termica a  gasolio in impianto 

alimentato a  metano dell’Asilo Nido di  Via Bellanova in Ceglie M.ca (BR). 

Importo 60'964,38; 

Funzioni :  RUP; 

 

5. Interventi di manutenzione straordinaria finalizzati alla messa in sicurezza della palestra dell’Istituto 

Comprensivo Edmondo De Amicis - Via Machiavelli 40 – e del campetto di calcetto in Via Beato 

Angelico Ceglie Messapica (BR) . 

 Importo109.147,25 

Funzioni : RUP; 

 

6. Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti 

per l’apprendimento” 2014-2020 – Asse II – Infrastrutture per l’Istruzione – Fondo Europeo di Svi-

luppo Regionale (FESR) – Obiettivo Specifico 10.7 – Azione 10.7.1 - “Interventi di riqualificazione 

degli edifici scolastici, anche per facilitare l’accessibilità delle persone con disabilità” – Avviso pub-

blico per gli interventi di adeguamento e di adattamento funzionale degli spazi e delle aule didattiche 

in conseguenza dell’emergenza sanitaria da Covid-19.“Interventi di manutenzione straordina-

ria/fornitura di beni per gli immobili scolastici del 1°2° Comprensivo in conseguenza 

dell’emergenza sanitaria da Covid-19”. 

 Importo 62500 

Funzioni : Progettista – Direttore Lavori – RUP; 

 

7. Intervento straordinario ed urgente di messa in sicurezza del Castello Ducale, sito nel borgo me-

dioevale del comune di Ceglie Messapica (B)- 

RUP Importo 192807; 

 Funzioni : RUP; 

 

8. “Interventi urgenti di manutenzione straordinaria di Villa Cento Pini e alcune vie dell’abitato in Ce-

glie Messapica (BR). Importo 32876,89; 

Funzioni : Progettista – Direttore Lavori – RUP; 
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9. Rifacimento della pavimentazione sportiva dei campi da tennis di  Villa Cento Pini, Via Francesco 

Crispi del Comune di Ceglie Messapica (BR) Progettista direttore lavori rup Importo 85000; 

Funzioni : Progettista – Direttore Lavori – RUP; 

 

10. Intervento di efficientamento energetico nell’ambito dei finanziamenti di cui all’ art. 1 comma 29 

della Legge 27 dicembre 2019 n °160 , mediante la trasformazione della  centrale termica a  gasolio 

in impianto alimentato a  metano della  Scuola Primaria Giovanni XXIII Via Martina  in Ceglie M.ca 

(BR).  Importo 63’677,43; 

      Funzioni : RUP; 

 

11. "Rete Viaria Urbana 2018". Realizzazione di n°3 rotatorie e rifacimento pavimentazione di alcune 

strade della viabilità urbana”. Importo 396’975,18; 

Funzioni :  Direttore Lavori – RUP; 

 

 

12. Decreto 11 novembre 2020 Art. 1 Attribuzione ai comuni dei contributi aggiuntivi per investimenti 

destinati ad opere pubbliche in materia di efficientamento energetico e sviluppo sostenibile per l'an-

no 2021. Trasformazione della centrale termica a gasolio in impianto alimentato a metano Scuola 

Primaria Giovanni Bosco di Via Francavilla snc in Ceglie M.ca  € 105'160,81; 

Funzioni : RUP; 

 

 

13. “Intervento di sistemazione di alcune strade comunali e di altri spazi del territorio comunale. Proget-

tista -  direttore lavori – rup- € 85'331,28; 

Funzioni : Progettista – Direttore Lavori – RUP; 

 

14. “POR FESR- FSE 2014-2020. ATTUAZIONE DELL’ASSE PRIORITARIO XII  “SVILUPPO SO-

STENIBILE - SUS- AZIONE 12.1 “RIGENERAZIONE URBANA SOSTENIBILE” -

Riqualificazione urbana delle aree di propietà Comunale  all’interno del Sub Ambito 2.1 - Via Anco-

na/Zona 167 e  Recupero ed efficientamento energetico dell’ ex carcere mandamentale all’interno del 

Sub ambito 1.2 – Espansione ottocentesca della SISUS in Ceglie Messapica (BR)” Progettista studio 

fattibilità tecnico economica –  Importo e 88’6500; 

Funzioni :  RUP; 

 

15. POR FESR- FSE 2014-2020. ATTUAZIONE DELL’ASSE PRIORITARIO XII  “SVILUPPO SO-

STENIBILE - SUS- AZIONE 12.1 “RIGENERAZIONE URBANA SOSTENIBILE” - Riqualifica-

zione urbana delle aree di propietà Comunale  all’interno del Sub Ambito 2.1 - Via Ancona/Zona 

167 della SISUS in Ceglie Messapica (BR).  Importo € 518’500; 

Funzioni : Progettista studio fattibilità tecnico economica – RUP; 

 

16. Programma Regionale Strada per Strada di cui alla deliberazione della Giunta Regionale 16 giugno 

2021, n° 986 “ Contributi della Regione Puglia per interventi su opere pubbliche demaniali e patri-

moniali. Articolo 4, legge regionale 30 dicembre 2020 n° 35.” Manutenzione straordinaria e messa in 

sicurezza della viabilità comunale del Comune di Ceglie Messapica (BR). Progettista esecutivo – rup 

-€ 482'656,59; 

Funzioni : Progettista – Direttore Lavori – RUP; 
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17. PIANO REGIONALE TRIENNALE EDILIZIA SCOLASTICA 2018-2020 Adeguamento Normati-

vo finalizzato all’ottenimento della certificazione di agibilità della   “Scuola dell’Infanzia Maria 

Montessori - Via Matera snc – Primo Istituto Comprensivo Ceglie Messapica Progetto di fattibilità 

tecnica economica  Art. 23 Dlgs 50/2016 e smi-  IMPORTO € 400'000 Progettista – RUP; 

Funzioni : Progettista –  RUP; 

 

18. PIANO REGIONALE TRIENNALE EDILIZIA SCOLASTICA 2018-2020 Adeguamento Normati-

vo finalizzato all’ottenimento della certificazione di agibilità della   “Scuola dell’Infanzia Giovanni 

Rodari - Via Salerno snc – Primo Istituto Comprensivo Ceglie Messapica “ Progetto di fattibilità tec-

nica economica  Art. 23 Dlgs 50/2016 e smi IMPORTO € 340'000  

Funzioni : Progettista – RUP; 

 

19. PIANO REGIONALE TRIENNALE EDILIZIA SCOLASTICA 2018-2020 Adeguamento Normati-

vo finalizzato all’ottenimento della certificazione di agibilità della  “Scuola Media Giovanni Pascoli 

- Via Salerno snc – Primo Istituto Comprensivo Ceglie Messapica “ Progetto di fattibilità tecnica 

economica  Art. 23 Dlgs 50/2016 e smi IMPORTO € 680'000; 

Funzioni : Progettista –  RUP; 

 

 

20. PIANO REGIONALE TRIENNALE EDILIZIA SCOLASTICA 2018-2020 Adeguamento Normati-

vo finalizzato all’ottenimento della certificazione di agibilità della   “Scuola dell’Infanzia F.lli 

Grimm - Via Genova snc – Primo Istituto Comprensivo Ceglie Messapica “ Progetto di fattibilità 

tecnica economica  Art. 23 Dlgs 50/2016 e smi IMPORTO € 510'000; 

Funzioni : Progettista – RUP; 

 

21. PIANO REGIONALE TRIENNALE EDILIZIA SCOLASTICA 2018-2020 Adeguamento Normati-

vo finalizzato all’ottenimento della certificazione di agibilità della   “Istituto Comprensivo Edmondo 

De Amicis - Via Machiavelli 40 – Ceglie Messapica “ Progetto di fattibilità tecnica economica  Art. 

23 Dlgs 50/2016 e smi IMPORTO € 2'700'000 ; 

Funzioni : Progettista – RUP; 

 

22. PIANO REGIONALE TRIENNALE EDILIZIA SCOLASTICA 2018-2020 Adeguamento Normati-

vo finalizzato all’ottenimento della certificazione di agibilità della   “Scuola dell’Infanzia Collodi - 

Via Francavilla snc – Secondo Istituto Comprensivo Ceglie Messapica Progetto di fattibilità tecnica 

economica  IMPORTO € 430'000;  

Funzioni : Progettista – RUP; 

 

23. PIANO REGIONALE TRIENNALE EDILIZIA SCOLASTICA 2018-2020 Adeguamento Normati-

vo finalizzato all’ottenimento della certificazione di agibilità della   “Scuola Secondaria di 1° Grado 

Leonardo Da Vinci  - Via Toniolo 28 – Ceglie Messapica IMPORTO € 1’500'000; 

Funzioni : Progettista –  RUP; 

 

24. PIANO REGIONALE TRIENNALE EDILIZIA SCOLASTICA 2018-2020 Adeguamento Normati-

vo finalizzato all’ottenimento della certificazione di agibilità della   “Scuola Primaria Giovanni 

XXIII  - Via Martina n° 64 – Ceglie Messapica “ IMPORTO € 1’100’000 

Funzioni : Progettista –  RUP; 
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25. PIANO REGIONALE TRIENNALE EDILIZIA SCOLASTICA 2018-2020 Adeguamento Normati-

vo finalizzato all’ottenimento della certificazione di agibilità della   “Secondo Istituto Comprensivo  

- Via Francavilla snc – Ceglie Messapica “ IMPORTO € 1’500’000 

Funzioni : Progettista – RUP; 

 

26. “Riqualificazione Paesaggistica di alcune Aree di Proprietà Comunale nell’ambito del PSR 2014-

2020 PUGLIA – Misura 19, Sottomisura 19.2, Azione 1, Intervento 1.1  l’importo complessivo  € 

63'919,68 ; 

Funzioni : Progettista – RUP; 

 

27. Fondo di sviluppo e coesione 2014-2020 Patto per lo sviluppo della Regione Puglia (DGR n. 

545/2017) Settore Prioritario "Turismo, cultura e valorizzazione delle risorse naturali" Intervento 

strategico Interventi per le attività di promozione e di infrastrutturazione turistica e valorizzazione 

dei beni demaniali Azione del patto Interventi per il riposizionamento competitivo delle destinazioni 

turistiche ---- Riqualificazione contesto urbano storico medievale, 1° espansione post medievale e 2° 

espansione ottocentesca del Comune di Ceglie Messapica. Progettista progetto e  rup 

Importo lavori € 992.837,92; 

Funzioni : Progettista – RUP; 

 

28. "PON Legalità 2014/2020. Ristrutturazione edilizia e rifunzionalizzazione dell’immobile confiscato 

sito in Ceglie Messapica (Br) alla via Ceglie-Cisternino civ. 51/A (contrada “Epifani”)”. Approva-

zione Studio di fattibilità Tecnico Economica Progettista rup Importo € 286.978,73 

Funzioni : Progettista – RUP; 

 

Altri 
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