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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome e Cognome  Cosimo D’ERRICO 

Indirizzo  Via Tevere, 31 – 74026 – Pulsano (TA) 

Telefono   3937015567   

E-mail  cosimoderrico@yahoo.it  

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data e luogo di nascita 

[ Giorno, mese, anno, luogo ] 

 05/08/1963 – Pulsano (TA) 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 1° DICEMBRE 1989  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Pulsano – Via Degli Orti, 37 - Pulsano 

• Tipo di azienda o settore  Comune  

• Tipo di impiego  Impiegato 

• Principali 

mansioni e 

responsabili

tà 

 Istruttore Tecnico Direttivo Cat. “D4” 

 

   

• Date (da – a)  Dal 20 OTTOBRE 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Pulsano – Via Degli Orti, 37 - Pulsano 

• Tipo di azienda o settore  Comune  

• Tipo di impiego  Impiegato 

 Principali mansioni e 

responsabilità 

 Responsabile dei Servizi Lavori Pubblici, Ambiente,  Protezione Civile, 

Patrimonio e Turismo. 

• Date (da – a)  Dal 31 DICEMBRE 2020   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Pulsano – Via Degli Orti, 37 - Pulsano 

• Tipo di azienda o settore  Comune  

• Tipo di impiego  Impiegato 

 Principali mansioni e 

responsabilità 

 Responsabile ad Interim dei Servizi Economico Finanziario - Tributi. 

• Tipo di impiego  Componente commissione di gara – appalto dei lavori di “incarico 

professionale relativo alla progettazione esecutiva realizzazione nuovi 

alloggi ERP” 

   

• Nome e indirizzo del datore di  Comune di Montemesola 
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lavoro 

• Tipo di impiego  Componente commissione di gara – appalto dei lavori per la concessione 

temporanea di un’area pubblica in Largo Osanna per l’installazione di 

un chiosco bar mobile. 

   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Montemesola 

• Tipo di impiego  Componente commissione di gara – appalto dei lavori di 

“completamento del miglioramento delle urbanizzazioni nelle zone 

degradate del centro abitato FSC 2007-2013 ex FAS – Accordo Di 

Programma Quadro Settore Area Urbana”. 

   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Maruggio 

• Tipo di impiego  Componente commissione di gara – Intervento di Mitigazione del 

rischio idraulico – POR FESR FSE 2014-2020 – ASSE V – Azione 5.1 

– “Interventi di riduzione del rischio idrogeologico e di erosione 

costiera” – Affidamento dei servizi di ingegneria di progettazione 

definitiva, progettazione esecutiva, relazione geologica, direzione 

lavori, misure e contabilità e coordinamento della sicurezza in fase di 

progettazione ed esecuzione, indagini geologiche relativi agli 

“Interventi di sistemazione idraulica” nel Comune di Maruggio (TA). 

   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Sava 

• Tipo di impiego  Presidente commissione di gara – Interventi finalizzati alla realizzazione 

della rete pluviale urbana. 

 

   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Roccaforzata 

• Tipo di impiego  Componente commissione di gara – Appalto dei servizi di ristorazione 

scolastica per gli anni scolastici 2017/2020. 

   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Maruggio 

• Tipo di impiego  Componente commissione di gara – Affidamento dei servizi di raccolta 

e trasporto RSU ed assimilati e servizi di igiene urbana per mesi 24 nel 

Comune di Maruggio. 

   

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Taranto 

• Tipo di impiego  Componente commissione di gara – Valorizzazione delle aree ed edifici 

dismessi della Marina Militare a Taranto – compendio denominato “ex 

Baraccamenti cattolica” Q.re Tre Carrare Battisti. Progettazione 

definitiva- Lotto n. 1, Lotto n. 2 e Lotto n. 3 

 

 

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

  

Comune di Fragagnano 

•Tipo di impiego   Presidente commissione di gara – Realizzazione di una struttura da 
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 3  

adibire a centro sociale polivalente per diversamente abili nell’area di 

proprietà comunale sita tra le vie Viale Virgilio , via platone, via catullo 

nell’ambito del por puglia 2014-2020 – Asse IX – Azione 9.10 

   

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Comune di Grottaglie  

•Tipo di impiego   Componente commissione di gara – Espletamento gara ponte servizio di 

spazzamento, raccolta e trasporto RSU ed assimilati del Comune di 

Grottaglie. 

   

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Comune di Maruggio  

•Tipo di impiego   Componente commissione di gara – Espletamento gara per Intervento 

per la valorizzazione e la fruizione del patrimonio culturale – “LA 

PIAZZA DEI SAPERI”, Biblioteca Comunale di Maruggio (TA) 

   

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Comune di Avetrana  

•Tipo di impiego   Componente commissione di gara – Espletamento gara per realizzazione 

di un Centro Comunale di Raccolta di rifiuti differenziati all’interno 

della zona P.I.P. del Comune di Avetrana (TA) 

   

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Comune di Carosino  

•Tipo di impiego   Componente commissione di gara – Espletamento gara ponte servizio di 

spazzamento, raccolta e trasporto RSU ed assimilati del Comune di 

Carosino. (TA) 

   

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Comune di Sava  

•Tipo di impiego   Componente commissione di gara – Affidamento dei servizi bibliotecari 

specialistici del sistema bibliotecario urbano di Sava di cui al progetto di 

valorizzazione una biblioteca di comunita' per Sava – dalla biblioteca 

circolante alla biblioteca diffusa 
 

 

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Comune di Grottaglie  

Tipo di impiego   Componente commissione di gara – Affidamento dei servizi di 

architettura  e ingegneria  relativi all'intervento denominato 

"RECUPERO IMMOBILI DI PROPRIETÀ COMUNALE UBICATI 

NEL CENTRO STORICO DA DESTINARE AD ALLOGGI DI 

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA" 
   

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Comune di Sava  

•Tipo di impiego   Componente commissione di gara – AFFIDAMENTO DEI LAVORI DI 

RISTRUTTURAZIONE E FUNZIONALIZZAZIONE DELL'EX 

MERCATO COPERTO COMUNALE PER DESTINARLO A 

CENTRO DI FORMAZIONE E COWORKING. 
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•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Comune di Torricella  

•Tipo di impiego   Componente commissione di gara – PROCEDURA NEGOZIATA PER 

L’AFFIDAMENTO CONGIUNTO DELLA PROGETTAZIONE 

ESECUTIVA E L’ESECUZIONE DIE LAVORI DI “INTERVENTI 

RELATIVI ALLA REALIZZAZIONE DI SISTEMI PER LA 

GESTIONE DELLE ACQUE PLUVIALI NEI CENTRI ABITATI, 

INTERVENTI PER IL COMUNE DI TORRICELLA, LOC. TRULLO 

DI MARE – INTERVENTO DENOMINATO POR PUGLIA 2014/2020 

– ASSE VI “TUTELA DELL’AMBIENTE E PROMOZIONE DELLE 

RISORSE NATURALI E CULTURALI” – AZIONE 6.4 

“INTERVENTI PER IL MANTENIMENTO E MIGIORAMENTO 

DELLA QUALITA’ DEI CORPI IDRICI” – SUB-AZIONE 6.4. 

D’INFRASTRUTTURE PER IL CONVOGLIAMENTO E LO 

STOCCAGGIO DELLE ACQUE PLUVIALI” 

 
   

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Comune di Francavilla Fontana  

•Tipo di impiego   Componente commissione di gara – SERVIZI TECNICI DI 

DIREZIONE DEI LAVORI, CONTABILITA’ E COORDINAMENTO 

DELLA SICUREZZA IN FASE DI ESECUZIONE PER 

“ATTUAZIONE DI INTERVENTI DI EDILIZIA SCOLASTICA 

PRESSO IL COMUNE DI FRANCAVILLA FONTANA ED IN 

PARTICOLARE AGLI INTERVENTI RELATIVI ALLA TIPOLOGIA 

A (A.3) A TIPOLOGIA B DELLA SCUOLA MEDIA “SAN 

FRANCESCO D’ASSISI”. CODICE AREA – 0740080249.  

CUP: G61F19000110002”. CIG: 8527125627 
   

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Comune di Francavilla Fontana  

•Tipo di impiego   Componente commissione di gara – SERVIZI TECNICI DI 

PROGETTAZIONE ESECUTIVA, DIREZIONE DEI LAVORI, 

CONTABILITA’ E COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN 

FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE, ED ALTRI 

SERVIZI INTEGRATIVI PER STRATEGIE INTEGRATIVE DI 

SVILUPPO URBANO SOSTENIBILE. AZIONE 12.1 

RIGENERAZIONE URBANA SOSTENIBILE DEL P.O.R. FESR-FSE 

2014-2020, ASSE XII SVILUPPO URBANO SOSTENIBILE. 

RICONVERSIONE EX SCUOLA 167  

CIG: 88382323C6 CUP: G65H20000320002 
   

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Comune di Francavilla Fontana  

•Tipo di impiego   Componente commissione di gara – SERVIZI TECNICI DI 

PROGETTAZIONE ESECUTIVA, DIREZIONE DEI LAVORI, 

CONTABILITA’ E COORDINAMENTO DELLA SICUREZZA IN 

FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE, REDAZIONE DEL 

CRE PER STRATEGIE INTEGRATIVE DI SVILUPPO URBANO 

SOSTENIBILE. RIGENERAZIONE URBANA SOSTENIBILE DEL 

P.O.R. FESR-FSE 2014-2020, ASSE XII SVILUPPO URBANO 

SOSTENIBILE. EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DEGLI 

EDIFICI SCOLASTICI DELL’IC DE AMICIS-SAN FRANCESCO. 

CUP: G69C20000560002. CIG: 8864284E8D 
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 5  

   

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Comune di Grottaglie  

•Tipo di impiego   COMPONENTE COMMISSIONE DI GARA – SERVIZIO DI MENSA 

SCOLASTICA- SCUOLE DELL’INFANZIA E PRIMARIE 

GIOVANNI PAOLO II E DON BOSCO, ENTRAMBE 

FUNZIONALMENTE APPARTENENTI ALL’I.C. “DON BOSCO” 

COME DI SEGUITO ELENCATE: SCUOLA DELL’INFANZIA 

ANDERSEN, SCUOLA DELL’INFANZIA GIOTTO / SCUOLA 

PRIMARIA GIOVANNI PAOLO II, SCUOLA DELL’INFANZIA 

COLLODI, SCUOLA DELL’INFANZIA RODARI, SCUOLA 

DELL’INFANZIA GIOCOSA, SCUOLA DELL’INFANZIA LA 

SORTE, SCUOLA DELL’INFANZIA CAMPITELLI, SCUOLA 

DELL’INFANZIA PELLARI / SCUOLA PRIMARIA DON BOSCO” 

TRIENNIO 2021-2024 - CIG: 89432489B6 
   

•Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Comune di Grottaglie  

•Tipo di impiego   COMPONENTE COMMISSIONE DI GARA – AFFIDAMENTO DEL 

SERVIZIO DI GESTIONE DEL CIMITERO COMUNALE E DEL 

SERVIZIO DI GESTIONE DELLE LAMPADE VOTIVE – CIG: 

9089248CB8 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 

• Nome e tipo di istituto di 

istruzione  
  Diploma di Geometra conseguito presso l’Istituto Tecnico Statale 

“Enrico Fermi” di  Taranto – conseguito nell’anno scolastico 1981 – 

1982 e con la votazione di 42/60; 
Formazione    

      

1. attestato di partecipazione  alla II Scuola Nazionale “I 

RIFIUTI” – Martina Franca (TA) dal 19 al 25 settembre 

1999; 

 

2. attestato di partecipazione “Il passaggio da T.A.R.S.U. a 

tariffa”  Montemesola 10/05/2002; 

 

3. attestato di partecipazione  corso di formazione per Operatori 

di Protezione Civile –  dal 04 giugno 2002 al 25 marzo 2003; 
 

4. attestato di partecipazione  corso di aggiornamento “Appalti  

Pubblici di Lavori alla luce del Terzo Decreto Correttivo – 

Bari  31 ott. 2008; 
 

5. attestato di partecipazione  corso di aggiornamento “Gli 

Appalti Pubblici Nella Nuova Disciplina Nazionale e 

Regionale – Le novità introdotte dal D. Lgs. 152/2008 – Bari 

23 gennaio – 2 – 6 – 13 – febbraio 2009; 
 

6. attestato di partecipazione  al corso per Operatore Locale di 

Progetto  del Servizio  Civile Nazionale – 26/10/2009; 

 

7. attestato di corso di aggiornamento “Il DURC e il DUVRI 

alla luce delle ultime disposizione normative e 
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 6  

giurisprudenziali” Bari 18/02/2010. 
 

8. attestato di frequenza “Corso per Responsabile/Addetto del 

Servizio di Prevenzione e Protezione in attuazione dell’art. 

32 del D. Lgs. n. 81/08 e precedente accordo del 14/02/2006” 

Taranto 11/03/2010; 

 

9. attestato di partecipazione “Fatturazione elettronica: Norme, 

aspetti tecnici ed adempimenti degli Enti Locali” – Mesagne 

(BR) 26/01/2015; 

 

10. attestato di frequenza n. AC003881-S010917-F87CF8 

“Coordinatore per la sicurezza in fase di progettazione ed 

esecuzione – C.S.P. - C.S.E.” – E.Bi.N. dal 03/07/2017 al 

30/08/2017;  

 

11. attestato di partecipazione “Sistema Informativo di Gestione 

degli Interventi di Edilizia Scolastica” – MUTUI BEI. 

 

 

MADRELINGUA  Italiano 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature 

specifiche, macchinari, ecc. 

  

Buone capacità nell’uso del personal computer  

 

PATENTE O PATENTI  B 

 

 

 

 

Pulsano, lì 18/10/2022                                                                                         Cosimo D’Errico 
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