
CATEGORIA

QUOTA MASSIMA 
PERCEPIBILE   TRA 

PERFORMANCE                                     
INDIVIDUALE 60%                                                    
-------------------------- 

ORGANIZZATIVA 40%

DISTRIBUZIONE MEDIA 
DEI PREMI

614,00 537,00

409,00 307,00

675,00 646,00

450,00 431,00

828,00 828,00

552,0 552,00

430,00 419,00

287,00 258,00

N.B. Tutti i dipendenti della categoria D) sono titolari di Posizione Organizzativa

Trasparenza amministrativa  art.20 c.2 del  D.Lgs n. 33 del 14 marzo 2013

5 D

2 A

4 B

COMUNE DI MARUGGIO

Provincia di Taranto

AMMONTARE MEDIO DEI PREMI CONSEGUIBILI ANNO 2015

DIPENDENTI

14 C


