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Allegato A) 
Al Comune di Maruggio 

Ufficio Personale 

Via Vitt.Emanuele 41 

74020 MARUGGIO - TA 
 

OGGETTO: Domanda di partecipazione all’avviso di selezione pubblica per soli titoli per il conferimento di un incarico, ai sensi 

dell’art.110, c.1, del D. Lgs 267/2000, di Istruttore Direttivo di Vigilanza Comandante di Polizia Locale servizio V – Polizia Locale a 

tempo determinato e a tempo pieno per 36 ore settimanali). 

 

_l_ sottoscritt_, (cognome e nome)____________________________________________________,  

nat_a______________________il______/_____/_____, codice fiscale ______________________, residente 

in____________________(c.a.p.__________), Via__________________________n.___, 

tel_____________________, e-mail_____________________________. 

CHIEDE 
1. Di essere ammess_ a partecipare alla selezione per il conferimento dell’incarico, ai sensi dell’art.110, comma 1, del 

d.lgs.267/2000, di Istruttore Direttivo di Vigilanza Comandante di Polizia Locale servizio V – Polizia Locale con contratto a tempo 

determinato e a tempo pieno per 36 ore settimanali. 

 

2. Che ogni comunicazione relativa alla presente procedura concorsuale sia inviata al seguente recapito (compilare solo se il recapito 

è differente da quello sopra esposto): 

Città_____________________________c.a.p._______________,Via____________________n.___________, 

telefono_________________________cell.____________________________ 

 

A tal fine, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n.445/2000, sotto la propria responsabilità,  consapevole delle conseguenze derivanti 

da dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.,445 

DICHIARA 
1. di essere cittadin_italian_ 

Per il cittadino/a di uno stato membro dell’Unione Europea: 

di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza; 

di essere in possesso, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della 

Repubblica Italiana; 

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana, nell’applicazione scritta, parlata e letta. 

2. di essere iscritt_  nelle liste elettorali del Comune di_______________, di essere titolare e di avere l’esercizio dei diritti civili e dei 

diritti politici; 

3. di essere in possesso della patente di guida di tipo “B”; 

4. di essere fisicamente idoneo/a all'impiego; 

5. di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal bando : ______________________ conseguito 

presso_________________________________in data__________, con la seguente votazione finale____________________; 

6. (Per i soli titoli conseguiti all’estero) di essere in possesso del seguente titolo di  

studio______________conseguito___________________presso_________________nello Stato estero____________in 

data____________con la seguente votazione  finale _________________e riconosciuto equipollente con il seguente provvedimento 

_______________________emanato da________________________il_____________________; 

7. di aver maturato le seguenti esperienze presso le Pubbliche Ammnistrazioni 

Comune di_____________Cat. ___Profilo prof.le_____________dal______al______ 

Comune di_____________Cat. ___Profilo prof.le_____________dal______al______ 

Comune di_____________Cat. ___Profilo prof.le_____________dal______al______ 

8. di non aver riportato  condanne penali e  di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che comportino l’interdizione dai 

pubblici uffici; 

9. di non avere a proprio carico cause di inconferibilità, ostative all'incarico secondo la più recente normativa (D.lgs 39/2013) 

10. di non essere stat_ destituit_, licenziat_,dispensat_ dall’impiego in una pubblica amministrazione; 

11. di non essere decadut_ da un impiego pubblico a causa di insufficiente rendimento o a seguito dell’accertamento che l’impiego 

stesso è stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile. 

12. di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto eventuali variazioni di indirizzo sollevando l’Amministrazione da ogni 

responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario; 

13. di accettare, incondizionatamente,  tutte le condizioni previste dall’Avviso e, in caso di assunzione, tutte le disposizioni che 

regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del Comparto Regioni – Enti Locali; 

14. di autorizzare il Comune di Maruggio, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003, n.196, ad utilizzare i dati contenuti nella presente domanda 

esclusivamente ai fini della procedura concorsuale ed in caso di assunzione ai fini della costituzione del rapporto di lavoro; 

15. di autorizzare, altresì, il Comune di Maruggio, ai sensi del D.Lgs. 30.06.2003, n.196, alla pubblicazione, sul sito istituzionale 

dell’ente e sull’Albo Pretorio on-line, dei propri dati, negli elenchi che si renderanno necessari nell’ambito della presente procedura. 

16. di allegare, a corredo della domanda, i seguenti documenti: 

• copia di un documento di identità in corso di validità; 

• curriculum vitae professionale, datato e firmato, in formato europeo, redatto nelle forme del D.P.R. 445/2000 

• Elenco degli eventuali ed ulteriori documenti allegati, datato e firmato. 

17. di essere a conoscenza che tutti i dati e le informazioni relative alla selezione di che trattasi, saranno pubblicati sul sito 

istituzionale dell'Ente,  pertanto, con valore di notifica. 

 

(luogo e data)______________________     Firma 

                 ________________________ 


