
Atto n.                   del

OGGETTO:

18/12/2020

APPROVAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2019

Presente

173

DELIBERAZIONE GIUNTA COMUNALE

L'anno DUEMILAVENTI, il giorno DICIOTTO, del mese di DICEMBRE, alle ore 14:30, si è riunita la

Giunta comunale con l'intervento dei signori:

ORIGINALE

SLONGO ADOLFO ALFREDO SINDACO1

NMAIORANO LUIGI GIOVANNI VICESINDACO2

SMOCCIA  STEFANIA ASSESSORE3

SGIOIA ANNA MARIA ASSESSORE4

NCHIEGO DANILO ASSESSORE5

Assiste alla seduta il Segretario comunale LANGIU ALESSANDRO

S = Presenti n. N = Assenti n.3 2

Il Presidente, constatato che il numero legale degli intervenuti rende legalmente valida la seduta, la

dichiara aperta ed invita i presenti alla trattazione dell'oggetto sopra indicato e posto all'ordine del

giorno.
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LA GIUNTA COMUNALE

PREMESSO: 

− che l' art.  10 comma 1 lett.  b) del decreto c.d.  “Brunetta”  in materia  di ottimizzazione della  produttività
del lavoro pubblico e  di efficienza  e  trasparenza  delle  pubbliche  amministrazioni,  prevede  che  ogni Ente
adotti annualmente  una  “Relazione  sulla  Performance”  che  evidenzi i  risultati  organizzativi  e  individuali
raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati; 

−  che  ai  sensi  dell' art.  14  comma  3  lettera  c)  del  decreto  summenzionato,  la  Relazione  è  validata
dall' Organismo di Valutazione dell' Ente e che tale validazione, ai sensi dell' art.  14 comma 6 del decreto, è
condizione inderogabile per l' accesso agli strumenti premiali adottati dall' Ente; 

ATTESO: 

−  che  con  propria  deliberazione  di  G.  C.  n.  35  del  01/02/2000  è  stato  approvato  il  regolamento
sull' ordinamento degli uffici e dei servizi; 

− che con deliberazione di G. C. n.  163 del 18/09/2013 è  stato approvato il nuovo Sistema di Valutazione
del personale dell' Ente adeguato alle disposizioni di legge di cui al D. lgs 150/2009; 

−  che  con  deliberazione  di  G.  C.  n.  121  del  29/07/2019  è  stato  approvato  il  Piano  degli  Obiettivi  di
Performance per l' anno 2019; 

DATO ATTO  Che la stessa è stata redatta anche nel rispetto dei contenuti del D. Lgs. 25/5/2017 n. 74; 

ATTESO 

che  la  validazione  della  Performance  della  struttura  da  parte  dell' OIV  è  la  condizione  inderogabile  per
l' accesso  ai  sistemi  premianti  (liquidazione  incentivi  per  la  produttività  al  personale  e  retribuzione  di
risultato  2019  alle  Posizioni Organizzative),  ai sensi  dell' art.14,comma6,  del  D.  Lgs.  150/2009  e  s.m.i.,
ribadito all' art. 6 del D.P.R. n. 105 del 09/05/2016;

che l' Organo di Valutazione dell' Ente ha provveduto: 

•  alla  chiusura  del  processo  valutativo  sul  risultato  2019,  conformemente  alla  metodologia  approvata
dall' Ente; 

- Ha proceduto alla validazione della  Relazione sulla  Performance, ai sensi dell' art.  14 comma 3 lettera
c del D. Lgs. 150/2009,  con verbale n.8 del 15 dicembre 2020 al prot.11193  

ACQUISITI i pareri in ordine alla  regolarità  tecnica  espressa  dal responsabile  del servizio amministrativo,
tecnico e finanziario; 

CON voti unanimi legalmente espressi 

D E L I B E R A

1. DI APPROVARE la Relazione sulla Performance anno 2019, in atti;
2. DI DISPORRE la  pubblicazione della  relazione sulla  performance  anno  2019  sul sito  Istituzionale

del Comune di Maruggio nella sezione “Amministrazione Trasparente”, sottosezione di primo livello:
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“Performance”, sotto sezione di secondo livello: “Relazione sulla Performance”; 
3. DI AUTORIZZARE la  liquidazione del risultato 2019 secondo i criteri e  le  modalità  previste  nella

metodologia propria dell' Ente.

Con successiva votazione favorevole unanime la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente
eseguibile, ai sensi dell' art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.
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IL SINDACO IL SEGRETARIO

Letto, approvato e sottoscritto.

- Parere favorevole in ordine alla regolarita' contabile in data 15/12/2020

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

  Dott. GRECO COSIMO

la copertura finanziaria della spesa derivante dal presente provvedimento.

l'insussistenza di riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio

dell'Ente derivante dal presente provvedimento.

Sulla proposta e' stato espresso, a norma degli artt. 49, 147-bis e 153 d.lgs. 18 agosto 2000 n. 267:

- Parere favorevole in ordine alla regolarita' tecnica in data 15/12/2020

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

  Dott. GRECO COSIMO

PARERI

  Dott. LONGO ADOLFO ALFREDO   LANGIU ALESSANDRO

IL RESPONSABILE DELLA PUBBLICAZIONEMaruggio, li'_____________22/12/2020

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE ED ESECUTIVITA' DELLA DELIBERAZIONE

La presente deliberazione diviene esecutiva:

dopo il decimo giorno dalla sua pubblicazione, ai sensi dell' art. 134 comma 3 D.Lgs.  267/2000.

immediatamente, ai sensi dell'art. 134 comma 4 D.Lgs  267/2000.

Si attesta che copia di questo atto  viene pubblicato all'albo pretorio di questo Comune il                       

al numero______ per rimanervi 15 giorni consecutivi, ai sensi dell'art.124 del D.Lgs.  267/20001870 22/12/2020

Si attesta che copia di questo atto  viene pubblicato all'albo pretorio di questo Comune il                       

Viene contestualmente inviato l''elenco ai capigruppo consiliari ai sensi dell''art. 125 D.Lgs. 18 267/2000 

Dott.ssa Grazia Turco
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