
ORDINANZA  N.  20  del   19/10/2015  
          
OGGETTO : 
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
 

Performance del Segretario Comunale per l'anno 2015. Approvazione schede  

REGISTRO ORDINANZE DEL SINDACO 
                               

           

Il Sindaco

Visto l'art. 31 del Regolamento di Organizzazione degli uffici e servizi che così dispone:
 “1. La valutazione e relativa retribuzione di  risultato al  segretario comunale è competenza esclusiva del
Sindaco, a norma del contratto della categoria e della sua dipendenza funzionale al primo cittadino.
2. Il Sindaco fissa ogni anno con proprio decreto gli obiettivi da valutare sulla  base dei  modelli  di  scheda
relativi ai Responsabili dei servizi previsti all'art. 26 ( all. “C” e “D”). 
3.  L'attività  di  misurazione  e  valutazione  della  performance  del  Segretario  è  effettuata  da  parte  del
Sindaco  che  può  avvalersi  della  collaborazione  del  Nucleo  di  Valutazione.  In  caso  di  convenzione
dell'ufficio di segreteria comunale detta attività verrà svolta  in  collaborazione con il  Sindaco del  comune
associato.
4. Per quanto  non  previsto  nel  presente  articolo,  si  rimanda  al  procedimento  disposto  nel  titolo  IV  del
presente regolamento per quanto compatibile con la peculiarità della figura del segretario comunale.”;

Preso atto:
-  della necessità di adottare il decreto di cui al secondo comma del predetto art. 31 per l'anno 2013;
-  che la  valutazione della  performance del  Segretario  Comunale  può  essere  effettuata  sulla  base  degli
schemi di cui agli allegati “C” e “D” del predetto regolamento, opportunemente adeguati a quelle che sono
le peculiarità e funzioni previste dalla legge per detto funzionario ;
- che ai sensi dell'art.  99 del TUEL  spetta al sottoscritto  la  valutazione dell'operato  di  detto  funzionario,
data la sua dipendenze funzionale al primo cittadino;      
- che al momento l'ufficio di segreteria comunale è in convenzione con il comune di Castri di Lecce, con il
Comune di Melendugno quale capo convenzione ed è attualmente  coperto dal dr. Antonio Antonica;
- che si sono condivisi con il Sindaco di Castri di Lecce gli obiettivi su cui valutare il segretario comunale in
quanto comuni e necessari ad entrambi gli enti;
Visto il D.lg.s n. 26772000;  

   decreta

-  di  approvare  le     allegate  schede  finalizzate     alla  valutazione  della  performance  del   segretario
comunale dr. Antonio Antonica per l‘anno 2015 e finalizzate all'erogazione dell'indennità di risultato di cui
all'art. 42 del CCNL Segretari Comunali del 2001;
- di trasmettere le stesse al predetto funzionario;
- di stabilire che l'eventuale indennità di risultato sarà erogata, in raccordo con il  Sindaco del  Comune di
Castri di Lecce,  previa valutazione dei risultati ottenuti.      

Melendugno, dalla sede municipale lì 19.10.2015

Il SINDACO del COMUNE                                                     Il SINDACO del COMUNE
  di CASTRI DI LECCE                                            di MELENDUGNO (CAPO CONVENZIONE)

         Andrea De Pascali         Marco Potì 

Per ricevuta ed accettazione
Melendugno, lì.............. 
Dr. Antonio Antonica
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