
Percentuale presenza/assenza MESE DI MARZO 2018

SERVIZIO AMMINISTRAZIONE GENERALE - Responsabile del servizio SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO     - Responsabile del servizio
           Dr. Salvatore GABRIELI           Dott.ssa Rossana CHIRIVI'

n. dipendenti del servizio 16 n. dipendenti del servizio 6
gg. lavorativi nel mese 22 gg. lavorativi nel mese 22
giornate lavorative 352 giornate lavorative 132
gg. assenza 18 gg. assenza 4
gg. presenza 334 gg. presenza 128

Percentuale assenze 0,05 Percentuale assenze 0,03
percentuale presenze 0,95 percentuale presenza 0,97

SERVIZIO UFFICIO TECNICO COMUNALE-   Responsabile del servizio SERVIZIO POLIZIA MUNICIPALE - Responsabile del servizio
          Arch.Salvatore PETRACHI                    Com. Antonio NAHI

n. dipendenti del servizio 17 n. dipendenti del servizio 8
gg. lavorativi nel mese 22 gg. lavorativi nel mese 22
giornate lavorative 374 giornate lavorative 176
gg. assenza 8 gg. assenza 3
gg. presenza 366 gg. presenza 173

Percentuale assenze 0,02 Percentuale assenze 0,02
percentuale presenze 0,98 percentuale presenze 0,98

LEGGE N. 69/2009    "Operazione trasparenza"                                       
Tassi di maggior presenza/assenza personale dei Servizi


