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COMUNE DI SCAFA

Cap.65027 - Prov. Pescara
P.IVA 00208610683 - Cod. Fiscale 81000070680
Tel. 085/8541226 - Fax 085/8543155

UFFICIO TECNICO

DETERMINAZIONE N. 129/T DEL 4.07.2019

OGGETTO: APPROVAZIONE ESITO MOBILItA” ESTERNA VOLONTARIA AI SENSI

DELL'ART. 30 C. 1 DEL D.LGS. N. 165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
ISTRUTTORE TECNICO (CAT. C).

L’anno duemiladiciannove il giorno quattro (04) del mese di luglio, nel proprio ufficio

IL RESPONSABILE DEL SETTORE TECNICO

Visto il Decreto Sindacale n. 7 del 20.05.2019 con il quale ha nominato se stesso Responsabile del
Servizio Tecnico fino al 31.01.2020;

Visto che i dipendenti identificati come Responsabili di Servizio sono abilitati a sottoscrivere gli atti
d’impegno cosi come previsto dall’art. 23 del Regolamento di Contabilita e art. 107 del T.U.E.L. D.
Lgvo n. 267/2000;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 31 del 28.03.2018, esecutiva, con la quale sono stati
individuati i relativi obiettivi gestionali da conseguire ed e stata disposta I'assegnazione delle risorse
ai dirigenti/responsabili dei servizi;

Considerato che il bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2019 e stato approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale n. 9 del 22.03.2019, esecutiva;

Premesso che:

- con deliberazione della G.C. n. 48 del 10.04.2019 e stata adottata la programmazione del
fabbisogno del personale del personale per il triennio 2019/2021, con la previsione di
assumere un’unita di cat. C da assegnare all’ Area Tecnica;

- all’esito della procedura di mobilita obbligatoria di cui all’art. 34-bis del D.Lgs. n. 165/2001, la
Regione Abruzzo, con nota prot. n. RA/127865/19/DPG del 30.04.2019, ha comunicato che
non esistono negli elenchi di disponibilita unita di cat. C profilo professionale di “Istruttore
Tecnico”;

- con determinazione n. 29 del 27.05.2019 del Responsabile del Personale e stata indetta la
mobilita volontaria esterna, per la copertura di tale posto, avviando la mobilita volontaria di
cui all’art. 30 comma 1 e 2bis del D.Lgs. n. 165/2001, nelle more del decorso del termine

dilatorio previsto per la eventuale assegnazione di personale da parte della Presidenza del
Consiglio dei Ministri-Dipartimento della Funzione Pubblica;

- nei termini del bando e pervenuta n. 1 istanza di partecipazione, protocollata al n. 5240 del
22.06.2019;




- con determina n. 127 del 3.07.2019 il sottoscritto, Responsabile del Servizio dell’Area di
riferimento, ha ammesso alla mobilita il candidato, geom. Luigi Buccella, nato a Chieti in
data 4.12.1963, in possesso dei requisiti per la partecipazione alla procedura;

- in data 3 luglio 2019 si e tenuto il colloquio con la Commissione nominata con determina del
Responsabile del Personale n. 38 del 26.06.2019;

Preso atto dell’esito del colloquio, come da verbale della Commissione;

Dato atto che quindi la procedura di mobilita si & conclusa con I'attribuzione di un complessivo
punteggio pari a 54,415;

Ritenuto pertanto di provvedere, attesa la propria competenza, all’approvazione dell’esito della
procedura, sussistendo in capo al partecipante i requisiti di ammissione alla procedura, e di
professionalita e competenza richiesti per il profilo da ricoprire, e come gia ricoperto presso l'ente di
provenienza;

Ricordato infine che il candidato ha un rapporto di lavoro part time a 18 ore, e che questo ente
provvedera all’assunzione e contestuale trasformazione a tempo pieno del rapporto di lavoro, attesa la
capacita assunzionale a disposizione dalle cessazioni dell’anno precedente;

Precisato che detta assunzione si considera, ai fini della spesa del personale:

- neutra, relativamente al rapporto di lavoro p.t. a 18 ore, per I'importo di € 15.800,09,
corrispondente alla posizione di accesso alla cat. C p.e. C1;

- un’assunzione che incide sulla capacita assunzionale, relativamente al valore della
progressione economica posseduta (cat. C5), e alla differenza retributiva per la trasformazione
del rapporto lavorativo in full time di complessivi € 19.538,56 (differenza tra C1 p.t. 18 ore e C5
tempo pieno);

Dato atto che il Comune di Scafa puo effettuare la trasformazione del part-time in full time, al fine di
effettuare la copertura a tempo pieno del posto vacante di cat. C di area Tecnica, come previsto nella

programmazione del fabbisogno del personale, attese le capacita assunzionali, e I'assunzione a tempo
pieno gia prevista e programmata con la stessa mobilita de quo;

Visto il D.Lgs. n. 267 /2000;

DETERMINA

1) La premessa forma parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2) di approvare 'esito della procedura di MOBILITa ESTERNA VOLONTARIA ai sensi dell'art. 30 c.
1 del D.lgs. n.165/2001, PER LA COPERTURA DI N. 1T POSTO DI ISTRUTTORE TECNICO DI
CAT. C, come da verbale della commissione relativo al colloquio tenutosi in data 3.07.2019;

3) di dare atto che il partecipante, fatte salve le personali responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000 e consapevole delle sanzioni previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R,
relativamente ai requisiti dichiarati, possiede i requisiti previsti dalla legge, dal Regolamento

comunale, e dall’avviso, per la partecipazione alla procedura, e la professionalita e competenza
relative al profilo professionale per cui e prevista I'assunzione;

4) di disporre dunque l'assunzione per mobilita ai sensi dell’art. 30 comma 1 del D.Lgs.n. 165/2001 e

ss.mm.ii, del dipendente del Comune di Lettomanoppello, geom. Luigi Buccella, nato a Chieti in
data 4.12.1963;

5) di prevedere quale data di decorrenza del rapporto lavorativo, il giorno 15 luglio 2019, previa
sottoscrizione del rapporto individuale di lavoro nei termini di legge e dei CCNL di riferimento;



6) Di dare atto che I'assunzione del dipendente & da ritenersi “neutra” relativamente alla somma
corrispondente all’assunzione quale dipendente di Cat. C nella posizione di accesso C1 in par time,
per euro 15.800,09, e comporta I'utilizzo della capacita assunzionale derivante dal turn over 2018,
per la differenza dovuta alla trasformazione a tempo pieno, e alla maggior somma derivante dalla
posizione economica posseduta, di C5, per € 19.538,56 (differenza tra C1 p.t. 18 ore e C5 tempo
pieno).

Il Responsabile de} Servizio Tecnico

Mauryzio Giancola




La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sara
pubblicata all’albo pretorio on-line ( ai sensi dell” art. 32, comma 1, della L.n. 69 del 18.06.2009 e
s.m.i), per 15 giorni consecutivi.

A norma dell’art. 8 della Legge n. 241/90, si rende noto che il Responsabile del Procedimento & I'avv.

Maurizio Giancola al quale potranno essere richiesti chiarimenti anche a mezzo telefono

085 /8541226.

Scafa, 4.07.2019

Il Responsabile del Servizio Tecnico
MaurizfgAsiancola
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N, 195 DEL REGISTRO DELLE
PUBBLICAZIONI ALL’ALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell’azione

amministrativa, e stata pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Ente (ai sensi dell” art.32, comma 1,

della L. n69 del 18.06.2009 e s.m.), per quindici giorni consecutivi dal Lot /(3_ al

./(5-01_;/’9 .
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IL MESSO COMUNALE




