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COMUNE DI SCAFA  

Provincia di Pescara 

IL REVISORE UNICO 

Verbale n. 29  del 23.12.2021 

 

PARERE 

OGGETTO: Parere sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata 

integrativa anno 2021 con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme 

di legge. 

 

L’anno 2021 il giorno 23 del mese di dicembre, il Revisore unico, dott. Alessandro Procida, 

- ricevuta la richiesta (con i relativi allegati) di formulare il proprio parere in merito alla 

compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa anno 2021  con i 

vincoli di bilancio e quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge; 

- ricevuta la  relazione illustrativa e tecnico-finanziaria dell’ipotesi economica  del Contratto 

Collettivo Decentrato Integrativo di riparto del  Fondo  risorse decentrate  anno 2021 Area 

personale non dirigente, 

Premesso: 

1) che l’articolo 40  del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 prevede che le pubbliche 
amministrazioni che attivano autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa debbano 
rispettare i vincoli di bilancio risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di 
ciascuna amministrazione; 
 
2) che l’articolo 40-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 prevede  che l’organo di 
revisione effettui il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata 
integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con 
particolare riferimento alle disposizioni inderogabili, richiesto anche dall’articolo 4 del CCNL 22 
gennaio 2004 per la ripartizione delle risorse decentrate di cui agli articoli 31 e 32 del medesimo 
contratto collettivo nonché delle risorse ulteriori previste ai sensi degli artt. 4 e 6 del CCNL 9 maggio 
2006, dell’articolo 8 del CCNL 11 aprile 2008 e dell’articolo 4 del CCNL 31 luglio 2009; 
 
3) che in applicazione dell’articolo 4 del CCNL 22 gennaio 2004 la destinazione delle risorse 
decentrate è determinata in sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza annuale; 
 
4)  che il parere del Revisore attiene, quindi,  alla compatibilità dei costi agli equilibri finanziari; 
 
Atteso 

- che il fondo per le risorse decentrate per l’anno 2021 costituito con determinazione del 
Responsabile del servizio finanziario n.291 del 23/09/2021 ammonta complessivamente pari a € 
46.720,58 - rideterminato in € 42.616,54 per la decurtazione di € 4.104,04 ex art. 23 D.Lgs. n. 
75/2017, come adeguato dall’art. 33 comma 2 D.L. 34/19 - nel rispetto dei limiti imposti dalla legge 
(art. 9 comma 2-bis del D.L. n. 78/2010 convertito con L. 122/2010) e successive modifiche ed 
integrazioni; 
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- che la delegazione trattante di parte pubblica e le organizzazioni sindacali hanno sottoscritto in 

data 17/12/2021 l’ipotesi di accordo economico relativo alla Contrattazione Decentrata Integrativa di 

riparto Fondo risorse decentrate per l’anno 2021 Area comparto funzioni locali; 

- che Ai sensi dell’art. 169, comma 3-bis del TUEL il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 

108, comma 1, del TUEL e il piano della performance di cui all'articolo 10 del d.lgs. 150/2009, sono 

unificati organicamente. L’Ente ha approvato l’assegnazione delle risorse e degli obiettivi per l’anno 

2021 con deliberazione GC n. 46 del 28/04/2021 e, successivamente, con delibera della G.C. n.144 

del 10/12/2021 di modifica del PEG 20212023 e approvazione P.D.O. Obbiettivi 2021; 

- che la Relazione della Performance del Nucleo di Valutazione prevista dall’articolo 14, comma 6 

del D. Lgs. N. 150/2009 è in fase di redazione; 

Viste: 

a) la relazione illustrativa e tecnico-finanziaria dell’ipotesi economica del Contratto Collettivo 

Decentrato Integrativo di riparto del Fondo risorse decentrate anno 2021 Area personale non 

dirigente a firma della Dott.ssa Marzia D’Incecco, presidente della delegazione trattante di parte 

pubblica, Dott. Andrea Bufarale Dirigente Responsabile del servizio finanziario, riferita alla pre-intesa 

sottoscritta in data 17/12/2021; 

b) la disponibilità finanziaria destinata alla copertura del Fondo risorse decentrate 2021; 

c) le attestazioni contenute nella relazione illustrativa e tecnico-finanziaria; 

Verificato 

- gli schemi ed il contenuto della relazione illustrativa e tecnico finanziaria del CCDI di riparto Fondo 

risorse decentrate anno 2021, area personale non dirigente; 

- l’entità del fondo delle risorse decentrate area personale non dirigente per l’anno 2021; 

- che i costi della contrattazione collettiva integrativa per l’anno 2021 sono compatibili con il quadro 

economico finanziario dell’ente, con la normativa di settore e con i vincoli di bilancio; 

Visto il bilancio di previsione 2021/2023 approvato con atto C.C. n.8 del 19/04/2021; 

Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni; 

Visti gli articoli 40 e 40-bis del D.Lgs. n. 165/2001; 

Visto il decreto legislativo n. 150/2009; 

Visto l’articolo 4 del CCNL 22 gennaio 2004; 

Visti gli articoli 31 e 32 del CCNL 22 gennaio 2004; 

Visto lo Statuto ed il Regolamento di contabilità; 

il Revisore Unico, sulla base di detta  documentazione, ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1 del D. Lgs. 

165/2001 
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CERTIFICA 

- che la relazione illustrativa e tecnico-finanziaria dell’ipotesi economica del Contratto Collettivo 

Decentrato Integrativo di riparto del Fondo risorse decentrate anno 2021 Area personale non 

dirigente è stata redatta secondo gli schemi e con i contenuti previsti dalla circolare n. 25 del 

19/07/2012 del Ministero dell’Economia e delle Finanze; 

- che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa per l’anno 2021 sono compatibili 

con i vincoli di bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dai CC.CC.NN.LL. del comparto 

Regioni ed EE.LL. in quanto: 

a) è rispettato il limite di spesa del Fondo dell’anno 2016; 
b) vi è capienza negli appositi stanziamenti di bilancio dell’ente per far fronte agli oneri derivanti 

dall’accordo; 
 

Sulla base delle considerazioni sopra esplicitate 
 

ESPRIME 

parere favorevole alla Preintesa di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo di riparto del  Fondo  

Risorse Decentrate  anno 2021 Area comparto funzioni locali, personale non dirigente, siglato dalla 

Delegazione trattante di parte Pubblica del Comune di Scafa con le Delegazioni Sindacali firmatarie 

CGIL, FP/CSA-OSPOL/UIL/CISL, ed attesta la compatibilità legislativa con le norme di contenimento 

della finanza pubblica. 

 

 

 

Il Revisore Unico  

Alessandro Procida  

Dottore Commercialista - Revisore Legale dei conti 
Il presente documento è stato firmato digitalmente 

 

 

 


