
  C O M U N E   D I  MORRO D’ORO  
 P R O V I N C I A   D I   TERAMO 

 

Prot. 1000  del 29.01.2020      Al Nucleo di valutazione  
      

 
OGGETTO: Invio prospetto informativo sulle tipologie di lavoro flessibile utilizzate 

nell’anno 2019– art. 36, comma 3, D.Lgs. 165/2001 e successive 
modificazioni ed integrazioni. 

 
 Come previsto dalla normativa in oggetto, di seguito vengono illustrate le tipologie 
di lavoro flessibile utilizzate nel corso dell’anno 2019: 
 

N. 
RAPP
ORTI 

DI 
LAVO

RO 

TIPOLOGIA PROCEDURA DI 
CONFERIMENTO 

DURATA OGGETTO 
INCARICO / 

MOTIVAZION
I 

ALTRE 
INFORMAZIONI 

(*) 

1 Somm. lavoro COTTIMO FIDUCIARIO  

CON RICERCA DI 

MERCATO CIG: 

Z14282F2B8 

SOMMINISTRAZIONE 

LAVORO TEMPORANEO 

FARMACISTA  

AFFIDAMENTO ED 

IMPEGNO DI SPESA DAL 

02.05.2019 AL 30.06.2019 

DET. N.63/178 DEL 
29.04.2019- Affid. Diretto art. 
36 c.2 lett. A) d.lgs.50/2016; 
 
COTTIMO FIDUCIARIO  

CON RICERCA DI 

MERCATO CIG 
Z8E2A35617- AFFIDAMENTO 
ED IMPEGNO DI SPESA 
FORNITURA DI LAVORO 
TEMPORANEO ISTRUTTORE 
TECNICO GEOMETRA 
PERIODO OTTOBRE -MARZO 
2020 
Det. 149/427 del 16.10.2019   

 
 
 
02.05.2019 
31.07.2019 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
29.10.2019 
31.03.2020 

Somm. Lavoro 
temporaneo 
farmacia 
comunale  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Somm. Lavoro 
temporaneo 
Istruttore 
tecnico 
geometra 
ufficio tecnico 

P.t. 18 ore 
 
(Fulginiti) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
P.t. 18 ore 
(Orsini ) 
 
 
 

2 Integraz. LSU 
468/97 

Del. G.C. n. 3 del 16.01.2018 - 
Det. di liquidaz. mensili 

01.01.2019 
19.06.2019 

 Di Pietro Paolo 
 

1  Convenzione 
con Azienda 
speciale 
farmacia 
Pineto per  per 
utilizzo loro 
graduatoria 
(art. 36 c.2 
D.Lgs.165/200
1 come modif. 

Det. 169/382  del 19.09.2018 24.09.2018 
24/06/201
9 

Assunzione 
T.D. 
Farmacista per 
dimissioni 
Beradocco 
Ester in data 
23.09.2018 

P.t. 18 ore 
Vignola Tiziana 



D.L. 101.2013) 

 Convenzione 
con Azienda 
speciale 
farmacia 
Pineto per  per 
utilizzo loro 
graduatoria 
(art. 36 c.2 
D.Lgs.165/200
1 come modif. 
D.L. 101.2013) 

Det. 115/321 del R.G.  in data 

29.07.2019 
01.08.2019- 
31.07.2020 

Assunzione 
T.D.  

P.t. 18 ore 
Cilli Sonia  

ART. 

110 C.2 

TUEL  

BANDO  

INCARICO 

DIRETTORE DI 

FARMACIA Anni 

3 

ANNI 1 DAL 28.06.2019 AL 

27.06.2020 

DIREZIONE 

E GESTIONE 

FARMACIA 

COMUNALE  

ART. 110 C.2 

TUEL  

BANDO  INCARICO 

DIRETTORE DI 

FARMACIA  P.T. 24 

ore  

DEL 

G.C 

DEL 

30.01.2

018 

BORSE LAVORO DET. 38/94 DEL 14.03.2019 

periodicità mensile  

 

DAL 

14.03.2019 

AL 

31.12.2019 

ACCOMPAGNAT

RICI SU 

SCUOLABUS 

 

 
 
(*) Indicare i dati identificativi dei titolari del rapporto, nel rispetto della normativa vigente in tema 
di protezione dei dati personali; per gli incarichi ex art. 110 del D.Lgs. n. 267/2000 vanno 
specificati i titoli ed allegato il curriculum dell’interessato.  
 
Si comunica inoltre che la dotazione organica dell’Ente al 1° gennaio 2018 era la seguente:  

Allegato B)  

DOTAZIONE ORGANICA DELL’ENTE AL 31.12.2019 

 

Cat. 

Posti previsti Posti coperti Posti vacanti 

Totale 

FT PT FT PT FT PT 

Dir 
       

D3 
       

D 2 3 2 3 0 0 5 

C 2 1 2 
 

1 1 2 

B3 3 1 3 1 1 1 4 

B 3 1 3 1 
 

 4 

A 
       

TOTALE 10 6 10 5 2 2 15 



 

 
 

A disposizione per ogni eventuale chiarimento, si coglie l’occasione per 
porgere cordiali saluti.  
Morro d’Oro  Lì, 29.01.2020    

 
IL RESPONSABILE  

        D.ssa Giorgini Leda Elena 


