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Decreton. 4 Addi 17/05/2023

DECRETO DI NOMINA DEI RESPONSABILI DI SERVIZIO

[ SINDACO

Premesso che in data 14 e 15 maggio 2023 si sono svolte le consultazioni elettorali per I'elezione del
Sindaco e del Consiglio Comunale;

Dato atto che in seguito a dette consultazioni elettorali il sottoscritto, come da proclamazione degli
eletti, & risultato eletto Sindaco del Comune di San Valentino in Abruzzo Citeriore;

Visti:

- l'art. 53 del D.Lgs. 18 agosto 2000 n .267;

- lart. 27 comma 3 dello statuto comunale;

- gliart. 50 comma 10 e 107 T.U.E.L;.

Visto, altresi, lo Statuto Comunale nonché I'art. 7 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei
Servizi approvato con deliberazione di G.C. n. 20 del 09/02/2001;

Richiamati gli indirizzi dottrinali, giurisprudenziali e ministeriali in materia di individuazione

degli organi gestionali, in assenza di figure dirigenziali;
Visto in particolare I’art. 109, comma 2 T.U.E.L. nonché ’art. 11 del nuovo accordo sull’ordinamento
professionale  degli ~ Enti  Tocali, che  prefigura la  soglia  minima  della

categoria D per [’assunzione di poteri gestionali e 1’accesso all’area quadri;

Ritenuto, quindi, di poter scegliere come Responsabili dei servizi i dipendenti apicali di
categoria D, sotto indicati, idonei sotto il duplice profilo della qualifica ¢ della professionalita
(titoli, esperienza sul campo, grado di autonomia decisionale, precedenti risultati gestionali)
in relazione agli obiettivi programmatici dell’Ente;

Ritenuto di dover precisare che i Responsabili sono anche tenuti a gestire la corrispondenza propria del
servizio — ufficio assegnato;

Attesa la propria competenza ad individuare gli organi di gestione del Comune di San Valentino In
Abruzzo Citeriore;

Visto il Decreto Sindacale n. 2 del 05/05/2017 con cui le indennita dei Responsabili di Servizio sono
state fissate nell’importo individuale di € 12.911,42;

Vista la delibera di G.C. n. 160 del 23/12/2019 con cui si prevedeva come proposta di graduazione
della retribuzione di posizione la somma di € 3.225,00 su base annua a titolo di indennita per il
dipendente utilizzato ai sensi dell’art. 1, comma 557 della legge 311/2004;

Visto il precedente Decreto Sindacale n. 1 del 04/01/2021 con il quale il sottoscritto ha nominato i
Responsabili di Servizio ed Anticorruzione fino al 31/12/2021;

Visto, altresi, il precedente Decreto Sindacale n. 4/2021 del 04/01/2021;

Visto il proprio Decreto n. 1 del 2022;

Visto, altresi, il proprio precedente Decreto n. 1 del 02/01/2023 con cui si nominavano i responsabili di
Servizio fino alla fine del precedente mandato e ritenuto di confermare lo stesso;

Rilevato di nominare come responsabile della prevenzione della corruzione, ai sensi € per gli effetti
dell’art, 1, VII comma della 1. n. 190/2012 1l Segretario comunale dell’Ente Dott.ssa Anna Claudia
Arduino fino al 31/12/2023, salvo modifiche al presente Decreto;
Attesa la propria competenza ad individuare gli organi di gestione dell’Ente;

Ritenuto di precisare che nel caso assenza del Responsabile Amministrativo Finanziario o di



impossibilita dello stesso a porre in essere un atto amministrativo per incompatibilita il Responsabile
del Servizio Tecnico & autorizzato, fin da ora, a sostituirlo ad eccezione dei pareri sulle delibere
relative ad aspetti giuridici del personale per i quali la sostituzione sempre nel caso assenza del
Responsabile Amministrativo Finanziario o di impossibilita dello stesso ad apporre un parere per
incompatibilita verra effettuata dal Segretario Comunale;

Ritenuto confermare I’attribuzione al Responsabile del Servizio Amministrativo — Finanziario - Tributi
la retribuzione di Posizione attribuita al dipendente riproporzionata in base alla ridotta prestazione
lavorativa in quanto titolare di PO anche presso il Comune di Cappelle sul Tavo e maggiorata della
misura del 30%, ai sensi dell’art. 17 comma 6 CCNL 21/05/2018,;

Visto il Regolamento in materia di Istituzione e valutazione delle posizioni organizzative;
Visto il vigente Contratto decentrato Integrativo parte normativa;
NOMINA

1. Iseguenti Responsabili di Servizio delle varie strutture come di seguito:
- Dott. Fabrizio Nerone Servizio Amministrativo-Finanziario-Tributi

- Geom. Antonio MASTRODICASA  Servizio Tecnico Manutentivo - Vigilanza - LLPP
assegnando ai responsabili anche i servizi riportati:

- Dott. Fabrizio Nerone — Albo on line — Trasparenza amministrativa, Protocollo informatico;
- Geom. Antonio MASTRODICASA — Procedure informatiche di gestione Albo in line; RASA
Referente per il COI,

2. Di nominare, altresi, i dipendenti di seguito riportati: Dirigenti per la sicurezza/Preposti anche in
riferimento al personale assegnato per gli adempimenti previsti dal D.Lgs 626/94 € successive modifiche
ed integrazioni

- Geom. Antonio Mastrodicasa;

- Dott. Fabrizio Nerone;

- Dott.ssa Anna Claudia Arduino

2. Di precisare che i Responsabili sono anche tenuti a gestire tutta la corrispondenza propria del
servizio — ufficio assegnato e a migliorare le relazioni e la comunicazione con gli organi di indirizzo
politico i cittadini — utenti e i vari uffici comunali e ad inviare al sottoscritto all’indirizzo di posta
elettronica tutte le determine adottate nell’anno;

3. Dinominare il Responsabile della prevenzione della corruzione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1,
VII comma, della L. n. 190/2012 nella persona del Segretario comunale dell’Ente Dott.ssa Anna

Claudia Arduino fino al 31/12/2023, salvo modifiche al presente Decreto;

4.1l presente decreto ¢ efficace fino al 31/12/2023;

5. Disporre la notifica del presente provvedimento ai Responsabili interessati.

San Valentino in A.C., li [7/05/2023




