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19/ 05 /2022
APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E PROGRAMMA
PER LA TRASPARENZA

24/ 01 /2020 APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E

28/ 02 /2019
SCHEDA PER LA PREDISPOSIZIONE ENTRO IL 31.01.2019 DELLA RELAZIONE ANNUALE DEL
RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA

31/ 12 /2018 LEGGE 06.11.2012, N.190 - AGGIORNAMENTO PIANO PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

28/ 02 /2018
SCHEDA PER LA PREDISPOSIZIONE ENTRO IL 31.01.2018 DELLA RELAZIONE ANNUALE DEL
RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA

18/ 12 /2017 TESTO PREAMBOLO

18/ 12 /2017 STRALCIO D. LGS. 150 09

18/ 12 /2017 CODICE DISCIPLINARE DA PUBBLICARE

18/ 12 /2017 CODICE COMPORTAMENTALE NUOVO DA PUBBLICARE

11/ 07 /2016 PIANO TRIENNALE DELLE AZIONI POSTIVE

23/ 05 /2016 CODICE_DI_COMPORTAMENTO_TETI

23/ 05 /2016 PROGRAMMA_TRIENNALE_PER_LA_TRASPARENZA

23/ 05 /2016 DELIBERA DI G.C. N. 22 DEL 22.04.2016 - APPROVAZIONE CODICE DI COMPORTAMENTO

23/ 05 /2016
DELIBERA DI G.C. N. 21 DEL 22.04.2016 - APPROVAZIONE PROGRAMMA TRIENNALE PER LA
TRASPARENZA

10/ 04 /2014
DELIBERA DI G.M. N.18 DEL 09/04/2014 - APPROVAZIONE DEL CODICE DI COMPORTMANETO DEI
DIPENDENTI

10/ 04 /2014 CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI

10/ 04 /2014 PARERE OBBLIG ORGANO DI VALUTAZIONE - ALLEGATO A DELIBERA DI G.M. N.18 DEL 09/04/2014

11/ 03 /2014 C.VITAE SEGRETARIO COMUNALE DR. FURITANO EMANUELE

07/ 03 /2014 DPR 62 2013

07/ 03 /2014
AVVISO PUBBLICO DI ' ADOZIONE DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL
COMUNE DI TETI '
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07/ 03 /2014 BOZZA DI CODICE COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI REV.22012014

06/ 03 /2014
DECRETO DI NOMINA DEL RESPONSABILE PER LA TRASPARENZA AI SENSI DELL#ART. 43 DEL
D.LGS. N. 33/2013

06/ 03 /2014
ART. 1 COMMA 7 LEGGE N. 190/2012 - NOMINA RESPONSABILE ANTICORRUZIONE DEL COMUNE
DI TETI

06/ 03 /2014 PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L#INTEGRITA# ANNI 2014 # 2015 # 2016

06/ 03 /2014 PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE - 2014-2016 TETI CON ALLEGATO A
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