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COMUNE DIDISO

-
Y PROVINCIA DI LECCE
SR
www.comune.disole.t UFFICIO SERVIZI SOCIALI

CAP 73030 - C.F. 81001510759

AL SINDACO

Salvatore COLUCCIA

e ALL'/ASSESSORE PER LE POLITICHE SOCIALI
Maria Rita ARSENI

COMUNE DI DISO

Oggetto: Relazione di rendicontazione della destinazione delle somme del 5 per mille, relative all’anno
di imposta 2018 - esercizio finanziario2019 - anno di spettanza 2021.

Visti:
- lart. 63-bis del D.L. 112/2008 convertito in Legge 133/2008;
— il DPCM del 23 aprile 2010 modificato dal DPCM del 07 luglio 2016;

Considerato che:
- al Comune di Diso (LE) e stata assegnata la somma di euro 1.063,57 pari al 5 per mille dellIRPEF
dovuta per I'anno 2018 al comune medesimo;
- tale somma é esclusivamente vincolata al “sostegno delle attivita sociali”;

I'’Amministrazione Comunale ha deciso di utilizzare i fondi assegnati per attivita di sostegno in favore di
famiglie in difficolta nell'area Poverta, disagio adulti e senza fissa dimora;

L’Amministrazione Comunale, vista la nota dell'Assistente Sociale incaricata presso questo Ente (protocollo
comunale n, 12562/2021) relativa alla situazione di estrema difficolta economica in cui versa la famiglia della
Sig.ra MAV. residente a Diso, approva la proposta presentata dalla stessa Assistente Sociale e affida
all'istante l'incarico per lo svolgimento di Servizio Civico, per un periodo di 6 mesi, nella misura di € 1.800,00.

La quota assegnata e stata impegnata in favore della Sig. M.AV. con Determinazione n. 67 R.S. e n. 323 RG.
del 29.11.2021.

Diso, 17 dicembre 2021

Si allega:
1) Copia Delibera di G.C. n. 61 del 25112021 avente ad oggetto: "RICHIESTA DI ASSEGNO
ECONOMICO DI SERVIZIO CIVICO PROT. N. 12561 DEL 12/11/2021. DETERMINAZIONL";
2) Copia Determinazione n. 67 RS. e n. 323 R.G. del 29.11.2021 ad oggetto: " ASSEGNO ECONOMICO
DI SERVIZIO CIVICO. RICHIESTA PROT. N. 12561 DEL 12/11/2021. DETERMINAZIONL"

A seguito dei pagamenti, da effettuarsi con cadenza mensile, fino al 29 maggio 2022, quest'ufficio acquisira
agli atti copia dei mandati di pagamento e delle relative quietanze.

Assistente Sociale

(dott.smnta MASTRIA)
“/@ a_
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RENDICONTO DEGLI IMPORTI DEL “5 PER MILLE DELL’IRPEF”
PERCEPITI DAGLI AVENTI DIRITTO

. Anagrafica

o Denominazione sociale QC’H\)QFC B’\ m%‘() (o@)

(eventuale acronimo e nome esteso)

Scopi dell’attivita sociale ?O\k%ﬂ:m\\r. B\gARV\I /t BOL:U E SE)J%A :H\SSA B\MOM

CF. dellEnte _SACOAS LOISS |

con sede nel Comune di___ MO prov <E
p_TR050 & TAz2A RONGIPIO, /6

. te|€'f0”0 0836920 {24 fax OX369221 KRG email_Legtatere. Bcomumect 3o &

. 2oz, pagdo pPEc AP led @ | Comumn, , IS0 @ pec,

|| Raprresentahte ldbale SALVATOICE CRu@O(A cr. CLOSUTRORIZNALS Y

Rendiconto anno finanziario o?D/( %

. . . 13 DiC BN
Data di percezione del contributo bl
IMPORTO PERCEPITO 4 /‘CC-Jb;;F EUR
1. Risorse umane ol EUR

(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: compensi per personale; rim-
borsi spesa a favore di volontari e/o del personale). N.B. nel caso in cui i compensi per
il personale superano il 50% dell'importo percepito & obbligatorio per le associazioni
allegare copia delle buste paga del personale imputato fino alla concorrenza dell'im-
| porto rendicontato.

. Costi di funzionamento 4l EUR
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: spese di acqua, gas, elettric-
ita, pulizia; materiale di cancelleria; spese per affitto delle sedi; ecc...)

. Acquisto beni e servizi EUR
(dettagliare i costi a seconda della causale, per esempio: acquisto e/o noleggio ap-
parecchiature informatiche; acquisto beni immobili; prestazicni eseguite da soggetti

esterni all’ente; affitto locali per eventi; ecc...) /{ ([ S ;
. Erogazioni ai sensi della propria finalita istituzionale 5( L% Si—EUR
(N.B. In caso di erogazioni liberali in favore di altri enti/soggetti & obbligatoric allegare {
copia del bonifico effettuato)

v 5. Altre voci di spesa connesse alla realizzazione di attivita direttamente b EUR
s riconducibili alle finalita e agli scopi istituzionali del soggetto benefi-
ciario

. Accantonamento / EUR
(& possibile accantonare in tutto o in parte I'importo percepito, fermo restando per
il soggetto beneficiario I'obbligo di specificare nella relazione allegata al presente
documento le finalita dell’accantonamento allegando il verbale dell’organo direttivo
che abbia deliberato I'accantonamento. Il scggetto beneficiario & tenuto ad utilizzare
le somme accantonate e a rinviare il presente modello entro 24 mesi dalla percezione
del contributo)

TOTALE £ Mk 35 eur

| soggetti beneficiari sono tenuti a redigere, oltre al presente rendiconto, una relazione che det-
tagli i costi inseriti e sostenuti ed illustri in maniera analitica ed esaustiva Putilizzo del
contributo percepito.
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Firma del rappreseq{ante legale (per esteso eggi |Ie)

Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato firmato - dal legale
rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure all'indirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it- completo della
relazione illustrativa e della copia del documento di identita del legale rappresentante.
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Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto, attesta 'autenticita delle
informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con guanto
riportato nelle scritture contabili dell’'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e
76 del d.P.R. n. 445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia
uso @ punito ai sensi del codice penale e dalle leggi speciali in materia.
Il presente rendiconto, inoltre, ai sensi dell’articolo 46 del citato d.P.R. n. 445/2000, deve essere
corredato da copia semplice di un documento di identita in corso di validita del soggetto che lo
atore Coluccia
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Note: Il rendiconto deve essere compilato in modalita digitale cliccando sugli appositi spazi e successivamente stampato, irmato - dal legale
rappresentante - e inviato, mediante raccomandata A/R oppure allindirizzo PEC rendicontazioneSxmille@pec.lavoro.gov.it - completo
della relazione illustrativa e della copia del documento di identita del legale rappresentante. ﬁﬁ




