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COMUNE DI 

COSTA MASNAGA 
 

REVISORE DEI CONTI 

Verbale n. 42/20 

 

 Egr. Sig. SINDACO  

 COMUNE COSTA MASNAGA 

 Via XXV Aprile n. 70 

 23845 COSTA MASNAGA (LC) 

 

PARERE SULL’IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO 

DECENTRATO INTEGRATIVO (CCDI) RELATIVO ALL’ANNO 2020  

 

La sottoscritta dott.ssa MONICA CAPPA in qualità di Revisore dei Conti del COMUNE DI 

COSTA MASNAGA, nominata con delibera del Consiglio Comunale n. 58 del 29/12/2017 

per il periodo 01/01/2018 – 31/12/2020, 

PRESO IN CARICO 

in data 29/12/2020 la documentazione relativa all’ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato 

Integrativo (CCDI) relativo all’anno 2020 ai sensi dell’art. 67 del CCNL 21/05/2018 costituita 

dal documento concordato fra le delegazioni trattanti 

CONSIDERATO CHE 

1 – In data 16/12/2020 avevo già espresso parere favorevole alla costituzione del fondo per le 

risorse economiche decentrate per l’anno 2020 ai sensi dell’art. 67 del CCNL 21/05/2018 

preliminarmente all’approvazione della Giunta Comunale in data 16/12/2020. 

 

2 – Successivamente alla delibera di Giunta Comunale, è stata sottoscritta l’attuale ipotesi di 

Contratto Collettivo Decentrato Integrativo (CCDI) relativo all’anno 2020. 

 

3 – Le risorse finanziarie destinate all’incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse 

umane e della produttività sottoposte a certificazione ammontano a euro 74.322,02 e sono così 

individuate: 
 

 ANNO 2020 

Parte Fissa 54.555,17 

Parte Variabile 19.766,85 

TOTALE FONDO INCENTIVANTE ANNO 2020 74.322,02 
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4 – Le risorse disponibili alla contrattazione ammontano complessivamente ad euro 31.914,15 

e sono così individuate: 
 

TOTALE FONDO INCENTIVANTE ANNO 2020 74.322,02 

Indennità di comparto -7.110,48 

Differenziali di progressioni economiche -35.297,39 

RISORSE DISPONIBILI ANNO 2020 31.914,15 

 

5 – Le risorse disponibili per la produttività ammontano complessivamente ad euro 23.571,55 

e sono così individuate: 
 

RISORSE DISPONIBILI ANNO 2020 31.914,15 

Indennità particolare responsabilità -1.050,00 

Indennità maneggio valori -1.248,00 

Indennità condizioni lavoro -360,00 

Indennità servizio esterno PM -360,00 

Incentivi funzioni tecniche -5.324,60 

RISORSE DISPONIBILI PRODUTTIVITA’ ANNO 2020 23.571,55 

 

6 – La copertura finanziaria degli oneri indicati ai punti 1, 2 e 3 è stata disposta nel rispetto 

dei vincoli di bilancio. 

ESPRIME 

parere favorevole all’ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per l’anno 2020. 

 

Nuvolera, 29/12/2020 

 

 

 Il Revisore dei Conti 

 dott.ssa MONICA CAPPA 
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