REGISTRO GENERALE N. 596 del 29/07/2022

COMUNE DI COSTA MASNAGA
SERVIZI AMMINISTRATIVI

DETERMINAZIONE N. 334 del 29/07/2022
PROPOSTA N. 692 del 26/07/2022

OGGETTO: ELEZIONI POLITICHE DEL 25/09/2022: COSTITUZIONE UFFICIO ELETTORALE COMUNALE
E AUTORIZZAZIONE Al DIPENDENTI AD ESEGUIRE LAVORO STRAORDINARIO NEL
PERIODO INTERCORRENTE DAL 01/08/2022 AL 30/09/2022

VISTO |'atto del Sindaco n. 16 del 2.10.2020 di nomina del Responsabile del Servizio Amministrativo, per
I'esercizio delle funzioni di cui all'art. 107 del D.Lgs. 267/2000;

VISTA la deliberazione del Consiglio comunale n. 54 del 29.12.2021, di approvazione del bilancio finanziario
2022-2024;

PREMESSO che con Decreto del Presidente della Repubblica del 21 luglio 2022 n. 96, recante lo
scioglimento del Senato della Repubblica e della Camera dei deputati, e del Decreto del Presidente della
Repubblica 21 luglio 2022, n. 97, recante la convocazione dei comizi elettorali per le elezioni della Camera
dei deputati e del Senato della Repubblica per domenica 25 settembre 2022, il Presidente della Repubblica
ha indetto i decreti presidenziali con i quali & stata disposta:

-Assegnazione alle circoscrizioni elettorali del territorio nazionale e ai collegi plurinominali di ciascuna
circoscrizione nonché alle ripartizioni della circoscrizione Estero del numero dei seggi spettanti per
I’elezione della Camera dei deputati;

-Assegnazione alle regioni del territorio nazionale e ai collegi plurinominali di ciascuna regione nonché alle
ripartizioni della circoscrizione Estero del numero dei seggi spettanti per 1’elezione del Senato della
Repubblica;

ATTESO che, per I'attuazione dei compiti istituzionali che le amministrazioni comunali sono chiamate a
espletare, si rende necessario richiedere prestazioni di lavoro straordinario al personale dipendente adibito
alle operazioni di preparazione, organizzazione e svolgimento di tali consultazioni;

RITENUTO che, al fine di assicurare la regolare e puntuale esecuzione di tutti gli adempimenti relativi a
detta consultazione, si rende necessario:

-costituire |'ufficio elettorale;

-autorizzare il personale chiamato a farne parte, per tutto il periodo elettorale, a eseguire lavoro
straordinario nei limiti previsti dalle vigenti disposizioni;

VISTO l'art. 15 del D.L. 18/01/1993 n. 8, convertito con modificazioni in Legge 19/03/1993 n. 68, come
modificato dall’art. 1 co. 400 della Legge n. 147 del 27/12/2013, ai sensi del quale il personale comunale
addetto agli uffici interessati dalle consultazioni elettorali nonché quello assegnato come supporto

provvisorio puo essere autorizzato a effettuare lavoro straordinario entro il limite medio di spesa di 40 ore
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mensili per persona e sino a un massimo individuale di 60 ore mensili per il periodo intercorrente dal
cinquantacinquesimo giorno antecedente la data delle consultazioni al quinto giorno successivo alla stessa

data;

CONSIDERATO, conseguentemente, che il provvedimento autorizzativo allo svolgimento del lavoro
straordinario deve essere adottato in via preventiva per il periodo intercorrente da lunedi 01 agosto 2022
(55° giorno antecedente) a venerdi 30 settembre 2022 (5° giorno successivo);

RICHIAMATI:

- I'art. 14 del C.C.N.L. del 1/4/1999 e I’art. 38 del C.C.N.L. del 14/9/2000 che disciplinano le prestazioni di
lavoro straordinario;

- I’art. 39 del CCNL del 14/09/2000 e I'art. 16 del C.C.N.L. del 05/10/2001 che disciplinano le prestazioni di
lavoro straordinario elettorale;

- l'art. 55 del C.C.N.L. del 21/05/2018, che disciplina il trattamento economico da corrispondere al
personale con rapporto di lavoro a tempo parziale;

- I'art. 24 del C.C.N.L. del 14/09/2000 che disciplina il trattamento economico per I'attivita prestata in
giorno festivo;

- I'art. 18 del C.C.N.L. del 21/05/2018 relativi ai compensi aggiuntivi spettanti ai titolari di posizione
organizzativa;

RITENUTO di autorizzare il personale comunale appositamente individuato ad effettuare lavoro
straordinario per I'espletamento degli adempimenti di pertinenza di questo Comune per |'attivazione e lo
svolgimento delle consultazioni elettorali, come da prospetto sotto riportato facente parte integrante e
sostanziale al presente atto;

RILEVATO che detta autorizzazione si riferisce al personale stabilmente addetto all’ufficio Elettorale nonché
a quello di altri uffici che viene assegnato quale supporto provvisorio a detto servizio;

RITENUTO di doversi provvedere in merito;

RISCONTRATA I'assenza di incompatibilita o conflitto di interesse da parte del responsabile del
procedimento e del sottoscritto responsabile del servizio, ai sensi dell'art. 6 bis della Legge n. 241/90 e
s.m.i.;

DATO ATTO, ai sensi dell'art. 147/bis del D.Lgs. n. 267/2000 e smi, che:

- il parere preventivo di regolarita tecnica, attestante il controllo della regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa, anche in relazione all'assunzione dell'impegno di spesa nel rispetto delle regole di finanza
pubblica, & reso con la sottoscrizione del presente atto come previsto nel regolamento sui controlli interni;

VISTO il T.U. sull'Ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. 267/2000);

DETERMINA
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1. DI COSTITUIRE, per la votazione del giorno 25 settembre 2022, 'UFFICIO ELETTORALE COMUNALE
come da prospetto allegato alla presente, autorizzando i suoi componenti a eseguire lavoro straordinario
nel limite a fianco di ciascuno indicato, nel periodo dal 1 agosto 2022 al 30 settembre 2022, nel rispetto,
quindi, dei limiti di cui al D.L. 18 gennaio 1993 n. 8, convertito con modificazione in Legge 18 marzo 1993, n.
68, e successive modifiche;

2. DI DARE ATTO che il lavoro straordinario prestato in occasione di consultazioni elettorali o
referendarie non concorre ai limiti di cui all'art. 14 del CCNL dell'01/04/1999 e che pertanto non rientra nel
fondo appositamente costituito per la corresponsione dei compensi relativi alle prestazioni di lavoro
straordinario per I'anno 2022, stanziato all’apposito intervento del bilancio 2022;

3. DI DARE ATTO che le prestazioni di lavoro straordinario effettivamente necessarie verranno
concordate con il Responsabile del Servizio;

4. DI DARE ATTO che I'organico dell’Ente € di n. 16 unita, compreso il Segretario Comunale;

5. DI DARE ATTO che la quantificazione e relativa imputazione di spesa verra assunta con successiva e
separata determinazione del Responsabile del Servizio;

6. DI DARE ATTO che la presente determinazione verra pubblicata all’albo online e nella sezione

“Amministrazione trasparente”.

Il Responsabile del Servizio

Sabina Panzeri

VISTO DI REGOLARITA’ TECNICA

Il Responsabile del Servizio ai sensi dell’art. 147/bis del TUEL 267/2000 e dell’art. 7 del Regolamento sui
controlli interni in ordine alla proposta n.ro 692 del 26/07/2022 esprime parere FAVOREVOLE.

Visto di regolarita tecnica firmato digitalmente dal Responsabile del Servizio PANZERI SABINA in data
29/07/2022

Non rilevante sotto il profilo contabile

NOTA DI PUBBLICAZIONE N. 891

Il 29/07/2022 viene pubblicata all’Albo Pretorio OnLine la Determinazione N.ro 596 del 29/07/2022 con
oggetto
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ELEZIONI POLITICHE DEL 25/09/2022: COSTITUZIONE UFFICIO ELETTORALE COMUNALE E
AUTORIZZAZIONE Al DIPENDENTI AD ESEGUIRE LAVORO STRAORDINARIO NEL PERIODO INTERCORRENTE
DAL 01/08/2022 AL 30/09/2022

e vi restera affissa per giorni 15 ai sensi dell’art 124 del T.U. 267/2000.

Esecutiva ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.

Nota di pubblicazione firmata digitalmente da PANZERI SABINA il 29/07/2022

Copia digitale di documento informatico firmato e prodotto ai sensi del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate.
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